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VALDYBOS POSEDZIO PROTOKOLAS

2022 m. gruodzio 15 d. Nr. VA-22/12
Kupiskis

Vadovaujantis Kupiskio rajono vietos veiklos grupés valdybos darbo reglamento (patvirtintu 2021
m. sausio 25 d. sprendimu Nr. VA-21/01), 16 punkto nuostatomis, raSytiniu blidu organizuojamas
valdybos posédis.

Posédzio medziaga, reikalinga posédZiui, i§siysta 2022-12-12 el. pastais:

1. Kupiskio rajono savivaldybés atstovai: I. Bernatavigien¢, el.p. i-b@inbox.lt; R. Totoriene,
el.p. reda.totoriene@m.kupiskis.lt, J. Baciuska, el.p. justas.baciuska@kupiskis.lt

2. Verslo atstovai: V. Juknevidius, el.p. vaidas8juknevicius@gmail.com; L. Griauzde, el.p.
laurynasgriauzde@gmail.com; A. Baltusis, el.p. baltusis.alvaras@gmail.com.

3. Pilietinés visuomenés atstovai: D. Bubuliene, el.p. bubder@gmail.com; B. Lapienis, el.p.
br.lapienis@gmail.com; V. Talackiené, el.p. gindviliubendruomene@gmail.com; E. Sipaviiene,
el.p. euchrida.sipaviciene@gmail.com; K.Vaizmuzyté, el.p. kurybosforma@gmail.com.

Ragytinis posédis organizuojamas nuo 2022 m. gruodzio 12 d. 11.00 val. iki gruodZio 15 d. 12.00
val. Protokolas parengtas §.m. gruodzio 15 d.

Valdybos nariai per 3 (tris) darbo dienas nuo $iy dokumenty gavimo dienos, t.y. iki gruodzio 15 d.
12 val. (imtinai) savo pritarima/nepritarimg ar sitilymus pateikia ra$tu atsakydami el.p. atsakydami |
§j laiskg pagal darbotvarkés klausimus.

DARBOTVARKE

1. Dél darbuotojy darbo uZmokescio.

1. SVARSTYTA. Dél darbuotoju darbo uZmokescio.

Igyvendinant organizacijos projektus, kuriems yra skirtas finansavimas, reikalingi techniniai
tikslinimai, kurie susije su faktiskai patiriamomis i§laidomis ir yra pagristi i$laidy dokumentais.
Siuo metu organizacijos darbuotojams yra mokamas darbo atlygis ir leidZiamos tinkamos islaidos,
susijusios su vykdoma veikla, i§ dviejy fondy: KPP ir EURI Taip pat darbuotojy darbo atlygi
jtakoja ir Valstybés politiky, valstybés pareigiiny, valstybés tarnautojy, valstybés ir savivaldybiy
biudzetiniy jstaigy darbuotojy pareiginés algos (atlyginimo) nustatytas aktualus bazinis dydis,
kuris nuo 2023 mety sausio 1 d. bus 186 Eur. Todél atliekami techniniai skai¢iavimai perskirstant
lésas tarp fondy (EURI ir KPP). Lé§y perskirstymas jtakoja ir etaty pasiskirstyma tarp
igyvendinamy projekty (informacija pateikiama 1 lenteléje): parengiamojoje paramoje numatyti 0,8
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etato dviem darbuotojams, jgyvendiname projekte ,,Kupiskio rajono2016-2023 m. integruota vietos
plétros strategija“ trims darbuotojams tenka 1,9 etato.

1 lentelé
Esamas EURI/etato KPP/etato dalis | Parengiamoji Pastabos,
atlyginimo dalis parama/etato bazinis
koeficientas dalis (nuo 22 | dydis 186
(nuo 2022- 1001) Eur
09-01)
Projekty 14 0.4 0,1 0,5 1 etatas
administravimo
vadovas
Viesuyjy rySiy | 12 - 0,6 (suplanuota | - 0,6 etato
specialistas 0,7)
Finansininké 0.4 0,1 0,3 1 etatas
12
Administratoré 0,1 0,1
1,9 0,8

VPS jgyvendinimo pabaiga numatoma 2024 m. birZelio pabaiga, o parengiamosios paramos
pabaiga numatoma 2023 m. geguZzés mén.

Teikiamas sitlymas pritarti etaty perskirstymui pagal finansavimo Saltinius ir taikyti DU
skai¢iavimg nuo 2023 m. sausio 2 d.

NUTARTA: pritarti etaty perskirstymui pagal finansavimo $altinius ir taikyti DU skaifiavima nuo
2023 m. sausio 2 d.

Balsavo: pritaré - nepritaré- nusisalino —

Jeigu nuomoné nepareiskiama per nurodytq laikotarpj, bus laikoma, kad valdybos nariai pritaria
sprendimo projektui ir rasytiné sprendimo priémimo procedira bus laikoma jvykusi ir nutarimas
priimtas (Kupiskio rajono vietos veiklos grupeés valdybos darbo reglamentas, patvirtintas 2021 m.
sausio 25 d. sprendimu, protokolas Nr. VA-21/01, 16.1.2., 16.1.3.p. nuostatos).

Rasytiniame posédyje dalyvavo 11 valdybos nariy.

NUTARTA: pritarti etaty perskirstymui pagal finansavimo $altinius ir taikyti DU skaifiavima nuo
2023 m. sausio 2 d.

Balsavo: pritaré - 11 nepritarée- nusisalino —

Protokolavo

VPS projekty administravimo vadoveé Neringa Cemeriené




