Nevyriausybinés organizacijos savivaldybése aktyvina valdzios institucijy priezitrg

Aktyvus pilieciai ragina spresti savivaldybiy problemas — savivaldybés gyventojams teikti daugiau
atviry duomeny ir kokybiskesnés informacijos, geriau informuoti pilieCius apie situacijg rajone ir
teikiamas paslaugas internetu ir ziniasklaidoje, stiprinti jaunimo norg puoseléti viesgsias erdves,
kartu savivaldybe ir NVO turéty aktyviau koordinuotai teikti pagalbg Ukrainos karo pabégeliams,
skatinti daugiau motery jsitraukti j savivaldybés valdyma, gerinti mokiniy psichologinj gerbiivj

rajono mokyklose.

Daugelio savivaldybiy gyventojai domisi, o kai kuriy savivaldybiy nevyriausybinés organizacijos
bei aktyvis pilieciai rimtai susiripino paskelbus Lietuvos Vilniaus politikos analizés instituto
Savivaldybiy gerovés indekso duomenis. I$ savivaldybiy duomeny kaitos akivaizdu, kad kai kurios
savivaldybés susiduria su nemazomis socialinémis, ekonominémis ir demografinémis problemomis.
Septyniy savivaldybiy nevyriausybinés organizacijos kartu su Vilniaus politikos analizés instituto
ekspertas susibiiré norédami giliau iSanalizuoti vietos problemas ir bandyti kai kg pakeisti ir
paskatinti savivaldybés vietos valdzig aktyviau problemas spresti atsizvelgiant 1 NVO sitilomus
sprendimus. Susibiirusios NVO kartu mokesi identifikuoti problemas, rinkti duomenis, analizuoti
situacijg ir pasitlyti problemy sprendimus. Kartu jgytos Zinios ir gebéjimai suteiks aktyviems
pilie¢iams daugiau galiy atstovauti savo interesus ir dalyvauti politikos formavimo procese,
paremtame tyrimy ar oficialiosios statistikos duomenimis. ISanalizuotas problemas ir jy sprendimo
biidus nevyriausybininkai pristaté vietos gyventojams ir savivaldybés politikams bei kviesti vietos

NVO, valdzig bei gyventojus prisidéti sprendziant identifikuotas problemas.

Kupiskyje dauguma NVO yra formalios ir turi mazai jtakos vietos valdzios sprendimams.

Kupiskio vietos veiklos grupé nustaté, kad rajone NVO organizacijos daznai veikia tik minimaliems
organizacijos ir jos nariy poreikiams tenkinti, kurie daZzniausiai apima tik vienkartinius susitikimus
(organizuojami keli susitikimai, dazniausiai — i§vykos). Sukurtos NVO tarybos yra formalios, todél
nedalyvauja vieSajame valdyme ir neatstovauja organizacijy interesams, néra aktyviy lyderiy.
Todél, Kupiskio VVG rekomenduoja savivaldybés administracijai motyvuoti ir aktyvinti vietos
NVO, nediskriminuoti NVO ir teikti vieSai visiems vienodai prieinamg, vie$g informacija, o taip
pat rengti nuolatinius vietos valdzios susitikimus su NVO (bent ketvirtinius), kuriuose biity
svarstomi aktualiis NVO klausimai. Siuose susitikimuose patios NVO galéty teikti vieSosios
politikos tobulinimo sifilymus. Nevyriausybinéms organizacijoms KupiSkyje reikia visy pirma
sudaryti bendra duomeny bazg apie rajone veikian¢ias NVO. Itraukti ;| NVO tarybas jauny asmeny.
Tiek savivaldybés, tiek ir pa¢iy NVO pastangomis biitina stiprinti veikian¢iy NVO/bendruomeniy

taryby kompetencija, svarbus jy motyvavimas (stiprinami esami, o nekuriami nauji dariniai). Tik



taip NVO taps valdZios prieziliros organizacijomis, o ne vien d¢l formaliy jstatyminiy reikalavimy
Jsteigtomis organizacijomis. Neabejotinai svarbu, kad rajone biity palaikomas dalyvaujamasis
savivaldybés biudzetas, o NVO gebéty komunikuoti su vietos gyventojais apie identifikuotas

problemas ir jy galimus sprendimus per vietos ziniasklaidg ir per socialinius tinklus.
Kédainiuose NVO ragina gerinti emocin¢ aplinkg mokyklose

Kédainiy ,,Bendruomeniy iniciatyvy centras® kartu su mokiniy organizacijomis identifikavo, kad
nors rajono mokiniy formals pasiekimai Lietuvos kontekste geri, taiau prasta emociné aplinka ir
mokiniy savijauta mokykloje: ,,Mokytojai nori, kad mes biitume aktyviis, smalsiis, bet mokytojai
mumis nesidomi, jiems neripi misy patirtys, nuomoné, gerové” (grupés citata). Nelaimingi
mokiniai, véliau nelaimingi suauge arba nenorintys grjzti po studijy absolventai taip pat supranta,
kad daug kas priklauso nuo mokyklos mikroklimato, bendruomeniSskumo, mokiniy savivaldos,
motyvacijos keisti situacijg. Savivaldybés ir mokykly vadovams dazniausiai rtpi tik formalis,
pamatuojami ir reitinguojami rezultatai. Svietimo organizavimas ir §vietimo jstaigy kultiira yra

iSimtiné savivaldybés atsakomybé, nes ji yra Svietimo jtaigy steigéja.

Projekto komanda Kédainiuose nustaté, kad tiesiogiai nuo mokykly steigéjo priklauso, kokia
mokyklose susiformuoja kultira, todél kitomis NVO savivaldybés tarnautojams pristaté, kad
veiksminga mokykly vadovy lyderysté ir vadyba su vietos bendruomenés ir steigéjy pagalba gali
tapti esminiu veiksniu jgyvendinant numatyta pokytj. Todél pagrindiniai poky¢io veiksmai yra
nukreipti ] mokykly vadovus, mokytojus, tévus, mokiniy savivaldos institucijas ir mokykly
steigéjus —savivaldybés administracijg. Komanda nusprende¢, kad $i projektas bus ilgalaikis ir nuolat

veikdami nuolat stebés, ar situacija ger¢ja. .
Varénoje savivaldybei bendradarbiavimo galig rodo senjorai

Varénos sveikatingumo klubas Ropé vienija senjorus. Projekto komanda susiriipino jaunimo
pozitiriu | gamtg ir mus Visu supancia aplinka. VieSosios erdvés sutvarkytos isbiina tik keletg
savaiciy, kol vandalai ja suniokoja. Niokotojams, o ir jy nesudraudziantiems tévams, turbiit atrodo,
kad tai ,,niekieno zemé*, jie nesijaucia §io nuostabaus Lietuvos kampelio Seimininkais. Projekto
dalyviai mano, kad tikslinga biity aplinkg tvarkyti visiems kartu ir jtraukti savanoriy $eimas,
jaunima, vaikus, tévelius ir senelius. Tik taip galim apsaugoti sutvarkyta aplinka, nes tik tada
kiekviena Seima jaus atsakomybe uz savo darbo rezultatus. Taip ne tik sumazéty atotriikis tarp
gyventojy ir savivaldybés valdZios, bet prisidéjusius prie aplinkos tvarkymo ne tik skatinty
neniokoti savo rankomis puosel€jamos erdvés, bet prisidéty prie jos saugojimo. Varénos NVO jau
igyvendino bandomaja veikla- savivaldybei nurodZius konkrety vieSosios erdveés sklypa sukvieté
daugelj NVO, Svietimo jstaigy, seneliy namy gyventojus j kroky lankos sodinimg. Aktyviis

Varénos senjorai Siuo projektu rodo savivaldybés administracijai, kad aktyviau bendradarbiaujant



su gyventojais ir juos jungianc¢iomis NVO galima daug daugiau nuveikti Varénos ateiciai - kad

norétysi ¢ia grizti gyventi.
Zarasy moterys uzdirba daugiau uz vyrus, bet vadovaujanciose postuose jy mazai

Zarasy asociacija ,,Motery politikiy bendruomené* iSanalizavo ir nustaté, kad politinio pasitikéjimo
pagrindu skiriamuose Zarasy rajono savivaldybés vykdomosios valdzios pareigybése néra né vienos
moters. DeSim¢iai senitinijy vadovauja vyrai. Zarasy rajono savivaldybés atsakinguose ir
reikSmingiausiuose vadovy postuose néra motery. Moterys vadovauja tik mazoms socialinés srities
jstaigoms, kurioms uzduotis deleguoja ir asignavimus skiria valdzios vyrai. Motery vadoviy
pareiginés funkcijos visiskai priklausomos nuo vienasmeniy mero sprendimy. Dar daugiau, moterys
neskiriamos j vadoves tose srityse, kur veikla susijusi su pajamy uzdirbimu ar kiiryba: UAB-ams,
kuriy akcininké yra savivaldybé, kultiiros jstaigoms, sveikatos prieziliros jstaigoms Zarasuose
vadovauja iSimtinai vyrai.

Siekiant keisti tokig padétj reikia zymiai daugiau vieSumo ir skaidrumo. Biitina mazinti nepotizmo
lygi savivaldybéje. Nevyriausybinés organizacijos keiciant $ig situacijag gali labai daug kuo
prisidéti, ypa¢ komunikuoti problemg platesnei visuomenei ir aktyviai stebéti situacijos kaitg ir ja
vieSinti. Zarasuose numatoma analizuoti ir skelbti ,,Vadybos lygybés indeksa“. Sia idéja siekiama
supazindinti ir kity savivaldybiy nevyriausybines organizacijas, kol tokia stebésena bty

igyvendinta bent apskrityje.

Skyléta Kelmeés savivaldybés komunikacija

Kelmés ,,Informacijos mainy ir Svietimo centras®, iSanalizaves ir palygings Kelmés savivaldybés ir
kity savivaldybiy vieSosios informacijos komunikavimg gyventojams, nustaté, kad didelé problema
yra nekokybiska ir nesavalaiké komunikacija tarp Kelmés rajono savivaldybés ir gyventojy. Si
problema turi jtakos ne tik rajono jvaizdzio formavimui, bet gyvenimo Kelméje patrauklumui,
paslaugy informacijos kokybei ir bendradarbiavimui tarp gyventojy ir valdZios.

Daug problemy Kelmés rajone kyla dél nekokybiskos komunikacijos, nes aktualios naujienos
pateikiamos pavéluotai, neadresuojant jy tikslinéms grupéms, nesiekiant konkretaus rezultato ir jy
atgalinio rySio. Savivaldybés tinklapyje pateikiamos informacijos vizualizacija itin skurdi,
savivaldybés posédziy informacija (posédZiams vykstant) pateikiama tik ZodZiu. Tiek
komunikacijai, tiek rajono jvaizdzio formavimui skiriama mazai démesio, ypac socialiniuose
tinkluose, nors toks btidas yra itin paveikus jaunesnio amziaus rajono gyventojams d¢l greitai
pateikiamos bei gaunamos informacijos, galimybés uzduoti riipimus klausimus ir gauti atsakymus
greiciau ir patogiau.

Siuolaikigka, aiski ir tiksli savivaldybés komunikacija, kompetentingi rajono valdZios atstovai ir

darbuotojai kelty didesn;j pasitikéjima ne tik rajono gyventojams, kitoms savivaldybéms, su



kuriomis atsiverty daugiau bendradarbiavimo ir aktyvaus dalijimosi patirtimi galimybiy, bet ir
galimiems investuotojams, bei turistams. Nevyriausybinés organizacijos rekomenduoja
savivaldybés administracijai sustiprinti kompetencija Sioje srityje ir planuoja toliau stebéti Kelmes

savivaldybés komunikacijos ir gyventojy informavimo kaitg bei skaidruma.

Ar Birzai taps gyvybingu regionu?

Birzy jaunimo klubas ,,Zalias“ i§analizavo miesto gyvybingumo situacija savo regione ir nustaté,
kad Birzy savivaldybé¢je triiksta proaktyvios investicijy pritraukimo strategijos. Taip pat néra
kvalifikuoty specialisty, talenty pritraukimo programos, darbo su reemigrantais gairiy, kviecianciy
juos sugrjzti ar atvykti gyventi j Birzus. Sudétingas susisiekimas su rajono centru, smulkaus verslo
vystymo paslaugy bei infrastruktiiros stoka bei finansinio jaunimo neraStingumo klausimai jau
seniai yra aktual@s, bet sprendziami nepakankamai pakankamai aktyviai ir trukdo kurti tvaresne

regiono gerove.

Birzams biitina Sisteming vieSosios gyvenimo infrastruktiiros, verslo skatinimo ir jauny
profesionaly pritraukimo bei investicijy ilgalaike strategija. NVO pasiryZusios ne tik aktyviai

priziuréti valdzios institucijy veikla, bet ir aktyviai prisidéti prie gyvybingesniy Birzy kiirimo.

Bendros Panevézio NVO ir savivaldybés pastangos, lengvinanc¢ios Ukrainos pilieCiy integracija

PanevéZzio nevyriausybiné organizacija ,,Septynios akimirkos* VS[ ,,Septynios akimirkos* nuo pat
pradziy sieke padéti | miisy Salj atvykusiems Ukrainos karo pabégéliams, padeda jiems integruotis ]
misy visuomeng. Dalis | Lietuva atvykusiy karo pabégéliy savo laikinaisiais namais pasirenka
Panevézio miestg. Migracijos departamento Panevézio skyriuje nuo karo pradzios uzsiregistravo
924 karo pabégeliai. IS jy 395 vaikai iki 18 mety, 492 suaugusieji nuo 18 iki 64 mety, 37 vyresni nei
65 mety. Nors gave leidimus gyventi Lietuvoje Ukrainos pilieciai gali gauti socialines iSmokas,
taciau mazai démesio valdZios institucijos skiria pabégéliy emocinei ir psichologinei

pagalbai. Ypatingas démesys turéty bati skiriamas ukrainie¢iy psichologinei biiklei ir socializacijai.

Dauguma jy atvyksta 1§ smarkiai karo nuniokoty vietoviy, patyre psichologinj ir fizinj smurta.

IS vienos pusés, svarbu ne tik suteikti humanitaring pagalba, bet ir padéti integruotis, pazinti kita
kultiirg, susirasti naujy draugy, isitvirtinti ir paZinti miesta, bet ir gauti reikiamg emocing,
psichologing ir socialing pagalba. Svarbus ne tik socialiniy paslaugy paketas karo pabégéliams
(mokymo paslaugos vaikams, sveikatos ir socialiniy paslaugy teikimas), bet ir emociné,
psichologiné pagalba. Viena yra priimti tokiy paslaugy teikimo jstatymus, o kita yra garantuoti, kad
karo pabégeliai sulauks kokybiSkos paslaugos. Siekdama suprasti karo pabégeélius ir jiems padéti,
Lietuva turi atkreipti démesj | pacios Ukrainos visuomenés dinamikg. Ukraina yra didelé valstybe,

kurioje gyvena jvairiy kultiiry Zzmonés, todél miisy Salj pasiekia jvairiy tautybiy, konfesijy,



skirtingomis kalbomis kalbantys pabégéliai, su kuriais Lietuvos visuomené turi tinkamai
komunikuoti, ir jiems visiems suteikti visokeriopg pagalbg. Nesékminga komunikacija su karo
pabégéliais gali sukelti nemaloniy situacijy, visuomenés radikalizavima ir jtampas, kurios tik

pakenks nuo karo béganciy Zzmoniy integracijai.

Labai svarbus valstybés tikslas yra pabégéliy integracija ir iSlaikymas Lietuvoje. Juo integracija bus
veiksmingesné, juo daugiau pabégéliy integruosis ir pasiliks Lietuvoje, o miisy visuomené lengviau
juos priims, kils maZiau konflikty ir nepasitenkinimo. Siai pagalbai suteikti vien nevyriausybiniy
organizacijy pastangy nepakanka, todé¢l organizacijos ,,Septynios akimirkos® aktyvistai ragina
Panevézio savivaldybe déti daugiau pastangy, ypac apriupinant pabégélius bent minimaliu biistu,

neformaliojo ugdymo, sveikatos, psichologo paslaugomis, suteikiant teising informacija.

Susibiire Kelmés, Panevézio, Birzy, Kupiskio, Zarasy, Varénos ir Kédainiy nevyriausybiniy
organizacijy atstovai planuoja ir toliau bendradarbiauti bei kviesti prisijungti kity miesty bei rajony
aktyvius piliecius ir jy organizacijas kartu stiprinti geb&jimus remiantis duomenimis analizuoti

problemas, jas identifikuoti, vieSinti ir taip padéti savivaldybémis jas spresti.
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