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I DALIS. KAS MES: ESAMA SITUACIJA IR MŪSŲ SIEKIAI  

 

1. VVG vertybės, VVG teritorijos vizija iki 2023 m. ir VVG misija 

1.1. Informacija apie VVG  

        Organizacijos adresas: Gedimino g. 27, Kupiġkis. Kupiġkio rajono vietos veiklos 

grupǟ Ǳsteigta 2007 m. balandģio 26 d., yra savanoriġka organizacija, veikianti Kupiġkio 

rajono savivaldybǟs kaimiġkoje teritorijoje. Organizacijos steigǟjais buvo 16 fiziniȎ 

asmenȎ, kurie atstovavo vietos valdģiŃ (4), verslŃ (4) ir nevyriausybiniȎ ir bendruomeniniȎ 

organizacijȎ (8) atstovai. Kupiġkio r. VVG valdymo struktȊrŃ sudaro: Vietos veiklos grupǟs 

visuotinis nariȎ susirinkimas, Vietos veiklos grupǟs valdyba, Vietos veiklos grupǟs 

pirmininkas. Aukġļiausias asociacijos organas yra visuotinis nariȎ susirinkimas ġaukiamas 

kartŃ per metus, pasibaigus kalendoriniams metams. Visuotiniame VVG nariȎ susirinkime 

vieno sprendģiamojo balso teisň turi kiekvienas VVG narys. Visuotinio nariȎ susirinkimo 

kompetencija nesiskiria nuo AsociacijȎ Ǳstatyme nustatytos. VVG valdyba ï tai kolegialus 

VVG valdymo organas, susidedantis iġ 11 VVG nariȎ, trijȎ metȎ laikotarpiui. Valdybos 

nariais gali bȊti fiziniai asmenys ï VVG nariai ir VVG nariȎ ï juridiniȎ asmenȎ pasiȊlyti 

fiziniai asmenys. Valdybos darbui vadovauja VVG valdybos pirmininkas. VVG pirmininkas 

ï tai vienasmenis VVG valdymo organas. VVG pirmininkŃ trijȎ metȎ laikotarpiui renka 

visuotinis VVG nariȎ susirinkimas. 

        2015 m. rugsǟjo mǟn. Ǳvykusiame neeiliniame visuotiniame VVG nariȎ susirinkime 

buvo patvirtintas nariȎ sŃraġas, kurǱ sudarǟ 40 VVG nariȎ: 20 asmenȎ atstovauja pilietinň 

visuomenň (atitinkamai 50%); 11 asmenȎ atstovauja verslŃ (27,5%) bei 9 - vietos valdģiŃ 

(22,5%) nuo visȎ VVG nariȎ. (žr. 3 priedas). Organizacijos nariai atstovauja visŃ 

Kupiġkio rajonŃ. 2015 m. liepos mǟn. Ǳvyko visuotinis VVG nariȎ susirinkimas kurio metu 

buvo iġrinkta nauja valdyba trejȎ metȎ kadencijai. 

      Kupiġkio rajono VVG kaip organizacija veikia nuo 2007 metȎ. Per ġǱ laikotarpǱ buvo 

Ǳgyvendinti ǱvairȊs projektai, kuriuos administravo VVG dirbantys darbuotojai. 2016-2023 

metȎ VPS rengǟ VVG administracijos darbuotojos. 

        Neringa Ļemerienǟ ï projekto vadovas atsakingas uģ strateginiȎ sprendimȎ 

Ǳgyvendinimo veiksmȎ plano sudarymŃ, strateginiȎ sprendimȎ formavimŃ, vykdo 

ǱgyvendinamȎ projektȎ Ǳgyvendinimo kontrolň ir prieģiȊrŃ. 

         Dina Murnikova-Beinorǟ ï vadybininkǟ atsakinga uģ nuolatinǱ strategijos rengimo bei 

Ǳgyvendinimo vieġinimŃ, gyventojȎ aktyvinimŃ, mokymȎ organizavimŃ, socialinň ir 

ekonominň tikslinǟs teritorijos situacijos analizň, statistiniȎ duomenȎ rinkimŃ ir 

apdorojimŃ. 2016-2023 m.  laikotarpiu Ǳkuriama nauja pareigybǟ  vieġȎjȎ ryġiȎ specialistas. 

        Rima Aukġtikalnienǟ - projektȎ administratorius atsakingas uģ ǱgyvendinamȎ projektȎ 

vieġȎjȎ pirkimȎ dokumentȎ rengimŃ ir pirkimȎ vykdymŃ, darbo grupiȎ ir informaciniȎ 

susitikimȎ organizavimŃ su tikslinǟs teritorijos kaimiġkȎjȎ seniȊnijȎ dalyviais, statistiniȎ 

duomenȎ rinkimŃ ir apdorojimŃ. 

        Alma Valiuġienǟ - projekto finansininkas atsakingas uģ organizacijos Ȋkinǟs ir 

finansinǟs veiklos buhalterinǟs apskaitos organizavimŃ, kontroliuoja materialiniȎ, darbo ir 

finansiniȎ iġtekliȎ naudojimŃ, formuoja apskaitos politikŃ, tvarko finansinň ir buhalterinň 

apskaitŃ pagal LR buhalterinň apskaitŃ reglamentuojanļius teisǟs aktus.  

       2011 m. Kupiġkio r. VVG buvo suteikta akreditacija teikti konsultacijas ,,LEADERñ 

metodo Ǳgyvendinimo klausimais. 2014 m. Kupiġkio r. VVG buvo nominuota ,,2014 m. 

vietos veiklos grupeñ uģ  puikius veiklos rezultatus. 

1.2. VVG vertybǟs. 

        2015 m. rugpjȊļio mǟn. vykusiame Kupiġkio r. VVG valdybos darbo posǟdyje buvo 

perģiȊrǟtos organizacijos vertybǟs, kuriomis vadovaujasi VVG nariai vykdant veiklŃ. Buvo 

diskutuota dǟl ġiȎ vertybiȎ: bendruomeniġkumo, profesionalumo, pilietiġkumo, 
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sŃģiningumo, darbġtumo, atsakingumo, teisingumo, aktyvumo, pakantumo, vieġumo. Buvo 

nutarta apsibrǟģti keturias pagrindines vertybes:  
        Bendruomeniġkumas. BendruomeniġkumŃ mes suprantame, kaip rajono gyventojȎ 

vieningo teritorinio ir kultȊrinio identiteto bendrŃ kȊrimŃ, aukġtŃ tarpusavio pasitikǟjimŃ ir 

ġeimininkiġkai atsakingŃ veiklŃ visuose sektoriuose ar srityse. 

        Profesionalumas. ProfesionalumŃ mes realizuojame ir jo siekiame per iġmintingŃ ir 

sumanȎ veikimŃ, paslaugumŃ, aukġtus kokybinius veiklos standartus. 

        Aktyvumas. BȊdami autentiġko etnokultȊrinio paveldo ġeimininkais esame aktyvȊs 

puoselǟdami jo tradicijas, populiarindami ir vystydami savo kraġto autentiġkumŃ, 

vieġindami savo ģmones ir jȎ pasiekimus, pritraukdami naujas idǟjas ir investicijas. 

        Atvirumas. Esame atvira bendruomenǟ puoselǟjanti ir derinanti modernaus pasaulio 

kosmopolitiġkumŃ su gilias ġaknis turinļiomis ir kraġto konkurencinǱ pranaġumŃ 

uģtikrinanļiomis kultȊrinio palikimo vertybǟmis. 

1.3. VVG teritorijos vizija iki 2023 m.  

        2015 m. rugpjȊļio mǟn. vykusiame Kupiġkio r. VVG valdybos darbo posǟdyje buvo 

aptarta organizacijos vizija:   

Geriausia vieta ir aplinka gyventi bei realizuoti savo kȊrybinǱ, intelektualinǱ, verslumo 

potencialŃ vieninteliame, autentiġkame ir vientisame etnokultȊriniame regione. 

1.4. VVG misija. 

        2015 m. rugpjȊļio mǟn. vykusiame Kupiġkio r. VVG valdybos darbo posǟdyje buvo 

diskutuota dǟl organizacijos misijos: Konsultuoti veiklias bendruomenes ir visus 

suinteresuotus subjektus dalyvaujanļius vietos plǟtros procesuose, skatinti veikti 

savarankiġkai, ġeimyniġkai ir proaktyviai kuriant geresnň vietovň gyventi ir uģsiimti 

mǟgstama veikla. 

 

2. VVG teritorijos socialinės, ekonominės bei aplinkos situacijos ir gyventojų 

poreikių analizė  

 
2.1. Pagrindiniai VVG teritorijos duomenys, teritorijos iġskirtinumas ir identitetas 

Kupiġkio rajono VVG teritorijos duomenys. Kupiġkio rajonas ï kraġtas ġiaurǟs rytȎ 

Lietuvoje, priklausantis Panevǟģio apskriļiai. RajonŃ supa BirģȎ, Panevǟģio, Rokiġkio ir AnykġļiȎ 

rajonai. Kupiġkio rajono VVG teritorinǟ aprǟptis sutampa su Kupiġkio rajono administracinǟmis 

ribomis, iġskyrus Kupiġkio miestŃ, kuris negali bȊti VVG teritorijoje, nes jame gyventojȎ skaiļius 

virġija 6 tȊkst. Kupiġkio rajono VVG teritorijoje yra 6 seniȊnijos: Kupiġkio, Alizavos, Subaļiaus, 

Skapiġkio, ĠimoniȎ, NoriȊnȎ. 

2015 m. pr. Kupiġkio rajone gyveno 18678 gyventojȎ, iġ jȎ 64% kaimuose ir 36%  

miestuose, 6251  moterys ir 5606  vyrai, 97,17%  lietuviȎ, 1,7%  rusȎ, 0,27%  lenkȎ ir 0,86%  kitȎ 

tautybiȎ gyventojai. Kupiġkio rajono VVG teritorijoje gyveno 11857 gyventojai.
1
 

Kupiġkio rajono plotas yra 1080 km
2
, jis apima 1,65% visos Lietuvos Respublikos 

teritorijos. Kupiġkio rajonas yra maģiausias Panevǟģio apskrities rajonas, uģimantis 13,7% jos 

teritorijos. Kupiġkio rajono VVG teritorijos plotas ï 1073,7 km
2
, iġ kuriȎ 99,7% uģima kaimo 

vietovǟs, o likusiŃ dalǱ ï Subaļiaus miestas 2,7 km
2
. Net 58,20% teritorijos sudaro ģemǟs Ȋkio 

naudmenos, 30,40%  ï miġkai, 2,5%  ï vandenys, 1,3% - keliai, 3%  ï uģstatyta teritorija, o likusieji 

4,6%  ï  kitos paskirties plotai
2
.  

        Remiantis Lietuvos statistikos departamento 2011 m. visuotinio gyventojȎ ir bȊsto suraġymo 

duomenimis, Kupiġkio rajono VVG teritorijoje yra vienas miestas ï Subaļius (1051 gyventojai), 7 

                                                             
1 Lietuvos Statistikos departamentas.http://osp.stat.gov.lt Toliau VPS tekste minint ĂKupiġkio rajono savivaldybǟjeò,  ĂKupiġkio 

rajoneò duomenȎ reikġmǟ apima ir savivaldybǟs centrŃ, kai minima ĂKupiġkio VVG teritorijojeñ ĂVVG teritorijojeñ duomenys tik 

savivaldybǟs lygmeniu, apie savivaldybǟs centrŃ duomenys neǱtraukti . 
2 zis.lt/wp-content/uploads/2015/06/ZF_2012.pdf, Lietuvos Respublikos ģemǟs fondas 2012m. sausio 1 d.  
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miesteliai: Antaġava (227 gyventojai), Alizava (344 gyventojai), Palǟvenǟ (74 gyventojai), 

Salamiestis (252 gyventojai), Skapiġkis (403 gyventojai), Senasis Subaļius (149 gyventojai), 

Ġimonys (441 asmenys), 351 kaimas ir 31 viensǟdis, iġ kuriȎ 102 kaimai/viensǟdģiai 

neapgyvendinti, 1 geleģinkelio stoties gyvenvietǟ (85 gyventojai). VVG teritorijos vienkiemiuose 

gyveno 103 asmenys, gyvenvietǟse iki 200 gyventojȎ  - 6967 gyventojai, nuo 201 iki 1000 - 4924 

gyventojai, o nuo 1001 iki 2999 gyventojȎ ï 1051
3
. 2015 m. pr. duomenimis Kupiġkio r. VVG 

teritorijos vienkiemiuose gyveno 179 asmenys, gyvenvietǟse iki 200 gyventojȎ ï 6622 gyventojai, 

nuo 201 iki 1000 ï 5188 gyventojai, o nuo 1001 iki 2999 gyventojȎ ï 1027
4
. 

        Kupiġkio rajono VVG teritorijos iġskirtinumas ir identitetas. Istorijos ġaltiniuose ï kaip 

Lietuvos valdovo  Ģygimanto Senojo miestelis ï Kupiġkis pirmŃsyk paminǟtas 1529 m. 1561-1565 

m. jis buvo valsļiaus centras, priklausǟ Upytǟs, o vǟliau ï Ukmergǟs pavietams. KupiġkǱ keliskart 

nusiaubǟ gaisrai, taļiau 1873 m. nutiestas Daugpilio ï ĠiauliȎ ï Liepojos geleģinkelis padǟjo jam 

atsigauti ir pamaģǟle augti. 

       Kupiġkio kraġtas turtingas archeologijos paminklais ï piliakalniais, pilkapiais ir juose aptiktais 

radiniais, kurie ǱdomȊs sǟliȎ paveldu besidomintiesiems, nes Kupiġkio apylinkǟs priklauso Sǟlos 

pietinei daliai. Kadaise gyvenantys sǟliai mums paliko iġskirtinumŃ, kurǱ mes iġlaikǟme                    

-KupiġkǟniġkŃ tarmň ir jos ypatybň (dadininkavimŃ) (R1). Kupiġkio kraġto gamtos identitetas lauko 

akmenys. Tai ledynȎ iġ Skandinavijos kraġtȎ atvilkti rieduliai, kuriȎ telkiniai didģia dalimi jau 

sunaudoti statybose (baģnyļiȎ, sandǟliȎ, ȊkiniȎ pastatȎ, ġuliniȎ), suskaldyti ir paversti skalda.  

KraġtŃ garsino etnografinis paveldas ir ypaļ pagarsǟjusios senovinǟs kupiġkǟnȎ vestuvǟs- 

teatralizuotas vaidinimas, kurias scenai pritaikǟ reģisierius P. Zulonas (R2). SeserȎ GlemģaiļiȎ per 

pusġimtǱ metȎ sukaupta, Kupiġkio apylinkǟse surinkta lietuviȎ moteriġkȎ drabuģiȎ kolekcija ir 

perduota vieninteliam Lietuvoje Kupiġkio etnografijos muziejui (R3).  Ġi tekstilǟs kolekcija 

reikġminga ir ġiuo metu, nes Ǳ madŃ grǱģta tautinis kostiumas. 2006 m. iġleistas solidus veikalas, 

reprezentuojantis mȊsȎ kraġto kultȊrŃ, istorijŃ, iġkilias asmenybes, Ǳ uģmarġtǱ nueinanļius iġnykusiȎ 

kaimȎ, gamtos objektȎ vardus, ĂKupiġkǟnȎ enciklopedijosñ I tomas. Jos sudarytojas ir vyriausiasis 

redaktorius istorikas ir dailǟtyrininkas V. Jankauskas. 2012 m. iġleistas II tomas.  

2.2. VVG teritorijos gyventojȎ poreikiȎ analizǟ 

        Kupiġkio r. VVG administracijos darbuotojos atliko gyventojȎ poreikiȎ tyrimŃ, kurio tikslas ï 

kiekybiġkai ir kokybiġkai iġtirti Kupiġkio rajono VVG teritorijos kaimo gyventojȎ poreikius dǟl 

teritorijos plǟtros prioritetȎ ir Ǳvertinti poreikiȎ tenkinimo galimybes. 

Tyrimo uģdaviniai: 

- Iġanalizuoti Kupiġkio rajono teritorijos socialinio, ekonominio (verslo) ir kultȊrinio 
sektoriaus situacijŃ, ir jos pokyļius ES teikiamos paramos kontekste; 

- Iġtirti Kupiġkio rajono kaimiġkȎjȎ vietoviȎ gyventojȎ poreikius; 

- Pateikti galimas ekonominio (verslo), socialinio ir kultȊros sektoriaus gerinimo 

prioritetȎ ir priemoniȎ planŃ. 

Tyrimo objektas ï Kupiġkio rajono kaimiġkȎjȎ vietoviȎ gyventojai.  

Tyrimo metodai: dokumentȎ ir statistiniȎ duomenȎ analizǟ, anketinǟs apklausos, fokus grupiȎ 

interviu, duomenȎ analizǟs ir sintezǟs. 

Tyrimo laikotarpis 2015 m. kovo ï 2015 m. liepos mǟn.  

        Tiriant Kupiġkio rajono VVG teritorijos gyventojȎ poreikius, buvo naudojama anketinǟ ir 

fokus grupiȎ interviu tyrimo metodai. Parengtos anketos (žr. 8 priedas) buvo iġplatintos 

seniȊnijoms pagal gyventojȎ skaiļiȎ. BȊtinos imties dydis (305 anketos) buvo nustatytas remiantis 

LR Statistikos departamento duomenimis (2015 m. pr. Kupiġkio rajono VVG teritorijoje gyveno 

                                                             
3 https://osp.stat.gov.lt/2011-m.-surasymas  
4 Kupiġkio rajono seniȊnijȎ pateikti duomenys raġtu  ir saugomi VVG bȊstinǟje 



6 
 

11857
5
 gyventojai ir ġis skaiļius laikomas generaline visuma ġiame tyrime).  Iġ iġdalintȎ 449 anketȎ 

gautos 309 uģpildytos anketos (t.y. 68,81%, ģr. 9 priedas). Taikant fokus grupiȎ interviu metodŃ 

kiekvienoje seniȊnijoje buvo organizuoti susitikimai su seniȊnijȎ gyventojais bei tose seniȊnijose 

veikianļiȎ ǱstaigȎ, organizacijȎ ir verslo atstovais, iġ viso organizuoti 6 susitikimai. ĠiȎ susitikimȎ 

metu buvo diskutuojama apie esamŃ seniȊnijȎ situacijŃ ir pateikti apibendrinimai. Ġiuose 

susitikimuose dalyvavo 73 respondentai, t.y. vidutiniġkai kiekvienoje seniȊnijoje dalyvavo po 27 

respondentus. TiksliniȎ grupiȎ susitikimuose kurie buvo organizuoti seniȊnijȎ centruose (su 

moterimis, neǱgaliaisiais, jaunimu, verslo ir valdģios atstovais) dalyvavo 93 dalyviai. ĠiȎ susitikimȎ 

metu, taikant atvirȎ diskusijȎ metodŃ buvo diskutuojama apie minǟtȎ grupiȎ problemas bei 

siekiama kuo plaļiau pristatyti rengiamŃ VPS. Viso tyrime dalyvavo 475 respondentai. Tai 

uģtikrina tyrimo reprezentatyvumŃ.   

1 etapas ï Kupiġkio rajono socialinǟs ï ekonominǟs situacijos analizǟ; 

2 etapas ï Kupiġkio rajono kaimiġkȎjȎ vietoviȎ gyventojȎ poreikiȎ analizǟ; 

3 etapas ï Kupiġkio rajono kaimiġkȎjȎ vietoviȎ SSGG analizǟ. 

        Pirmame etape, naudojant statistiniȎ duomenȎ analizǟs metodus, atlikta Kupiġkio rajono 

teritorijos socialinǟs - ekonominǟs situacijos analizǟ ekonominiu, socialiniu aspektais. 

        Antrame etape - naudojant statistiniȎ duomenȎ, fokus grupiȎ interviu ir anketinǟs apklausos 

rezultatȎ pagrindu parengta vidinǟs ir iġorinǟs aplinkos analizǟ, t.y. nustatytos Kupiġkio rajono 

kaimiġkȎjȎ vietoviȎ stiprybǟs, silpnybǟs, galimybǟs ir grǟsmǟs (SSGG). Tai leido atskleisti vietos 

iġtekliȎ stipriŃsias ir silpnŃsias puses bei Ǳvertinti iġorines grǟsmes ir galimybes.  

        Treļiame etape - naudojant atlikto kaimiġkȎjȎ vietoviȎ gyventojȎ poreikiȎ tyrimo duomenis, 

buvo nustatyti prioritetai ir priemonǟs. 

 2.3. VVG teritorijos socialinǟ situacija  

GyventojȎ kaitos tendencijos. Remiantis statistikos departamento duomenimis 2011-2014 m. 

pradģios laikotarpiu gyventojȎ skaiļius Lietuvoje sumaģǟjo 3,57%, Panevǟģio apskrityje sumaģǟjo 

5,03%, o Kupiġkio rajono savivaldybǟje gyventojȎ skaiļiaus pokytis dar didesnis ï per 2011-2014 

m. laikotarpǱ gyventojȎ sumaģǟjo 6,37%,  arba 1297 gyventojais (R4)
6
. Pagal teritorijos plotŃ 2013 

m. Kupiġkio rajono savivaldybǟ yra maģiausia iġ visȎ rajonȎ savivaldybiȎ Panevǟģio apskrityje, 

reļiau uģ jŃ (18,0 gyv./km
2
) gyvenama apskrityje yra tik Panevǟģio rajono savivaldybǟ (17,4 

gyv./km
2
). Ġis rodiklis Kupiġkio rajono savivaldybǟje yra ģenkliai maģesnis uģ bendrŃjǱ Panevǟģio 

apskrities (30,7 gyv./km
2
) ir Lietuvos Respublikos rodiklǱ (45,5 gyv./km

2
)
7
. 

        2011 metȎ pradģioje VVG teritorijoje gyveno 13129 asmenys ir 7226 gyventojai Kupiġkio 

mieste. 2014 m. pradģioje Kupiġkio rajono VVG teritorijoje  buvo 12127 asmenys, t. y. 7,6%  

maģiau
8
. Remiantis kitu ġaltiniu VVG teritorijoje 2011 m. gyveno 13932 asmenys, o 2014 m. 

pabaigoje sumaģǟjo 6,5%.
9
 

        Kupiġkio rajono savivaldybǟs VVG teritorijoje 2014 m. didģiausiu gyventojȎ skaiļiumi 

pasiģymǟjo Kupiġkio (3647) seniȊnija. Maģiausias gyventojȎ skaiļius fiksuojamas Skapiġkio 

(1673) seniȊnijoje. 2011-2014 m. laikotarpiu gyventojȎ skaiļius visose seniȊnijose maģǟjo. 

Daugiausia gyventojȎ sumaģǟjo NoriȊnȎ (224) bei Subaļiaus (179)  savivaldybǟs kaimiġkose 

teritorijose. Maģiausiai gyventojȎ sumaģǟjo ĠimoniȎ (88), Skapiġkio (128) bei Kupiġkio seniȊnijose 

(147).
10

  

                                                             
5 http://osp.stat.gov.lt  
6 http://osp.stat.gov.lt  
7 http://db1.stat.gov.lt 
8 http://osp.stat.gov.lt  
9 Kupiġkio rajono seniȊnijȎ  pateikti duomenys raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje, kurie, matyt, dǟl skirtingȎ gyventojȎ suraġymo 

metodȎ, nesutampa su Statistikos departamento informacija  
10 Kupiġkio rajono seniȊnijȎ  pateikti duomenys raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
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2014 m. Kupiġkio rajono savivaldybǟje gimǟ 169  naujagimiai. Gimstamumas, lyginant 2011 

m. ir 2014 m. Kupiġkio rajono savivaldybǟje iġaugo 19,8 %
11

. Gimstamumas apskrityje ir ġalyje 

taip pat iġaugo (atitinkamai 4,7%  ir 0,3% ).
12

 

2014 m. VVG teritorijoje pagal seniȊnijas naujagimiai pasiskirsto taip: Alizavos seniȊnija ï 

17 vaikȎ, Kupiġkio seniȊnija ï 26, NoriȊnȎ ï 16, Skapiġkio ï 13, Subaļiaus ï 16, ĠimoniȎ ï 12. 

Lyginant 2011 m. ir 2014 m., gimstamumas Kupiġkio VVG teritorijoje labiausiai iġaugo ï Alizavos 

seniȊnijoje (nuo 11 iki 17 gimusiȎjȎ) bei itin sumaģǟjo Kupiġkio seniȊnijoje (nuo 33 iki 26 

gimusiȎjȎ), gimusiȎjȎ skaiļius nesikeitǟ Skapiġkio seniȊnijoje. (žr. 4 priedas 2.3.1 pav.).
13

 

         2014 m. Kupiġkio rajone mirǟ 329 ģmonǟs. Mirtingumas, lyginant 2011 m. ir 2014 m., 

Kupiġkio rajone sumaģǟjo 6%.
14

 Mirtingumas apskrityje ir ġalyje taip pat maģǟjo (atitinkamai 5,2%  

ir 2%).
15

 

        2014 m. laikotarpiu mirtingumas didesnǟje dalyje VVG teritorijos Kupiġkio r. seniȊnijȎ 

sumaģǟjo. Maģiausiai ģmoniȎ mirǟ Alizavos seniȊnijoje (21), daugiausia mirusiȎjȎ (70) Kupiġkio 

seniȊnijoje. Subaļiaus seniȊnijoje mirusiȎjȎ skaiļius, lyginant 2011 ir 2014 m., sumaģǟjo 22%, 

ĠimoniȎ ï 20,5% (žr. 4 priedas 2.3.2 pav.).
16

  

        2011ï2013 m. bendras neigiamas natȊralios gyventojȎ kaitos rodiklis, tenkantis 1000-iui 

gyventojȎ ġalyje augo. 2013 m. Ġalyje 1000-iui gyventojȎ bendra natȊrali gyventojȎ kaita siekǟ       

-3,9, apskrityje -6,1,o Kupiġkio rajono savivaldybǟje -8,3. 1000-iui gyventojȎ tenkanļios natȊralios 

gyventojȎ kaitos rodiklis Kupiġkio rajone 2013 m. buvo blogesnis nei Lietuvoje (-3,9) ir apskrityje 

(-6,1).
17

 

Kupiġkio VVG teritorijoje didģiausia neigiama gyventojȎ kaita 2014 m. buvo Kupiġkio (-44)  

bei Skapiġkio (-23) seniȊnijose. 2011-2014 m. NGK rodiklis gerǟjo Alizavos, ĠimoniȎ, Skapiġkio, 

Subaļiaus ir NoriȊnȎ seniȊnijose, blogǟjo tik Kupiġkio seniȊnijoje (žr. priedus 2.3.3 pav.) Bendra 

VVG teritorijos natȊrali gyventojȎ kaita 2011-2014 m. padidǟjo nuo -162 iki -120, t.y.26% (R5) ir 

iġliko neigiama.
18

 

Analizuojant vidaus ir tarptautinň migracijŃ, 2011ï2014 m. laikotarpiu Kupiġkio rajono 

savivaldybǟje neto migracija maģǟjo nuo -300 iki -182, o ġalyje net dviem treļdaliais (žr. 4 priedas 

Nr. 2.3.1 lentelę).
19

  

Kupiġkio rajone pastebimas gyventojȎ maģǟjimas, tai lemia neigiamas migracijos saldo 

(daugiau iġvykusiȎ nei atvykusiȎ) bei natȊrali kaita (didesnis mirġtamumas nei gimstamumas), 

vidutinǟs trukmǟs laikotarpiu gyventojȎ gimǟ gerokai maģiau nei mirǟ. GyventojȎ skaiļiaus 

maģǟjimas lemia ir tendencingŃ gyventojȎ tankumo maģǟjimŃ (R6). 

GyventojȎ pasiskirstymas pagal amģiȎ. Kupiġkio r. VVG teritorijoje, Lietuvos statistikos 

departamento 2011- 2015 m. pradģios duomenimis, absoliutus gyventojȎ skaiļius visose amģiaus 

grupǟse maģǟjo 9,7%. Vertinant pasiskirstymŃ pagal amģiaus grupes, analizuojamu laikotarpiu 

labiausiai sumaģǟjo 30-39 m. ir 0-14 m. amģiaus gyventojȎ dalis (atitinkamai 29,07%) ir 19,9%), 

15-29 m., 40-64 m., 65 m. ir vyresniȎ amģiaus grupiȎ gyventojȎ skaiļius taip pat maģǟjo, bet ne 

tokiu dideliu procentu (atitinkamai 2,02%, 4,3% ir 8,9% ).Vertinant pokyļius Ǳvykusius Kupiġkio r. 

VVG teritorijoje 2011 m. ir 2015 m., pastebima, kad dominavo vyresni nei 40 m. amģiaus ģmonǟs 

(atitinkamai 33,47% ir 35,47%), vaikȎ iki 14 m. buvo 14,03% 2011 m. ir 12,45% 2015 m.; 15-29 

m. jaunimo padidǟjo nuo 18,09% 2011 m. iki 19,62% 2015 m (R7). Pensinio amģiaus ģmoniȎ dalis 

                                                             
11  http://www.lrs.lt/pls/proj/dokpaieska.dok_priedas?p_id=591708, Kupiġkio rajono savivaldybǟs administracijos direktoriaus 2014 

m. veiklos ataskaita 
12 http://osp.stat.gov.lt  
13 Kupiġkio rajono savivaldybǟs administracijos Civilinǟs metrikacijos duomenys gauti raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
14 http://www.lrs.lt/pls/proj/dokpaieska.dok_priedas?p_id=591708, Kupiġkio rajono savivaldybǟs administracijos direktoriaus 2014 

m. veiklos ataskaita 
15  http://osp.stat.gov.lt  
16 Kupiġkio rajono savivaldybǟs administracijos Civilinǟs metrikacijos duomenys gauti raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
17 http://osp.stat.gov.lt  
18 Kupiġkio rajono savivaldybǟs administracijos Civilinǟs metrikacijos duomenys gauti raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
19 http://osp.stat.gov.lt  

http://www.lrs.lt/pls/proj/dokpaieska.dok_priedas?p_id=591708
http://www.lrs.lt/pls/proj/dokpaieska.dok_priedas?p_id=591708
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iġ esmǟs nekito ï (atitinkamai 24,17% ir 24,41%) (R8). Poslinkiai Ǳvyko ir vidutinio amģiaus      

(30-39 m.) grupǟse (atitinkamai 10,24% ir 8,05%) (žr. 4 priedas 2.3.4 pav.).
20

  

        Remiantis kitu ġaltiniu ir kitu gyventojȎ pasiskirstymu pagal amģiȎ VVG teritorijoje         

2011-2015 m. labiausiai sumaģǟjo 7-13 m. ir 30-39 m. amģiau gyventojȎ dalis (atitinkamai 15% ir 

11,9%), tuo tarpu 40-64 m. amģiaus grupǟs gyventojȎ skaiļius padidǟjo 2,7% (R9). Ļia taip pat  

dominavo vyresni nei 40 m. amģiaus ģmonǟs (atitinkamai 27,97% ir 30,56%) 
21

  (žr. 1-2 priedus). 

        Kupiġkio r. VVG teritorijoje, kaip ir visoje ġalyje, gyventojȎ vidutinis amģius ilgǟja. 2011 m. 

vidutinis vyrȎ amģius Kupiġkio rajone siekǟ 41 metus, o moterȎ ï 47  metus. 2014 m. vyrȎ amģius 

iġaugo iki 43 metȎ, moterȎ iki 49 metȎ.
22

 

GyventojȎ pasiskirstymas pagal lytǱ. 2015 m. pradģioje Kupiġkio VVG teritorijoje gyveno 5606  

vyrai ir 6251 moterys. Vyrai sudarǟ ï 47,28% , moterys ï 52,72% visȎ gyventojȎ. Lyginant 2011 

m. ir 2015 m. pradģios duomenis, gyventojȎ sudǟtis pagal lytǱ neģymiai kito, vienur ir kitur 

gyventojȎ sumaģǟjo. Taigi, VVG teritorijos gyventojȎ balansas pagal lytǱ 2015 m. geresnis nei 

bendrai rajone ir vidutiniġkai Lietuvoje ï (46,08% vyrȎ ir 53,91% moterȎ). 
23

 

        Remiantis kitu ġaltiniu, lyginant 2011 m. ir 2015 m., gyventojȎ bendras skaiļius pagal lytǱ 

maģǟjo (nuo 13932 iki 13016). 2011 m. Kupiġkio rajono VVG teritorijoje vyrai sudarǟ 47,70%, o 

moterys 52,30% visȎ gyventojȎ, tuo tarpu 2015 m. vyrai sudarǟ 47,88%, o moterys ï 52,12% visȎ 

gyventojȎ.
24

 (žr. 1-2 priedus).  

GyventojȎ pasiskirstymas pagal tautybň. Pagal Lietuvos gyventojȎ ir bȊstȎ suraġymo 2011 

duomenis, Kupiġkio rajone gyveno: lietuviȎ ï 97,17%, rusȎ ï 1,7%,  lenkȎ ï 0,27%  ir 0,86%  kitȎ 

tautybiȎ gyventojȎ. Lyginant su Panevǟģio r. sav. tautinǟ gyventojȎ sudǟtis skiriasi, taļiau pagal 

gyventojȎ skaiļiȎ, neģymiai, iġskyrus, kad Panevǟģio teritorijoje gyvena ǱvairesniȎ tautybiȎ ģmonǟs 

(pvz. vokieļiai bei romai). Lietuvos mastu pirmauja ne rusȎ, o lenkȎ tautybǟs gyventojai
 25

. 

GyventojȎ pasiskirstymas pagal iġsilavinimŃ. Remiantis Lietuvos gyventojȎ ir bȊstȎ suraġymo 

2011 m. duomenimis, Panevǟģio apskrityje gyveno 2% gyventojȎ neturinļiȎ iġsilavinimo (ar 

nenurodǟ), 17% ģmoniȎ su pradiniu iġsilavinimu, 18% su pagrindiniu, 29%  su viduriniu, 19% su 

aukġtesniuoju ir 15% asmenȎ su aukġtuoju iġsilavinimu. Tuo tarpu Kupiġkio raj., savivaldybǟje 

gyveno 12%  asmenȎ su aukġtuoju iġsilavinimu, 19% su aukġtesniuoju, 28% su viduriniu, 19%  su 

pagrindiniu bei 20% su pradiniu. NebaigusiȎ pradinio iġsilavinimo gyventojȎ dalis sudarǟ 2%. 

Kupiġkio r. savivaldybǟje su aukġtuoju iġsilavinimu buvo 9% maģiau asmenȎ nei ġalyje bei 3% 
 

maģiau lyginant su Panevǟģio apskritimi (R10).
26

        

GyventojȎ pasiskirstymŃ pagal ekonominǱ aktyvumŃ. Vertinant gyventojȎ pasiskirstymŃ pagal 

ekonominǱ aktyvumŃ, 2011 m. uģimtȎjȎ gyventojȎ dalis (15 m. ir vyresniȎ) Kupiġkio rajono 

savivaldybǟje siekǟ ï 36,9% (6 429 asm.), bedarbiȎ ï 12,2% (2 131 asm.) ir ekonomiġkai neaktyviȎ 

gyventojȎ ï 50,8% (8 841 asm.) (R11). Galima iġskirti, kad uģimtȎ Kupiġkio rajono gyventojȎ dalis 

buvo maģesnǟ nei Lietuvos ir apskrities vidurkis: ġalyje ï 45,4%, apskrityje ï 41,2%, o rajono 

bedarbiȎ procentas virġijo ġalies (11,3%) lygǱ, bet buvo maģesnis nei apskrities (12,7%). Daugiau 

rajone buvo ir ekonomiġkai neaktyviȎ gyventojȎ ï Lietuvoje jie sudarǟ 43,4%, apskrityje ï 46,2%. 

(R12)
27

 2014 m. bedarbiȎ skaiļius siekǟ 1,6 tȊkst., o registruotȎ bedarbiȎ ir darbino amģiaus 

gyventojȎ santykis tapo lygus 14,1%. 
 28

  

        Remiantis kitu ġaltiniu 2014 m., lyginant su 2012 m., nedarbas Kupiġkio rajone sumaģǟjo. 

Kupiġkio rajone 2012 m. darbo birģoje registravosi ï 1820 bedarbiȎ, o 2014 metais ï 1674  

                                                             
20 https://osp.stat.gov.lt  
21 Kupiġkio rajono seniȊnijȎ  pateikti duomenys raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
22 http://osp.stat.gov.lt  
23 http://osp.stat.gov.lt  
24 Kupiġkio rajono seniȊnijȎ  pateikti duomenys raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
25 https://osp.stat.gov.lt/2011-m.-surasymas  
26 https://osp.stat.gov.lt/2011-m.-surasymas  
27 http://statistics.bookdesign.lt/table_069.htm?lang=lt, Lietuvos Respublikos 2011 metȎ gyventojȎ ir bȊstȎ suraġymas  
28 http://osp.stat.gov.lt  

http://statistics.bookdesign.lt/table_069.htm?lang=lt
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asmenys.
29

 Moterys tarp besikreipianļiȎjȎ Ǳ darbo birģŃ sudarǟ vidutiniġkai 39%  bedarbiȎ. Daugiau 

negu pusǟ visȎ 2014 m. besikreipusiȎ asmenȎ, tai yra 59,6% gyveno kaimo vietovǟse (R13). 

BedarbiȎ amģiaus vidurkis 36ï37 metai, kas penktas registruotas bedarbis buvo vyresnis kaip 50 

metȎ, taļiau 2014 m. vyresniȎ kaip 50 m. asmenȎ buvo Ǳdarbinta daugiau negu jaunȎ ģmoniȎ. 2014 

m., lyginant su 2013 m., neǱgaliȎjȎ buvo Ǳdarbinta beveik 50% maģiau negu 2013 m. 2014 m. 

ilgalaikiai bedarbiai sudarǟ 45% visȎ ieġkanļiȎjȎ darbo, 2013 m. buvo 45,8%.
30

 

           Lietuvos darbo birģos duomenis, 2011 m. Kupiġkio r. savivaldybǟje vidutinis metinis 

bedarbiȎ procentas nuo darbingo amģiaus gyventojȎ siekǟ 15,5%, o 2013 m. 15,3%
31

. 

Pagal amģiaus grupes. 2013 metȎ pradģioje apskrityje iki darbingo amģiaus buvo 15% gyventojȎ, 

darbingo 60,2%, pensinio 24,8%. Kupiġkio rajone iki darbingo amģiaus buvo 14,5%, darbingo 

58,8%, pensinio 26,7% gyventojȎ. 2013 m. Ǳ darbo birģŃ kreipǟsi 1 785 bedarbiai, iġ jȎ 1 036 (58%) 

bedarbiai iġ kaimo vietoviȎ, 448 (25,1%) jaunimas iki 25 metȎ (R14), 373 (20,9%) vyresni kaip 50 

metȎ
32

.  

GyventojȎ pasiskirstymas pagal pragyvenimo ġaltinǱ. Vidutinis mǟnesinis bruto darbo uģmokestis 

2011 m. Kupiġkio rajone buvo - 1611, Panevǟģio apskrityje siekǟ - 1766, o Lietuvoje - 2046.            

2012 m. lyginant su 2011 m. matoma darbo uģmokesļio augimo tendencija, vidutinis mǟnesinis 

bruto darbo uģmokestis Kupiġkio rajone buvo - 1660, Panevǟģio apskrityje siekǟ - 1825, o Lietuvoje 

- 2124
33

. 

        2011 m. didģiausia gyventojȎ dalis Kupiġkio rajono savivaldybǟje buvo iġlaikoma iġ pensijȎ 

(28,7%) ir darbo uģmokesļio (28,6%). Ġeimos ir (ar) kitȎ asmenȎ iġlaikomȎ asmenȎ Kupiġkio 

rajone buvo 26,6%, iġ paġalpȎ gyveno 8,1%, pajamas iġ ģemǟs Ȋkio veiklos gavo 3,2% gyventojȎ, iġ 

kitȎ pragyvenimo ġaltiniȎ gyveno 1,7%, valstybǟs iġlaikomȎ buvo 1,2%,  stipendijas gavo 0,7%, 

pajamos iġ savo ar ġeimos verslo ir pajamas iġ nuosavybǟs ar investicijȎ gavo 1,2% gyventojȎ.
34

 

         Remiantis Sodros statistikos analizǟs ir prognozǟs skyriaus duomenimis lyginant 2011 m. ir 

2014 m.  gaunanļiȎ senatvǟs pensijŃ sumaģǟjo iki 14,04% gaunanļiȎjȎ.
35

  

         Lietuvos statistikos departamente duomenys apie namȎ Ȋkius, pateikiami apskriļiȎ lygmeniu. 

2011 m. Panevǟģio apskrityje, kurie vertǟsi labai sunkiai buvo tiek pat kaip ir Lietuvoje 13%, o 

2012-2013 m. ï buvo keliais procentais daugiau. Panevǟģio apskrityje 2011-2013 m. namȎ ȊkiȎ, 

kurie verļiasi sunkiai sudarǟ (atitinkamai 26%, 27% ir 25%)  namȎ ȊkiȎ, panaġiai kaip ir Lietuvoje 

(atitinkamai 26%, 26% ir 25%). 2011-2013 m. gana lengvai besiverļiantys namȎ Ȋkiai sudarǟ 

(atitinkamai 10%, 7% ir 9%), o tuo tarpu Lietuvoje (atitinkamai 12%, 10% ir 13%). Rodikliai 

Panevǟģio apskrities ir Lietuvos namȎ ȊkiȎ, kurie verļiasi lengvai, labai lengvai 2011-2012 m. jau 

supanaġǟjo ir atitinkami sudarǟ 2%  ir 1% namȎ ȊkiȎ.
36

 

Socialinň atskirtǱ patiriantys gyventojai. Per 2011-2014 m. pastebimas pensinio amģiaus gyventojȎ 

skaiļiaus Kupiġkio r. sav. maģǟjimas (nuo 5381 iki 5074), kuris tiesiogiai susijňs su gyventojȎ 

skaiļiaus Kupiġkio rajone maģǟjimu.  2014 metȎ pradģioje Kupiġkio r. savivaldybǟje gyveno 5074  

pensinio amģiaus gyventojai, kurie sudarǟ 27,1%  visȎ Kupiġkio savivaldybǟs gyventojȎ, taļiau ġi 

statistika neǱtakoja socialiniȎ paslaugȎ maģǟjimo (R15). Kupiġkio socialiniȎ paslaugȎ centro ir 

                                                             
29  https://www.e-

tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiġkio r. 

savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas 
30  https://www.e-

tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiġkio r. 

savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas 
31https://www.ldb.lt/Informacija/Veikla/Documents/Ataskaitos/Darbo%20rinka%20skai%C4%8Diais%202013.pdf,  Lietuvos darbo 

birģa ĂLietuvos darbo rinka skaiļiai 2013ñ 
32 Tarvydaviļius R. (2014 m.) Darbo prognozǟs su pragiedruliais/KupiġkǟnȎ mintys.  
33 http://db1.stat.gov.lt 
34 https://osp.stat.gov.lt/2011-m.-surasymas  
35 Sodros statistikos analizǟs ir prognozǟs skyriaus duomenys gauti raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
36 http://osp.stat.gov.lt  

https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.ldb.lt/Informacija/Veikla/Documents/Ataskaitos/Darbo%20rinka%20skai%C4%8Diais%202013.pdf
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Kupiġkio rajono savivaldybǟs administracijos seniȊnijȎ pateiktais duomenimis 2014 m. gruodģio 31 

d. Kupiġkio r. savivaldybǟje gyveno 336 (R16) pagyvenň vieniġi asmenys.
37

 

         Kupiġkio r. savivaldybǟje 2015 m. sausio 1 d. duomenimis gyveno 2926  neǱgalȊs asmenys, iġ 

jȎ 128 vaikai. NeǱgaliȎjȎ skaiļius Kupiġkio rajono savivaldybǟje vis didǟja, o tai daro ǱtakŃ vis 

didǟjanļiam bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ socialiniȎ paslaugȎ poreikiui. Nuo 2010 m. neǱgaliȎjȎ skaiļius 

Savivaldybǟje iġaugo beveik 50% (R17).
38

 

        2015 m. pradģioje Kupiġkio r. savivaldybǟje buvo 128 socialinǟs rizikos ġeimos ir jose augo 

313 vaikȎ. Analizuojamu laikotarpiu, Kupiġkio r. savivaldybǟs VVG teritorijoje, buvo 104  

socialinǟs rizikos ġeima. Didģiausias socialinǟs rizikos ġeimȎ skaiļius fiksuotas Kupiġkio (21), 

NoriȊnȎ bei ĠimoniȎ (po 19) seniȊnijose. Maģiausiai socialinǟs rizikos ġeimȎ buvo Subaļiaus (12) 

seniȊnijoje. Lyginant 2013 m. ir 2015 m., socialinǟs rizikos skaiļius maģǟjo 3 ġeimomis, bet vaikȎ 

skaiļius auganļiȎ ġiose ġeimose liko toks pat (258) (R18)
 39

 (žr. 4 priedas 2.3.2 lentelę).  

        SocialiniȎ paslaugȎ asmens namuose gavǟjȎ skaiļius, lyginant 2011 m. ir 2014 m., Kupiġkio 

rajono savivaldybǟje padidǟjo 20,6% (R19) (nuo 126  iki 152)
40

 (žr. 4 priedas 2.3.5 pav.). 

        Remiantis statistikos departamentu  2013 m. Kupiġkio rajono savivaldybǟje socialines paġalpas 

gavo 1906 asmenys. Lyginant  2011 m. ir 2013 m., socialiniȎ paġalpȎ gavǟjȎ skaiļius Kupiġkio 

savivaldybǟje sumaģǟjo 0,4%, maģǟjimo tendencijos matomos ir Kupiġkio rajone bei Panevǟģio 

apskrityje.
41

  

        Kupiġkio raj., socialinǟs paramos skyriaus duomenimis lyginant 2011 m. ir 2014 m. skurdŃ 

patirianļiȎ ģmoniȎ sumaģǟjo nuo 3010 iki 2464.
42

  

Socialinǟs situacijos atitikimas nustatytiems gyventojȎ poreikiams. Apibendrinant gyventojȎ 

kaitos tendencijas yra pastebimas gyventojȎ maģǟjimas (R4, R6), gimstamumo augimas,  

mirtingumo maģǟjimas, neigiamas natȊralios gyventojȎ kaitos rodiklis (R5), maģǟjanti neto 

migracija. Vertinant gyventojȎ pasiskirstymŃ pagal amģiȎ: padidǟjo jaunimo skaiļius (R7), pensinio 

amģiaus ģmoniȎ dalis beveik nekito (R8, R9); ilgǟja gyventojȎ vidutinis amģius,  pagal lytǱ - rajone 

daugiau moterȎ  nei vyrȎ, pagal iġsilavinimŃ ï rajone trȊksta jaunȎ specialistȎ su aukġtuoju 

iġsilavinimu (R10). Kaimiġkose vietovǟse trȊksta darbo vietȎ, kurias sukurtȎ smulkusis verslas ir 

jaunimas sudaro didesnň dalǱ iġ visȎ besikreipianļiȎ Ǳ darbo birģŃ  (R14). Kupiġkio rajone trȊksta 

socialiniȎ paslaugȎ (R15), stebimas neǱgaliȎjȎ (R17) ir vaikȎ, auganļiȎ socialinǟs rizikos ġeimose 

(R18) skaiļiaus didǟjimas bei paslaugȎ asmens namuose gavǟjȎ skaiļiaus didǟjimas (R19). 

Atliktame Kupiġkio r. VVG teritorijos kaimiġkȎjȎ vietoviȎ gyventojȎ poreikiȎ tyrime dalyvavo 

gyventojai pagal amģiȎ: iki 29 m.-19%, 30-39 m. -12%, 40-64 m. -56% ir 65 m. ir daugiau 13%. 

Pagal lytǱ: vyrȎ 32%, moterȎ 68%, pagal iġsilavinimŃ: vidurinis 20%, aukġtesnysis/profesinis 43%, 

aukġtasis 37%, kita 5%. Pagal uģsiǟmimŃ tyrime dalyvavo 32% tarnautojȎ/specialistȎ,16% 

pensininkȎ, 11% dirbanļiȎ ģemǟs Ȋkyje, 8% moksleiviȎ/studentȎ, 11% darbininkȎ, 6% bedarbiȎ. 
Tyrime dalyvavň respondentai iġreiġkǟ nuomonň, kad jȎ gyvenamoje vietovǟje reikalingiausios 

paslaugos yra vyresnio amģiaus asmenȎ ir sunkiȎ ligoniȎ prieģiȊra (235 respondentȎ, poreikis 5 ir 

8), paslaugos paģeidģiamoms grupǟms (181 rspondentas, poreikis 5), aplinkos tvarkymo darbai 

(229) (poreikis 5), nesudǟtingas pastatȎ remontas (210) (poreikis 4) ir kt. (Ra1). Kaimo gyventojai 

                                                             
37 https://www.e-

tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiġkio r. 

savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas 
38 https://www.e-

tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiġkio r. 

savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas 
39 https://www.e-

tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiġkio r. 

savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas 
40 https://www.e-

tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiġkio r. 

savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas 
41 http://www.osp.stat.gov.lt 
42 Kupiġkio raj., sav., socialinǟs paramos skyriaus duomenys gauti raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 

https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
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naudotȎsi tokiomis paslaugomis (88%) ir prisidǟtȎ prie ġiȎ veiklȎ savanoriġku darbu (228 

respondentai)
43
(Ra2) (poreikis 6). Taip pat buvo Ǳvertintas skurdo rizikos maģinimas, didinant 

uģimtumo galimybes (2187 balai, poreikis 8). Organizuotuose tiksliniuose susitikimuose su 

neǱgaliaisiais,  moterimis  ir jaunimu (2015 m. liepa) buvo iġsakyta nuomonǟ, kad reikalingas 

iġskirtinis dǟmesys socialinň atskirtǱ patirianļioms grupǟms: trȊksta ǱdomesniȎ veiklȎ, menkas 

laisvalaikio uģimtumo organizavimas minǟtoms grupǟms, ġeimoms, auginanļioms neǱgaliuosius, 

nǟra sŃlygȎ trumpam palikti vaikus ar suaugusius (2015 m. liepos 14 d. protokolas)
44

 (Ra3) 

(poreikis 8).   

2.4.  VVG teritorijos ekonominǟ situacija 

        Nagrinǟjant ekonominň situacijŃ rajone nǟra galimybiȎ apibȊdinti VVG atstovaujamos 

teritorijos (vien kaimiġkȎjȎ vietoviȎ), nes dauguma rodikliȎ pateikiami tik apskriļiȎ arba rajono 

lygmeniu.  

Investicijos. Tiesioginǟs uģsienio investicijos Kupiġkio rajone 2011 m. pabaigoje buvo 4,27 mln. 

Eur, o 2013 m. pabaigoje siekǟ 2,5 mln. Eur, t. y. sumaģǟjo 41% (R20). Tiesioginǟs uģsienio 

investicijos, tenkanļios vienam gyventojui, 2013 m. pabaigoje Kupiġkio rajone sudarǟ 131 Eur  ir 

buvo 9 kartus  maģesnǟs nei Panevǟģio apskrityje (1203 Eur) bei 33 kartus  maģesnǟs nei Lietuvos 

vidurkis (4321 Eur). Materialinǟs investicijos Kupiġkio rajone 2011-2013 m. laikotarpiu maģǟjo 

nuo 17004 tȊkst. Eur iki 10147 tȊkst. Eur, t. y. 40% (R21).  Tuo paļiu laikotarpiu apskrities rodiklis 

sumaģǟjo 5%, o ġalies padidǟjo 1,5%. Materialinǟs investicijos vienam gyventojui 2013 m. 

Kupiġkio rajone siekǟ 527 Eur ir buvo beveik perpus maģesnǟs nei apskrityje (1032) ir 3,3 karto  

maģesnǟs nei ġalyje (1742). Statistiniai duomenys leidģia daryti iġvadŃ, kad investicijos rajone 

nepakankamos ir reikia ieġkoti bȊdȎ joms pritraukti.
45

  

        Kupiġkio r. VVG teritorijoje 2011-2014 m. buvo Ǳgyvendinta 18 ES ir kitȎ fondȎ lǟġomis 

finansuotȎ projektȎ, kuriȎ dǟka sutvarkytos VVG teritorijoje esanļiȎ gyvenvieļiȎ vieġosios erdvǟs, 

rekonstruoti vieġosios paskirties pastatai, Ǳrengti daugiafunkciniai centrai, atlikti kultȊros paveldo 

objektȎ tvarkybos darbai, atlikti vandentvarkos darbai, Ǳgyvendinti socialiniȎ paslaugȎ plǟtros 

projektai, bendra investicijȎ suma 12,2 mln. Eur.
46

 Pagal vietos plǟtros strategijŃ (LEADER) VVG 

teritorijoje Ǳgyvendinti 34 investiciniai projektai.
47

 

Uģimtumas ir nedarbas. 2014 m. Panevǟģio apskrityje buvo uģimti 6,8 tȊkst. gyventojȎ. Duomenys 

apie gyventojȎ uģimtumŃ pagal ekonominǟs veiklos rȊġis prieinami tik apskriļiȎ lygmeniu. 

Panevǟģio apskrityje 57,2 % uģimtȎjȎ dirbo paslaugȎ sektoriuje, 9,2% statybȎ sektoriuje, 17,1% 

pramonǟje ir 12,4% ģemǟs Ȋkyje ir miġkininkystǟje. Darome prielaidŃ, kad panaġi situacija ir 

Kupiġkio rajone
48

.  

        Panevǟģio teritorinǟs darbo birģos Kupiġkio skyriaus duomenimis 2012-2014 m. laikotarpiu 

bedarbiu maģǟjo 8%  ir per 2014 m. buvo registruota 1674  (2012 ï 1820), iġ jȎ 653 moterȎ ir 1021 

vyras; kaimo bedarbiai sudarǟ 60%. RegistruotȎ bedarbiȎ ir darbingo amģiaus gyventojȎ santykis 

(nedarbo lygis) rajone siekǟ 15,1%  ir buvo aukġtesnis nei apskrityje (13,7%) bei ġalyje (10,7%). 

2012 m. nedarbo lygis buvo 15,9% , 2013 m. ï 15,8% , taigi turi tendencijŃ maģǟti.  

        Per 2012 m. Kupiġkio rajone buvo Ǳregistruota 1007 laisvos darbo vietos, 2014 m. ï 1122 

(R22). Nagrinǟjamu laikotarpiu daugǟjo neterminuotam darbui registruotȎ darbo vietȎ ir maģǟjo 

terminuotam. Per 2012 m. Ǳdarbinti 1149 asmenys, 2013 ï 1163, 2014 ï 1128. ǰdarbintȎ asmenȎ 

skaiļius neģenkliai svyruoja, taļiau daugǟja ǱdarbintȎ pagal neterminuotas darbo sutartis. Pagal 

lengvatinius verslo liudijimus 2014 m. veiklŃ pradǟjo 273 asmenys, iġ jȎ 123 kaimo gyventojai
49

.  

                                                             
43 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
44 Kupiġkio rajono VVG duomenys 
45 http://osp.stat.gov.lt  
46 http:// www.kupiskis.lt 
47 Kupiġkio rajono vietos veiklos grupǟs duomenys 
48 http://osp.stat.gov.lt  
49 Lietuvos darbo birģos duomenys, gauti raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
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         2014 m. Kupiġkio rajone verslo liudijimus Ǳsigijo 531 asmuo. IndividualiŃ veiklŃ pradǟjo 45 

laisvȎjȎ profesijȎ atstovai ï tris kartus daugiau nei 2012 m (14). KitŃ individualiŃ veiklŃ registravo 

277 asmenys, 25% daugiau nei 2012 m. (221). Darytina iġvada, kad didǟja asmenȎ aktyvumas
50

. 

Verslas ir pramonǟ. 2015 m. pradģioje Kupiġkio rajono savivaldybǟje buvo registruoti 778  Ȋkio 

subjektai, iġ jȎ ï 267 veikiantys Ȋkio subjektai
51
. Nagrinǟjamu laikotarpiu (2012-2014 metais) 

ǱregistruotȎ Ȋkio subjektȎ skaiļius kito neģymiai, taļiau ģenkliai sumaģǟjo veikianļiȎ Ȋkio subjektȎ. 

VeikianļiȎ Ȋkio subjektȎ dalis, palyginti su visais Ǳregistruotais Ȋkio subjektais 2013 m. sudarǟ 

41,9%, o 2015 m. ï 34,3, t. y. sumaģǟjo 18% (R23), kai tuo pat laikotarpiu Lietuvoje maģǟjo tik 

4%. 

        2012-2014 metȎ laikotarpiu maģȎ ir vidutiniȎ ǱmoniȎ (toliau ï MVǰ) skaiļius kito neģenkliai. 

2015 m. pradģioje rajone veikǟ 209 maģos ir vidutinǟs Ǳmonǟs, jose dirbo 2429 darbuotojai. Rajone, 

kaip ir visoje ġalyje, vyrauja labai maģos Ǳmonǟs, turinļios iki 9 darbuotojȎ. Rajone ġis skaiļius 

siekia 76% , Lietuvoje ï 79% (žr. 5 priedas 2.4.1. pav.).  

        Verslumo rodiklis (veikianļiȎ maģȎ ir vidutiniȎ ǱmoniȎ skaiļius tenkantis 1000 gyventojȎ) 

2015 m. pradģiai Kupiġkio rajone siekǟ 11,2  ir buvo 2,3 karto maģesnis nei ġalies (26) ir 1,6 karto  

maģesnis nei Panevǟģio apskrities (18,2) (R24). 

        Didģioji dalis maģȎ ir vidutiniȎ Ȋkio subjektȎ uģsiǟmǟ didmenine ir maģmenine prekyba bei 

varikliniȎ transporto priemoniȎ ir motociklȎ remontu 72, apdirbamŃja gamyba 25, ģemǟs Ȋkiu, 

miġkininkyste ir ģuvininkyste 24, transportu ir saugojimu 22, statyba 23
52

 . 

        Didģiausia rajono Ǳmonǟ ĂDurpetañ uģsiima durpiȎ substratȎ gamyba ir veikia Kupiġkio 

seniȊnijoje. Durpininkystǟ ģenkliai Ǳtakoja Kupiġkio rajono ekonominǱ vystymŃsi. Per metus 

iġgaunama per 500 tȊkst. mį durpiȎ, dirba 160 nuolatiniȎ darbuotojȎ, dar 120 priimama durpiȎ 

gavybos sezonui vasarŃ
53

.  

        Rajone iġvystyta apdirbamoji gamyba: UAB ĂSLAVITAñ Ǳkurta 1996 m. ir yra sparļiai 

besivystanti baldȎ komponentȎ gamybos Ǳmonǟ; AB ĂDastros medisñ ï viena didģiausiȎ 

impregnuotos medienos produktȎ gamintoja Lietuvoje; Firmos ĂAGLAñ veikla apima ǱvairiȎ rȊġiȎ 

medienos gaminiȎ gamybŃ ir ekologiġkȎ trŃġȎ prekybŃ, metalo apdirbimo Ǳmonǟ ĂRivildañ. 

        Kupiġkyje senos statybȎ tradicijos: nuo 1972 m. gaminamos plytos, dabar UAB ĂKupiġkio 

plytȎ gamyklañ; stambiausios statybos Ǳmonǟs: UAB ĂDailistañ, UAB ĂRinotañ, UAB ĂPovilo 

Gurklio Ǳmonǟñ, melioracijos Ǳmonǟ UAB ĂNodamañ. 

        Apgyvendinimo paslaugas teikia tik 3 Ǳmonǟs ir sudaro 0,2% (R25) visȎ Respublikos ǱmoniȎ. 

Kupiġkio rajone nǟra nǟ vieno vidutinǟs ar aukġtesnǟs klasǟs vieġbuļio. IġtǱsus metus apsistoti 

galima tik ekonominǟs klasǟs Kupiġkio technologijos ir verslo mokyklos mokomajame vieġbutyje
54

 

bei motelyje ĂJantañ, turinļiame 12 kambariȎ
55
. Vidutinis vieġbuļiȎ uģimtumas per 2012-2014 m. 

Lietuvoje siekǟ 47,6%, Panevǟģio apskrityje ï 29,4%, Kupiġkio rajone net 61% t. y. virġijo 

respublikos vidurkǱ beveik 30%, o apskrities ï daugiau nei dvigubai
56

 (R26). Tai leidģia daryti 

iġvadŃ, kad apgyvendinimo vietȎ pasiȊla menka.  

        Maģmeninǟs prekybos, iġskyrus varikliniȎ transporto priemoniȎ ir motociklȎ prekybŃ, 

apyvarta 2011-2013 m. svyravo neģenkliai, 2013 m. kainomis be PVM sudarǟ 40268,5 tȊkst. Eur.  

Tuo pat metu varikliniȎ transporto priemoniȎ ir motociklȎ didmeninǟs ir maģmeninǟs prekybos bei 

remonto apyvarta augo 29% 2011 ï 459,1 tȊkst. Eur, 2013 m. sudarǟ 592,4 tȊkst. Eur. 

        KeleiviȎ veģimas keliȎ transportu maģǟjo 14% tolimojo susisiekimo marġrutais (2011 m. ï 39 

tȊkst. ï 2013 m. ï 33,6) bei 16% priemiestinio susisiekimo marġrutais (2011 ï 367,6 tȊkst.; 2013 ï 

308 tȊkst. ). 

                                                             
50 Valstybinǟs  mokesļiȎ inspekcija 
51 http://osp.stat.gov.lt  
52 http://osp.stat.gov.lt  
53 http://www.durpeta.lt 
54 http://www.ktm.lt 
55 http://www.narjanta.lt 
56 http://osp.stat.gov.lt  



13 
 

        Analizuojant veikianļias maģas ir vidutines Ǳmones pagal teisinň formŃ laikotarpiu nuo 2012 

iki 2015 pastebima tendencija, kad individualiȎ ǱmoniȎ skaiļius sumaģǟjo 20% (nuo 72 iki 57), 

taļiau 20% padaugǟjo uģdarȎjȎ akciniȎ bendroviȎ (nuo 114 iki 137). Ġi tendencija rodo, kad 

asmenys nori uģsiimti rizikingesne veiklŃ, todǟl steigia ribotos civilinǟs atsakomybǟs juridinǱ 

asmenǱ. 2015 m. pradģiai rajone buvo 137 UAB (R152), t. y. 66% visȎ MVǰ, 57 individualios 

Ǳmonǟs sudarǟ 27% (žr. 5 priedas 2.4.2. pav.). 

        Kupiġkio r. savivaldybǟje yra 5 kooperatinǟs bendrovǟs: ĢȉK ĂKupiġkio grȊdaiñ, 

Kooperatyvas ĂPieno putañ, Kooperatyvas ĂPienininkaiñ, ĢȉK ĂBaltoji smilgañ, Kredito unija 

ĂKupiġkǟnȎ taupañ
57

. 

AlternatyvȊs verslai. Tradiciniai amatai yra viena iġ alternatyviȎ veiklos rȊġiȎ ir gali duoti nemaģŃ 

teigiamŃ ekonominň ir socialinň naudŃ kaimo vietovǟms. Ġi veikla yra naujȎ darbo vietȎ ir pajamȎ 

ġaltinis kaimo gyventojams. 2015 m. birģelio mǟnesǱ UoginiȎ k., Kupiġkio r. sav. atidarytas amatȎ 

centras, kuriame siekiama sudaryti sŃlygas tradicijas puoselǟjantiems amatininkams Ǳvairiapusiġkai 

bendradarbiauti, perduoti tradicinius amatus jaunimui, taip pat parduoti savo gaminius amatȎ centro 

parduotuvǟje, Ǳskaitant ir elektroninň prekybŃ
58
. DuomenȎ apie veiklos rodiklius dar nǟra. Liaudies 

meno studija ĂĢidinysñ vienija 12 tautodailininkȎ bei 7 amatininkus, galinļius tiekti gaminius 

amatȎ centrui (R27). 

        TradiciniȎ amatininkȎ informacinǟs sistemos duomenimis Kupiġkio rajono savivaldybǟje 

sertifikuoti ġie paveldo produktai ir amatininkai: Danutǟ Palaimienǟ ï senojo pynimo amato 

puoselǟtoja, Virginija Jureviļienǟ ï senojo karpymo amato puoselǟtoja, Rima Paliulienǟ ï senojo 

kepimo amato puoselǟtoja, UAB ĂVetagrañ - senojo aliejaus spaudimo amato puoselǟtoja
59

. 

        Bendruomeninio verslo poģymiȎ turi Adomynǟs kaimo bendruomenǟ, siȊlanti edukacines 

programas Adomynǟs dvare. Bendruomenǟs duomenimis 2014 m. sulaukta 3000 lankytojȎ (R28). 

        Statistikos departamentas nepateikia oficialiȎ duomenȎ apie kaimo turizmo skaiļiȎ rajone, 

Respublikoje 2014 m. buvo 662 sodybos, Panevǟģio apskrityje - 23. Kupiġkio rajono turizmo ir 

verslo informacijos centro svetainǟje skelbiama, kad rajone yra 7 kaimo turizmo sodybos.
60

 

Lietuvos kaimo turizmo asociacijos duomenimis 2015 m. pradģioje buvo registruoti 382 nariai ir tik 

2, veikiantys Kupiġkio rajone, kas sudaro tik 0,5% 
61
. Iġ to darytina iġvada, kad kaimo turizmo 

verslo rinka neiġvystyta ir yra galimybǟs plǟtrai (R29).   

Ģemǟs Ȋkis. 2015 m. birģelio 1 d. duomenimis Kupiġkio rajone buvo Ǳregistruoti 1922 Ȋkiai, kuriȎ 

bendras ģemǟs plotas 20869,88 ha,  vidutinis Ȋkis ï 10,86 ha. Ġis rodiklis didesnis uģ ġalies vidurkǱ 

(9,45 ha), taļiau maģesnis nei Panevǟģio apskrities (11,71 ha) (R30). ȉkininkȎ ȊkiȎ ģemǟnaudȎ iki 

3 ha dydģio plotu naudojosi 387, 3-10 ha ï 812, 10-20 ha ï 450, 20-50 ha 249, 50-100 ha ï 18, virġ 

100 ha ï 6 Ȋkiai
62

 (R31).  

        ȉkininkaujanļiȎ asmenȎ skaiļius iki 40 m. 2012-2014 m. laikotarpiu maģǟjo 8%  ir 2014 m. 

pr. buvo 299 asmenys. Tuo pat metu didǟjo ȊkininkȎ kitose amģiaus grupǟse: grupǟje nuo 40 iki 55 

metȎ 2014 m. buvo 551, daugǟjo 3%; virġ 55 m. - asmenȎ kaiļius ï 1082, daugǟjo10% . Tai rodo, 

kad sensta Ȋkininkaujantys asmenys, o jaunȎ ȊkininkȎ kuriasi vis maģiau
63

.  

        Kupiġkio rajone 2013 sausio 1 d. buvo registruotos 3052 ģemǟs Ȋkio valdos, o 2015 m. 

pradģioje ï 2944 valdos
64
, t. y. sumaģǟjo 3,5%. 2012 m. didģioji dalis asmenȎ - 79% - dirbo 

valdose, kuriȎ didis maģesnis nei 2 EDV, o 2015 m. - 76%. Pensinio amģiaus asmenys skaiļius 

nepakito ir sudarǟ 40%. Iġ to daroma iġvada, kad valdos stambǟjo. 

                                                             
57 http://www.registrucentras.lt  
58 http://www.kupiskioamatai.lt 
59 http:// www.tautinispaveldas.lt 
60 http://www.info.kupiskis.lt 
61 http://www.atostogoskaime.lt 
62 http://www.vic.lt 
63 Vǰ Ģemǟs Ȋkio informacijos ir kaimo verslo centro duomenys pateikti raġtu ir saugomi VVG bȊstinǟje 
64 http://www.vic.lt  

http://www.kupiskioamatai.lt/
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        Statistikos departamento analizǟje pateikiama, kad galvijȎ skaiļius rajone per 2007 (13344 

vnt.) 2013 (11348 vnt.) metȎ laikotarpǱ sumaģǟjo 15% , o tuo pat metu ġalyje - 8,6%. 
65

 

         Ģemǟs Ȋkio produkcijai gaminti naudojamos ģemǟs Ȋkio naudmenos 2014 m. sudarǟ 55906 ha  

(1,89 nuo LR ploto), iġ jȎ 48010 ha ï ariama ģemǟ; 7512 ha - kultȊrinǟs ir natȊralios ganyklos, 

pievos; 335 ha - sodai ir uogynai. Bendrosios ģemǟs Ȋkio produkcijos apimtys rajone 2011-2013 m. 

laikotarpiu svyravo, 2013 m. sudarǟ 39,6 mln. Eur ir siekǟ 1,6% visos ġalies pagamintos 

produkcijos. 40,6 sudarǟ gyvulininkystǟs produkcija ir 59,4 ï augalininkystǟs, panaġi tendencija 

Panevǟģio apskrityje bei ġalyje
66

 (R32).  

        Remiantis ekologiniȎ ȊkiȎ ģemǟlapiu, 2015 m. pradģioje Kupiġkio rajone buvo                       

37  augalininkystǟs/gyvulininkystǟs ekologinis Ȋkis 
67

.  

Ekonominǟs situacijos atitikimas gyventojȎ poreikiams. Apibendrinant galima daryti iġvadas, kad 

Kupiġkio rajone maģǟja tiesioginǟs uģsienio (R20) ir materialinǟs investicijos (R21). Bet pastebima 

bedarbiȎ skaiļiaus ir nedarbo lygio maģǟjimo tendencijos bei ǱdarbintȎ asmenȎ didǟjimo tendencija. 

Kupiġkio rajone ģemas verslumo rodiklis (R24), kurǱ sŃlygoja ȊkiȎ senǟjimas, jaunimo iġvykimas iġ 

kaimȎ. Rajone menkai iġvystytos vietos paslaugos bei prekǟs, yra galimybǟs kaimo turizmo plǟtrai 

(R29) bei bendruomeninio verslumo skatinimui (R28).          

        Atlikto Kupiġkio r. gyventojȎ poreikiȎ tyrimo duomenimis, kaimo gyventojai labiausiai 

akcentavo jaunimo ǱsikȊrimŃ, verslo kȊrimŃ bei skatinimŃ (2483 balai, poreikis 1), darbo vietȎ 

rǟmimŃ ir iġlaikymŃ (2249 balai, poreikis 1), galimybes bendruomenǟms skatinti verslumŃ ir 

uģimtumŃ (balai 2103, poreikis 1, 4, 5, 6, 8), maisto produktȎ rinkos vystymosi skatinimŃ, inovacijȎ 

diegimŃ (balai 1663, poreikis 1 ir 9), biomasǟs, ypaļ atliekinǟs panaujimŃ energijos gamybai 

skatinimŃ (balai 1318, poreikis 1 ir 9). Atliktame Kupiġkio r. gyvnetojȎ poreikiȎ tyrime gyventojai 

Ǳvertino prekiȎ paslaugȎ ir darbo rinkȎ tendencijas kaip nesikeiļianļias, taļiau didģiausia neigiamŃ 

ǱvertǱ gavo vietos produktȎ ir gaminiȎ pasiȊla (tai patvirtino 174 respondentai, poreikis1 ir 5), 

paslaugos vietos verslininkams Ǳvertintos neigiamai, kaip nesikeiļianļios (182 respondentai, 

poreikis 1 ir 5)
68

 (Ra4). Tai patvirtina organizuoti susitikimai su rajono verslininkais bei jaunimu, 

kuriuose buvo diskutuota dǟl darbo vietȎ kȊrimo, paramos galimybiȎ smulkaus verslo pradģiai ar 

plǟtrai (tai patvirtino 185 respondentai, poreikis 1 ir 5). Jaunimo atstovai iġreiġkǟ nuomonň, kad 

trȊksta ne tik verslo iniciatyvȎ palaikymo, bet ir ģiniȎ bei gebǟjimȎ (tai patvirtina 125 respondentai, 

balai 1175, poreikis 7 ir 8). Labiausiai jaunimas norǟtȎ praktiniȎ verslumo ugdymo mokymȎ (2015 

m. liepos 16/29 d. protokolai, poreikis 7)
69

 (Ra5). Bendruomeninio verslo iniciatyvȎ ir tokǱ verslŃ 

skatinanļiȎ projektȎ imtȎsi 81 respondentas (poreikiai 4, 5, 6, 8). Bet respondentai teigia, kad 

bendruomenǟ yra silpna organizaciniu poģiȊriu (tai teigia 117 repondentȎ, poreikis 6 ir 8), 

bendruomenei organizuoti savo verslŃ ir/arba teikti savo nariams bȊtiniausias paslaugas labiausiai 

trukdo tai, jog bendruomenǟ neturi finansȎ ir ǱgȊdģiȎ Ȋkinei veiklai vykdyti (tai patvirtino 200 

respondentȎ, poreikis 6 ir 8) (Ra6). Be to bendruomenǟs norǟtȎ stiprinti partnerystň, dalintis gerŃjŃ 

patirtimi (2014 m. seniȊnijȎ poreikiȎ suvestinǟ)
70
. 36% respondentȎ atkreipǟ dǟmesǱ, kad jaunimo 

aktyvumas darbo rinkoje nesikeiļia, bei 124 rspondentai paminǟjo apie jaunȎ specialistȎ trȊkumŃ 

kaimo vietovǟse
71

 (porekis 7) (Ra7). Atliktame tyrime respondentai neiġskyrǟ vienos pagrindinǟs 

ekonominǟs veiklos, kurios galǟtȎ imtis kaimo bendruomenǟ, gavus ES paramŃ, daģniausiai 

paminǟtos: ǱvairiȎ paslaugȎ vietos gyventojams teikimas (22%), ȊkininkȎ produkcijos realizavimas 

(19%) gamtos gǟrybiȎ rinkimas, dģiovinimas ir realizavimas (14%)
72

(poreikis 1 ir 5).  

                                                             
65 http://osp.stat.gov.lt  
66 http://osp.stat.gov.lt  
67http:// www.vartotojai.lt 
68 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
69 Kupiġkio rajono VVG duomenys  
70 Kupiġkio rajono VVG duomenys  
71 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
72 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
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43% apklaustȎjȎ VVG teritorijos gyventojȎ atsakǟ, kad imtȎsi smulkaus verslo ir pradǟtȎ vykdyti 

gamybŃ/teiktȎ paslaugas patys, jei jo pradģiai bȊtȎ suteikta ES parama
73

 (Ra8).  

2.5. VVG teritorijos socialinǟ infrastruktȊra ir kultȊros iġtekliai 

Kupiġkio rajono nevyriausybinǟs organizacijos. Kupiġkio r. savivaldybǟje veikia 120 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ (žr. 6 priedas 2.5.1 pav.), iġ jȎ 55 organizacijos Ǳregistruotos ir veikia 

kaimiġkoje vietovǟje. 2008 m. rajone veikǟ 22 kaimo bendruomenǟs. 2010 m. rajone Ǳsiregistravo 

dar 2 kaimo bendruomenǟs ir ġuo metu veikia 24 kaimo bendruomenǟs. Per 2011-2014 m. laikotarpǱ 

kaimo bendruomeniȎ skaiļius seniȊnijose nesikeitǟ, taļiau neģymiai keitǟsi kitȎ NVO ǱregistruotȎ 

kaimiġkoje vietovǟje skaiļius, jȎ ǱsikȊrǟ 29% daugiau nei buvo laikotarpio pradģioje (žr. 6 priedas 

2.5.2. pav.). Kupiġkio rajono VVG teritorijoje veikia ir neformalȊs klubai: LaiļiȎ laisvalaikio 

centro jaunimo klubas ,,Kaimasñ, NaiviȎ jaunimo klubas ,,Ratasñ, NoriȊnȎ jaunimo klubas ,,Dzinñ 

ir veikliȎ ģmoniȎ klubas ,,Seklytǟlǟñ, Ġepetos jaunimo klubas ,,Iġ lemposñ
74

. Taip pat rajone veikia 

Lietuvos ȊkininkiȎ draugijos ,,Sodģiusñ  13 skyriȎ, kurie vienija apie 218 moterȎ
75
.  Tai Ǳrodo, kad 

moterys yra aktyvios. 

Kupiġkio rajono nevyriausybiniȎ organizacijȎ Ǳgyvendinti projektai. Kupiġkio rajono NVO 

aktyviai dalyvavo teikiant paraiġkas: net 28  (iġ 55 registruotȎ kaimo vietovǟje) NVO Ǳgyvendino 

projektus pagal vietos plǟtros strategijŃ (LEADER), 15  (iġ 24) kaimo bendruomeniȎ teikǟ paraiġkas 

valstybǟs paramai gauti kaimo bendruomeniȎ veiklai remti (R33). Kupiġkio rajone registruota 120 

NVO, 90  buvo paremtos iġ rajono biudģeto (žr. 6 priedas 2.5.3. pav.). 

Ġvietimas, ugdymas. Kupiġkio rajono savivaldybǟje veikia trys ikimokyklinio ugdymo Ǳstaigos ï 

dvi veikia mieste ir viena rajone (Subaļiaus vaikȎ lopġelis darģelis). Remiantis Kupiġkio r. 

seniȊnijȎ duomenimis 2014 m. ikimokyklinio ugdymo Ǳstaigose buvo ugdomi 602 vaikai. 

Nagrinǟjamu 2011-2014 m. laikotarpiu Kupiġkio rajono savivaldybǟje ugdytiniȎ skaiļius 

ikimokyklinio ugdymo Ǳstaigose sumaģǟjo 0,33% , kai Panevǟģio apskrityje ikimokyklinio ugdymo 

ǱstaigȎ vaikȎ skaiļius padidǟjo 8,91% (žr. 6 priedas 2.5.4. pav.). 

        Kupiġkio rajone veikia 14 bendrojo lavinimo mokyklȎ: 2 gimnazijos (VVG teritorijai iġ jȎ 

tenka viena gimnazija ir skyrius LukoniȎ kaime), viena progimnazija; 9 pagrindinǟs mokyklos 

(mokyklos yra VVG teritorijoje), viena pradinǟ mokykla bei Kupiġkio vaikȎ ir jaunimo ugdymo 

centras ĂVarpelisñ. Taip pat Kupiġkio mieste veikia profesinio ugdymo Ǳstaiga - Kupiġkio 

technologijos ir verslo mokykla, keturios neformaliojo ugdymo Ǳstaigos: Kupiġkio muzikos 

mokykla (ir dailǟs skyrius), turinti savo skyrius Subaļiaus mieste (2013-2014 m. lankǟ 12 

moksleiviȎ) ir Antaġavos miestelyje (2013-2014 m. lankǟ 6 moksleiviai); kȊno kultȊros ir sporto 

centras, Kupiġkio jaunimo centras, Alizavos jaunimo centras ,,ALSJAñ (veikia VVG teritorijoje).  

Veikia pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai centras.  

        Kupiġkio rajone 2010-2011 m. ir bendrojo lavinimo Ǳstaigas lankǟ 2938 mokiniai (miestas ir 

kaimas), 2011-2012 m. 2705
76

 (miestas ir kaimas). Tuo tarpu 2013-2014 m. ikimokyklinio ir 

bendrojo lavinimo Ǳstaigas lankǟ 797 mokiniai (kaimas), o 2014-2015 m.-721 mokiniai (kaimas)
77

. 

Nagrinǟjamu 2011-2014 m. laikotarpiu bendrojo ugdymo moksleiviȎ skaiļius Kupiġkio rajone 

sumaģǟjo 488 mokiniais arba 16,60% t.y. 2,58%  daugiau nei Lietuvoje ir 0,24%  daugiau nei 

Panevǟģio apskrityje. (žr. 6 priedas 2.5.5. pav.).  

        Kupiġkio rajono savivaldybǟje 2011 m. vienam mokytojui teko 9,51 mokinio (žr. 6 priedas 

2.5.6. pav.). Nagrinǟjamu 2011-2014 m. laikotarpiu Kupiġkio rajono savivaldybǟje moksleiviȎ 

skaiļius tenkantis vienam mokytojui sudarǟ 4,10%  maģiau. Ġi tendencija yra geresnǟ lyginant su 

ġalies (4,58%) ir Panevǟģio apskritimi (4,67%).  

                                                             
73 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
74 http://www.kupiskiokultura.lt 
75 http://www.kupiskis.lt 
76 http://osp.stat.gov.lt  
77 Kupiġkio r. kultȊros ir ġvietimo skyrius 
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        2013-2014 m. 95,85%  Kupiġkio rajone dirbusiȎ pedagogȎ turǟjo aukġtŃjǱ iġsilavinimŃ, t.y. 

1,95% maģiau nei ġalyje. Mokytojai, turintys eksperto kvalifikacinň kategorijŃ sudarǟ 1,38% , t.y. 

1,37% (R34) maģiau nei Ġalyje. Kupiġkio rajono savivaldybǟje bendrojo ugdymo mokyklose dirbo 

37,32% mokytojȎ turinļiȎ metodininko kvalifikacinň kategorijŃ. Ġis rodiklis yra artimas Ġalies 

rodikliui 37,54%
78

  

Sveikata ir socialinǟ apsauga. 2014 metais Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijoje medicininň 

pagalbŃ gyventojams teikǟ vieġoji Ǳstaiga Kupiġkio ligoninǟ, vieġoji Ǳstaiga Kupiġkio rajono 

savivaldybǟs pirminǟs asmens sveikatos prieģiȊros centras su Skapiġkio, Subaļiaus, ĠimoniȎ 

ambulatorijomis ir 13 kaimo medicinos punktȎ. Rajone veikǟ 10 privaļiȎ vaistiniȎ, 9 privatȊs 

odontologijos ir vienas protezavimo kabinetas. 

        Kupiġkio rajono savivaldybǟje pastebimai prastesnis gyventojȎ aprȊpinimas gydytojais. Ļia 

per pastarŃjǱ vidutinǟs trukmǟs laikotarpǱ 10 tȊkst. gyventojȎ gydytojȎ teko 17,10%, t.y. 2,5 karto 

maģiau nei vidutiniġkai ġalyje ir 1,7 karto maģiau nei Panevǟģio apskrityje (R35). Be to, ġis 

atotrȊkis vidutinǟs trukmǟs laikotarpiu padidǟjo (žr. 6 priedas 2.5.7. pav.). Nagrinǟjamu         

2011-2014 m. laikotarpiu odontologȎ skaiļius tenkantis 10 tȊkst. gyventojȎ sumaģǟjo 8% (R36), 

kai ġalyje  padidǟjo 10%, o Panevǟģio apskrityje padidǟjo net 3%. SlaugytojȎ tenkanļiȎ 10 tȊkst. o 

rajono gyventojȎ sumaģǟjo 6,8%, ġalyje ġis pokytis padidǟjo 0,40%, o Panevǟģio apskrityje 

sumaģǟjo vienu procentu.  

2015 m. pr. socialines paslaugas teikǟ Kupiġkio socialinǟs globos namai (asmenims su proto ir 

psichine negalia) (Kupiġkio r., ĠnipeliġkiȎ km.), kuriuose paslaugas gauna 28 gyventojai;  Ġv. 

Kazimiero vaikȎ globos namai (Kupiġkio r., PaketuriȎ km.), kuriuose gyvena 20  vaikȎ;  Kupiġkio 

socialiniȎ paslaugȎ, kriziȎ centras (Kupiġkio r., VirbaliġkiȎ km.); dvi ġeimynos, jose gali gyventi 24 

vaikai, 2014 m. gyveno 15;  Kupiġkio vaikȎ dienos centras (turi tris padalinius Kupiġkio r. VVG 

teritorijoje, centrus lanko 60 vaikȎ); Kupiġkio socialiniȎ paslaugȎ centras
79
. Kupiġkio rajone veikia 

Subaļiaus seneliȎ globos namai, kurie po rekonstrukcijos turi 30 gyvenamȎjȎ vietȎ.  

        Socialines paslaugas teikia ir Kupiġkio r. nevyriausybinǟs organizacijos. Remiantis Kupiġkio r. 

savivaldybǟs socialinǟs paramos skyriaus duomenimis daugiausia socialines paslaugas teikianļiȎ 

ǱstaigȎ yra Kupiġkio mieste ir  Kupiġkio seniȊnijoje - 4 (žr. 6 priedas 2.5.8. pav.). Nei vienos 

tokios Ǳstaigos nǟra Alizavos seniȊnijoje. Todǟl bȊtina plǟtoti socialiniȎ paslaugȎ prieinamumŃ 

visoms socialinǟms grupǟms rajono kaimiġkose vietovǟse (R37). 

        Nagrinǟjamu laikotarpiu Kupiġkio rajone globos ǱstaigȎ skaiļius nekito, bet padidǟjo vietȎ 

skaiļius 2% (žr. 6 priedas 2.5.9. pav.). Panevǟģio apskrityje globos ǱstaigȎ sumaģǟjo 3, bet 

globojamȎ asmenȎ vietȎ skaiļius padidǟjo daugiau nei 5%, o ġalyje globos ǱstaigȎ padidǟjo 8% bei 

vietȎ skaiļius padidǟjo beveik 10%. 

Asmens ir turto apsauga. Kupiġkio rajone dirba 35 policijos pareigȊnai iġ jȎ 8 seniȊnijȎ tyrǟjai. 

Nagrinǟjamu 2011-2014 m. laikotarpiu Kupiġkio r. savivaldybǟs policijos pareigȊnȎ skaiļius 

tenkantis 100 tȊkst. gyventojȎ sumaģǟjo 4% (R38), kai Panevǟģio r. savivaldybǟje 27% (žr.6 

priedas 2.5.10. pav.). 2013 m. buvo uģregistruoti 3765 praneġimai dǟl nusikalstamos veikos ir 

teisǟs paģeidimȎ, o 2014 m. ï 3870 praneġimȎ, taļiau 2014 m. (75,1%) buvo iġtirta daugiau 

nusikalstamȎ veikȎ, negu 2013 m. (63,9%). 2014 m. Kupiġkio rajone pradǟjo veiklŃ bendruomenǟs 

policijos pareigȊnai, kurie bendruomenǟse rengǟ pasitarimus Ǳvairiais klausimais, tarp jȎ ir saugios 

kaimynystǟs grupiȎ kȊrimo ir veikimo. 2013 m. Kupiġkio rajone veikǟ 11, o 2014 m. jau 17 (R39) 

saugios kaimynystǟs grupiȎ, kurios prisideda prie nusikalstamȎ veikȎ prevencijos
80

 taip kuriant 

saugiŃ gyvenamŃjŃ vietovň. Kupiġkio rajono savivaldybǟs prieġgaisrinǟje tarnyboje dirba 60 

                                                             
78 LR Ġvietimo ir mokslo ministerija 
79 https://www.e-

tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiġkio r. 

savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas 
80https://www.e-

tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiġkio r. 

savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas 

https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/


17 
 

darbuotojȎ (2015-07-20 duomenimis). Kupiġkio r. VVG teritorijoje dirba 6 prieġgaisrinǟs saugos 

komandos, kurios susideda iġ 9 nariȎ: Alizavos, ĢaideliȎ, Skapiġkio, Adomynǟs, ĠimoniȎ, NoriȊnȎ. 

ValstybiniȎ institucijȎ Kupiġkio r. VVG teritorijoje nǟra. 

KultȊra. Kupiġkio kultȊros centras turi 14 kultȊros centro skyriȎ VVG teritorijoje. Kupiġkio 

kultȊros centro skyriuose veikia 54 (R40) kolektyvai, kuriuose dalyvauja 577 kaimo gyventojai. Per 

2014 m. Ǳvyko 615 renginiȎ, kuriuose dalyvavo 11 559 lankytojȎ
81
. Ġalyje mǟgǟjȎ kolektyvȎ 

sumaģǟjo 15,86%, Panevǟģio apskrityje ġis maģǟjimas dar didesnis, siekia  net 26%, o Kupiġkio r. 

savivaldybǟje vienu kolektyvu padidǟjo. DalyviȎ skaiļius mǟgǟjȎ kolektyvuose Kupiġkio rajone 

sumaģǟjo 8%, t.y. 3 kartus maģiau ne Panevǟģio apskrityje ir beveik 2 kartus maģiau lyginant su 

Ġalimi. (žr. 6 priedas 2.5.11. pav.). Kupiġkio r. VVG teritorijoje veikia 13 baģnyļiȎ (iġ jȎ 1sentikiȎ 

cerkvǟ, 1 evangelikȎ reformatȎ baģnyļia), bei 3 koplyļios (UoginiȎ, LukoniȎ, GikoniȎ). 

        Kupiġkio mieste veikia vieġoji biblioteka, turinti 16 (R41) filialȎ Kupiġkio rajono VVG 

teritorijoje. Nagrinǟjamu 2011-2014 m. laikotarpiu sumaģǟjo Kupiġkio rajono bibliotekos vartotojȎ 

341ir iġduodamȎ dokumentȎ skaiļius 3% (žr. 6 priedas 2.5.12. pav.). Panevǟģio apskrityje iġduotȎ 

dokumentȎ skaiļius sumaģǟjo 11,14%, o Ġalyje sumaģǟjo 14%. 

        Kupiġkio r. VVG teritorijoje veikia vienintelis Lietuvoje etnografijos muziejus, kuris turi 3  

filialus: Uoginiuose A. Petrausko muziejus, AmatȎ centras, Viktariġkiuose V. Ġleivytǟs paveikslȎ 

galerija, LaukminiġkiȎ kaimo muziejus (R42). Nagrinǟjamu laikotarpiu muziejȎ lankytojȎ skaiļius 

Kupiġkio rajone iġaugo (žr. 6 priedas 2.5.13. pav.) 6240 (R221) lankytojais, tai beveik 50%, kai 

Panevǟģio apskrityje padidǟjo16%, o ġalyje lankytojȎ skaiļius padidǟjo 41%. Nemaģas  turistȎ 

srautas lanko Adomynǟs dvarŃ, per metus ļia apsilanko iki 3000 lankytojȎ. Dǟl tokio turisto srauto, 

Adomynǟs bendruomenǟ inicijuoja steigti muziejaus ar turizmo centro filialŃ.  

Sportas. Kupiġkio rajone veikia 11 sporto organizacijȎ, iġ jȎ 9 sporto klubai. Sporto organizacijos 

vienija 511 sportuojanļiȎ asmenȎ, iġ jȎ 109 moterys
82
. Sporto klubai: ġotokan karate klubas ĂEgisñ, 

sporto klubas ĂĠaltinisñ, automobiliȎ, visureigiȎ bei motociklȎ sporto klubai, krepġinio sporto 

klubai, sportinǟs ģȊklǟs bei ģygeiviȎ klubai, ġokiȎ klubai. Per 2014 m. suorganizuotos 797 sporto 

varģybos, kuriose dalyvavo 7569  dalyviai, t.y. 764 dalyviais daugiau nei 2013 m. 

        Kupiġkio rajono gyventojai turi galimybň naudotis 17 sporto saliȎ, 1 ġaudykla, 18 krepġinio bei 

16 tinklinio aikġļiȎ, 2 lauko teniso aikġtelǟmis. Kupiġkio r. VVG teritorijoje yra 16 sporto aikġtynȎ 

priklausanļiȎ rajono mokymo Ǳstaigoms. Kupiġkio rajono sporto mokykloje dirba 8 pedagogai ï 

treneriai, 6 sportinǟs veiklos organizatoriai, mokosi 237 moksleiviai, sportuojanļiȎ 12-oje pradinio 

rengimo, meistriġkumo ugdymo ir meistriġkumo tobulinimo grupǟse. Moksleiviai lanko futbolo, 

krepġinio, stalo teniso, lengvosios atletikos, imtyniȎ bei irklavimo mokomŃsias grupes
83

. Taip pat 

rajone vyksta asmeninǟs bei komandinǟs stalo teniso varģybos. Rajone populiarios ir vasarŃ 

rengiamos lietuviġkojo ritinio rungtynǟs
84

. 

Rekreacija. Pagrindinis  gamtos  objektas  rajone  ir  turistȎ  traukos  centras ï  Kupiġkio  marios.  

Tai Lǟvens upǟs tvenkinys, treļias pagal dydǱ tvenkinys  ġalyje.  Ġis objektas leidģia kurti  palankias 

sŃlygas turizmui rajone. Kasmet Kupiġkio mariose ir ġalia jȎ vykdomi Lietuvos triatlono 

ļempionatai, mariȎ regata, organizuojamos vǟģiȎ gaudymo varģybos, rengiamos ģvejȎ varģybos, 

tame tarpe ir poledinǟ ģȊklǟ. Su vandens telkiniais susijusios Ǳvairios rekreacijos formos ï 

stacionarinis poilsiavimas, stovyklavimas, maudymasis, irstymasis, plaukimas burlentǟmis, 

baidarǟmis, valtimis, vandens dviraļiais ir ģvejyba. 

Kupiġkio rajono VVG teritorijos kultȊros iġtekliai. 4 (R43) Kupiġkio rajono kolektyvai ï Skapiġkio 

kultȊros namȎ vaikȎ ir jaunimo teatro studija ĂKu-KȊñ ir teatras ĂStebulǟñ, Kupiġkio kultȊros 

centro folklorinis kolektyvas ĂKupkǟmisñ, moterȎ vokalinis duetas yra Ǳvertinti Aukso Paukġte, o 

                                                             
81  http://www.lrs.lt/pls/proj/dokpaieska.dok_priedas?p_id=591708, Kupiġkio kultȊros centro direktoriaus veiklos ataskaita 2014  
82http://www.sportinfo.lt/leidiniai/10-knygos/93-lietuvos-sporto-statistikos-metrastis, Lietuvos sporto statistikos metraġtis 
83 http://www.kupiskis.lt 
84 http:// www.kupiskis.lt 

http://www.lrs.lt/pls/proj/dokpaieska.dok_priedas?p_id=591708
http://www.sportinfo.lt/leidiniai/10-knygos/93-lietuvos-sporto-statistikos-metrastis
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tarp 2014 m. Kupiġkio rajono geriausiȎjȎ buvo ĂSidabriniu dobiluñ apdovanota D. Senvaitienǟ, 

kultȊros centro choreografǟ, ,,Ġǟltinioñ, ,,SusiedȎñ ir ,,Vaivorosñ vadovǟ.  

KultȊros ir istorijos objektai bei vertybǟs. Kupiġkio r. savivaldybǟs teritorijoje yra 29 kultȊros  

paveldo objektai  ir  vietovǟs,  priklausantys kultȊros paminklȎ kategorijai, dar 169 ï priklausantys 

valstybǟs saugomȎ kategorijai ir 134 ï kuriems taikoma pradinǟ apsauga (R44). DidģiŃjŃ dalǱ  

rajono kultȊros paminklȎ sudaro archeologijos  paminklai ï piliakalniai,  gyvenvietǟs,  kapinynai, 

pilkapynai. KultȊros paminklais paskelbti tik keletas Kupiġkio rajone esanļiȎ statiniȎ kompleksȎ 

(Palǟvenǟs Ġv. Domininko baģnyļia ir dominikonȎ vienuolyno ansamblis) ir dvejos laidojimo 

vietos. Valstybǟs saugomu kultȊros paveldo objektȎ ir vietoviȎ tarpe, daugiausia yra laidojimo 

vietȎ 96, statiniȎ kompleksȎ 38 ir pavieniȎ statiniȎ 16
85

(R45). Kupiġkio r. teritorijos gyventojai 

didģiuojasi, kad Ǳ nekilnojamojo kultȊros paveldo vertybiȎ sŃraġŃ Ǳtrauktas AukġtupǟnȎ piliakalnis 

su gyvenviete, kuris datuojamas I tȊst. vid. ï II tȊkst. pradģia
86

(R46). Dalis kultȊros vertybiȎ yra 

atokiose vietose, keliai, vedantys prie jȎ, nesutvarkyti, nepritaikyti dviraļiams ir automobiliams. 

        Kraġto neatsiejama tapatybǟs dalis ï kupiġkǟniġka tarmǟ.  Kraġtietǟ kalbininkǟ K. Vosylytǟ 

rinko ir parengǟ ĂKupiġkǟnȎ ģodynŃñ. ǰ ġǱ veikalŃ, sudǟti visi surinkti tarmǟs ģodģiai iġ gyvosios 

kalbos ir raġytiniȎ ġaltiniȎ. 

Tautinis paveldas. Kupiġkio rajone yra tik 4 sertifikuoti tradiciniai amatai: pynimo iġ ġiaudȎ, 

karpiniȎ, senojo duonos kepimo ir senojo aliejaus spaudimo amatai. KarpiniȎ amato meistrǟ V. 

Jureviļienǟ gavo meistro ir karpiniȎ amato 4-iȎ programȎ sertifikatus. Pasinaudojus ES parama 

Uoginiuose buvo pastatytas AmatȎ centras, kuriame planuojama demonstruoti ġiuos edukacinius 

uģsiǟmimus: ,,Nuo vilnos iki siȊloñ, ,,Bitǟs liemuo, lino gelmuoñ, ,,Keramikos pasaulyjeñ, karpiniȎ 

sertifikuotos programos, ,,A. Petrausko gryļia duona kvepiañ. Adomynǟs kaimo bendruomenǟ turi 

parengusi  programas ir veda edukacinius uģsiǟmimus, kuriuose pristato dvarininkȎ gyvenimŃ, jȎ 

tradicijas bei paproļius. Ġioje srityje dar juntamas gebǟjimȎ demonstruoti ir monetizuoti kultȊrinǱ-

etninǱ savitumŃ, unikalias ir autentiġkas tradicijas stoka (R47).   

Tradiciniai renginiai ir ġventǟs. Kupiġkio rajono kultȊros namuose rengiami kalendoriniȎ ir 

valstybiniȎ ġvenļiȎ minǟjimai, meno mǟgǟjȎ kolektyvai intensyviai dalyvauja rajono rengiamose 

ġventǟse, konkursuose, liaudies dainininkȎ, muzikantȎ, pasakoriȎ varģytuvǟse ir net tarptautiniuose 

renginiuose. Taip pat tiriami ir puoselǟjami  Kupiġkio paproļiai (ypaļ vestuviȎ), organizuojamos 

tradicinǟs ġventǟs ir festivaliai: Joninǟs; ģiemos ġventǟs, lydimos joms bȊdingo ritualo; KupiġkǟnȎ 

vestuvǟs; liaudies dainininkȎ, muzikantȎ ir pasakoriȎ varģytuvǟs. Skapiġkis garsǟja tarptautiniais 

kaimo teatrȎ festivaliais
87

 bei folkloro festivaliais. Tarptautinis folkloro festivalis ĂLingaudalañ 

Kupiġkyje vyksta kas dveji metai ir pritraukia nemaģai meno kolektyvȎ ne tik iġ Lietuvos, bet ir iġ 

uģsienio. Populiarumo sulaukia ir kitos tradicinǟs ġventǟs: tarptautinǟ sakralinǟs muzikos ir teatro 

ġventǟ ĂSielos ilgesysñ Palǟvenǟs vienuolyne bei respublikinǟs ġventǟs, tokios kaip vaikȎ ir jaunimo 

estradinio dainavimo ġventǟ ĂDainȎ lietutisñ, ġiuolaikinio ġokio ġventǟ ĂPolǟkisñ, muzikuojanļiȎ ir 

muzikŃ mylinļiȎ ģmoniȎ ġventǟ ĂAleksiuko bandonijañ, etnografiniȎ, folkloriniȎ ansambliȎ ġventǟ, 

skirta kraġtotyrininkiȎ seserȎ Elvyros, Stefanijos ir Mikalinos GlemģaiļiȎ atminimui Ǳprasminti, 

pagyvenusiȎ ģmoniȎ tautiniȎ ġokiȎ kolektyvȎ ġventǟ ĂSusiedu kadrilisñ. 

Tradiciniai renginiai kaimo klubinǟse Ǳstaigose yra ġie: AntaniniȎ ġventǟ (Adomynǟ); GlemģȎ 

ġeimos ġventǟ (Alizava); ġventǟ ĂAtidarykim sveļiams varteliusñ (Laiļiai, Salamiestis); kaimo 

ġventǟ ĂSveikas, kaimynǟliñ (Lukonys); rajono teatrȎ ġventǟ ĂKaimo scenañ (Naiviai); apskrities 

kapelȎ ġventǟ ĂGrok, armonika, grokñ (NoriȊnai); respublikinǟ mokykliniȎ teatrȎ ġventǟ 

ĂRudiliukasñ (Rudiliai), jaunimo teatrȎ ġventǟ ĂPieniȎ vynasñ, vaikȎ teatrȎ ġventǟ ĂPieniȎ medusñ, 

senjorȎ teatrȎ ġventǟ ĂPienǟs pȊkasñ (Skapiġkis); humoro ġventǟ ĂSubatjuokisñ (Subaļius); 

SekminiȎ ġventǟ (Ġepeta); Didieji Ģolinǟs atlaidai (Ġimonys)
88

. 

                                                             
85 http://kupiskis.lt/lt/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos bendrasis planas  
86 http://www.kpd.lt, KultȊros paveldo departamentas 
87 http://www.kupiskis.lt, Kupiġkio rajono plǟtros iki 2010 metȎ strateginis planas  
88http:// www.kupiskiokultura.lt 
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Socialinǟs infrastruktȊros, kultȊros iġtekliȎ atitikimas gyventojȎ poreikiams. Apibendrinant 

galima teigti, kad rajone didǟja NVO kȊrimasis ir organizacijos yra aktyvios teikiant ir Ǳgyvendinant 

projektus (R33). Kupiġkio rajone maģǟja ugdytiniȎ ir bendrojo ugdymo moksleiviȎ  skaiļius. Be to 

pastebimas kvalifikuotȎ pedagogȎ (R34) bei gydytojȎ (R35, R36) trȊkumas. Kupiġkio kraġte yra 

galimybǟs plǟtoti socialines paslaugas (R37), pakankamas gyventojȎ dalyvavimas kultȊrinǟje ir 

sportinǟje  veikloje (R40, R41, R42), rajone yra profesionaliȎ kolektyvȎ (R43) bei kraġtas turtingas 

istorijos ir kultȊros vertybǟmis (R44, R45, R46).  

        Remiantis atliktu Kupiġkio rajono VVG teritorijos gyventojȎ poreikiȎ tyrimo duomenimis, net 

77%
89

 respondentȎ teigia kad asmeniġkai pajutň ES paramos naudŃ sau ir savo gyvenamajai 

vietovei bei iġreiġkǟ nuomonň, kad ir ateinanļiu laikotarpiu bȊtȎ galima iġlaikyti esamŃ 

infrastruktȊrŃ (balai - 2006, poreikis 2, 3, 4, 10) jŃ atnaujinti ir pritaikyti visuomeniniams 

poreikiams, uģtikrinant paslaugȎ teikimŃ, tai patvirtina ir 2014 m. seniȊnijȎ poreikiȎ suvestinǟ
90

. 

Taip pat kaimo gyventojai iġreiġkǟ norŃ, kad bȊtȎ remiamas vandens tiekimo ir nuotekȎ ġalinimo 

sistemȎ kȊrimas ir tvarkymas (balai - 1771, poreikis 2), panaudoti rekraciniu poģiȊriu vertingas 

teritorijas (balai - 1511, poreikis 3 ir 8). Iġ to darome iġvadŃ, kad bendruomenǟs turi stiprias 

bendruomeninio iniciatyvumo ir ġeimyniġkumo tradicijas (Ra9). Kaimo gyventojai iġreiġkǟ 

nuomonň, kad yra nepakankamas bendrŃsias socialines paslaugas galinļiȎ teikti institucijȎ ir 

specialistȎ skaiļius ir todǟl bendrȎjȎ socialiniȎ paslaugȎ poreikis nǟra iki galo patenkinamas (2014 

m. seniȊnijȎ poreikiȎ suvestinǟ, poreikis 5)
91

 (Ra10). 235
92

 respondentȎ naudotȎsi - vyresnio 

amģiaus ir sunkiȎ ligoniȎ prieģiȊros paslauga, 116
93

 vaiko prieģiȊros paslauga, 174
94

 naudotȎsi 

transporto paslauga (porekis 5) (Ra11).  

        Organizuotuose susitikimuose seniȊnijȎ gyventojai Ǳvardino pagrindines kaimo vietovǟs 

problemas: bedarbystǟ; girtuoklystǟ; socialinň atskirtǱ patirianļiȎ asmenȎ grupiȎ prastŃ uģimtumo 

organizavimŃ (porekis 8); kultȊros darbuotojȎ stoka, prasta kultȊros namȎ bei sporto materialinǟ 

bazǟ; bendradarbiavimo nebȊvimas tarp NVO; iniciatyvȎ trȊkumas  (poreikis 6); socialiai remtinȎ 

asmenȎ/ġeimȎ didǟjimas; vieġȎjȎ erdviȎ sportui bei poilsiui trȊkumas (poreikis 3); vietos paslaugȎ 

bei produktȎ trȊkumas, smulkaus verslo (tame tarpe ir jaunimo) iniciatyvȎ nepalaikymas (2014 m. 

seniȊnijȎ poreikiȎ suvestinǟ)
95

 (Ra12). Remiantis atliktu Kupiġkio rajono VVG teritorijos gyventojȎ 

poreikiȎ tyrimo duomenimis gyventojai nurodǟ ġias veiklos sritis, kurios jȎ manymu turǟtȎ bȊti 

prioritetinǟmis: vandens tiekimo ir nuotekȎ infrastruktȊros vystymas bei geriamojo vandens 

kokybǟs uģtirinimas (balai - 1386, poreikis 2), gyvenvieļiȎ vieġȎjȎ vietȎ sutvarkymas, poilsio ir 

sporto zonȎ Ǳrengimas (balai - 1367, poreikis 3 ir 8), saugios gyvenamosios aplinkos kȊrimas (balai 

- 1211, poreikis 3), uģimtumo galimybiȎ didinimas (balai 1204, poreikis 8), paramos sistemos 

jaunimes ģmonǟms dibrti sudarymas (balai - 1099, poreikis 5, 6, 8)
96

 (Ra13). 45% Kupiġkio rajono 

gyventojȎ patenkinamai vertina rajono kultȊrinǱ gyvenimŃ. Bet mano, kad Ǳdomesnǟs laisvalaikio 

uģimtumo organizavimo priemonǟs padǟtȎ pagerinti kaimo jaunimo bei vyresnio amģiaus ģmoniȎ 

situacijŃ, bet tam reikia stiprinti materialinň bazň (2014 m. seniȊnijȎ poreikiȎ suvestinǟ
 
)
97

 (Ra14). 

2.6. VVG teritorijos gamtos iġtekliȎ analizǟ 

        Asociacijos ĂKupiġkio rajono VVGñ teritorinǟ aprǟptis sutampa su Kupiġkio rajono 

administracinǟmis ribomis, iġskyrus Kupiġkio miestŃ, kuris negali bȊti VVG teritorijoje. 

        Ģemǟs Ȋkio informacinǟs sistemos 2015 m. sausio 1 d. duomenimis, 58,17%  visos rajono 

teritorijos sudaro ģemǟs Ȋkio naudmenos, kuriȎ 95,2% (R48) ï ariama ģemǟ, sodai ï 0,2%, 4,6%  ï 

                                                             
89 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
90 Kupiġkio rajono VVG duomenys  
91 Kupiġkio rajono VVG duomenys  
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95 Kupiġkio rajono. VVG duomenys  
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97 Kupiġkio rajono VVG duomenys 
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pievos ir natȊralios ganyklos. Lyginant su Panevǟģio apskritimi ģemǟs Ȋkio naudmenos pasiskirsto 

sekanļiai: ariama ï 91,6%, sodai ï 0,4%, pievos ir natȊralios ganyklos ï 4,8% ir Lietuva - 

atitinkamai: 91,6% - ariama, 0,4%- sodai, 8,0%- pievos ir natȊralios ganyklos.  Ġie duomenys Ǳrodo, 

kad Kupiġkio rajono kaimiġkosios vietovǟs yra ģemdirbiġkas kraġtas. 

        Atsiģvelgiant Ǳ ģemǟs plotus, kurie yra naudojami ģemǟs Ȋkyje, galima teigti, kad Kupiġkio r. 

VVG atstovaujamoje teritorijoje ģemǟs Ȋkio naudmenȎ pasiskirstymas sudaro palankias sŃlygas 

augalininkystei bei gyvulininkystei, o bendras ģemǟs Ȋkio naudmenȎ plotas artimas apskriļiai.
98

 

        Ģemǟs naġumas (ģemǟs Ȋkio naudmenȎ dirvoģemio gebǟjimas iġauginti augalȎ derliȎ ï LR 

TerminȎ bankas) yra vienas svarbiausiȎ rodikliȎ, apibȊdinanļiȎ jos kaip realiȎ gamtos iġtekliȎ 

vertň. Panevǟģio apskrities vidutinis ģemǟs Ȋkio naudmenȎ naġumo balas yra 43,2. Ģemǟs turinļios 

tokǱ koeficientŃ patenka Ǳ gerȎ ģemiȎ kategorijŃ. Nors Panevǟģio apskrities nustatytas vidutinis 

ģemǟs Ȋkio naudmenȎ naġumo balas yra geras, Kupiġkio rajone vyrauja vidutiniġkos ģemǟs ï 

vidutinis ģemǟs Ȋkio naudmenȎ naġumo balas yra 36,93 ï 40,20
99

 (R49). 

        2015 m. pr. Kupiġkio rajone registruoti 37 ekologiniai Ȋkiai. Pagrindinǟ dalis ȊkiȎ uģsiima 

augalininkyste. EkologiniȎ ȊkiȎ skaiļius, tenkantis 10 tȊkst. gyventojȎ Lietuvoje 7,9 vnt., 

Panevǟģio apskrityje ï 22,8 vnt., Kupiġkio rajone ï 19,8 vnt.
100

 . 

        Lietuvos ģemǟs informacinio centro duomenimis Kupiġkio rajono savivaldybǟje 2014 metais 

ȊkininkȎ ȊkiȎ registre buvo Ǳregistruota 1963 Ȋkiai, o 2015 metȎ birģelio 01d. duomenimis - 

Ǳregistruoti 1922 Ȋkiai
101
, t.y. 2,1% ȊkiȎ maģiau nei 2014 m. Tai rodo, kad  Kupiġkio rajono 

savivaldybǟje pastebimas ģemǟs ȊkiȎ stambǟjimas, o tai lemia ȊkiȎ skaiļiaus maģǟjimŃ. Prieģastys 

labai Ǳvairios: nemaģai maģaģemiȎ ȊkininkȎ pardavǟ ģemes, taip pat nemaģai iġnuomojo 

stambesniems Ȋkininkams. 

        Didģioji Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos dalis patenka Ǳ Vidurio Lietuvos hidrologinň 

sritǱ bei maģesnǱ jos vienetŃ ï MȊġos-Nevǟģio hidrologinǱ rajonŃ. Pagal upiȎ baseinus, Kupiġkio 

rajono savivaldybǟs teritorija patenka Ǳ Lielupǟs baseino MȊġos ir Nemunǟlio pabaseinius bei 

Ġventosios baseinŃ (žr. 7 priedas 2.6.1 pav.). 

         Kupiġkio rajono bendra valstybiniȎ vandenȎ fondo ģemǟ sudaro apie 2,5% viso rajono 

ploto.
102

 Ġis rodiklis tolygus Panevǟģio apskrities rodikliui, bet 1,5% maģesnis nei Ġalies rodiklis.  

Bendras visȎ Kupiġkio rajono eģerȎ plotas ï 241,1 ha. Vyrauja maģi, iki 5 ha ploto eģerai, kuriȎ iġ 

viso yra 11 vnt., o didesniȎ nei 10 ha ï 5 vnt. Bendras Kupiġkio rajono 5-iȎ valstybinǟs reikġmǟs 

eģerȎ plotas ï 164,4 ha
103
.  Dauguma rajono eģerȎ yra neskaidrȊs ir labai seklȊs.  

       Pagrindinis gamtos objektas rajone ir turistȎ traukos centras ï Kupiġkio marios (R50). Tai ï 

treļias pagal dydǱ dirbtinis vandens telkinys Lietuvoje (bendras tȊris 33183 tȊkst.m
3
). Ġis tvenkinys 

galutinai susidarǟ 1986 m. patvenkus Lǟvens upň 110 km nuo jos ģioļiȎ. Jo plotas ï 828 ha, Ǳ 

ġiaurinň pusň nusidriekňs beveik 20 km. Tvenkinyje yra 2 pusiasaliai ir 2 salos (3,1 ha ir 8,6 ha 

ploto).  Kupiġkio marios yra reikġmingiausias Kupiġkio rajono vandens telkinys tiek ģemǟs Ȋkiui, 

tiek regiono gyventojȎ rekreacijai. Lǟvens tvenkinyje ties uģtvanka yra oficialiai Ǳforminta 

maudymosi vieta. Kupiġkio mariose yra geros sŃlygos rengti ǱvairiȎ vandens sporto ġakȎ varģybas. 

Nuo 1997 m. ļia rengiamos respublikinǟs buriavimo varģybos ĂKupiġkio mariȎ regatañ, kuriose 

dalyvauja buriuotojai iġ ǱvairiȎ Lietuvos miestȎ.  

        Kupiġkio rajono vandenyse gyvena virġ 20 (R51) ģuvȎ rȊġiȎ. Kupiġkio marios tai ï vienas 

produktyviausiȎ vandens telkiniȎ ġiaurǟs rytinǟje Lietuvos dalyje. Jo bendras ģuvingumas siekia 

daugiau kaip 20 kg iġ 1 ha, o vien tik svarbiausiȎjȎ 4 rȊġiȎ: karġio, sterko, kuojos ir eġerio biomas 

sudaro daugiau kaip 70 kg iġ 1 hektaro tvenkinio ploto. Be minǟtȎ pagrindiniȎ ģuvȎ tvenkinyje 

gyvena lydekos, pȊgģliai, plakiai, raudǟs, aukġlǟs, lynai, smǟlǟtose priekrantǟse ï gruģliai, kirtikliai.  

                                                             
98 http://www.zis.lt 
99 http://kupiskis.lt/lt/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos bendrasis planas  
100 http://www.vartotojai.lt; http://osp.stat.gov.lt  
101 http://www.vic.lt 
102 http://kupiskis.lt/lt/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos bendrasis planas  
103 http://kupiskis.lt/lt/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos bendrasis planas  

http://www.vartotojai.lt/
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        Per Kupiġkio rajonŃ praeina autoturizmo trasos ĂVidurio Lietuvos keliasñ ir ĂAukġtaitijos 

keliaiñ, nacionaliniȎ dviraļiȎ trasȎ tinklas, vandens turizmo trasa. Pagal 2007 m. parengtŃ 

ĂKupiġkio rajono (Lietuva) ir Rezeknǟs rajono (Latvija) vandens turizmo plǟtros strategijŃñ 

geriausiai praplaukiama yra Kupiġkio rajono upǟ ï Lǟvuo. Vandens marġrutas ĂLǟvens upe su 

baidareñï 27 km ilgio. 

        Panevǟģio apskrities generaliniu planu numatyta galima dviraļiȎ tinklo tŃsa. Nuo 2011 m. 

rajono ribose jau veikia dviraļiȎ marġrutai ĂPalǟvenǟs-StirniġkiȎ istorinǟs vietosñ (trasos ilgis 34 

km), ĂSenȎjȎ dvarȎ ir baģnyļiȎ keliuñ (trasos ilgis 52 km), 42 km ilgio marġrutas aplink Kupiġkio 

marias.      

        Visuose Kupiġkio rajono paģintinio turizmo marġrutuose yra lankytinȎ kultȊros ir gamtos 

paveldo objektȎ, saugomȎ teritorijȎ. Su vandeniu susijňs nematerialusis paveldas (hidronimai, 

etnografija, folkloras) ir vandens turizmo infrastruktȊra (paplȊdimiai ir kt.). Kupiġkio rajono 

turizmo ir verslo informacijos centro duomenimis Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijoje yra 13 

lankomiausiȎ turistiniȎ objektȎ, 7 kaimo turizmo sodybos. 

        Miġkai Kupiġkio rajone uģima apie 30,4% (R52) teritorijos (žr. 7 priedas 2.6.1. lentelė). 

Lyginant  su Panevǟģio apskritimi t.y. 1,5 %  daugiau, lyginant su ġalies rodikliu 3,6% maģiau. 

Didģiausi rajono miġkai ï Skapagirio, ĠimoniȎ, ĢvirblioniȎ. Miġkingumo didinimo programoje 

Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijoje numatoma 2004-2020 metȎ laikotarpiu iġ viso apģeldinti 1 

489 ha
104
, kasmet sodinant po 88 ha miġko. Naujai ǱveisiamȎ miġkȎ sklypai daugeliu atvejȎ 

iġsidǟsto maģo naġumo iki 32 balȎ ir iki 39 balȎ ģemǟse. Savivaldybǟs teritorijoje miġkŃ siȊloma 

Ǳveisti nemelioruotoje ir blogos melioracinǟs bȊklǟs melioruotoje ģemǟje. Taip pat miġkai 

projektuojami atsiģvelgiant Ǳ gamtinio karkaso reikalavimus, rekreacinius poreikius ir 

kraġtovaizdģio ekologinio stabilumo uģtikrinimŃ.    

      Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijoje yra 16 detaliai iġģvalgytȎ naudingȎjȎ iġkasenȎ 

telkiniȎ, parengtinai iġģvalgytȎ ï 31, aptiktȎ ï 2. BȊdingos iġtekliȎ rȊġys ï durpǟs, sapropelis, 

smǟlis, ģvyras. Rajono teritorijoje iġ viso yra 49 naudingȎjȎ iġkasenȎ telkiniai, iġ jȎ 11 

eksploatuojamȎ ir 38 neeksploatuojami (R53). Iġ jȎ: durpǟs ï 25 vnt. (6370,9 ha), sapropelis ï 1 

vnt. (0,035 ha), smǟlis ï 5 vnt. (436,59 ha), ģvyras ï 17 vnt. (271,8 ha) (R54). 

        EsamŃ Kupiġkio rajono savivaldybǟs saugomȎ teritorijȎ tinklŃ sudaro valstybinǟs ir 

savivaldybiȎ reikġmǟs saugomos teritorijos. Kupiġkio rajono savivaldybǟs valstybinǟs reikġmǟs 

saugomȎ teritorijȎ tinklŃ sudaro 9 valstybiniai draustiniai (4102,53 ha), iġ jȎ  saugomi 5 

aukġtapelkiȎ kompleksai: tai Alojos, Iģeno, Kepurinǟs, Notigalǟs ir SakoniȎ balos telmologiniai 

draustiniai. 2 biosferos poligonai (4825,69 ha)
105

, 1 savivaldybǟs reikġmǟs gamtos paveldo objektas 

(StirniġkiȎ kurilinis maumedis) (R55). ǰ Europos saugomȎ teritorijȎ tinklŃ (Nature 2000) Ǳtraukti 3  

rajono gamtos objektai (0,76 ha): SakoniȎ bala (vertinga pelkiniais miġkais ir spanguolynais), 

Notigalǟs ir Kepurinǟs pelkǟs (vertingos natȊraliais distrofiniais eģerais, pelkiniais miġkais, vakarȎ 

taigomis). 

        SaugomȎ teritorijȎ valstybǟs kadastre ġiuo metu Ǳregistruotas Lǟvens kraġtovaizdģio draustinio 

plotas - 1287,77 ha  bei BuoģiȎ geologinis, PrȊsagalǟs geomorfologinis ir Vainiġkio pedologinis 

draustiniai.  DidģiausiŃ plotŃ iġ Kupiġkio rajono savivaldybǟs saugomȎ teritorijȎ sudaro Nature 

2000 teritorijos, jos uģima 9936,57 ha plotŃ (R56). Kupiġkio rajono savivaldybǟs saugomȎ teritorijȎ 

tinklo plotas ï 10774,21 ha  t.y. 10% nuo bendro savivaldybǟs ploto
106

 (žr. 7 priedas  2.6.2. 

lentelė). 

        Kupiġkio rajone veikia 15 (R57) saulǟs energijos jǟgainiȎ, kuriȎ bendra instaliuota galia 

0,49409 MW. O instaliuota ġiluminǟ galia 10 tȊkst. gyventojȎ beveik siekia apskrities rodiklǱ: 

atitinkamai Panevǟģio apskritis - 3,8MW ir Kupiġkio rajonas ï 3,3MW
107
. ǰvertinus, kad dalis 

                                                             
104 http://kupiskis.lt/lt/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos bendrasis planas  
105 http://stk.vstt.lt/ 
106 http://kupiskis.lt/lt/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos bendrasis planas  
107 http://www.avei.lt/ 
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Kupiġkio rajono priklauso maģo naġumo dirbamoms ģemǟms, ļia yra tinkamos sŃlygos tokiam 

verslui vystyti.  

       Kupiġkio rajone plaļiai naudojama tik viena  atsinaujinanļios energijos rȊġis ï biokuras, nes 

yra pakankami augalinǟs biomasǟs iġtekliai. Darome iġvadŃ, kad yra sŃlygos plǟtoti ar kurti 

atsinaujinanļios energijos iġtekliȎ gamybŃ, nes rajone yra  gamtiniȎ  dujȎ infrastruktȊros stoka. 

Augalinǟs biomasǟs metinis potencialas galǟtȎ bȊti  vidutiniġkai 100 tȊkst. tonȎ, iġ kuriȎ 50% 

sudarytȎ energetiniai augalai, 30 % mediena, 20% - ġiaudai.
108

 (R58). 

Gamtos išteklių, jų būklės atitikimas gyventojų poreikiams. Apibendrinant galima teigti, kad 

Kupiġkio kraġte yra palankios sŃlygos augalininkystei, gyvulininkystei, ekologiniȎ ȊkiȎ, smulkaus 

verslo, saulǟs energijos jǟgainiȎ (R57)  plǟtrai, atsinaujinanļiȎ iġtekliȎ panaudojimui (R58) nors 

pastebima ȊkiȎ stambǟjimo tendencija. Kraġtas turtingas naudingomis iġkasenomis (R51,R53, R54) 

saugomomis teritorijomis (R55, R56) ir yra palanki geografinǟ vieta.  

         Remiantis Kupiġkio rajono kaimiġkȎjȎ vietoviȎ gyventojȎ poreikiȎ tyrimu, respondentai 

nurodǟ, kad reikalingos investicijos Ǳ rekreaciniu poģiȊriu vertingas teritorijas, kultȊros paveldo 

objektus
109

 (balai - 1511, poreikis 3) (Ra15) bei skatinti biomasǟs ir atsinaujinanļios energijos 

iġtekliȎ gamybŃ (balai - 1318, poreikis 9).  45%
110

 (Ra16) respondentȎ nurodo, kad negebame 

demonstruoti savo etninio savitumo, vietos tradicijȎ bei amatȎ. Taip pat 39%
111

 (Ra17) respondentȎ 

nurodǟ, kad negerǟja gamtos paminklȎ ir kraġtovaizdģio bei kultȊros, istorijos ir architektȊros 

paveldo puoselǟjimas dǟl neefektyvios valstybinǟs kultȊros paveldo apsaugos politikos.  

2.7. Papildoma informacija 

Komunalinis Ȋkis. Pagrindinǟ Kupiġkio rajono teritorijŃ aptarnaujanti vandens tiekimo Ǳmonǟ yra 

UAB ĂKupiġkio vandenysñ. Kitos Ǳmonǟs tiekianļios vandenǱ gyventojams: Antaġavos mstl. 

pajininkai, BiliȊnȎ k.bendruomenǟ, DarġiġkiȎ k. pajininkai, DidģprȊdģiȎ k. pajininkai, DrȊlǟnȎ k. 

pajininkai, KreipġiȎ k. bendruomenǟ, LukoniȎ k. pajininkai, PaketuriȎ k. pajininkai, PapiliȎ k. 

pajininkai, UoginiȎ k. pajininkai, SvideniȎ k. pajininkai
112
. Kupiġkio rajone yra 14 vandenvieļiȎ, 9 

(R59) vandens bokġtai, kurie yra pasenň ir nebenaudojami vandens tiekimui ir laikymui, bei 13 

vandens gerinimo ǱrenginiȎ. 2011 m. Ǳmonǟs paslaugomis naudojosi 4939 vartotojai (kaimas ir 

miestas), 2012 m. ï 4700 vartotojai (kaimas ir miestas), 2013 m. - 4741 vartotojai (iġ jȎ 922 kaime), 

2014 m. ï 4780 vartotojai (iġ jȎ 923 kaime)
113
, t.y. 3% maģiau, nei 2011 m. Organizuotuose 

susitikimuose su seniȊnijȎ gyventojais ir atlikto Kupiġkio r. gyventojȎ poreikiȎ tyrimo duomenimis, 

respondentai (Kupiġkio, ĠimoniȎ, Skapiġkio, Palǟvenǟlǟs) pageidavo, kad bȊtȎ vandens tiekimo ir 

nuotekȎ infrastruktȊros vystymas (balai 1386 (pagal veiklos sritis) balai 1771 (pagal poreikius, 

poreikis 2))
114

(Ra18). Kadangi minǟtȎ gyvenvieļiȎ vandens bokġtai buvo atiduoti kaimo 

gyventojams uģ pajus, liko neǱteisinta nekilnojamojo turto nuosavybǟ. Todǟl ġie projektai nebus 

finansuojami. BȊtȎ galimi vandens kokybǟs gerinimo projektai ir tik tose vietovǟse kuriose 

naudojamasi Ǳmonǟs paslaugomis.  

SeniȊnijȎ gyventojai iġreiġkǟ nepasitenkinimŃ dǟl ġiukġliȎ iġveģimo tvarkos, per maģu vieġȎjȎ 

konteineriȎ skaiļiumi, ġunȎ vedģiojimo aikġteliȎ nebȊvimu (2014 m. seniȊnijȎ poreikiȎ suvestinǟ
 

)
115

(Ra19), poreikis 10. Ġis poreikis nebus tenkinamas, nes pareiġkǟjas gali bȊti UAB ,,Kupiġkio 

komunalininkasò ir tai reikalauja labai dideliȎ investicijȎ.  

Socialinis bȊstas. 2014 m. Kupiġkio rajono savivaldybǟs gyvenamŃjǱ fondŃ sudarǟ 264 butai, 

esantys 143 gyvenamuosiuose namuose ir tai sudarǟ 13341,41 km
2
, iġ jo socialinis bustas sudarǟ 

11483,73 km
2
 (86,10%), tarnybinis bȊstas - 904,22 km

2
 (6,9%) ir bendrabuļiai ï 953,46 km

2
  

                                                             
108 http://www.lyderio.lt/uploads/files/kupiskio.pdf/ Kupiġkio rajono plǟtros iki 2020 m. strateginis planas 
109 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
110 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
111 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
112 http://kupiskis.lt/lt/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos bendrasis planas  
113 UAB ,,Kupiġkio vandenysñ metinǟs veiklos ataskaita (2011, 2014) 
114 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 
115 Kupiġkio rajono VVG  duomenys 
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(7,10%). Kupiġkio rajono kaimo vietovǟse gyvenamasis naudingas plotas tenkantis vienam 

gyventojui 2014 m. sudarǟ 40,5 m
2
. Nagrinǟjamu 2011-2014 m. laikotarpiu jis padidǟjo daugiau nei 

3% kai tuo tarpu ġalies kaimo vietovǟse jis iġaugo tik 2,8% (R60). Kupiġkio r. savivaldybǟ apie 

bȊsto pirkimŃ informavo, taļiau, negavus tinkamȎ pasiȊlymȎ, bȊstai nebuvo nupirkti. Tai tik Ǳrodo, 

kad nemaģa dalis gyvenamȎjȎ namȎ kaimo vietovǟje yra prastos bȊklǟs ir nusidǟvǟjň
116

.  

Organizuotuose susitikimuose seniȊnijȎ gyventojai iġreiġkǟ norŃ, kad avarinǟs bȊklǟs pastatai bȊtȎ 

nugriauti arba juos suremontuoti ir pritaikyti veiklai (2014 m. seniȊnijȎ poreikiȎ suvestinǟ)
117

  

(poreikis 4) (Ra20). Atliktame Kupiġkio r. gyevntojȎ poreikiȎ tyrime tai taip pat atsispindi: 

sutvarkyti pastatus, pritaikant juos visuomenǟs poreikiams (balai 2066, poreikis 4, 8) bei veiklos 

sritis nurodyta kaip prioritetinǟ (balai 1066, poreikis 4,8). Ġis poreikis bus remiamas iġ dalies, tik 

pastatȎ atnaujinimas sukuriant darbo vietas (porekis 4,8). 

Susisiekimas. Kupiġkio rajonas yra Ġiaurinǟje Lietuvos dalyje Panevǟģio apskrityje. Atstumas nuo 

Kupiġkio rajono ribos iki valstybinǟs sienos su Latvijos Respublika ï 15 km.Kupiġkio rajono 

savivaldybǟs valstybinǟs reikġmǟs keliȎ tinklŃ sudaro 5 valstybinǟs reikġmǟs kraġto keliai (Kupiġkis 

ï Vabalninkas ï Birģai (Nr. 124), Daugpilis ï Rokiġkis ï Panevǟģys (Nr. 122), Kupiġkis ï Utena 

(Nr. 118), Pagojǟ ï Sedeikiai ï Vieġintos ï NociȊnai (Nr. 175) ir Skapiġkis ï Pandǟlys (Nr. 192)
118

 

ir 35 rajoniniai keliai (R61). Kupiġkio rajono savivaldybǟje valstybinǟs reikġmǟs magistraliniȎ keliȎ 

nǟra, bet nuo automagistralǟs Via Baltika (Helsinkis-Talinas-Ryga-Kaunas-Varġuva) Kupiġkis yra 

nutolňs tik 50 km. 

        Valstybinǟs reikġmǟs keliai Kupiġkio rajone sudaro 344,224 km, kraġto keliai sudaro 101,829 

km, o rajoniniai keliai ï 242,395 km
119
. Vietinǟs reikġmǟs keliȎ tankis Kupiġkio rajono 

savivaldybǟs teritorijoje yra 0,81 km/kmĮ . Ġis rodiklis yra vienas didģiausiȎ iġ Panevǟģio apskrities 

rajono savivaldybiȎ ir Kupiġkio rajono savivaldybň lenkia tik Rokiġkio rajono savivaldybǟ.  

Kupiġkio rajonŃ kerta geleģinkelio linija (linijos ilgis 44,10 km). Pagrindinǟs geleģinkelio stotys yra 

Subaļiaus ir Kupiġkio miestuose bei ġalia RudiliȎ k. (RadģiȊnȎ geleģinkelio stotis) ir Skapiġkio 

miestelio stotis (R62).  
        Organizuotuose fokus grupiȎ interviu susitikimuose su seniȊnijȎ gyventojais, buvo  gyventojai 

iġreikġtas noras, kad bȊtȎ asfaltuoti vietiniai keliai arba skirtas didesnis finansavimas keliȎ 

prieģiȊrai (2014 m.seniȊnijȎ poreikiȎ suvestinǟ
 
)
120

 (Ra21), poreikis 10. Ġis poreikis nebus 

finansuojamas, nes tinkamas pareiġkǟjas gali bȊti  tik Lietuvos automobiliȎ direkcija.  

 

3.        VVG teritorijos SSGG  

3.1. Stiprybės 

 
Stiprybę pagrindžiančio rodiklio Nr. 

3.1.1. Palanki aplinka smulkiojo verslo ir 

amatininkystǟs plǟtrai, gamybos bei paslaugȎ 

srityje 

R22, R26, R27, R29, 

Ra2, Ra8 

 

3.1.2. Gilios Ȋkininkavimo tradicijos ir didelis rajono 

potencialas Ȋkininkavimo plǟtrai 

R30, R31, R32,R48 

3.1.3. Stiprios bendruomeniȎ iniciatyvumo ir 

ġeimyniġkumo tradicijos 

 R28, R33, R39, Ra2, Ra9 

3.1.4. Autentiġkas ir unikalus etnokultȊrinis kapitalas R1, R2, R3, R40, R41, R42, 

R43,R44,R45,R46 

3.1.5 Rajonas turtingas naudingȎ iġkasenȎ telkiniais, 

saugomȎ teritorijȎ plotais ir kitais gamtos 

R50, R51, R52, R53, R54, R55, R56, 

R57, R58 

                                                             
116 Kupiġkio r. savivaldybǟs socialiniȎ paslaugȎ ataskaita 
117 Kupiġkio rajono VVG  duomenys 
118 www.kupiskis.lt Kupiġkio rajono plǟtros iki 2010 metȎ strateginis planas (2004) 
119 http://www.prk.lt/kupiskio-keliu-tarnyba-2.html 
120 Kupiġkio rajono VVG duomenys 

http://www.kupiskis.lt/
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iġtekliais (atsinaujinanļios energijos iġtekliais) 

3.1.6. Rajono geografinǟ vieta ir pasiekiamumas 

palanki turizmo srautams pritraukti 

R61, R62 

3.2 Silpnybės 

 

Silpnybę pagrindžiančio rodiklio Nr. 

3.2.1. Ģemas investicijȎ lygis, maģas veikianļiȎ Ȋkio 

subjektȎ skaiļius 

R20, R21,R23, R24 

  

3.2.2. Menkai iġvystyta rekreacijos ir poilsio 

infrastruktȊra vietos gyventojams ir 

atvykstamŃjam turizmui bei gebǟjimȎ 

demonstruoti kultȊrinǱ-etninǱ savitumŃ, 

unikalias ir autentiġkas tradicijas stoka 

R29, R42, R47, Ra4, Ra15,  

Ra16, Ra17 

3.2.3. Nepakankamas kaimo gyventojȎ, ypaļ jaunimo 

(Ǳskaitant ir kitas amģiȎ grupes) iġsilavinimo, 

ekonominio aktyvumo ir kvalifikacijos lygis, 

kuris riboja iniciatyvas kurti verslŃ 

R7, R10, R11, R12, R13, R14, R34, 

Ra5, Ra7 

 

3.2.4. ProfesionaliȎ vadybiniȎ ģiniȎ ir ǱgȊdģiȎ stoka 

bendruomeniniȎ organizacijȎ valdyme 

Ra6 

3.2.5. PrekiȎ, produktȎ stoka ir  nepakankamas 

paslaugȎ (medicininiȎ , socialiniȎ, kultȊriniȎ, 

turizmo, asmens ir turto) prieinamumas 

kaimiġkose vietovǟse 

R15, R19, R25, R32, R35, R36, R37, 

R38, Ra1, Ra3, Ra7, Ra10, Ra11, Ra12 

3.2.6. Prasta demografinǟ bȊklǟ, didelis vyresnio 

amģiaus bei socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ  

gyventojȎ skaiļius, bei  maģas  jȎ uģimtumas 

R4,R5, R6, R8, R9,  

R16, R17, R18, Ra3, Ra14 

 

3.2.7. 

Rajono kultȊrinǟs ir funkcinǟs infrastruktȊros 

(komunalinio Ȋkio, socialinio bȊsto, vandens 

gerinimo, tiekimo ir nuotekȎ infrastruktȊros, 

gamtos paminklȎ, ultȊros ir istorijos objektȎ) 

prieģiȊros ir valdymo profesionalumo stoka  

R60, Ra13, Ra14, Ra17, Ra18, Ra19, 

Ra20, Ra21 

 

 

3.3. 

 

Galimybės 

3.3.1. Vietos Ȋkiai, verslo Ǳmonǟs turǟs galimybň vystyti projektinň veiklŃ, naudojantis ES 

parama pritraukti lǟġȎ inovacijoms diegti (atsinaujinanļiȎ iġtekliȎ panaudojimas), 

ekonominiam konkurencingumui didinti bei aplinkosaugos priemonǟms Ǳgyvendinti.  

3.3.2. Stiprǟjanti regioninǟ politika skatins vietos ir uģsienio partneriȎ paieġkŃ bei sudarys 

palankias prielaidas atskleisti bei efektyviai panaudoti unikalius Kupiġkio rajono VVG 

teritorijos iġteklius uģmezgant bendradarbiavimo ryġius bei dalintis gerŃja patirtimi su 

kaimyniniais regionais. 

3.3.3. NatȊraliȎ, kokybiġkȎ, vietiniȎ gaminiȎ bei produktȎ poreikis skatins ekologinǱ ir 

etnokultȊrinǱ ȊkininkavimŃ, darbo vietȎ ir naujȎ verslȎ kȊrimŃ atitinkantǱ vietos amatȎ 

tradicijas bei rankȎ dirbiniȎ gamybŃ. 

3.3.4. Laisvas darbo jǟgos judǟjimas, skirtumȎ tarp kultȊrȎ nykimas didins tradiciniȎ 

etnokultȊrȎ reikġmň, bei skatins bendruomenes telktis ir ieġkoti naujȎ keliȎ, siekiant 

iġsaugoti gamtos ir kultȊrinǱ paveldŃ, tradicijas, tapatumŃ taip populiarinant rekreacinio 

turizmo objektais turtingŃ regionŃ.  

3.3.5. Augantis nacionalinǟs politikos dǟmesys leis plǟtoti socialines, aptarnavimo ir 

rekreacinio poilsio paslaugas, kurios gerins kaimo ģmoniȎ pragyvenimo sŃlygas, maģins 

kaimo gyventojȎ socialiniȎ grupiȎ paģeidģiamumŃ bei socialinǱ pasyvumŃ. 
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3.3.6. Mokymosi visa gyvenimŃ principo Ǳgyvendinimas kaimo gyventojams (visȎ amģiaus 

grupiȎ) sudarys galimybň naujȎ ģiniȎ Ǳgijimui, skatins gyventojȎ, ypaļ jaunimo, verslumŃ 

sprendģiant vietos gyventojȎ poreikius. 

3.3.7. Atviros Europos ġaliȎ rinkos skatins vietos Ȋkio subjektus kooperacijai. 

 

3.4. 
Grėsmės 

 

3.4.1. Aplinkos tarġa, uģterġtumo didǟjimas ir kaimo vietoviȎ urbanizacija, turistȎ srautȎ 

augimas ir ģema poilsiautojȎ kultȊra, gali sudarkyti Kupiġkio rajono VVG teritorijos 

kraġtovaizdģio graģiausias vietas ir paģeisti kaimo vietoviȎ ekologinǱ stabilumŃ.  

3.4.2. Maģǟjantis ǱmoniȎ konkurencingumas vidaus ir uģsienio rinkose dǟl prasto inovatyvumo. 

Smulkaus verslo plǟtrai nepalanki valstybǟs politika. 

3.4.3. Visuomenǟs senǟjimas ir dǟl to augantis socialinǟs apsaugos ir sveikatos prieģiȊros 

poreikis bei iġlaidos 

3.4.4. ES ir nacionalinǟ paramos teikimo tvarka kelia grieģtus administravimo ir partnerystǟs 

reikalavimus bei numato kaimo gyventojȎ verslumo stiprǟjimŃ. Jei bendradarbiavimo 

tarp vietos valdģios, vietos veiklos grupǟs, kaimo vietovǟse veikianļiȎ organizacijȎ nebus 

integruotas Ǳ vietos valdģios praktikŃ, reikġis politinis biourokratizmas nustelbtas 

biurokratiniȎ procedȊrȎ ir valdģios abejingumu kaimo problemoms, ko pasekoje 

panaudotos paramos lǟġos nesukurs siekiamȎ socialinǟs, kultȊrinǟs, ekonominǟs ir 

aplinkosauginǟs prodǟtinǟs vertǟs.  

3.4.5. Dǟl kitȎ regionȎ aktyvios ekonominǟs plǟtros maģǟjantis vietovǟs investicinis 

patrauklumas. 

3.4.6. PaġalpȎ nepasiturintiems gyventojams ir bedarbiams sistema neskatins kaimo gyventojȎ 

ieġkoti kitȎ pajamȎ ġaltiniȎ. 

3.4.7. Darnios kaimiġkȎjȎ vietoviȎ ir miesto sŃveikos stoka, nepakankama infrastruktȊra lems 

intensyvius migracijos iġ kaimo vietoviȎ, ypaļ jaunimo, srautus, darbo iġtekliȎ trȊkumŃ. 

KvalifikuotȎ darbuotojȎ trȊkumas gali stabdyti vietos Ȋkio plǟtrŃ. 



 

 

4. VVG teritorijos plėtros poreikių nustatymas prioritetine tvarka 

Eil. 

Nr.  

VVG teritorijos plėtros poreikių nustatymas  

(prioritetine tvarka)  

 

Poreikį 

pagrindžiantys VVG 

teritorijos SSGG 

teiginiai (Nr.)  

  

Sąsaja su KPP 2014–2020 m. 

nustatytais nacionaliniais 

kaimo plėtros poreikiais 

 

Poreikio tenkinimas / 

netenkinimas iš VPS lėšų 

 

4.1. Maģos apimties gamybos, vietos paslaugȎ, 

amatininkystǟs bei produktȎ pasiȊlos 

skatinimas ir vystymas 

3.1.1., 3.1.2., 3.1.4., 

3.1.6., 3.2.1., 3.2.2., 

3.3.1., 3.3.3., 3.3.5., 

3.3.6., 3.3.7., 3.4.2., 

3.4.5., 3.4.6., 3.4.7 

 Nr. 10 Taip 

4.2 Vandens tiekimo ir nuotekȎ infrastruktȊros 

vystymas  bei geriamojo vandens kokybǟs 

uģtikrinimas 

 3.2.7.,  3.4.7 Nr. 15 Taip. (Geriamojo vandens kokybǟs 

uģtikrinimas) 

Ne.  (Vandens tiekimo ir nuotekȎ 

infrastruktȊros vystymas). 

Priemonǟ finansuojama ES 

Sanglaudos fondo lǟġomis regiono 

planavimo bȊdu.  

 

4.3. GyvenvieļiȎ vieġȎjȎ vietȎ/kraġtovaizdģio 

sutvarkymas, Ǳrengimas, saugios aplinkos 

kȊrimas 

3.1.3., 3.1.5., 3.1.6., 

3.2.7., 3.3.4., 3.4.1., 

3.4.7. 

 Nr. 16 Taip 

4.4. VieġȎjȎ pastatȎ atnaujinimas, sukuriant darbo 

vietas bei avarinǟs bȊklǟs pastatȎ 

sutvarkymas/nugriovimas 

3.1.3.,  3.2.2., 3.2.5., 

3.2.7.,  3.3.5., 3.4.7  

 

 Nr. 19 Taip (vieġȎjȎ pastatȎ atnaujinimas, 

sukuriant darbo vietas) 

Ne (avarinǟs bȊklǟs pastatȎ 

sutvarkymas/nugriovimas).  

Priemonǟ finansuojam ES 

Sanglaudos fondo lǟġomis.  

4.5. TrȊkstamȎ socialiniȎ paslaugȎ teikimo 

skatinimas kaimiġkose vietovǟse 

3.1.3., 3.2.4., 3.2.5., 

3.2.6., 3.3.5., 3.4.3., 

3.4.4 

Nr. 18 Taip 

4.6. NevyriausybiniȎ organizacijȎ iniciatyvȎ 

palaikymas, bendradarbiavimo ir partnerystǟs 

skatinimas 

3.1.3., 3.2.4., 3.3.5., 

3.3.6., 3.4.4 

Nr. 21 Taip 

4.7. Jaunimo informavimas apie galimybes 3.1.1., 3.1.2., 3.1.5.,  Nr. 8 Taip 
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mokytis, kurti verslŃ 3.2.3., 3.3.1., 

3.3.3.,3.3.6.,   3.4.5., 

3.4.6., 3.4.7 

4.8. Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ uģimtumo 

organizavimas  

3.1.3., 3.2.3., 3.2.5., 

3.2.6., 3.2.7., 3.3.5.,  

3.4.3., 3.4.5., 3.4.6. 

 Nr.9 Taip 

4.9. AtsinaujinanļiȎ energijos iġtekliȎ 

panaudojimas 

3.1.1., 3.1.5., 3.2.1, 

3.3.1., 3.4.2., 3.4.5. 

Nr. 14 Taip 

4.10. KeliȎ infrastruktȊros ir  komunalinio Ȋkio 

veiklos gerinimas  

3.2.7., 3.3.1., 3.4.7.     Nr.9 Ne (keliȎ infrastruktȊros 

gerinimas). 

Priemonǟ finansuojama iġ kito 

finansavimo ġaltinio.  

Ne. (komunalionio Ȋkio veiklos 

gerinimas). Priemonǟ 

finansuojama iġ kito finansavimo 

ġaltinio. 



 

II DALIS. KOKIE MŪSŲ PRIORITETAI IR TIKSLAI? 

 

5. VPS prioritetai, priemonės ir veiklos sritys 

5.1. 
VPS prioritetai, priemonės ir jų veiklos sritys (jei veiklos sritys 

numatytos):  

Sąsaja su VVG 

teritorijos 

poreikiais 

5.1.1. 
I prioritetas: Kaimo vietoviȎ konkurencingumo didinimas ir 

patrauklios gyvenamosios aplinkos kȊrimas 

 

  Kodai:   

5.1.1.1. Priemonǟ: Pagrindinǟs paslaugos ir 

kaimȎ atnaujinimas kaimo vietovǟse 

LEADER-19.2.- 7 4.2., 4.3., 4.6., 

4.8. 

5.1.1.1.1. - veiklos sritis: Parama investicijoms 

Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃ 

LEADER-19.2.- 7.2 4.2., 4.3., 4.6., 

4.8. 

5.1.2. II prioritetas: Ekonominǟs veiklos plǟtra ir uģimtumo didinimas  

  Kodai:   

5.1.2.1. Priemonǟ: Veiklos Ǳvairinimas ir 

plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeò 

LEADER-19.2.- SAVA-5 4.1., 4.9. 

5.1.2.1.1. - veiklos sritis: PaslaugȎ verslo ir 

alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimas 

LEADER-19.2.- SAVA-5.1  4.1. 

5.1.2.1.2. - veiklos sritis:  Inovatyvi gamyba ir 

efektyvus iġtekliȎ panaudojimas  

LEADER-19.2.- SAVA -5.2 4.1., 4.9. 

5.1.2.2. Priemonǟ: Bendruomeninio verslumo 

kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas ir 

plǟtra 

LEADER-19.2.-SAVA-6  4.1., 4.4., 4.5., 

4.6. 

5.1.3. III prioritetas: Naujovǟms imlios, socialiai saugios, sveikos,  

pilietinǟs ir patriotiġkos visuomenǟs /bendruomenǟs formavimas 

 

  Kodai:   

5.1.3.1. Priemonǟ: ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra 

ir socialinǟs integracijos skatinimas  

LEADER-19.2.-SAVA-7 4.6., 4.7., 4.8. 

5.1.3.1.1. -veiklos sritis: BendruomeniniȎ, 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

 

LEADER-19.2.-SAVA-7.1  4.6., 4.7. 

5.1.3.1.2. - veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ 

patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo 

ir sveikatinimo ugdymas 

LEADER-19.2.-SAVA-7.2.  4.8. 

 
 

6. VPS prioritetų, priemonių ir veiklos sričių sąsaja su ESIF teminiais tikslais ir 
EŽŪFKP prioritetais bei tikslinėmis sritimis 

VPS turinys 

ESIF teminiai tikslai  

1 10 3 3 5-6 4 8 9 2 

EŽŪFKP prioritetai ir tikslinės sritys 

1A 1C 2B 3A 4A 5C 6A 6B 6C 

I VPS prioritetas: Kaimo vietoviȎ konkurencingumo didinimas ir patrauklios gyvenamosios 

aplinkos kȊrimas 

VPS priemonǟ: Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ          
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atnaujinimas kaimo vietovǟse 

VPS priemonǟs veiklos sritis: Parama 

investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃ 

         

II VPS prioritetas: Ekonominǟs veiklos plǟtra ir uģimtumo didinimas 

VPS priemonǟ: Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra 

kaimiġkoje vietovǟje 

         

VPS priemonǟs veiklos sritis: PaslaugȎ verslo 

ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ skatininimas 

         

VPS priemonǟs veiklos sritis: Inovatyvi 

gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimas  

         

VPS priemonǟ: Bendruomeninio verslumo 

kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas ir plǟtra 

         

III VPS prioritetas: Naujovǟms imlios, socialiai saugios, sveikos,  pilietinǟs ir patriotiġkos 

visuomenǟs /bendruomenǟs formavimas 

VPS priemonǟ: ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir 

socialinǟs integracijos skatinimas  

         

VPS priemonǟs veiklos sritis: 

BendruomeniniȎ, nevyriausybiniȎ 

organizacijȎ, kaimo gyventojȎ iniciatyvȎ 

skatinimas 

         

VPS priemonǟs veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ 

patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas 

         

 
 



 

 

7. VPS sąsaja su VVG teritorijos strateginiais dokumentais ir ESBJRS 

Strateginio dokumento pavadinimas VPS sąsajos pagrindimas 

7.1. VVG teritorijos savivaldybǟs plǟtros 

strateginis planas  

I prioriteto ,,Kaimo vietoviȎ konkurencingumo didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos 

kȊrimasñ priemonǟs ,,Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimo vietovǟseñ veiklos sritis 

,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties infrastruktȊrŃ ñ atitinka Kupiġkio rajono plǟtros 

iki 2020 m. strateginio plano III prioriteto ,,Darni gyvenamosios aplinkos plǟtrañ tikslŃ gerinti ir 

plǟsti gyvenamŃjŃ aplinkŃ ir vieġŃjŃ infrastruktȊrŃ ir II prioriteto ,,Verslo aplinkos gerinimas ir 

turizmo plǟtotǟñ tikslŃ didinti rajono rekreacinǱ ir turistinǱ patrauklumŃ. VPS numatyta priemonǟs 

veiklos sritis atitinka Kupiġkio rajono plǟtros plane uģdavinius: ,,Sutvarkyti bei plǟsti vieġŃsias 

erdves ir poilsio zonas rajoneò bei ,,Gerinti turizmo infrastruktȊrŃ, restauruoti paveldo objektus ir 

didinti jȎ pritaikymŃ turizmo reikmǟmsò.  

II prioriteto ,,Ekonominǟs veiklos plǟtra ir uģimtumo didinimasñ priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir 

plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeò ir priemonǟ ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas 

ir plǟtrañ atitinka Kupiġkio rajono plǟtros iki 2020 m. strateginio plano II prioriteto ,,Verslo 

aplinkos gerinimas ir turizmo plǟtotǟñ tikslus kurti palankŃ aplinkŃ verslo vystymui ir didinti rajono 

konkurencingumŃ, didinti rajono rekreacinǱ ir turistinǱ patrauklumŃ bei skatinti ģemǟs Ȋkio ir kaimo 

plǟtrŃ. VPS numatytos veiklos sritys ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ skatinimasñ 

ir  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ  panaudojimasñ atitinka Kupiġkio rajono plǟtros plane 

uģdavinǱ ,,Didinti veiklȎ ǱvairumŃ ir bendradarbiavimŃ kaimiġkose vietovǟseò.   

III prioriteto ,,Naujovǟms imlios, socialiai saugios, sveikos, pilietinǟs ir patriotiġkos 

bendruomenǟs/visuomenǟs formavimasñ priemonǟ ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs 

integracijos skatinimasñ atitinka Kupiġkio rajono plǟtros iki 2020 m. strateginio plano I prioriteto 

,,Iġsilavinusios, pilietiġkos, saugios ir sveikos visuomenǟs vystymasisñ tikslŃ  saugoti ir skleisti 

etninň kultȊrŃ, skatinti sportinǱ aktyvumŃ. VPS numatyta veiklos sritis ,,BendruomeniȎ, 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimasñ atitinka  Kupiġkio rajono 

plǟtros plane numatytus uģdavinius ,,Didinti kultȊros paslaugȎ Ǳvairovň bei gerinti jȎ prieinamumŃñ 

bei ,,Didinti mokymosi visŃ gyvenimŃ ir neformalaus ugdymo galimybesñ.  VPS numatyta veiklos 

sritis ,,Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir sveikatinimo ugdymasñ atitinka 

Kupiġkio rajono plǟtros plane numatytŃ uģdavinǱ ,,Sudaryti palankias sŃlygas sveikos gyvensenos ir 

fizinio aktyvumo propagavimuiñ.  

7.2. VVG teritorijoje patvirtintas regiono 

plǟtros planas 

I prioriteto ,,Kaimo vietoviȎ konkurencingumo didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos 

kȊrimasñ priemonǟs ,,Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimo vietovǟseñ  veiklos sritis 

,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties infrastruktȊrŃñ atitinka Panevǟģio regiono 
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plǟtros plano (Panevǟģio regiono plǟtros planas nepatvirtintas. Remiamasi projektu
121

) II prioriteto 

,,Ekonominiam augimui palanki aplinkaò tikslŃ padidinti teritorinň sanglaudŃ ir gerinti aplinkos 

bȊklň. VPS numatytos priemonǟs veiklos sritis prisidǟs prie Panevǟģio regiono plǟtros plane 

keliamo uģdavinio sprendimo ,,Padidinti gyvenamȎjȎ vietoviȎ konkurencingumŃ, ekonomikos 

augimŃ ir gyvenamosios vietos patrauklumŃñ. 

II prioriteto ,,Ekonominǟs veiklos plǟtra ir uģimtumo didinimasñ  priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir 

plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ ir  priemonǟ ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas 

ir plǟtrañ atitinka Panevǟģio regiono plǟtros plano II prioriteto ,,Ekonominiam augimui palanki 

aplinkañ tikslŃ padidinti teritorinň sanglaudŃ ir gerinti aplinkos bȊklň. VPS numatyta veiklos sritys: 

,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ skatinimasñ, ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus  

iġtekliȎ panaudojimasñ prisidǟs prie Panevǟģio regiono plǟtros plane keliamo uģdavinio sprendimo 

,,Pagerinti gyvenamŃjŃ aplinkŃ bei skatinti darnȎ iġtekliȎ naudojimŃñ.  

III prioriteto ,,Naujovǟms imlios, socialiai saugios, sveikos, pilietinǟs ir patriotiġkos 

bendruomenǟs/visuomenǟs formavimasñ priemonǟs ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs 

integracijos skatinimasñ  veiklos sritis ,,Fizinio aktyvumo ir sveikatinimo ugdymasñ prisidǟs prie 

Panevǟģio regiono plǟtros plane pirmojo prioriteto ,,Kokybiġkos vieġosios paslaugosñ keliamo 

uģdavinio sprendimo ,,Sustiprinti sveikatŃñ. Parengta ir patvirtinta Kupiġkio VVG nariȎ visuotinio 

susirinkimo ,,Kupiġkio rajono integruota 2016-2023 m. vietos plǟtros strategijaò spausdintine 

versija buvo Ǳteikta pagal vadovo ǱgaliojimŃ  Panevǟģio regiono plǟtros tarybai. PastabȎ nebuvo 

gauta.   

7.3. Europos SŃjungos Baltijos jȊros regiono 

strategija (ESBJRS) 

Pagrindiniai ESBJRS tikslai: iġgelbǟti jȊrŃ, suvienyti regionŃ ir padidinti jo gyventojȎ gerovň 

(turizmas, kultȊra, inovacijos, sveikata, ġvietimas). 

I prioriteto ,,Kaimo vietoviȎ konkurencingumo didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos 

kȊrimas priemonǟs ,,Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimo vietovǟseñ veiklos sritis 

,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties infrastruktȊrŃñ atitinka Makro-regiono (ES 

BJRS) tikslŃ ,,Padidinti gyventojȎ gerovňñ .  

II prioriteto ,,Ekonominǟs veiklos plǟtra ir uģimtumo didinimasñ priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir 

plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ ir priemonǟ ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas 

ir plǟtrañ  dera  su prioritetine  ES BJRS sritimi PA SME – verslumo skatinimas bei smulkaus ir 

vidutinio verslo regione augimo skatinimas. Tai atitinka Makro-regiono (ES BJRS) 

tikslŃ  ,,Suvienyti regionŃñ. 

III prioriteto ,,Naujovǟms imlios, socialiai saugios, sveikos, pilietinǟs ir patriotiġkos 

bendruomenǟs/visuomenǟs formavimasñ priemonǟ ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs 

                                                             
121 http://www.lietuvosregionai.lt/lt/8/regiono-pletros-planas-212;92;94.html 
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integracijos skatinimasñ dera su ES BJRS prioritetine sritimi PA Education – inovatyvaus ugdymo 

vystymas ir jaunimas. Ġios priemonǟs veiklos sritis ,,Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio 

aktyvumo ir sveikatinimo ugdymasò dera su ES BJRS prioritetine sritimi PA Health – skatinti ir 

gerinti ģmoniȎ sveikatŃ, Ǳskaitant jos socialinius aspektus. Tai atitinka Makro-regiono (ES BJRS) 

tikslams  ,,Suvienyti regionŃñ ir ,,Padidinti jo gyventojȎ gerovňñ. 

7.4.  Viensetorǟs ģuvininkystǟs VVG VPS 

(taikoma, kai tokia VPS yra patvirtinta 

VVG teritorijoje) 

 Kupiġkio rajono VVG teritorijoje patvirtintos ģuvininkystǟs VVG VPS nǟra. 



 

 

III DALIS. KAIP PASIEKSIME UŽSIBRĖŽTUS TIKSLUS? 

 

8. LEADER  metodo principų bei horizontaliųjų principų ir prioritetų įgyvendinimas 

LEADER  metodo principai 

8.1. Teritorinis principas:  

8.1.1. Principo laikymasis rengiant VPS:  

         Itin sparļiai besikeiļianti ekonominǟ bei socialinǟ padǟtis ġalyje ir pasaulyje, 

akivaizdȊs regionȎ iġsivystymo skirtumai, staigȊs ir ģenklȊs pokyļiai technologinǟje bei 

teisinǟje aplinkoje sukuria dar didesnius iġġȊkius, siekiant tolygios ir visa apimanļios 

rajono plǟtros. Tikslinga, kryptinga plǟtra galima tik tada, kai ģinome, ko siekiame ir tai 

yra naudinga visai bendruomenei.  

        Teritorinio principo Ǳgyvendinimui svarbus VVG veiklos teritorijos pasirinkimo 

pagrindimas. Kupiġkio rajono VVG veiklos teritorija yra vientisa geografine, teritorine-

administracine, ekonomine, socialine ir kultȊrine prasmǟmis. Atlikusi teritorijos analizň, 

VVG nustatǟ svarbiausius jos vientisumŃ pagrindģianļius bruoģus: VVG pasirinkta 

teritorija sutampa su savivaldybǟs administracine teritorija (iġskyrus Kupiġkio miestŃ), 

bendra rajono infrastruktȊra, VVG atstovauja Kupiġkio rajone registruotas organizacijas, 

teritorijos gyventojus vienija tautinis identitetas ï 97,17% gyventojȎ yra lietuviȎ tautybǟs, 

kaimiġkȎjȎ vietoviȎ gyventojȎ, bendruomeniȎ numatomos kaimo plǟtros galimybǟs 

siejamos su savivaldybǟs teritorijos ribomis, bendra etnokultȊra ï istorinǟ praeitis, 

paproļiai, tarmǟ, tikǟjimas. 

        Kupiġkio rajono VVG teritorija yra maģiausia Panevǟģio apskrityje, taļiau joje yra 

pakankami ģmogiġkieji, finansiniai ir ekonominiai iġtekliai, sudarantys sŃlygas sǟkmingai 

Ǳgyvendinti tvariŃ vietos plǟtros strategijŃ. Identifikuojant ilgalaikei vietos plǟtrai 

svarbiausias problemas ir iġteklius, laikytasi teritorinio vientisumo: atlikta iġsami 

atstovaujamȎ kaimo vietoviȎ socialinǟ, ekonominǟ bei aplinkos situacijos analizǟ, kuri 

padǟjo iġsiaiġkinti Ăteritorijos kapitalŃñ (ģmonǟs, veikla, kraġtovaizdģiai, paveldas, ģinios). 

Siekiant uģtikrinti teritorinio principo ǱgyvendinimŃ, buvo surinkta informacija seniȊnijȎ 

lygmeniu, nustatytos pagrindinǟs konkreļiai vietovei bȊdingos problemos bei iġtekliai. 

Strateginiai VVG teritorijos plǟtrai svarbȊs sprendimai buvo priimami remiantis 

apibendrintais visȎ kaimiġkȎ seniȊnijȎ duomenimis. Tai leido kompleksiġkai apģvelgti 

situacijŃ VVG teritorijoje, numatyti vietovǟs stipriŃsias ir silpnŃsias puses, paisyti bendrȎ 

lȊkesļiȎ. 

        Vietos bendruomenǟs sutelktumas, socialiniȎ santykiȎ palaikymas, bendravimo ir 

bendradarbiavimo kultȊra ï svarbȊs aspektai ilgalaikǟs kaimo plǟtros poģiȊriu. Darnus 

socialiniȎ ir teritoriniȎ ryġiȎ palaikymas padǟjo struktȊrizuoti bendruomenǟs lȊkesļius, 

pasiruoġti pokyļiams. Plǟtros perspektyvas padǟjo atskleisti iġsami visos VVG teritorijos 

gyventojȎ poreikiȎ analizǟ. Anketinǟje apklausoje irgi buvo siekta teritorinǟs 

reprezentacijos ï anketos buvo platinamos visose VVG teritorijos seniȊnijose. 

Organizuotuose fokus grupiȎ interviȎ dalyviai (organizuoti 6 susitikimai) atstovavo savo 

vietovǟs socialines demografines charakteristikas bei skirtingas kaimo vietoves. Todǟl 

galima teigti, kad atliktas gyventojȎ poreikiȎ tyrimas identifikavo problemas ir lȊkesļius, 

kurie atspindǟjo visos VVG teritorijos gyventojȎ nuomonň. Atlikta analizǟ leido nustatyti 

konkreļias vietos plǟtros strategijos kryptis, kurios efektyviausiai gali prisidǟti prie kaimo 

gyventojȎ gyvenimo kokybǟs gerinimo. Kryptingas bendravimas su vietos bendruomenǟs 

nariais, tikslinǟmis grupǟmis, seniȊnais bei aiġkus jȎ poreikiȎ Ǳvardijimas ne tik padǟjo 

nustatyti esamas problemas ir ģmoniȎ lȊkesļius, bet tuo paļiu Ǳtraukǟ kaimo gyventojus Ǳ 

vietos plǟtros strategijos rengimo procesŃ. 

       Atlikus VVG teritorijos analizň, VVG konsultuodamasi su VVG teritorijos 
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gyventojais ir organizacijomis, nustatǟ atstovaujamos teritorijos plǟtros vizijŃ iki 2030 m., 

kuriai buvo pritarta. VVG konsolidavo visus su kaimo plǟtra susijusius vietos dalyvius ir 

motyvavo kaimo gyventojus bendrai veiklai siekiant numatytȎ tikslȎ 2014ï2020 m. 

laikotarpiu.         

8.1.2. Principo laikymasis Ǳgyvendinant VPS:  

        Vietos plǟtros strategijos Ǳgyvendinimo sǟkmǟ didele dalimi priklauso nuo to, koks 

yra ryġys tarp vietovǟs gyvenimo kokybǟs ir vietos bendruomenǟs nariȎ aktyvumo. 

Planuojama, kad VPS vieġȎjȎ ryġiȎ specialistas nuolatos bendraus su potencialiais ir vietos 

projektȎ paraiġkas planuojanļiais teikti pareiġkǟjais t.y. teiks konsultacijas rengiant VP 

paraiġkas, padǟs jiems generuoti vietos projektȎ idǟjas. Visa reikalinga informacija bus 

talpinama ir vieġinama Kupiġkio rajono VVG internetiniame puslapyje. Ġie veiksmai 

uģtikrins Kupiġkio r. VVG vietos plǟtros strategijos Ǳgyvendinimo lǟġȎ panaudojimo 

tolygumŃ bei racionalumŃ. 

        Uģtikrinant integruotŃ VVG teritorijos plǟtrŃ, VVG siekia ǱvairiȎ interesȎ grupiȎ 

bendradarbiavimo. Priemonǟ ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò veiklos sritis ,,BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ iniciatyvȎ 

skatinimas, kaimo gyventojȎ aktyvinimasò numatyta skatinti kaimo gyventojȎ uģimtumŃ, 

bendradarbiavimŃ ir partnerystň per organizuojamas bendra veiklas, didinti mokymosi visŃ 

gyvenimŃ ir neformalaus ugdymo galimybes tokiu bȊdu prisidedant prie ģmogiġkȎjȎ 

iġtekliȎ (ypaļ jaunȎ ģmoniȎ iki 29 m.) iġsaugojimo kaimo vietovǟse, skatinti jaunimo 

pilietiġkumŃ, savo kraġto tradicijȎ, kultȊros ir istorijos paģinimŃ, ugdyti tautiġkumŃ.                  

Priemonǟ ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas ir plǟtraò numatyta 

kurti ir plǟtoti verslus, didinant darbo vietȎ skaiļiȎ bei taip uģtikrinti kaimo gyventojȎ 

uģimtumo didinimŃ, skatinti bendruomeninǱ verslumŃ partnerystǟje. NumatytȎ priemoniȎ 

Ǳgyvendinimas didins VVG teritorijos gyvybingumŃ, stiprins vietos gyventojȎ atsakomybň 

uģ ilgalaikň ir darniŃ teritorijos plǟtrŃ. 

       Iġskirtinis Kupiġkio kraġto turtas - nematerialus kultȊros paveldas. Kupiġkis nuo seno 

garsǟja savo tarme bei vestuviȎ paproļiais, giliomis tautinio paveldo tradicijomis, turi 

unikalȎ kaimo kultȊros paveldŃ. Ġie turtai stiprina vietovǟs rekreacinǱ - paģintinǱ 

potencialŃ, pabrǟģia VVG teritorijos savitumŃ ir unikalumŃ. Tam skirta priemonǟs 

,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos skatinimasò veiklos sritis 

,,BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ,  kaimo gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimasò, 

kuria numatoma skatinti jaunimo pilietiġkumŃ, savo kraġto tradicijȎ, kultȊros ir istorijos 

paģinimŃ, ugdyti tautiġkumŃ.  

      Kupiġkio rajono VVG teritorija turi pakankamai gamtos, kultȊros objektȎ, kurie yra 

priģiȊrimi ir puoselǟjami.  Siekiant VVG teritorijŃ padaryti dar patraukliasne vietiniams 

gyventojams bei atvykstantiems turistams skirta priemonǟs ,,Pagrindinǟs paslaugos ir 

kaimȎ atnaujinimas kaimo vietovǟseñ veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ 

maģos apimties infrastruktȊrŃò. Tikimasi, kad bendros tarpsektorinǟs partneriȎ idǟjos, 

sudarys sŃlygas parengti ir Ǳgyvendinti vietos projektus, kurie turǟs teigiamŃ Kupiġkio 

rajono kaimo vietoviȎ identiteto ir iġskirtinumo puoselǟjimui, leis atrasti inovatyvius 

vietos problemȎ sprendimus ir tokiu bȊdu kurs pridǟtinň VPS vertň. 

8.2. „Iš apačios į viršų“ principas: 

8.2.1. Principo laikymasis rengiant VPS:  

        VPS rengimo procese principo ĂIġ apaļios Ǳ virġȎñ buvo nuosekliai laikomasi: prie 

ǱvairiȎ strategijos rengimo etapȎ prisidǟjo VVG nariai ï bendruomeninǟs organizacijos, 

verslininkai, vietos valdģios atstovai bei vietos gyventojai ir organizacijos. VPS yra 

bendras VVG nariȎ, administracijos ir vietos bendruomenǟs bendradarbiavimo rezultatas.  

¶ Atliekant Kupiġkio VVG teritorijos socialinǟs, ekonominǟs ir aplinkos situacijos 

analizň, VVG kreipǟsi Ǳ Ǳvairias vietos organizacijas (savivaldybǟs administracijŃ, 
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Darbo birģŃ, SodrŃ, seniȊnijas ir kt.) praġydama pagalbos dǟl reikiamos statistinǟs 

informacijos surinkimo. 

¶  Atliekant gyventojȎ poreikiȎ tyrimŃ buvo organizuojami susitikimai seniȊnijose, Ǳ 

kuriuos buvo kvieļiami ǱvairiȎ sektoriȎ atstovai (verslininkai, Ȋkininkai, seniȊnai, 

bendruomeniȎ organizacijȎ lyderiai, moterys, jaunimas, politikai, ģmonǟs su 

negalia), taip pat visoje VVG teritorijoje buvo platinama kaimo gyventojȎ 

apklausos anketa. 

        SusitikimȎ su gyventojais metu taikyti aktyvieji komunikavimo metodai (klausimȎ 

pateikimas, darbas grupǟse, laisva diskusija, argumentavimas ir kt.), kuriȎ dǟka iġgrynintos 

vietovǟs problemos leido sudaryti aiġkȎ vietovǟs plǟtros vaizdŃ. ĠiȎ veiksmȎ tikslas buvo 

kuo iġsamiau susipaģinti su vietos poreikiais, identifikuoti aktualiausias strategines kaimo 

plǟtros kryptis. Tuo paļiu vietos bendruomenǟ buvo informuojama apie naujos Kupiġkio r. 

VVG kaimo vietoviȎ plǟtros strategijos rengimŃ ir aktyvinama dalyvauti jos rengime bei 

Ǳgyvendinime. 

         Per visa strategijos rengimo laikotarpǱ Ǳvyko 17 susitikimȎ su Kupiġkio kaimiġkosios 

teritorijos vietos gyventojais, jaunimo, ǱmoniȎ, organizacijȎ, savivaldos, verslo atstovais.           

¶ Siekiant sukonkretinti veiklos sritis, Kupiġkio VVG per seniȊnijas iġplatino ir 
surinko preliminarius projektinius pasiȊlymus vietos projektams Ǳgyvendinti pagal 

rengiamŃ 2016ï2023 m. VPS.  

VVG gavo 51 projektinǱ pasiȊlymus, pateiktus bendruomeniniȎ organizacijȎ, vietos 

verslininkȎ ir fiziniȎ asmenȎ (kaimo gyventojȎ, ȊkininkȎ). Ġie preliminarȊs projektiniai 

pasiȊlymai buvo svarbȊs nustatant VPS prioritetus, priemones ir veiklos sritis.  

¶ Planuojant VPS Ǳgyvendinimo finansinius iġteklius buvo atsiģvelgiama Ǳ pateiktus 

potencialiȎ pareiġkǟjȎ projektinius pasiȊlymus.  

Ġiuose pasiȊlymuose potencialȊs bȊsimi vietos projektȎ vykdytojai nurodǟ, kaip planuoja 

prisidǟyi prie projekto Ǳgyvendinimo: piniginiu Ǳnaġu ar Ǳnaġu natȊra ir prisidǟjimo 

procentinň iġraiġkŃ nuo paramos dalies.  

¶ 2015 m. rugsǟjo 18 d. mǟnesǱ VVG organizavo informacinǱ renginǱ VVG teritorijos 
bendruomenei, kuriame buvo pristatyti VPS prioritetai, priemonǟs ir veiklos sritys. 

VVG teritorijos bendruomenǟ pritarǟ pasirinktiems 2016ï2023 m. VPS 

prioritetams, priemonǟms ir veiklos sritims, organizacijos vertybǟms, vizijai bei 

misijai. 

8.2.2. Principo laikymasis Ǳgyvendinant VPS:  

        Sprendimai dǟl konkreļiȎ projektȎ ir veiksmȎ finansavimo priimami vietos lygmeniu. 

Tokiu bȊdu, Ǳgyvendinant priemonň sukuriama didesnǟ pridǟtinǟ vertǟ. Vietos projektȎ 

tvirtinimas vyks Kupiġkio r. VVG valdymo organo posǟdģiuose. Valdymo organas 

sudarytas iġ VVG nariȎ iġrinktȎ atstovȎ, kurie atstovauja pilietinǟs visuomenǟs, verslo ir 

vietos valdģios sektorius, bei atstovaujamos teritorijos interesams, todǟl rengiant bei 

tvirtinant kvietimȎ teikti vietos projektȎ paraiġkas dokumentacijŃ, tvirtinant projektus, bus 

atsiģvelgiama Ǳ Kupiġkio r. VVG teritorijos bendruomenǟs poreikius. 

        Kvieļiant teikti vietos projektȎ paraiġkas principo Ăiġ apaļios Ǳ virġȎñ Ǳgyvendinimas 

vyks uģtikrinant informacijos sklaidŃ apie galimybň teikti vietos projekto paraiġkŃ. 

Kvietimai teikti vietos projektȎ paraiġkas, jȎ dokumentacija bus vieġai prieinami Kupiġkio 

r. VVG tinklapyje (http://www.kvvg.lt). Taip pat vieġai bus skelbiami patvirtinti vietos 

projektai ir informacija apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ. VVG teritorijoje bus vieġinama 

geroji vietos projektȎ Ǳgyvendinimo patirtis, aptariamos nesǟkmǟs. Bus pasitelkiama visa 

VVG teritorija  ï kaimo bendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, seniȊnaiļiȎ, 

seniȊnijȎ ir verslo atstovai, kurie platins informacijŃ apie VVG organizuojamus kvietimus 

teikti vietos projektȎ paraiġkas.  

        Kiekvienais metais visuotiniame Kuipġkio r. VVG nariȎ susirinkime bus pristatoma 

http://www.kvvg.lt/
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VPS Ǳgyvendinimo eigos ataskaita. VVG nariȎ susirinkime plaļiai atstovaujami ǱvairȊs 

VVG teritorijos kaimo plǟtros dalyviai, tokiu bȊdu Ǳ ġǱ procesŃ bus Ǳtraukiamios pilietinǟs 

visuomenǟs, taip pat verslo ir vietos valdģios atstovai. VPS Ǳgyvendinimo stebǟsenŃ 

vykdys Kupiġkio r. VVG nariȎ iġrinkti atstovai, kurie atstovaus visiems sektoriams 

(pilietinǟs visuomenǟs, verslo ir valdģios), stebǟdami VPS Ǳgyvendinimo procesŃ bei 

Ǳsiklausydami Ǳ  Kupiġkio r. VVG teritorijos gyventojȎ poreikius bei lȊkesļius, teiks 

aktualias pastabas ir svarbius patarimus VPS Ǳgyvendinimo procesui. Kupiġkio r. VVG 

narius sudaro 40 nariȎ: pilietinei visuomenei atstovauja 20, verslui-11, vietos valdģiai- 9. 

        Aktyvindamas VVG teritorijos gyventojus ir organizacijas, VVG vieġȎjȎ ryġiȎ 

specialistas vietose dirbs su potencialiais ir projektȎ paraiġkas planuojanļiais teikti 

pareiġkǟjais, padǟdamas generuoti vietos projektȎ idǟjas, teikdamas VP paraiġkȎ rengimo 

pagalbŃ. VVG rengs kaimo gyventojams mokymus, susijusius su vietos projektȎ rengimu 

ir vadyba, organizuos informacinius susitikimus vietose. VVG yra numaļiusi tokius 

parengtos VPS vieġinimo veiksmus kaip VVG ir vietos gyventojȎ bei organizacijȎ atstovȎ, 

esamȎ bei potencialiȎ pareiġkǟjȎ susitikimus, konsultacijas, bendrus renginius (ģr. 10 

lentelň ĂVPS Ǳgyvendinimo veiksmȎ planasñ). 

8.3. Partnerystės principas: 

8.3.1. Principo laikymasis rengiant VPS:  

        VPS rengimo metu partnerystǟ tarp pilietinǟs, verslo ir vietos valdģios buvo 

stiprinama ġiomis priemonǟmis: 

        - VVG valdymo organas suformuotas atsiģvelgiant Ǳ pilietinǟs visuomenǟs, verslo ir 

vietos valdģios partnerystǟs stiprinimŃ. VVG nariai, siekdami stiprinti partnerystǟs 

principŃ, kandidatus Ǳ valdymo organŃ proporcingai siȊlǟ iġ visȎ trijȎ sektoriȎ. Toks VVG 

nariȎ siȊlymas rodo stiprȎ partnerystǟs suvokimŃ ir siekǱ jŃ iġlaikyti bei stiprinti; 

        - VVG, vykdydama gyventojȎ poreikiȎ tyrimŃ, Ǳ susitikimus su vietos bendruomene 

seniȊnijose sǟkmingai Ǳtraukǟ pilietinǟs visuomenǟs, verslo ir vietos valdģios atstovus. 

SkirtingȎ sektoriȎ atstovai diskusijose iġgrynino svarbiausias vietovǟs problemas bei 

lȊkesļius, taip pat numatǟ savo indǟlǱ, siekiant gyvenamosios vietovǟs gǟrovǟs.  

        - Sudaryta neformali VPS rengimo darbo grupǟ (visȎ trijȎ sektoriȎ: pilietinǟs 

visuomenǟs, verslo ir vietos valdģios atstovai), sudaryta iġ valdybos nariȎ. Darbo grupǟs 

posǟdģiuose buvo stiprinama visȎ trijȎ sektoriȎ partnerystǟ, siekiant kurti visȎ interesȎ 

pusiausvyrŃ savyje turinļiŃ VPS, suteikianļiŃ galimybes tarpusavyje bendradarbiauti ir 

kurti tvariŃ Kupiġkio rajono plǟtrŃ. 

8.3.2. Principo laikymasis Ǳgyvendinant VPS:  

        VVG veikla grindģiama partneryste tarp 3 sektoriȎ ï pilietinǟs visuomenǟs, verslo ir 

vietos valdģios, todǟl visi su VPS Ǳgyvendinimu susijň sprendimai bus priimami bendru 

partneriȎ sutarimu. Kupiġkio r. VVG Ǳstatuose numatyta VVG valdybos nariȎ rotacija (kas 

3 metai keiļiant ne maģiau kaip treļdalǱ valdybos nariȎ) taip pat prisidǟs uģtikrinant 

lanksļiŃ, atvirŃ ir nediskriminuojanļiŃ VVG veiklŃ.  

        -  ǰgyvendinant VPS, VVG sieks toliau uģtikrinti konstruktyviŃ pilietinǟs visuomenǟs, 

verslo ir vietos valdģios partnerystň sǟkmingos bei tvarios Kupiġkio rajono plǟtros labui. 

        - VPS Ǳgyvendinimo laikotarpiu VVG valdymo organas iġlaikys proporcingŃ 

pilietinǟs visuomenǟs, verslo ir vietos valdģios atstovavimŃ. 

        - ǰgyvendinant VPS bus organizuojami susitikimai su vietos bendruomenǟmis 

siekiant pristatyti VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, paskatinti vykdyti vietos projektus. ǰ 

susitikimus bus kvieļiami pilietinǟs visuomenǟs, verslo ir vietos valdģios atstovai. 

        - ǰ VPS Ǳgyvendinimo stebǟsenŃ ir kontrolň bus Ǳtraukiami pilietinǟs visuomenǟs, 

verslo ir vietos valdģios atstovai. 

        - GyventojȎ aktyvinimo veiklos bus orientuotos Ǳ partnerystǟs stiprinimŃ, siekiant 

inicijuoti tňstinius, vienas kitŃ papildanļius projektus. 
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Jau buvo minǟta, kad Kupiġkio r. VVG  teritorijos parengtoje vietos plǟtros strategijoje yra 

numatytos specialios priemonǟs / priemoniȎ veiklos sritys, kurios tikslingai skatina ǱvairiȎ 

sektoriȎ pareiġkǟjȎ bendradarbiavimŃ ir partnerystň. 

8.4. Inovacijų principas:  

8.4.1. Principo laikymasis rengiant VPS:  

        InovacijȎ principas yra vienas iġ svarbiausiȎ LEADER metodo principȎ, skatinantis 

inovatyviŃ, novatoriġkŃ kaimo plǟtrŃ. Rengiant VPS Kupiġkio rajono VVG sudarǟ sŃlygas 

bendradarbiauti skirtingȎ institucijȎ, organizacijȎ, verslo ir vietos valdģios atstovams: 

siekdama iġsiaiġkinti vietos poreikius bei vietovǟs plǟtros kryptis, VVG organizavo 

susitikimus, pritaikydama inovatyvȎ World cafe metodŃ, kuomet skirtingȎ sektoriȎ 

atstovai galǟjo papildyti vienas kitŃ. PoreikǱ plǟtoti ir skatinti ekonomines veiklas kaime 

patvirtino ir aktyvus bendruomenǟs dalyvavimas: gyventojȎ nuomonǟs tyrimas, 

susitikimai su jais seniȊnijose, idǟjȎ mainai tarp vietos gyventojȎ ir valdģios atstovȎ, tapo 

mobilizuojanļia priemone siekiant darnios, novatoriġkos plǟtros, ieġkant inovatyviȎ, 

bendruomenǟs poreikius atitinkanļiȎ kaimo plǟtros sprendimȎ. Visi ġie veiksmai padǟjo ne 

tik parengti iġsamiŃ VPS, bet ir jŃ diferencijuoti, atsiģvelgiant Ǳ vietovǟs specifikŃ, 

kultȊrinǱ, socialinǱ, ekonominǱ kontekstŃ. VPS rengǟjai numatǟ, jog iġsamus vietovǟs 

plǟtros poreikiȎ Ǳvardijimas suteiks galimybes Ǳgyvendinti ġias inovacijas: inovatyvios 

gamybos ir atsinaujinanļiȎ energijos iġtekliȎ panaudojimas; kurti ir plǟtoti vietos rinkos 

poreikius atitinkanļias ekonomines veiklas; vykdyti efektyviŃ, lanksļiŃ gyventojȎ 

uģimtumo politikŃ; naujȎ veiklȎ Ǳgyvendinimo pagrindu kurti naujas ģinias ir jomis 

efektyviai dalytis bendruomenǟs viduje, siekiant plǟsti vietos partnerystň ir 

bendradarbiavimŃ tarp skirtingȎ sektoriȎ; sudaryti geras sŃlygas jaunimui Ǳsikurti ir 

iġsilaikyti teritorijoje; skatinti vietos plǟtrŃ ir konkurencingumŃ tarptautiniu ir vietos 

mastu; modernizuoti tradicinǱ kaimo ǱvaizdǱ, keiļiant jǱ inovatyviu, dinamiġku identitetu ir 

kt. 

8.4.2. Principo laikymasis Ǳgyvendinant VPS: 

        InovacijȎ principo bus laikomasi ir uģtikrinant efektyviŃ VPS Ǳgyvendinimo veiklŃ. 

Vietos projektȎ atrankos metu bus taikomos naujausios informacinǟs ir komunikacinǟs 

technologijos, novatoriġkumo ir naujumo principas Ǳgyvendinamas maģinant informacinň 

izoliacijŃ tarp skirtingȎ VVG vietoviȎ, uģtikrinant, jog projektȎ atranka vyktȎ 

bendradarbiaujant politikos, vietos valdģios, bendruomenǟs atstovams. Tokiu bȊdu 

vykdoma atranka leis stiprinti bendruomeninius ryġius, garantuoti atvirŃ ir skaidrȎ projektȎ 

atrankos procesŃ. Kupiġkio r. VVG parengtoje VPS yra priemoniȎ ir veiklos sriļiȎ 

nukreiptos Ǳvairiais bȊdais (tiesiogiai remiant naujoviġkas veiklas, skatinant naujoves per 

atrankos kriterijus) skatinti  inovacijas: 

¶  sŃlygos inovacijoms plǟtoti ï numatyta priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra 

kaimiġkoje vietovǟjeñ veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ 

panaudojimasñ suteiks iġskirtines sŃlygas naujȎ technologijȎ diegimui.  

¶ sŃlygos aktyvinant bendruomenň ï numatyta priemonǟ ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra 

ir socialinǟs integracijos skatinimasñ veiklos sritis ,,BendruomeniȎ, 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimasñ. 

        Viena iġ galimȎ veiklȎ bus remiama vietovei nauji, su praktiniais ǱgȊdģiais susijň 

mokymai (iġskirtinis dǟmesys skiriamas veikloms su jaunais ģmonǟmis iki 40 m.). 

         Planuojama Kupiġkio r. VVG tinklapyje sukurti skiltǱ ĂVP gerosios praktikos 

pavyzdģiaiñ, kuri supaģindins su vietovǟje Ǳgyvendinamais inovatyviais projektais. 

8.5. Integruoto požiūrio principas: 

8.5.1.  Principo laikymasis rengiant VPS:  

        Rengiant VPS ypatingas dǟmesys skirtas integruoto poģiȊrio principui. Norǟdami 

iġtirti atskirȎ socialiniȎ, ekonominiȎ ir aplinkosauginiȎ sektoriȎ situacijŃ VPS rengǟjai 
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atliko teritorijos situacijos ir poreikiȎ analizň, apimdama visus ekonominius ir socialinius 

aspektus, apjungdama atskirus sektorius ir Ȋkio ġakas. Ġiame etape labai vertingas 

partneris buvo seniȊnai - pasitelkň savo darbinň patirtǱ bei galimybes, pateikǟ analizei 

reikalingus duomenis, taip pat realiai vertino ir numatomas plǟtros priemones, iġkeltus 

tikslus. Kaimo bendruomenǟms bei kitȎ nevyriausybiniȎ organizacijȎ atstovams, buvo 

sudǟtinga apimti visŃ teritorijŃ, nes jos labiau Ǳpratusios sprňsti vietines problemas. Ġis 

integruotas poģiȊris suteikǟ strategijai logiġko vientisumo, ġeimininkiġko poģiȊrio Ǳ 

turimus plǟtros iġteklius, kartu prisidǟjo ieġkant tinkamiausiȎ sprendimȎ. VPS integruoto 

poģiȊrio principo laikymuisi ypatingŃ reikġmň turǟjo VVG organizuojami atskiri 

susitikimai su tikslinǟmis grupǟmis: jaunimo, verslo, neǱgaliȎjȎ organizacijȎ, moterȎ ir 

kitȎ organizacijȎ atstovais. Situacijos analizǟ uģbaigta integruota SSGG analize, kuri 

suformavo bendrŃ visos teritorijos vaizdŃ bei padǟjo ieġkoti naujȎ ir ǱdomiȎ vietos plǟtros 

problemȎ sprendimo variantȎ. SusitikimȎ metu nustatytoms atskirȎ sektoriȎ problemoms 

sprňsti tarpusavyje susieti galimi sprendiniai ï VPS prioritetai, priemonǟs ir veiklos sritys 

tarpusavyje siejasi ir papildo viena kitŃ, taļiau kartu sprendģia atskirȎ socialiniȎ, 

ekonominiȎ ir aplinkosauginiȎ sektoriȎ problemas. 

8.5.2. Principo laikymasis Ǳgyvendinant VPS:  

        Siekiant integruotai ï tarpusavyje susietai ir nuosekliai, sprňsti atskirȎ socialiniȎ, 

ekonominiȎ ir aplinkosaugos sektoriȎ problemas, Ǳgyvenant VPS bus organizuojami 

kvietimai pagal atskiras VPS priemones.  

        Priemonei ,,Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimo vietovǟseñ  

planuojama 15,33% nuo VPS Ǳgyvendinimui skirtȎ lǟġȎ. Priemonei ,,Veiklos Ǳvairinimas ir 

plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ numatyta 69,73% nuo VPS Ǳgyvendinimui skirtȎ lǟġȎ. 

Priemonei ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas ir plǟtrañ numatyta 

9,58% nuo VPS Ǳgyvendinimui skirtȎ lǟġȎ. Priemonei ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir 

socialinǟs integracijos  skatinimasñ numatyta 5,36% nuo VPS Ǳgyvendinimui skirtȎ lǟġȎ.  

      ǰgyvendinant Kupiġkio r. VPS numatyti 10 kvietimȎ teikti vietos projektȎ paraiġkas. 

Kvietimai bus skelbiami atskiroms priemonǟms / priemoniȎ veiklos sritims, siekiant 

tarpusavyje susietai sprňsti ǱvairiȎ sektoriȎ problemas (ģr. 10 lentelň ĂVPS Ǳgyvendinimo 

veiksmȎ planasñ).  

I kvietimas numatomas 2017 m. IV ketv. priemonei ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra 

kaimiġkoje vietovǟjeñ pagal abi veiklos sritis.  

II kvietimas  2018 m. II-III  ket. priemonei  ,,Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas 

kaimo vietovǟseñ veiklos sriļiai.  

III kvietimas  2018 m. I ket. priemonei ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasñ pagal abi veiklos sritis.  

 IV kvietimas  2019 m. II-III  ket. priemonei ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje 

vietovǟje kȊrimas ir plǟtrañ.  

V kvietimas 2019 m. II -III  ket. priemonei  ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje 

vietovǟjeñ pagal abi veiklos sritis.   

VI  kvietimas 2019 m. IV ket. priemonei ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs 

integracijos skatinimasñ pagal abi veiklos sritis. 

 VII kvietimas  2020 m. II -III  ket. priemonei ,,Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ 

atnaujinimas kaimo vietovǟseñ veiklos sriļiai.   

VI II  kvietimas 2020 m. III-IV ket. priemonei priemonei  ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra 

kaimiġkoje vietovǟjeñ pagal abi veiklos sritis. 

 IX  kvietimas 2021 m. II-III ket. priemonei ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje 

vietovǟje kȊrimas ir plǟtrañ. 

X kvietimas 2021 m. III-IV ket. priemonei  ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje 

vietovǟjeñ. 
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XI kvietimas  2021 m. III -IV ket. priemonei ,,Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas 

kaimo vietovǟseñ veiklos sriļiai. 

Siekiant efektyvaus VPS Ǳgyvendinimo, bus vykdomas darbas su potencialiais ir paraiġkas 

teikianļiais VVG teritorijos gyventojais. TikslingŃ lǟġȎ panaudojimŃ uģtikrins VPS 

Ǳgyvendinimo metu vykdoma nuolatinǟ stebǟsena ir vertinimas (ģr. 13 lentelň ĂVPS 

Ǳgyvendinimo vidaus valdymas ir stebǟsenañ). 

8.6. Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas:  

8.6.1. Principo laikymasis rengiant VPS:  

Dalyvaujant VVG tinkle:  

        Kupiġkio rajono vietos veiklos grupǟ Ǳ Vietos veiklos grupiȎ tinklŃ Ǳstojo 2009 m. 

kovo 31 d. 

        -2011m. dalyvauta tarptautiniuose seminaruose Latvijoje, Estijoje, Suomijoje, 

Ġvedijoje. Tikslas-uģmegzti tarptautinio bendradarbiavimo ryġius su Baltijos valstybiȎ 

ġalimis; dalyvauta visuotiniame VVG tinklo nariȎ susirinkime; dalyvauta Ǳgyvendinamo 

projekto ,,Interneto svetainǟs LEADER metodo Ǳgyvendinimui Lietuvoje sukȊrimasñ 

pristatyme; dalyvauta projekto ,,Kaimo bendruomeniȎ ir vietos veiklos grupiȎ pasiekimai 

ir projektȎ idǟjos 2011ñ renginyje. Pavaduojantis atstovas LEADER metodo koordinavimo 

posǟdyje (dalyvis). 

        -2012 m. dalyvauta VVG tinklo nariȎ ataskaitiniame ir visuotiniame susirinkime; 

dalyvauta tarptautinǟje konferencijoje Slovakijoje; dalyvauta susitikime dǟl VPS 

Ǳgyvendinimo; dalyvauta konferencijoje ,,Penkeri metai kartu su LEADER metoduñ, 

,,Socialinis verslas-naujos galimybǟs kaimuiñ; dalyvauta organizuotuose mokymuose dǟl 

vieġȎ ir privaļiȎ interesȎ derinimo; dalyvauta VVG tinklo valdybos nario organizuotuose 

darbo posǟdģiuose. Pavaduojantis atstovas LEADER metodo koordinavimo posǟdyje 

(dalyvis). 

        -2013 m. dalyvauta VVG tinklo nariȎ  ataskaitiniame susirinkime; dalyvauta VVGT 

valdybos posǟdģiuose; dalyvauta mokymuose ,,Ugdomojo vadovavimo praktikañ; 

dalyvauta konferencijoje ĂPadǟk sau, patark kitiemsñ. Pavaduojantis atstovas LEADER 

metodo koordinavimo posǟdyje (dalyvis). 

        -2014 m. dalyvauta VVGT posǟdģiuose; dalyvauta VVG tinklo valdybos nario 

organizuotuose darbo posǟdģiuose; dalyvauta VVG tinklo nariȎ  ataskaitiniame 

susirinkime, tinklo organizuotoje konferencijoje (dalyvis).  

        Bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos VVG:  

        ï sǟkmingai Ǳgyvendinti projektai:  

        Kupiġkio rajono VVG kartu su ZarasȎ savivaldybǟs VVG du teritorinio 

bendradarbiavimo projektai: Ă...ti graģi vǟtala ir ġirdģiai ramumas, tȎ ģmonǟliȎ suvajimas 

ir visas linksmumas...ñ (koordinatorius) bei ĂZarasȎ ir Kupiġkio VVG ir bendruomeniȎ 

renginiȎ organizavimo materialinǟs bazǟs uģtikrinimas skatinant tarpregioninǱ 

bendradarbiavimŃñ (partneris); 

        Kupiġkio VVG su KǟdainiȎ rajono VVG ir VVG ĂRietavo iniciatyvosñ teritorinio 

bendradarbiavimo projektas ĂBendraujame be ribȎñ (koordinatorius); 

Kupiġkio VVG kartu su VVG ĂRietavo iniciatyvosñ, Plungǟs VVG ir TelġiȎ VVG 

teritorinio bendradarbiavimo projektas ĂPieno keliasñ (partneris). 

        - Pasiraġyti bendradarbiavimo susitarimai: su Aukġtaitijos  VVG (Kupiġkis, Pasvalys, 

Rokiġkis, Birģai, Utena, Panevǟģys, Ignalina, Zarasai, Anykġļiai, Molǟtai, Zarasai, 

Ġvenļionys) (iniciatorius), SȊduvos VVG, Utenos regiono VVG, Pasvalio rajono VVG, 

ZarasȎ savivaldybǟs VVG, Ignalinos rajono VVG, KǟdainiȎ rajono VVG. 

        Bendradarbiaujant su kitomis organizacijomis: 

        - ǰgyvendintas projektas ,,LPD ir Kupiġkio rajono kaimo bendruomeniȎ veiklos 

plǟtojimas gerinant gyvenimo kokybň kaimeñ su Lietuvai pagrŃģinti draugija (partneris). 
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        - Pasiraġytas bendradarbiavimo susitarimas su Panevǟģio teritorine darbo birģa 

(partneris). 

        - Lietuvos kaimo tinklo narys, LEADER ir bendruomeniġkumo komiteto narys. 

        Bendradarbiaujant su uģsienio VVG: 

        - Kupiġkio VVG kartu su Latvijos PARTNERIBA LAUKIEM UN JȉRAI 

Ǳgyvendintas tarptautinio bendradarbiavimo projektas ĂJaunimo ġokiȎ grupiȎ 

bendradarbiavimas ir pasikeitimas patirtimiñ (partneris); 

        - Pateikta paraiġka ir gautas laikinas pritarimas Ǳgyvendinti projektŃ ĂEuropos 

virtuvǟsñ kartu Ļekijos VVG LAG KRALOVSKA STEZKA O.P.S., Suomijos VVG 

PER POHJOLAN KEHITYS RY, Ļekijos VVG MĉSTNĉ AKĻNĉ SKUPINA 

ROĢNOVSKO (koordinatorius); 

        - Pasiraġytas ketinimȎ protokolas su Suomijos VVG Joensuun seudun Leader 

(iniciatorius Kupiġkio r. VVG); 

        - Pasiraġytas bendradarbiavimo susitarimas su asociacija ,,Kaimo partnerystǟ Sǟlijañ 

(Latvija), siekiant stiprinti regiono ģmoniȎ etnokultȊrinň savimonň, gaivinant sǟliġkos 

kilmǟs raiġkŃ (partneris); 

        - Pasiraġytas bendradarbiavimo susitarimas su asocicija Bauskas rajona Lauku 

partneryba (Latvija), dǟl bendrȎ projektȎ kȊrimo (iniciatorius Kupiġkio r. VVG). 

8.6.2. Principo laikymasis Ǳgyvendinant VPS:  

        Dalyvaujant VVG tinkle: 

        Bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos VVG: 

        - Kupiġkio rajono VVG inicijuos Panevǟģio apskrities VVG reguliariȎ susitikimȎ 

organizavimŃ (kartŃ per ketvirtǱ), pasitarti dǟl neaiġkumȎ, kilusiȎ Ǳgyvendinant VPS, 

teritorinio ir tarptautinio bendradarbiavimo projektus; 

        - ǰgyvendinant 2016ï2023 m. Kupiġkio rajono VPS, VVG ketina inicijuoti teritorinio 

bendradarbiavimo projektŃ, kuris skatintȎ regioninǱ bendradarbiavimŃ. Ġis teritorinio 

bendradarbiavimo projektas bȊtȎ skirtas skatinti verslumŃ, populiarinant vietos produktus 

ir paslaugas; 

        - ǰgyvendinant 2016ï2023 m. Kupiġkio rajono VPS, VVG ketina inicijuoti vietos 

lygmens bendradarbiavimŃ (tarp miesto ir kaimo). 

         Bendradarbiaujant su kitomis uģsienio VVG:  

        - Palaikysime santykius su esamais partneriais ir ieġkosime naujȎ partneriȎ bei 

tarptautiniȎ projektȎ idǟjȎ; 

        - Kupiġkio rajono VVG ketina inicijuoti tarptautinio bendradarbiavimo projektus: 

preliminariai tartasi su partneriais Ļekijos VVG LAG KRALOVSKA STEZKA O.P.S. dǟl 

projekto, skirto vietos produktȎ bei paslaugȎ populiarinimui; 

Kitas projektas bȊtȎ skirtas jaunimo uģimtumo problemȎ sprendimui su Suomijos VVG 

Joensuun seudun LEADER. 

         Ġie projektai tiesiogiai prisideda prie ES BJRS tikslo ,,Sujungti regionŃñ 

Ǳgyvendinimo, taip pat turi teigiamos Ǳtakos tikslȎ ,,Apsaugoti jȊrŃñ ir ,,Kelti regiono 

gerovňñ siekimui. 

8.7. Vietos finansavimo ir valdymo principas: 

8.7.1. Principo laikymasis rengiant VPS:  

        Vietos finansavimo ir valdymo principo, maģinanļio vietos iniciatyvȎ finansavimo 

pasiȊlos ir paklausos neatitiktǱ laikymasis buvo uģtikrintas siekiant tarpusavyje 

bendradarbiauti vietos valdģiai, verslui ir pilietinei visuomenei. Rengiant VPS diskusijose 

aktyviai dalyvavo visȎ sektoriȎ atstovai. DiskusijȎ metu buvo atrastos naujos iniciatyvos, 

tariamasi dǟl jȎ Ǳgyvendinimo finansavimo galimybiȎ prisidedant verslo sektoriui.    

Susitikimuose su VVG teritorijos gyventojais buvo akcentuojama, kad 2016ï2023 m. VPS 

ypatingas dǟmesys bus skiriamas uģimtumo didinimui, inovatyviems vietos projektams, 
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atkreiptas dǟmesys, kad prie visȎ projektȎ reikia prisidǟti savu Ǳnaġu, todǟl potencialȊs 

vietos projektȎ vykdytojai buvo raginami ieġkoti naujȎ iniciatyvȎ bei naujȎ vietos projektȎ 

ko -finansavimo bȊdȎ. 2007ï2013 m. VPS Ǳgyvendinimo pradģioje visuomenǟs poģiȊris Ǳ 

bendruomeninǱ judǟjimŃ bei LEADER programŃ buvo skeptiġkas ir nepalankus vietos 

iniciatyvoms. 

         Praeito laikotarpio gerosios patirties sklaida apie VVG veiklŃ bei LEADER 

programŃ suaktyvino dar daugiau pareiġkǟjȎ, todǟl padidǟjo poreikis finansuoti vietos 

iniciatyvas iġ VPS lǟġȎ. Teigiamas visuomenǟs poģiȊris skatina projektȎ iniciatorius ir 

ugdo vietos bendruomenǟs pasitikǟjimŃ jȎ idǟjomis. Dǟl ġios prieģasties bȊtina ieġkoti 

naujȎ finansavimo bȊdȎ, maģinanļiȎ vietos iniciatyvȎ finansavimo pasiȊlos ir paklausos 

neatitiktǱ.  

          Atlikti gyventojȎ apklausos ir bendruomeniȎ poreikiȎ tyrimai parodǟ, jog 

bendruomeninǟs, jaunimo ir kitos nevyriausybinǟs organizacijos daģnai jauļiasi 

Ăiġlaikytinǟmisñ. Rengdamos ir Ǳgyvendinamos projektus, jos didģiŃja dalimi (dǟl ko-

finansavimo dalies) priklauso nuo vietos valdģios, verslininkȎ ar kitȎ organizacijȎ geros 

valios, kuri daģnai bȊna ir tam tikros naudos siekimo pobȊdģio. Todǟl strategijoje, vietos 

finansavimo ir valdymo principŃ, paģymi bendruomenǟs veiklos ekonominǟs plǟtros 

aspektas, kuris grindģiamas priemone ĂBendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje 

kȊrimas ir plǟtrañ. Be to, vietos projektȎ Ǳgyvendinimo dalyviai, kaip koïfinansavimo 

ġaltinǱ numato ir asmeninius Ǳnaġus bei savanoriġkŃ darbŃ. Tai rodo rimtus, 

bendruomeniniȎ ir kitȎ organizacijȎ ketinimus, tapti rimtais partneriais sprendģiant kaimo 

plǟtros perspektyvas. 

        Rengiant Kupiġkio r. VVG teritorijos 2016ï2023 m. VPS buvo kuriami ir stiprinami 

ryġiai tarp skirtingȎ vietos plǟtros veikǟjȎ, siekiant realiȎ Kupiġkio r. VVG teritorijos 

plǟtros rezultatȎ. ĠiȎ ryġiȎ kȊrimo priemonǟs ï susitikimai su vietos bendruomene 

seniȊnijose, strategijos kȊrimo darbo grupǟs posǟdģiai, susitikimai su tiksliniȎ grupiȎ 

atstovais. Ypatingas dǟmesys buvo skirtas vietos valdģios, verslo ir pilietinǟs visuomenǟs 

sektoriȎ atstovȎ tarpusavio bendravimo aktyvinimui bei bendradarbiavimui, nes bȊtent ġiȎ 

sektoriȎ bendradarbiavimas uģtikrina realius Kupiġkio VVG teritorijos plǟtros rezultatus.  

        Rengiant 2016ï2023 m. VPS, Kupiġkio r. VVG nebuvo sudǟtinga priderinti ilgalaikǟs 

plǟtros strateginius sprendimus prie aktualiȎ vietos poreikiȎ tenkinimo, kadangi vietos 

bendruomenǟs diskusijȎ metu bei teikdamos preliminarius projektinius pasiȊlymus dǟl 

savo vietos problemȎ sprendimo, pirmiausia atsiģvelgǟ Ǳ viso regiono kontekstŃ, problemas 

ir ieġkojo galimybiȎ sprňsti vietos problemas kartu prisidedant prie regiono plǟtros 

skirtumȎ maģinimo. 

8.7.2. Principo laikymasis Ǳgyvendinant VPS: 

Kupiġkio r. VPS Ǳgyvendinimo plane numatyti ġie vietos projektȎ finansavimo 

mechanizmai: 

¶ privataus verslo projektams, ġiuo atveju paramos lyginamoji dalis sudaro iki 50% 

tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ, prie kuriȎ Ǳgyvendinimo pareiġkǟjai turi prisidǟti 

nuosavu piniginiu Ǳnaġu. 

¶  ne pelno projektams, kuriȎ paramos intensyvumas gali siekti iki 80% tinkamȎ 

finansuoti iġlaidȎ ir sudaryta galimybǟ prie vietos projekto Ǳgyvendinimo prisidǟti 

ne tik piniginiu Ǳnaġu bet ir savanoriġku darbu. ǰgyvendinant infrastruktȊrinius 

projektus galimas piniginis Ǳnaġas, bei nepiniginis Ǳnaġas (ģeme ar kitu 

nekilnojamuoju turtu).  

Partnerystǟje Ǳgyvendinami vietos projektai sudaro galimybň apjungiant partneriȎ iġteklius, 

siekti bendrȎ kaimo vietovǟs plǟtros tikslȎ. (Pvz. savivaldybei nuosavybǟs teise 

priklausanļiose patalpose ar erdvǟse bendruomeniȎ ar NVO organizacijos, 

Ǳgyvendindamos vietos projektus, gali pagerinti esamŃ infrastruktȊrŃ, o savivaldybǟ, savo 
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ruoģtu, gali prisidǟti prie projekto Ǳgyvendinimo piniginiu/nepiniginiu Ǳnaġu. Taip pat 

bendruomeniniȎ organizacijȎ ir verslininkȎ  bendri projektai, gali Ǳveiklinti bendruomenǟs 

turimas patalpas, jose sukuriant naujas darbo vietas). Taip bus skatinami projektȎ 

vykdytojai ieġkoti naujȎ iniciatyvȎ bei naujȎ vietos projektȎ kofinansavimo bȊdȎ, aktyviau 

Ǳtraukiant verslo sektoriaus atstovus Ǳ vietos bendruomenň.  

         Priemonǟs ,,Pagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimo vietovǟseñ veiklos 

sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties infrastruktȊrŃñ numato galimybň 

savivaldybǟs administracijai priklausanļias erdves pritaikyti visuomenǟs/bendruomenǟs 

rekreacijos reikmǟms (pvz. upelio ġlaitȎ iġvalymas, prieigȎ sutvarkymas ir kt.), pritaikyti 

bendruomenei kuriant bȊtinas paslaugas (pvz.: Ǳrengiant turgaus aikġtň ir kt.).  

         Priemone ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas ir plǟtrañ 

numatoma galimybǟ bendruomeninio verslumo skatinimui ï bendruomenǟs turi surasti 

savo iġskirtinumŃ ir siȊlyti savo produktus bei paslaugas kitiems dalyviams, tokiu bȊdu 

uģsitikrinant savo finansinǱ stabilumŃ bei partnerystǟs su vietos verslo atstovais 

skatinimas, tai uģtikrintȎ projekto tolimesnǱ ǱgyvendinimŃ ir stiprintȎ vietos partnerystň bei 

patriotiġkumŃ.  

        Priemonǟs ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos skatinimasñ veiklos 

sritis ,,BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo gyventojȎ iniciatyvȎ 

skatinimasñ atrankos kriterijuose papildomi balai suteikiami, jeigu pareiġkǟjas numato 

Ǳgyvendinti projektŃ partnerystǟje. 

Horizontal ieji principai ir prioritetai:  

8.8. Jaunimas: 

8.8.1. VVG veiksmai, susijň su principo laikymusi rengiant VPS:  

        Kupiġkio rajono VVG valdyboje 5 iġ vienuolikos nariȎ (t.y. 45% valdybos nariȎ) ï tai 

jauni ģmonǟs iki 40 m., asmenys nuo 30 m. iki 40 m. 

        Siekiant iġsiaiġkinti jaunimo (nuo 14-29 m.) poreikius VVG valdybos nariai, rinko 

informacijŃ ir statistinius duomenis, reikalingus VVG teritorijos socialinǟs, ekonominǟs ir 

aplinkos situacijos analizei. Valdybos nariȎ surinkta informacija buvo nagrinǟjama ir 

apibendrinama bendrame valdybos susirinkime. Taip pat (2015-07-16) buvo organizuotas 

susitikimas su kaimiġkȎjȎ vietoviȎ jaunimu. Susitikime dalyvavo 21 jaunuolis, nuo 14-29 

metȎ amģiaus. Susitikimo, laisvȎ diskusijȎ metu jaunuoliai iġsakǟ savo Ǳģvalgas dǟl 

rengiamos VPS. 

       Jaunimo atstovai savo nuomonň, poreikius galǟjo iġreikġti dalyvaudami anketinǟje 

apklausoje, atliekant VVG teritorijos socialinǟs, ekonominǟs ir aplinkos situacijos analizň 

ir SSGG: jauni asmenys nuo 14 iki 29 m. (Ǳskaitytinai) sudarǟ 19% visȎ respondentȎ, o 

asmenys nuo 30 m. iki 39 m sudarǟ 12% visȎ respondentȎ.  

      Rengiant SSGG buvo atsiģvelgiama Ǳ gyventojȎ poreikiȎ tyrimo rezultatus, susijusius 

su jaunimo problemȎ sprendimo bȊdais bei jaunȎ ģmoniȎ situacijos analizǟs rezultatus. 

JaunȎ ģmoniȎ poreikiȎ nustatymui ir poreikiȎ prioritetȎ nustatymui lemiamŃ reikġmň 

turǟjo Kupiġkio VVG susitikimuose seniȊnijose dalyvavusiȎ jaunȎ ģmoniȎ nuomonǟ bei 

siȊlymai, Ǳ kŃ pirmiausiai reikǟtȎ atkreipti dǟmesǱ, norint tolygiai sprňsti jaunȎ ģmoniȎ 

problemas.  

       Iġanalizavusi jaunȎ ģmoniȎ poreikius ir lȊkesļius, Kupiġkio  r. VVG Ǳ vietos plǟtros 

strategijŃ Ǳtraukta veiklos sritǱ ,,BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimasñ, kurioje remiamos veiklos susitikimai, nauji vietovei 

mokymai, specialieji ir praktiniai uģsiǟmimai,  verslo kȊrimo pradģiamokslis, jaunimo 

informavimas apie galimybes mokytis bei siekiama stiprinti gyventojȎ ir bendruomeniȎ 

kultȊrinň tapatybň, didinti jȎ kȊrybingumŃ, bendruomeniġkumŃ ir pilietiġkumŃ ir kt. 

Veiklos srityje ,,Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir sveikatinimo 

ugdymasñ numatytas atrankos kriterijus jaunimo inicijuoti projektai, kuris suteiks 
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papildomȎ balȎ. Ġi veiklos sritis inicijuos jaunimo socialines, kultȊrines veiklas 

numatanļias iniciatyvas, susijusias su sveikos gyvensenos propagavimu. Tokiu bȊdu 

siekiama didinti socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ uģimtumo organizavimŃ kaime ir 

didinti gyvenamosios vietovǟs patrauklumŃ.   

           Priemonǟs ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ veiklos sriļiȎ 

,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ skatinimasñ  bei ,,Inovatyvi gamyba ir 

efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ kaip atrankos kriterijus numatytas jaunas asmuo iki 40 

m., kuris suteiks papildomȎ balȎ.   

8.8.2. VVG veiksmai, susijň su principo laikymusi Ǳgyvendinant VPS: 

        ParengtŃ Kupiġkio r. VPS administruos 3 darbuotojai. Planuojama, kad 1 VPS 

administracijos darbuotojas bus jaunesnis nei 40 m., todǟl  VPS administravimo 

komandoje bus 33% jaunȎ iki 40 m. ģmoniȎ. 

        Kupiġkio rajono VVG valdyboje 5 iġ vienuolikos nariȎ (t.y. 45% valdybos nariȎ) ï tai 

jauni ģmonǟs iki 40 m., asmenys nuo 30 m. iki 40 m. 

        Kupiġkio r. VVG valdyba ï kolegialus valdymo organas, turintis teisň priimti 

sprendimus dǟl VPS ir vietos projektȎ Ǳgyvendinimo atstovaujamoje teritorijoje. Jaunimo 

atstovai kartu su kitais VVG valdybos nariais lygiomis teisǟmis dalyvaus valdybai 

priimant sprendimus ir atliekant kitas VVG valdybos funkcijas. VVG valdybos darbas 

organizuojamas remiantis valdybos darbo reglamentu, kurǱ priima ir keiļia valdyba savo 

posǟdyje. JaunȎ ģmoniȎ Ǳtraukimas Ǳ VVG valdymo organo veiklŃ uģtikrins, kad jaunimo 

interesai bȊtȎ tinkamai atstovaujami.  

        Kupiġkio r. VVG valdybos  kompetencija ir funkcijos: rengti VVG veiklos programŃ, 

veiklos planus, analizuoti jȎ ǱgyvendinimŃ, teikti pasiȊlymus dǟl jȎ Ǳgyvendinimo; 

svarstyti VVG veiklos ataskaitŃ bei teikti jŃ tvirtinti visuotiniam nariȎ susirinkimui;  

inicijuoti ǱstatȎ pakeitimus ir papildymus; svarstyti labdaros ir paramos teikimo klausimus, 

Ǳgyvendinant ġiuose Ǳstatuose nurodytus VVG tikslus; priimti sprendimus dǟl projektȎ 

Ǳgyvendinimo atstovaujamoje teritorijoje; tvirtina valdybos darbo reglamentŃ;  priima 

sprendimus dǟl VVG pareigybiȎ; atsiskaito uģ VVG valdybos veiklŃ visuotiniam VVG 

nariȎ susirinkimui ir kt. (ģr. ǰstatai). 

          VPS administracijos darbuotojai (tarp kuriȎ 33% jauni iki 40 m. ģmonǟs) rengs 

kvietimȎ teikti vietos projektus planŃ ir bȊtinŃ dokumentacijŃ, kuriŃ svarstys ir tvirtins 

VVG valdyba, kurios sudǟtyje 45% jaunimo (iki 40 m.). Taip pat VVG administracija 

organizuos vietos projektȎ vertinimŃ, pagal kurio rezultatus VVG valdyba atrinks 

finansuojamus projektus. 

       VPS Ǳgyvendinimo ir stebǟsenos ataskaitas rengs VPS administracija, o jas svarstys ir 

tvirtins VVG valdyba tarp kuriȎ bus ir jaunȎ ģmoniȎ iki 40 m. 

        VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimo veiklas organizuos VPS 

administracija ir uģ jas bus atsakingas VPS vieġȎjȎ ryġiȎ specialistas, kuris veiklŃ vykdys 

pagal numatytŃ ir VVG valdybos patvirtintŃ planŃ. Planuojama rengti informacinius 

renginius, kuriȎ metu bus pristatomos galimybǟs teikti vietos projektȎ paraiġkas. Ġiuose 

informaciniuose renginiuose bus kvieļiami dalyvauti jauni ģmonǟs, jie bus skatinami teikti 

vietos projektȎ paraiġkas ir Ǳgyvendinti vietos projektus, skirtus jaunimo interesȎ 

tenkinimui, problemȎ sprendimui. 

      Apibendrintai galima pasakyti, kad VPS administracijos ir VVG valdybos sudǟtis, 

uģtikrins aktyvȎ jaunȎ ģmoniȎ ǱtraukimŃ ir dalyvavimŃ visuose pagrindiniuose VPS 

administravimo ir valdymo etapuose. 

       Parengtoje VPS nǟra numatyta atskiros priemonǟs, kuri bȊtȎ orientuota bȊtent Ǳ 

jaunimŃ, bet minǟtose veiklos srityse sudarytos dgalimybǟs jaunimo organizacijoms, 

jaunimui dalyvauti priemonǟse, tai priklausys nuo jȎ paļiȎ iniciatyvumo.         
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8.9. Kultūra: 

8.9.1. VVG veiksmai, susijň su prioriteto laikymusi rengiant VPS: 

         KultȊra atlieka svarbȎ vaidmenǱ stiprinant teritorijȎ patrauklumŃ ir unikaliŃ 

konkreļiȎ vietoviȎ tapatybň. KultȊra ir kȊrybiġkumas gali bȊti svarbȊs veiksniai, 

skatinantys ir leidģiantys Ǳgyvendinti inovacijas. Be to, tai svarbus verslumo ġaltinis. 

KultȊra ï esminis veiksnys didinant iġ turizmo gaunamas pajamas: kultȊros turizmas yra 

vienas didģiausiȎ ir greiļiausiai auganļiȎ turizmo segmentȎ visame pasaulyje. Be to, 

kultȊra svarbi skatinant socialinň sanglaudŃ. 

       Siekiant nustatyti VVG teritorijos kultȊros iġtekliȎ plǟtros poreikius, atlikta vietovǟs 

kultȊros iġtekliȎ analizǟ, Ǳvertinant kultȊros resursȎ pakankamumŃ gyventojȎ kultȊriniȎ 

poreikiȎ tenkinimui, vietos bendruomenǟs gebǟjimŃ organizuoti tradicinius renginius, 

tokiu bȊdu iġsaugant vietovǟs unikalumŃ, per daugelǱ metȎ suformuotas vertybines 

normas. 2015 m. kovo mǟn. buvo iġdalintos anketos, gyventojȎ poreikiams iġtirti.   

       Siekiant numatyti VPS prioritetus ir priemones bei veiklos sritis, kurios stiprintȎ VVG 

teritorijos gyventojȎ ir jȎ bendruomeniȎ kultȊrinň tapatybň, didintȎ jȎ kȊrybingumŃ, 

bendruomeniġkumŃ ir pilietiġkumŃ, vykdytos aktyvios diskusijos su bendruomenǟs nariais. 

Organizuotuose ġeġiuose susitikimuose, kurie vyko seniȊnijȎ centruose, buvo 

diskutuojama apie seniȊnijȎ, rajono kultȊrinǱ gyvenimŃ. Susitikimuose su vietos 

gyventojais aptartos kultȊros iġtekliȎ infrastruktȊros, tradiciniȎ kultȊros renginiȎ plǟtros 

galimybǟs, siekiant skatinti ir palaikyti vietos bendruomenǟs kȊrybingumŃ, lyderystň, 

uģtikrinti nenutrȊkstamŃ dalyvavimŃ kultȊrinǟje veikloje. 

        Siekiant uģtikrinti ǱvairiȎ interesȎ grupiȎ atstovavimŃ, suformuotos vietos plǟtros 

gairǟs taip pat aptartos 2015 m. rugsǟjo 11 d. susitikime su vietos valdģios atstovais, kuriȎ 

Ǳģvalgos leido ne tik pagrǱsti kultȊros potencialo plǟtros poreikǱ, bet ir apsvarstyti lǟġȎ 

kultȊros plǟtotei skyrimo klausimus.  

       VPS numatyta priemonǟ ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasñ veiklos sritis ,,BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo gyventojȎ 

iniciatyvȎ skatinimasñ. Ġi veiklos sritimi siekiama stiprinti  bendruomeniȎ, 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ kultȊrinň tapatybň, didinti jȎ kȊrybingumŃ, 

bendruomeniġkumŃ, pilietiġkumŃ, skatinti iniciatyvas per organizuojamus susitikimus, 

specialiuosius ir praktinius uģsiǟmimus, verslo kȊrimo pradģiamokslǱ, jaunimo 

informavimŃ apie galimybes mokytis ir kt. Numatyta surinkti 5 paraiġkas. Ġiai priemonei 

skiriama 5,36% nuo vietos projektams numatytos sumos.   

8.9.2. VVG veiksmai, susijň su prioriteto laikymusi Ǳgyvendinant VPS: 

         KultȊrinǟs veiklos palaikymas bus uģtikrintas ir VPS Ǳgyvendinimo metu: 

- Vykdant VVG teritorijos gyventojȎ aktyvinimo veiklas (dalykinius bei vietos gyventojȎ 

susitikimus ir kt.) bus stengiamasi Ǳtraukti Ǳvairaus amģiaus, socialinio statuso, tautybǟs 

ģmones jȎ neiġskiriant, o suvokiant kaip vieningos, nesusiskaldģiusios bendruomenǟs 

dalyvius.  

-Ypatingas dǟmesys bus skiriamas etninei kultȊrai, kuri rodo konkreļios visuomenǟs, 

bendruomenǟs savitumŃ ir iġskirtinumŃ. Daugumoje ġeimȎ gyvosios etninǟs tradicijos tŃsa 

yra nutrȊkusi ir jos palaikymas reikalauja pastangȎ. KultȊros perdavimo iġ kartos Ǳ kartŃ, 

etninǟs kultȊros tňstinumo uģtikrinimui ypatingas vaidmuo tenka bendruomenei. 

-Visapusiġka vietovǟs puoselǟjimo patirties sklaida taip pat bus uģtikrinama rengiant 

informacinius renginius, skirtus visai VVG bendruomenei. JȎ metu vietos gyventojai galǟs 

pasidalyti savo pastebǟjimais dǟl VPS Ǳgyvendinimo efektyvumo, aktyviai diskutuoti, 

keliant probleminius klausimus, ugdant lyderystǟs, kȊrybiġkumo gebǟjimus. 

      Vietos gyventojȎ susitelkimas, domǟjimasis bendromis problemomis ir plǟtotǟs 

galimybǟmis stiprins bendruomenň iġ vidaus, didins pilietiġkumo jausmŃ, stiprins virtos 

identitetŃ. 
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8.10. Darnus vystymasis (įskaitant aplinkosaugą ir klimato kaitos švelninimo veiksmus): 

8.10.1. VVG veiksmai, susijň su principo laikymusi rengiant VPS: 

         Kupiġkio kraġtas, ģinomas kaip ekologiġkas kraġtas. Ļia nǟra stambiȎ pramoninǟs bei 

ģemǟs Ȋkio produktȎ gamybos centrȎ. Kupiġkio r. VVG atlikto tyrimo rezultatai parodǟ
122

, 

kad diduma vietos gyventojȎ didģiuojasi kraġto groģiu ir gamtos turtais. Kita vertus, 

neģiȊrint didģiulio kraġto gamtos iġtekliȎ potencialo ir jo atsinaujinimo galimybiȎ, rajono 

ekologinǟ bȊklǟ nǟra stabili. EkologinǱ kraġto nestabilumŃ lemia prastoka valymo 

ǱrenginiȎ bȊklǟ. Nepatenkinama kai kuriȎ kaimȎ ir miesteliȎ sanitarinǟ bei vandens 

telkiniȎ bȊklǟ, neracionaliai naudojami vietos iġtekliai.  

         Rengiant VPS buvo analizuoti VVG teritorijos turimi gamtos iġtekliai (ģr. 2.6. skyriȎ 

,,VVG teritorijos gamtos iġtekliȎ analizǟñ): surinkta ir apibendrinta informacija apie 

Kupiġkio rajono VVG teritorijos kraġtovaizdǱ, biologinň Ǳvairovň, saugomas teritorijas, taip 

pat buvo nagrinǟjama vandens kokybǟ, teritorijoje naudojami atsinaujinantys iġtekliai, 

ekologinio Ȋkininkavimo paplitimas ir kt. Ġiai informacijai surinkti buvo naudojamasi 

Kupiġkio rajono savivaldybǟs teritorijos bendrojo plano, ģemǟs informacinǟs sistemos 

(http://www.zis.lt), Lietuvos vartotojȎ instituto (http://www.vartotojai), verslo 

informacijos centro (http://www.vic.lt), saugomȎ teritorijȎ valstybǟs kadastro 

(www.stk.vstt.lt), atsinaujinanļiȎ  energijos iġtekliȎ (http://www.avei.lt) svetainiȎ  

duomenimis.  

        VPS turǟs teigiamŃ poveikǱ darnaus vystymosi sriļiai, nes visuomenei svarbiȎ veiklȎ 

plǟtojimas padǟs sutelkti vietos gyventojus, sustiprins jȎ pasitikǟjimŃ savo jǟgomis, skatins 

naujas iniciatyvas. Sǟkmingas VPS Ǳgyvendinimas padǟs sukurti patraukliŃ socialinň 

kultȊrinň aplinkŃ, kas maģins vietos gyventojȎ socialinň atskirtǱ, didins vietovǟs 

patrauklumŃ ir potencialiai turǟs teigiamos Ǳtakos investicijȎ pritraukimui, turizmo plǟtrai.         

        Prie darnaus vystymosi principo Ǳgyvendinimo siekiama aktyviai prisidǟti visose 

trijose VPS prioritetuose. TiesioginǱ teigiamŃ poveikǱ rajono darniai plǟtrai suteiks visos 

VPS priemonǟs: VPS I prioriteto priemonǟ LEADER-19.2-7, kuri numato vieġȎjȎ 

erdviȎ/infrastruktȊros sutvarkymŃ ir (arba) ǱrengimŃ, pritaikant jas rekreacijai, 

sveikatinimui ir laisvalaikiui sporto ir poilsio zonȎ ǱrengimŃ, II prioriteto priemonǟ 

LEADER-19.2-SAVA-6, kur numatomas veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkose 

vietovǟse, II prioriteto priemonǟ LEADER-19.2-SAVA-5, numatomas bendruomeninio 

verslo kaimiġkose vietovǟse kȊrimas ir plǟtra, VPS III prioriteto priemonǟ LEADER-19.2-

SAVA-7, kuri numato ģmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtrŃ, kultȊros savitumo iġsaugojimŃ, tradicijȎ 

tňstinumŃ, Ǳgyvendinimas  mokymŃsi visŃ gyvenimŃ skatinimŃ, aktyvaus gyvenimo bȊdo 

ir socialinǟs integracijos ugdymŃ. 

8.10.2. VVG veiksmai, susijň su principo laikymusi Ǳgyvendinant VPS:  

        Siekiant darnios plǟtros Kupiġkio VVG teritorijoje, buvo Ǳvertintos iġorǟs grǟsmes ir 

galimybes kaimo ir miesto bendradarbiavimo kontekste. Subalansuotos ir darnios kaimo ir 

miesto plǟtros derinimas, padǟs ne tik iġsaugoti vertingus vietos gamtos, kultȊros ir kitus 

iġteklius, bet ir pagal galimybes leis juos pritaikyti bendruomeniniams ir visuomeniniams 

poreikiams. Kupiġkio VVG skatins vietos projektus, taip pat rengs ir teiks VVG 

bendradarbiavimo projektus, kuriais siekiama iġlaikyti, saugoti ir gerinti aplinkos kokybň. 

        Kupiġkio VVG imsis darnaus vystymo ir jos aplinkos bȊklǟs gerinimo atskirais VPS 

Ǳgyvendinimo etapais: 

- KvietimȎ teikti vietos projektus metu bus numatytas reikalavimas vietos projektȎ 

vykdytojams pagrǱsti, kad vietos projektas neturǟs neigiamos Ǳtakos VVG 

teritorijos darniam vystymuisi ir jos aplinkos bȊklei; 

- Vietos projektȎ atrankȎ metu padǟs VVG valdybos pirmininkas turintis gebǟjimȎ 

                                                             
122 Kupiġkio rajono gyventojȎ poreikiȎ tyrimas 

http://www.zis.lt/
http://www.avei.lt/
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darnaus vystymo ir aplinkos apsaugos srityje; 

- Vietos projektȎ Ǳgyvendinimo metu bus teikiama metodinǟ pagalba vietos projektȎ 
vykdytojams, susiduriantiems su aplinkos apsaugos reikalavimais; 

- VPS rezultatȎ sklaidos metu bus imtasi specialiȎjȎ vieġinimo bȊdȎ, informuojant 
apie vietos projektus, kuriȎ rezultatai prisideda prie darnaus vystymosi ir (arba) 

gerina aplinkos bȊklň. 

        VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimo metu imsimǟs integruotȎ veiksmȎ, 

telkianļiȎ VVG teritorijos gyventojus veikti kartu, siekiant VVG teritorijos darnaus 

vystymo ir aplinkos bȊklǟs gerinimo. 

8.11. Moterų ir vyrų lygios galimybės ir nediskriminavimo skatinimas  

8.11.1. VVG veiksmai, susijň su principo laikymusi rengiant VPS: 

       Kupiġkio r. VVG, organizuodama savo veiklŃ, sudarǟ vienodas galimybes visiems 

norintiems ir Ǳvairias sritis atstovaujantiems rajono gyventojams, neatsiģvelgiant Ǳ jȎ lytǱ, 

tautybň, rasinň ar etninǟ kilmň, kalbŃ, religijŃ, tikǟjimŃ, Ǳsitikinimus ar paģiȊras, negaliŃ, 

socialinň padǟtǱ, amģiȎ arba seksualinň orientacijŃ dayvauti VPS rengimo procese. Tai 

uģtikrino VVG valdybos, kuri tiesiogiai priima strateginius plǟtros sprendimus, sudǟtis ï 

vyrai - moterys (santykis 60:40), taip pat Ǳ VVG valdybŃ Ǳtraukti jauni ģmonǟs (asmenys 

iki 40 m. sudaro 45  proc. valdybos nariȎ).       

       Rengiant VPS buvo atsiģvelgiama Ǳ rajono labiausiai paģeidģiamȎ kaimo gyventojȎ 

grupiȎ problemas ir poreikius. VVG tikslinǟmis strategijos poveikio grupǟmis laikoma 

socialinň atskirtǱ patirianļios grupǟs: moterys, jaunimas, neǱgalieji. Su ġiomis grupǟmis 

buvo organizuoti  3 susitikimai, kuriȎ metu buvo konsultuojamasi dǟl socialinǟs atskirties 

raiġkȎ kaimo vietovǟse.   

        Kupiġkio rajono VVG, siekdama uģtikrinti lygiȎ galimybiȎ ir nediskriminavimo 

principȎ ǱgyvendinimŃ, VPS yra numaļiusi priemones ir priemoniȎ veiklos sritis, kuriose 

ypatingas dǟmesys skiriamas socialiai paģeidģiamȎ grupiȎ Ǳtraukimui, lygiȎ galimybiȎ 

uģtikrinimui: 

        - priemonǟs ,,ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos skatinimasñ  veiklos 

sritis ,,Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir sveikatinimo stiprinimasñ, 

siekiama socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ uģimtumo organizavimu skatinti fizinǱ 

aktyvumŃ ir sveikŃ gyvensenŃ. 

       - kaip netiesioginň kaimo socialinǟs atskirties maģinimo priemonň galima laikyti VPS 

priemonň ,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje kȊrimas ir plǟtraò. 

Bendruomenǟms patikint ne tik laisvalaikio organizavimŃ, socialiniȎ paslaugȎ teikimŃ, bet 

ir skatinant imtis verslumo iniciatyvȎ. Sustiprǟjusios kaimo bendruomenǟs gali konkreļiai 

sprňsti socialinǟs atskirties maģinimo problemas ir Ǳtraukti Ǳ sprendimȎ procesŃ visus tuo 

suinteresuotus kaime asmenis.  

8.11.2. VVG veiksmai, susijň su principo laikymusi Ǳgyvendinant VPS: 

       Uģ  Kupiġkio  rajono VPS ǱgyvendinimŃ atsakingi VPS administracija ir VVG 

valdyba, sieks uģtikrinti moterȎ ir vyrȎ lygybň ir nediskriminavimŃ dǟl ǱsitikinimȎ, 

negalios, amģiaus ir kt. skirtumȎ. 

       MoterȎ ir vyrȎ lygiȎ galimybiȎ ir nediskriminavimo principas, organizuojant VPS 

administracijos darbŃ, bus uģtikrintas visiems suteikiant lygias galimybes bȊti Ǳdarbintais 

VPS administracijoje. Be to VVG valdyba, turinti sprendimȎ priǟmimo galiŃ, stebǟs, kad 

VPS administracijos santykiai su potencialiais ir esamais VP pareiġkǟjais, uģtikrintȎ 

lygybǟs ir nediskriminavimo principo laikymŃ. 

          GyventojȎ aktyvumo skatinimo metu Kupiġkio rajono VVG numato vienodŃ dǟmesǱ 

skirti tiek vyrȎ, tiek moterȎ aktyvinimui, Ǳtraukiant ir kitas (ypaļ socialiai paģeidģiamas) 

gyventojȎ grupes. Didinant gyventojȎ sŃmoningumŃ ġioje srityje, VVG plaļiai vykdys 

ġvietǟjiġkŃ, aiġkinamŃjŃ veiklŃ, pateiks lygiȎ galimybiȎ ir nediskriminavimo principo 
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laikymosi reikalavimus. 

           Vietos projektȎ atranka ir jȎ prieģiȊra bus organizuojami taip, kad nesusidarytȎ 

tiesioginiȎ ar netiesioginiȎ kliȊļiȎ juose dalyvauti ir pasinaudoti jȎ rezultatais visoms 

visuomenǟs grupǟms. Kupiġkio rajono VVG nustatyti vietos projektȎ Ǳgyvendinimo 

rodikliai numato, kad tarp fiziniȎ asmenȎ pateiktȎ VP, vienodos galimybǟs bȊtȎ suteiktos 

moterȎ ir vyrȎ teikiamoms paraiġkoms, jaunȎ ģmoniȎ projektams (ģr. 12 skyriȎ ĂVPS 

Ǳgyvendinimo rodikliaiñ). 

          LygiȎ galimybiȎ principo ǱgyvendinimŃ uģtikrina ir Kupiġkio VVG sudǟtis, kurioje 

subalansuotas vyrȎ ir moterȎ, pagrindiniȎ sektoriȎ ir ǱvairiȎ amģiaus ģmoniȎ atstovavimas. 

Kupiġkio vietos veiklos grupǟje, atsakingoje uģ VPS ǱgyvendinimŃ, yra abiejȎ lyļiȎ 

(santykiu 40:60) ir asmenȎ iki 40 m. atstovȎ skaiļius. VVG veikla grindģiama partneryste 

tarp 3 sektoriȎ: pilietinǟs visuomenǟs, verslo ir vietos valdģios, kai sprendimȎ priǟmimo 

lygiu (VVG valdymo organe) balsavimo teisǟs paskirstomos taip, kad bȊtȎ uģtikrinta, jog 

nǟ viena VVG partnerystǟs ġalis (pilietinǟ visuomenǟ, verslas ir vietos valdģia) neturi 

daugiau nei 49% balsavimo teisiȎ.  

       Vieġinant VPS Ǳgyvendinimo rezultatus, visuomenǟ bus informuojama, apie tai, kaip 

Ǳgyvendinami vietos projektai prisideda prie lygiȎ galimybiȎ ir nediskriminavimo principo 

uģtikrinimo.  

 

9. VPS priemonių ir veiklos sričių aprašymas 

9.1.VPS priemonės, neturinčios veiklos sričių 

9.1.1. VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo didinimas“ 

9.1.2. VPS priemonė ,,Bendruomeninio verslumo kaimiškoje vietovėje kūrimas ir plėtra“ 

 (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6) 

9.1.3. VPS priemonǟs tikslas: skatinti bendruomenines organizacijas bȊti savarankiġkomis, 

didinti kaimo gyventojȎ uģimtumŃ, kuriant naujas darbo vietas bei iġlaikyti esamas 

taip maģinant skurdo rizikŃ bei gerinant gyvenimo kokybň kaimiġkose vietovǟse.  

9.1.4. Priemonǟs apibȊdinimas Pagal priemonň remiamos bendruomeniniȎ ir (ar) kitȎ 

nevyriausybiniȎ  organizacijȎ iniciatyvos imtis kaimo 

gyventojams naudingos veiklos (pvz: vietos paslaugȎ, 

produktȎ pasiȊlos skatinimas, amatininkystǟs, 

mokomȎjȎ programȎ, trȊkstamȎ socialiniȎ, kultȊriniȎ ir 

turizmo paslaugȎ plǟtra ir pan.), sutvarkyti/Ǳrengti 

trȊkstamŃ infrastruktȊrŃ, kuri uģtikrintȎ organizacijȎ 

gyvybingumŃ bei kurtȎ naujas darbo vietas. Taip pat 

skatinama partnerystǟ, kuri sudarys sŃlygas parengti ir 

Ǳgyvendinti vietos projektus, kurie turǟs teigiamŃ 

Kupiġkio rajono kaimo vietoviȎ identiteto ir iġskirtinumo 

puoselǟjimui, leis atrasti inovatyvius vietos problemȎ 

sprendimus.  

Remiamos veiklos: 

¶ ǱvairiȎ paslaugȎ kȊrimas ir plǟtra; 

¶ veiklos ir paslaugos, susijusios su turiningo 

laisvalaikio ir aktyvaus poilsio organizavimu, 

turizmo skatinimu; 



48 
 

¶ amatininkystǟs skatinimas (informacijos sklaida, 
priemonǟs ir medģiagos, kurios reikalingos 

puoselǟti ir iġsaugoti amatus); 

¶ bendruomeniniȎ organizacijȎ ar kitȎ pelno 

nesiekianļiȎ organizacijȎ vykdoma ǱvairiȎ 

gaminiȎ ir produktȎ gamyba (tiek ģemǟs Ȋkio, 

tiek ne ģemǟs Ȋkio),  produktȎ perdirbimas, 

rinkodara ir realizavimas. 

¶ investicijos Ǳ nekilnojamŃ turtŃ (pastatus), 

trȊkstamos infratruktȊros sutvarkymas/Ǳrengimas 

reikalingos Ǳrangos Ǳsigijimas, materialinǟs bazǟs 

stiprinimas ir pan.  

9.1.5. Pagal priemonň remiamȎ 

vietos projektȎ pobȊdis:  

 

9.1.5.1 pelno  

9.1.5.2. ne pelno  

9.1.6. Tinkami paramos gavǟjai  Juridiniai asmenys: kaimo bendruomenǟs, 

nevyriausybinǟs organizacijos, vieġosios Ǳstaigos (kuriȎ 

viena iġ steigǟjȎ nǟra savivaldybǟ) registruotos Kupiġkio 

r. VVG teritorijoje  

9.1.7. Priemonǟs tikslinǟ grupǟ Pareiġkǟjai, Kupiġkio rajono VVG teritorijos gyventojai 

9.1.8. Tinkamumo sŃlygos Vietos projektai teikiami pagal priemonň 

,,Bendruomeninio verslumo kaimiġkoje vietovǟje 

kȊrimas ir plǟtrañ  turi atitikti numatytŃ priemonǟs tikslŃ  

ir remiamas veiklas. 

1. Pareiġkǟjo vadovo/projekto vadovo kompetencija 

projektȎ rengimo ir Ǳgyvendinimo srityje, (pridedamas 

laisvos formos raġtas apie Ǳgyvendintus projektus, kiti 

dokumentai, pateikiami kartu su paraiġka). 

2. Projekto poreikio patvirtinimo dokumentai, t.y. 

pareiġkǟjo susitikimȎ protokolai, tiksliniȎ grupiȎ 

apklausos, visuotinio nariȎ susirinkimo protokolo (arba 

jo iġraġo) kopija ir pan., pateikiami kartu su paraiġka. 

  

9.1.9. Vietos projektȎ atrankos 

kriterijai 

1. Didesnis sukurtȎ darbo vietȎ skaiļius. 

2.Vietos projekto pareiġkǟjasïbendruomeninǟ 

organizacija (pateikiami pareiġkǟjo Ǳstatai, registracijos 

paģymǟjimas ar kiti pareiġkǟjo pobȊdǱ patvirtinantys 

dokumentai). 

9.1.10. Didģiausia paramos suma 

vietos projektui (Eur) 

 - iki 46 049 ú  

Paramos suma projektams:  

- 1 projektas iki 46 049 ú 

- 1 projektas iki 25 000 ú 

- 2 projektai iki 23 024,50 ú 

 - 1 projektas iki 7 902 ú 

NumatomȎ paremti projektȎ skaiļius - 5 projektai. 

NumatomȎ sukurti naujȎ darbo vietȎ  - 2,5 vnt. 
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9.1.11. Paramos lyginamoji dalis 

(proc.)  

 - iki 95 % tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ 

9.2 VPS priemonės, turinčios veiklos sritis 

9.2.1.VPS prioritetas Nr. I ,,Kaimo vietovių konkurencingumo didinimas  ir 

patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“ 

9.2.2 VPS priemonė ,,Pagrindinės paslaugos ir kaimų atnaujinimas kaimo vietovėse” 

 (kodas LEADER-19.2-7) 

9.2.3. VPS priemonės tikslas: skatinti svarbiȎ paslaugȎ kȊrimŃ kaime vietovǟje, kurti bei 

tvarkyti trȊkstamŃ infrastruktȊrŃ sudarant sŃlygas aktyviam ir kultȊringam poilsiui, 

puoselǟti kaimo kraġtovaizdǱ, tokiu bȊdu maģinant kaimo vietoviȎ atskirtǱ, didinant 

vietovǟs patrauklumŃ ir gyvenimo kokybň kaime. 

9.2.4 1 veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃñ LEADER-19.2-7.2 

9.2.4.1 Veiklos srities  

apibȊdinimas 

Ġi veiklos sritis skirta kaimo vietoviȎ maģos apimties 

vieġosios infrastruktȊros sutvarkymui, siekiant gyvenimo 

kokybǟs gerinimo, kaimo gyvenamȎjȎ vietoviȎ 

patrauklumo didinimo, saugios gyvenamosios aplinkos 

kȊrimo. 

Skatinama kaimo vietovǟs subjektus tvarkyti/kurti 

trȊkstamŃ infrastruktȊrŃ, uģtikrinti sukurtos/turimos 

infrastruktȊros tinkamŃ prieģiȊrŃ. Skatinama 

tarpsektorinǟ partnerystǟ, tai sudarys sŃlygas parengti ir 

Ǳgyvendinti vietos projektus, kurie turǟs teigiamŃ 

Kupiġkio rajono kaimo vietoviȎ identiteto ir iġskirtinumo 

puoselǟjimui, leis atrasti inovatyvius vietos problemȎ 

sprendimus. 

Remiamos veiklos: 

¶ vieġȎjȎ erdviȎ, susijusiȎ su laisvalaikio, poilsio, 

sporto ir kultȊrine veikla kaime, sutvarkymas/ 

sukȊrimas;  

¶ prekyvieļiȎ, aikġļiȎ, pastatȎ  ir kt., susijusiȎ su 

teikiamomis ir (ar) trȊkstamomis paslaugomis  

kaimo vietovǟse ïï atnaujinimas ir tvarkymas; 

¶ vietiniȎ vandens tiekimo sistemȎ, vandens 

gerinimo, geleģies ġalinimo sistemȎ sukȊrimo 

arba atnaujinimo projektams Ǳgyvendinti kaimo 

gyvenamosiose vietovǟse iki 200 gyventojȎ; 

¶ projektai, susijň su inģinierinǟs infrastruktȊros 

sukȊrimu ir atnaujinimu kaimo gyvenvietǟse, 

atliekant pavirġinio ar gruntinio vandens 

surinkimŃ ir nuleidimŃ nuo vieġȎjȎ kaimo 

teritorijȎ, siekiant pagerinti gyvenimo sŃlygas 

kaime. 

¶ sukurtos/turimos infrastruktȊros prieģiȊros veikla. 

          Sukurti darbo vietȎ nenumatoma. 

9.2.4.2. Pagal veiklos sritǱ 

remiamȎ vietos projektȎ 

pobȊdis: 

 

9.2.4.2.1 pelno  

9.2.4.2.2 ne pelno  
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9.2.4.3 Tinkami paramos gavǟjai Juridiniai asmenys: savivaldybǟ ir savivaldybǟs 

institucijos, kaimo bendruomenǟs, asociacijos, vieġosios 

Ǳstaigos (kuriȎ viena iġ steigǟjȎ nǟra savivaldybǟ)  

registruotos (netaikoma savivaldybei ir savivaldybǟs 

institucijoms) Kupiġkio r. VVG teritorijoje 

9.2.4.4 Priemonǟs veiklos  

tikslinǟ grupǟ 

Kupiġkio rajono VVG teritorijos gyventojai. 

Asmenys/asmenȎ grupǟs, atvykstantys/atvykstanļios 

turistiniais ar paģintiniais tikslais 

9.2.4.5 Tinkamumo sŃlygos Vietos projektai teikiami pagal priemonň ,,Pagrindinǟs 

paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimo vietovǟseò turi 

atitikti numatytus priemonǟs tikslus ir remiamas veiklas. 

1. Pareiġkǟjo vadovo/projekto vadovo kompetencija 

projektȎ rengimo ir Ǳgyvendinimo srityje (pridedamas 

laisvos formos raġtas apie Ǳgyvendintus projektus, kiti 

dokumentai, pateikiami kartu su paraiġka).  

2. Projekto poreikio patvirtinimo dokumentai, t.y. 

pareiġkǟjo susitikimȎ protokolai, tiksliniȎ grupiȎ 

apklausos, visuotinio nariȎ susirinkimo protokolo (arba 

jo iġraġo) kopija ir pan., pateikiami kartu su paraiġka). 

9.2.4.6 Vietos projektȎ atrankos 

kriterijai 

1. Projektas teikiamas su partneriu (pridedamas ketinimȎ 

protokolas ar/ir sutartis). 

2. InfrastruktȊra tvarkoma ir projektas yra Ǳgyvendinamas 

didesnǟse (pagal gyventojȎ skaiļiȎ) kaimo vietovǟse 

(pridedamas dokumentas iġ seniȊnijos apie vietovǟs 

gyventojȎ skaiļiȎ). 

9.2.4.7 Didģiausia paramos suma 

vietos projektui (Eur) 

- iki 50 000 ú 

Numatomas paremti projektȎ skaiļius - 4 projektai. 

9.2.4.8 Paramos lyginamoji dalis 

(proc.)  

- iki 80% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ 

9.2.5 VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo didinimas“ 

9.2.6. VPS priemonė ,,Veiklos įvairinimas ir plėtra kaimiškoje vietovėje“ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5) 

9.2.7. VPS priemonės tikslas: gerinti mikroǱmoniȎ, maģȎ/vidutiniȎ ǱmoniȎ, ȊkininkȎ bei 

kaimo gyventojȎ smulkiojo verslo iniciatyvȎ kȊrimŃsi ir plǟtrŃ kaime, skatinti 

paslaugȎ verslŃ, gamybŃ bei efektyvȎ atsinaujinanļiȎ iġtekliȎ panaudojimŃ 

9.2.8. 1 veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1) 

9.2.8.1. Veiklos srities 

apibȊdinimas 

Ġia veiklos sritimi yra skatinama alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio 

veiklȎ ir paslaugȎ kȊrimas bei plǟtra. Ekonominǟ veikla 

kaimo vietovǟse yra svarbi kaimo vietoviȎ plǟtrai, 

konkurencingumui ir uģimtumui uģtikrinti. Parama 

ekonominei veiklai kaime skatinama didinti galimybes 

dalyvauti darbo rinkoje jauniems (iki 40 metȎ (imtinai) 

amģiaus), nedirbantiems asmenims. Ġia parama 

sudaromos sŃlygos naujoms darbo vietoms kurti ir 

esamoms iġlaikyti.  

Remiamos veiklos:  
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¶ mikroǱmoniȎ, maģȎ/vidutiniȎ ǱmoniȎ, ȊkininkȎ 

bei kitȎ fiziniȎ asmenȎ ekonominǟ veikla kaimo 

vietovǟse, apimanti Ǳvairius ne ģemǟs Ȋkio 

verslus,  ǱvairiȎ paslaugȎ teikimŃ, Ǳskaitant 

paslaugas ģemǟs Ȋkiui. 

9.2.8.2. Pagal veiklos sritǱ 

remiamȎ vietos projektȎ 

pobȊdis:  

      

9.2.8.2.1. pelno  

9.2.8.2.2. ne pelno  

9.2.8.3. Tinkami paramos gavǟjai Juridiniai asmenys: mikroǱmonǟ, maģa/vidutinǟ Ǳmonǟ 

registruota Kupiġkio r. VVG teritorijoje.  

 Fiziniai asmenys: Ȋkininkas, kaimo gyventojas  

deklaruojantis savo gyvenamŃjŃ vietŃ Kupiġkio r. VVG 

teritorijoje. 

 9.2.8.4. Priemonǟs veiklos srities 

tikslinǟ grupǟ 

Pareiġkǟjai 

9.2.8.5. Tinkamumo sŃlygos Vietos projektai teikiami pagal priemonǟs ,,Veiklos 

Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ veiklos sritǱ 

,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ turi atitikti numatytus priemonǟs tikslus, taip 

pat veiklos srities tikslus ir remiamas veiklas. 

1. ȉkininkas, kaimo gyventojas deklaruojantis savo 

gyvenamŃjŃ vietŃ ir projektas numatomas Ǳgyvendinti 

Kupiġkio r. VVG teritorijoje.  

2. MikroǱmonǟ, maģa/vidutinǟ Ǳmonǟ registruota ir 

veikianti/veiksianti Kupiġkio r. VVG teritorijoje. 

3. Pareiġkǟjas su paraiġka turi pateikti verslo planŃ. 

9.2.8.6. Vietos projektȎ atrankos 

kriterijai 

1. Pareiġkǟjas jaunas asmuo (iki 40 metȎ (imtinai) 

amģiaus). 

2. Didesnis sukurtȎ darbo vietȎ skaiļius. 

9.2.8.7. Didģiausia paramos suma 

projektui (Eur) 

- iki 100 000 ú 

Paramos suma vienam projektui:  

- vienas projektas iki 100 000 ú 

- penkiolika projektȎ iki 34 000 ú 

NumatomȎ paremti projektȎ skaiļius – 16 projektȎ. 

Numatoma sukurti naujȎ darbo vietȎ  ï13 vnt. 

9.2.8.8. Paramos lyginamoji dalis  

(proc.)  

- iki 50% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (taikoma 

maģai/vidutinei Ǳmonei) 

- iki 70% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (taikoma 

mikroǱmonei, Ȋkininkui, kaimo gyventojui)   

9.2.9 2 veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2) 

9.2.9.1. Veiklos srities 

apibȊdinimas 

Ġia veiklos sritimi yra teikiama parama gamybai ar jos 

plǟtrai, diegiant inovatyvius sprendimus ir naujas 

technologijas. ȉkininkȎ, kaimo gyventojȎ, kaime 

veikianļiȎ/veiksianļiȎ labai maģȎ ir maģȎ/vidutiniȎ 

ǱmoniȎ veikla sŃlygoja kaimo vietoviȎ ekonominň plǟtrŃ, 
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maģina atotrȊkǱ tarp miesto ir kaimo, didina kaimo 

vietoviȎ gyvybingumŃ ir patrauklumŃ gyventi jose. 

Pareiġkǟjams (iġskirtinis dǟmesys skiriamas jauniems 

asmenims iki 40 metȎ (imtinai) paremti) sudaromos 

sŃlygos susikurti papildomȎ pajamȎ ġaltinǱ bei maģinti 

sezoninǱ uģimtumo svyravimŃ. Ġia parama sudaromos 

sŃlygos naujoms darbo vietoms kurti ir esamoms 

iġlaikyti.  

Remiamos veiklos:  

¶ Ǳvairiai ne ģemǟs Ȋkio veiklai, produktȎ gamybai 

(tiek ģemǟs Ȋkio, tiek ne ģemǟs Ȋkio), 

apdorojimui, perdirbimui, jȎ pardavimui; 

¶ biomasǟs, ypaļ atliekinǟs, panaudojimas 

energijos gamybai (biokuras); 

¶  inovacijȎ diegimas gamyboje; 

¶ investicijos Ǳ materialȎ/nematerialȎ turtŃ. 

  Pagal veiklos sritǱ 

remiamȎ vietos projektȎ 

pobȊdis:  

      

9.2.9.2.1. pelno  

9.2.9.2.2. ne pelno  

9.2.9.3. Tinkami paramos gavǟjai Juridiniai asmenys: mikroǱmonǟ, maģa/vidutinǟ Ǳmonǟ 

registruota Kupiġkio r. VVG teritorijoje.  

 Fiziniai asmenys: Ȋkininkas, kaimo gyventojas  

deklaruojantis savo gyvenamŃjŃ vietŃ Kupiġkio r. VVG 

teritorijoje. 

 9.2.9.4. Priemonǟs veiklos srities 

tikslinǟ grupǟ 

Pareiġkǟjai 

9.2.9.5. Tinkamumo sŃlygos Vietos projektai teikiami pagal priemonǟs ,,Veiklos 

Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ veiklos sritǱ 

,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ 

turi atitikti numatytus priemonǟs tikslus, taip pat veiklos 

srities tikslus ir remiamas veiklas. 

1. ȉkininkas, kaimo gyventojas deklaruojantis savo 

gyvenamŃjŃ vietŃ ir projektas numatomas Ǳgyvendinti 

Kupiġkio r. VVG teritorijoje.  

2. MikroǱmonǟ, maģa/vidutinǟ Ǳmonǟ registruota ir 

veikianti/veiksianti Kupiġkio r. VVG teritorijoje. 

3. Pareiġkǟjas su paraiġka turi pateikti verslo planŃ. 

9.2.9.6. Vietos projektȎ atrankos 

kriterijai 

1. Pareiġkǟjas jaunas asmuo (iki 40 metȎ (imtinai) 

amģiaus). 

2. Didesnis sukurtȎ darbo vietȎ skaiļius. 

9.2.9.7. Didģiausia paramos suma 

projektui (Eur) 

- iki 200 000 ú 

Paramos suma vienam projektui:  

- vienas projektas iki 200 000 ú 

- du projektai iki 50 000 ú 

NumatomȎ paremti projektȎ skaiļius - 3 projektai. 

Numatoma sukurti naujȎ darbo vietȎ ï 5 vnt.  

9.2.9.8. Paramos lyginamoji dalis  - iki 50% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (taikoma 
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(proc.)  maģai/vidutinei Ǳmonei) 

- iki 70% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (taikoma 

mikroǱmonei, Ȋkininkui, kaimo gyventojui)   

9.2.10. VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, sveikos,  pilietinės 

ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės formavimas“ 

9.2.11. VPS priemonė „Žmogiškųjų išteklių plėtra ir socialinės integracijos skatinimas”  

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

9.2.12. VPS priemonės tikslas: ugdyti, skatinti ir telkti bendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ 

organizacijȎ nariȎ, kaimo gyventojȎ iniciatyvas bendruomeninei veiklai ir 

partnerystei bei gerinti socialinň integracijŃ, telkiant ǱvairiȎ socialiniȎ sluoksniȎ ar 

grupiȎ kaimo gyventojus 

9.2.13. 1 veiklos sritis BendruomeniniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

9.2.13.1. Veiklos srities 

apibȊdinimas 

Ġia veiklos sritimi siekiama sudaryti galimybes 

projektais skatinti verslumŃ ir uģimtumŃ kaime bei 

uģtikrinti vietinǟs iniciatyvos tňstinumŃ. Projektai turi 

bȊti susijň su kaimo gyventojȎ uģimtumo, 

bendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ iniciatyvȎ 

palaikymo, bendradarbiavimo ir partnerystǟs skatinimu. 

Skatinti kaimo vietovǟs gyventojȎ mokymosi visŃ 

gyvenimŃ ir neformalaus ugdymo galimybes, tokiu bȊdu 

prisidedant prie ģmogiġkȎjȎ iġtekliȎ iġsaugojimo kaimo 

vietovǟse. Didinti jaunȎ (iki 40 metȎ (imtinai) asmenȎ 

informavimŃ apie galimybes kurti verslŃ, kvalifikuotos 

darbo jǟgos ugdymas ir pan. (organizuojant mokymus, 

praktinius/informacinius seminarus). Skatinti kaimo 

vietovǟs gyventojȎ pilietiġkumŃ, savo kraġto tradicijȎ, 

kultȊros ir istorijos paģinimŃ, ugdyti tautiġkumŃ.  

Remiamos veiklos:  

¶ kraġto (vietovǟs) tradicijȎ ir paproļiȎ 

puoselǟjimas ir (ar) iġsaugojimas; 

¶ kaimo vietovei svarbiȎ tradiciniȎ renginiȎ, 

veiklȎ  organizavimas; 

¶ mokymȎ ir (ar) praktiniȎ/informaciniȎ seminarȎ, 

susijusiȎ kaimo gyventojȎ uģimtumu,  

organizavimas; 

¶ materialinǟs bazǟs stiprinimas, kai projekto esmǟ 
ilgalaikio turto Ǳsigijimas numatytoms veikloms 

Ǳgyvendinti. 

9.2.13.2. Pagal veiklos sritǱ 

remiamȎ vietos projektȎ 

pobȊdis:  

      

9.2.13.2.1. pelno  

9.2.13.2.2. ne pelno  

9.2.13.3. Tinkami paramos gavǟjai  Juridiniai asmenys: kaimo bendruomenǟs, asociacijos, 

registruotos Kupiġkio r. VVG teritorijoje.  

 Vieġosios Ǳstaigos (kuriȎ viena iġ steigǟjȎ yra 

savivaldybǟ ar valstybǟ), vieġosios Ǳstaigos (kuriȎ viena 

iġ steigǟjȎ nǟra savivaldybǟ), asociacijos registruotos 
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Kupiġkio mieste, bet veiklŃ vykdanļios Kupiġkio r. VVG 

teritorijoje. 

 9.2.13.4. Priemonǟs veiklos srities 

tikslinǟ grupǟ 

Pareiġkǟjai, Kupiġkio raj., VVG teritorijos gyventojai. 

9.2.13.5. Tinkamumo sŃlygos Vietos projektai teikiami pagal priemonǟs ĂĢmogiġkȎjȎ 

iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos skatinimasò  

veiklos sritǱ ,,BendruomeniniȎ, nevyriausybiniȎ 

organizacijȎ iniciatyvȎ skatinimas, kaimo gyventojȎ 

aktyvinimasò turi atitikti numatytus priemonǟs tikslus, 

taip pat veiklos srities tikslus ir remiamas veiklas. 

1. Pareiġkǟjo vadovo/projekto vadovo kompetencija 

projektȎ rengimo ir Ǳgyvendinimo srityje, (pridedamas 

laisvos formos raġtas apie Ǳgyvendintus projektus, kiti 

dokumentai, pateikiami kartu su paraiġka).  
2. Projekto poreikio patvirtinimo dokumentai, t.y. 

pareiġkǟjo susitikimȎ protokolai, tiksliniȎ grupiȎ 

apklausos, visuotinio nariȎ susirinkimo protokolo (arba 

jo iġraġo) kopija ir pan., pateikiami kartu su paraiġka).  

 

9.2.13.6. Vietos projektȎ atrankos 

kriterijai 

1.ǰgyvendinant vietos projektŃ numatyta daugiau 

mokymȎ ir (ar) praktiniȎ/informaciniȎ seminarȎ temȎ 

(pareiġkǟjas pateikia laisvos formos raġtŃ apie mokymȎ 

ir (ar) praktiniȎ/informaciniȎ seminarȎ temas, jȎ trȊkmň, 

trumpŃ veiklȎ apraġymŃ, pateikiama kartu su paraiġka). 

 2.Didesnis projekto naudos gavǟjȎ skaiļius (mokymuose 

ir  (ar) praktiniuose/informaciniuose seminaruose, 

kituose renginiuose).Vertinama pagal paraiġkoje 

pateiktus duomenis.   

9.2.13.7. Didģiausia paramos suma 

projektui (Eur) 

 - iki 7 000 ú 

NumatomȎ paremti projektȎ skaiļius - 5 projektai. 

9.2.13.8. Paramos lyginamoji dalis  

(proc.)  

-iki 80% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (investiciniams 

projektams) 

- iki 95% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (veiklȎ projektams) 

-iki  100% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (mokymȎ 

projektams) 

9.2.14. 2 veiklos sritis Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 

9.2.14.1. Veiklos srities 

apibȊdinimas 

Ġia veiklos sritimi sprendģiama socialinň atskirtǱ 

patirianļiȎ grupiȎ (pvz: jaunimo (14-29 (Ǳskaitytinai) 

metȎ, mokyklinio amģiaus vaikȎ (7-18 metȎ), neǱgaliȎjȎ, 

pensininkȎ, vieniġȎ tǟvȎ ir motinȎ, daugiavaikiȎ ġeimȎ, 

bedarbiȎ ir kt.) kaimo vietovǟse uģimtumo organizavimo 

bei jȎ integracijos Ǳ visuomenň problema. Sveikos 

gyvensenos ir fizinio aktyvumo skatinimas bei 

propagavimas (pvz: organizuojamos sveikatingumo 

stovyklos, ligȎ prevencijos uģsiǟmimai ir (ar) 

praktiniai/informaciniai seminarai, mokymai, susijň su 

sveikos gyvensenos propagavimu ir kt.) Ǳ veiklas 
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Ǳtraukiant socialinň atskirtǱ patirianļias grupes arba 

projekto Ǳgyvendinimo rezultatu sudaroma galimybǟ 

minǟtoms grupǟms dalyvauti. Skatinamos jaunimo (iki 

29 metȎ (imtinai), jaunȎ asmenȎ (iki 40 metȎ (imtinai) 

iniciatyvos, Ǳtraukiant juos Ǳ ǱgyvendinamȎ projektȎ 

veiklas. 

Remiamos veiklos: 

¶ socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ uģimtumo 

organizavimas (pvz: sportiniȎ renginiȎ, turnyrȎ, 

akcijȎ, sveikatingumo stovyklȎ, susitikimȎ, 

diskusijȎ ir kt.); 
¶  mokymȎ ir (ar) praktiniȎ/informaciniȎ seminarȎ, 

susijusiȎ su sveikos gyvensenos propogavimu 

organizavimas; 

¶ materialinǟs bazǟs stiprinimas, kai projekto esmǟ 
ilgalaikio turto Ǳsigijimas numatytoms veikloms 

Ǳgyvendinti. 

9.2.14.2. Pagal veiklos sritǱ 

remiamȎ vietos projektȎ 

pobȊdis:  

      

9.2.14.2.1. pelno  

9.2.14.2.2. ne pelno  

9.2.14.3. Tinkami paramos gavǟjai  Juridiniai asmenys: kaimo bendruomenǟs, asociacijos, 

registruotos Kupiġkio r. VVG teritorijoje.   

Vieġosios Ǳstaigos (kuriȎ viena iġ steigǟjȎ yra 

savivaldybǟ ar valstybǟ), vieġosios Ǳstaigos (kuriȎ viena 

iġ steigǟjȎ nǟra savivaldybǟ), asociacijos registruotos 

Kupiġkio mieste, bet veiklŃ vykdanļios Kupiġkio r. VVG 

teritorijoje. 

 9.2.14.4. Priemonǟs veiklos srities 

tikslinǟ grupǟ 

Socialinň atskirtǱ patirianļios asmenȎ grupǟs 

9.2.14.5. Tinkamumo sŃlygos  Vietos projektai teikiami pagal priemonǟs ĂĢmogiġkȎjȎ 

iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos skatinimasò 

veiklos sritǱ ,,Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio 

aktyvumo ir sveikatinimo ugdymasò turi atitikti 

numatytus priemonǟs tikslus, taip pat veiklos srities 

tikslus ir remiamas veiklas. 

1.Pareiġkǟjo vadovo/projekto vadovo kompetencija 

projektȎ rengimo ir Ǳgyvendinimo srityje, (pridedamas 

laisvos formos raġtas apie Ǳgyvendintus projektus, kiti 

dokumentai, pateikiami kartu su paraiġka). 

 2. Projekto veiklȎ tiesioginiai naudos gavǟjai -  socialinň 

atskirtǱ patirianļiȎ asmenȎ grupǟs. Vertinama pagal 

paraiġkoje pateiktus duomenis. 

  

9.2.14.6. Vietos projektȎ atrankos 

kriterijai 

1.ǰgyvendinant vietos projektŃ numatyta daugiau 

mokymȎ ir (ar) praktiniȎ/informaciniȎ seminarȎ temȎ 

(pareiġkǟjas pateikia laisvos formos raġtŃ apie mokymȎ 

ir (ar) praktinio/informacinio seminaro temas, jȎ trȊkmň, 
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trumpŃ veiklȎ apraġymŃ, pateikiama kartu su paraiġka).  

 2. ǰ projekto ǱgyvendinimŃ Ǳtraukiama daugiau jaunimo 

nuo 14 iki 29 metȎ (imtinai) amģiaus (vertinama pagal 

pateiktŃ informacijŃ vietos paraiġkoje ir galutinǟje 

Ǳgyvendinimo ataskaitoje). 

9.2.14.7. Didģiausia paramos suma 

projektui (Eur) 

- iki 7 000 ú 

NumatomȎ paremti projektȎ skaiļius - 5 projekai. 

9.2.14.8. Paramos lyginamoji dalis  

(proc.)  

-iki 80% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (investiciniams 

projektams) 

- iki 95% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (veiklȎ projektams) 

-iki 100% tinkamȎ finansuoti iġlaidȎ (mokymȎ  

projektams) 



 

10. VPS įgyvendinimo veiksmų planas 

 Planuojami veiksmai Sąsaja su VPS ir priemonėmis 

10.1. 2016 m.  

10.1.1. Susijň su VPS Ǳgyvendinimu: 

Avansinio mokǟjimo praġymo teikimas, pirmojo mokǟjimo praġymo 

teikimas, vieġȎjȎ pirkimȎ vykdymas, lǟġȎ poreikio plano teikimas, 

VPS Ǳgyvendinimo ataskaitos teikimas. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 1 teikti vietos projektȎ paraiġkas 

(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, 

kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ taisykliȎ, 

vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. dokumentȎ  rengimas  bei 

derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG 

valdyboje). 

 

1 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II „VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės 

veiklos plėtra ir užimtumo didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoj vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ  

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.) 

 

10.1.2. Susijň su VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimu:  

Informacijos apie VPS sklaidŃ (Kupiġkio r. VVG tinklalapyje 

www.kvvg.lt) VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ apie 

VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, potencialiȎ 

pareiġkǟjȎ susitikimus, informacinius renginius. 

 

10.2. 2017 m. 

10.2.1. Susijň su VPS Ǳgyvendinimu:  

2 MP teikimas (metȎ pradģioje), 3 MP teikimas metȎ pabaigoje, 

VPS Ǳgyvendinimo ataskaitos teikimas, lǟġȎ poreikio plano 

teikimas, vieġȎjȎ pirkimȎ vykdymas. 

Kvietimas Nr. 1 priemonei pagal II VPS prioritetą (2017 m. IV  

ketv.) 

Kvietimo Nr. 1 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

Kvietimo Nr. 1 vietos projektȎ vertinimas, tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 1 vietos projektȎ administravimas. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 2  ir Kvietimui Nr. 3  teikti vietos 

projektȎ paraiġkas (dokumentacijos parengimas, kurioje bus 

pateikta visa informacija, kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ 

ir specialiȎjȎ taisykliȎ, vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. 

 1 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II „VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės 

veiklos plėtra ir užimtumo didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoj vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ  

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.) 

 

2 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I  „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

http://www.kvvg.lt/
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dokumentȎ  rengimas  bei derinimas su NMA, reikalingos 

dokumentacijos tvirtinimas VVG valdyboje). 

 

 

 

 

  

 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

3 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ , kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 

10.2.2. Susijň su VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimu:  

 

Informavimo renginys apie Kvietimo Nr. 1  vietos projektams 

keliamus reikalavimus.  

Darbas su vietos pareiġkǟjais, planuojanļiais teikti vietos projektȎ 

paraiġkas pagal KvietimŃ Nr. 1, konsultuojant dǟl projektȎ 

planuojamȎ vykdyti veiklȎ, vykdomos konsultacijos bei pagalba 

rengiant VP paraiġkas.  

Kvietimo Nr. 1 VP pareiġkǟjȎ konsultavimas dǟl VP Ǳgyvendinimo 

ir administravimo. 

Kvietimo Nr. 1 rezultatȎ vieġinimas. Informacijos apie VPS ir jos 

ǱgyvendinimŃ sklaida, VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ 

apie VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, 

organizacijȎ atstovȎ, esamȎ bei potencialiȎ pareiġkǟjȎ susitikimus, 

konsultacijas, bendrus renginius. 

Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ Kvietimo Nr. 1 VP geros praktikos pavyzdģius bei 

nesǟkmes. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 2 ir Kvietimui Nr  3: pareiġkǟjȎ 

1 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ   

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.) 

 

2 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.)  

 

3 KVIETIMAS  
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(kaimo bendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, savivaldybǟs 

bei jos institucijȎ) aktyvinimas, konsultacijos dǟl vietos projektȎ 

idǟjȎ. 
 

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.). 

10.3. 2018 m. 

10.3.1. Susijň su VPS Ǳgyvendinimu:  

4 MP teikimas, VPS Ǳgyvendinimo ataskaitos teikimas, lǟġȎ 

poreikio plano teikimas, vieġȎjȎ pirkimȎ vykdymas. 

 

Informacijos apie VPS sklaidŃ (Kupiġkio r. VVG tinklalapyje 

www.kvvg.lt) VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ apie 

VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, potencialiȎ 

pareiġkǟjȎ susitikimus, informacinius renginius. 

 Pasirengimas Kvietimui Nr. 2 ir 3: kaimo bendruomeniȎ, 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ iniciatyvȎ skatinimas, vykdomi 

susitikimai su savivaldybǟs administracijos atstovais dǟl 

planuojamȎ infrastruktȊriniȎ projektȎ. 

Kvietimas Nr.2., Kvietimas Nr. 3 priemonėms pagal VPS I ir III 

prioritetą (2018 m. I ketv.)  

Kvietimo Nr. 2 ir 3 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

 Kvietimo Nr. 2  ir 3 vietos projektȎ vertinimas. 

Kvietimo Nr. 2 ir 3 vietos projektȎ tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 2 ir 3 vietos projektȎ administravimas. 

ǰgyvendinamȎ vietos projektȎ pareiġkǟjȎ patikrȎ vietoje 

organizavimas ir atlikimas. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 4 ir Kvietimui Nr. 5  teikti vietos 

projektȎ paraiġkas (dokumentacijos parengimas, kurioje bus 

2 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

3 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 
 

4 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Bendruomeninio verslo kaimiġkoje vietovǟje 

http://www.kvvg.lt/
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pateikta visa informacija, kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ 

ir specialiȎjȎ taisykliȎ, vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. 

dokumentȎ  rengimas  bei derinimas su NMA, reikalingos 

dokumentacijos tvirtinimas VVG valdyboje). 

kȊrimas ir plǟtrañ  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6) 

 

10.3.2. Susijň su VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimu:  

Informacijos apie VPS sklaidŃ (Kupiġkio r. VVG tinklalapyje 

www.kvvg.lt) VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ apie 

VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, potencialiȎ 

pareiġkǟjȎ susitikimus, informacinius renginius. 

Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ Kvietimo Nr. 1 VP geros praktikos pavyzdģius bei 

nesǟkmes. 

Kvietimo Nr. 1 rezultatȎ vieġinimas. 

Kvietimo Nr. 1 VP pareiġkǟjȎ konsultavimas dǟl VP Ǳgyvendinimo 

ir administravimo.  

Informavimo renginys apie Kvietimo Nr. 2 ir 3  vietos projektams 

keliamus reikalavimus, darbas su vietos pareiġkǟjais, planuojanļiais 

teikti vietos projektȎ paraiġkas pagal KvietimŃ Nr. 2 ir 3, 

konsultuojant dǟl projektȎ planuojamȎ vykdyti veiklȎ, vykdomos 

konsultacijos bei pagalba rengiant VP paraiġkas.  

 
 

1 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ   

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.) 

 

2 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

3 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 

10.4. 2019 m. 

http://www.kvvg.lt/
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10.4.1. Susijň su VPS Ǳgyvendinimu:  

5 MP teikimas (metȎ pradģioje), 6 MP teikimas (metȎ pbaigoje), 

VPS Ǳgyvendinimo ataskaitos teikimas, lǟġȎ poreikio plano 

teikimas, vieġȎjȎ pirkimȎ vykdymas. 

MetiniȎ ataskaitȎ vertinimas/perģiȊra. 

ǰgyvendinamȎ vietos projektȎ pareiġkǟjȎ patikrȎ vietoje 

organizavimas ir atlikimas. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 4 teikti vietos projektȎ paraiġkas 

(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, 

kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ taisykliȎ, 

vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. dokumentȎ  rengimas  bei 

derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG 

valdyboje). 

Kvietimas Nr.4. priemonei pagal VPS II prioritetą (2019 m. I I -

III  ketv.)  

Kvietimo Nr. 4 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

Kvietimo Nr. 4 vietos projektȎ vertinimas. 

Kvietimo Nr. 4 vietos projektȎ tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 4 vietos projektȎ administravimas. 

ǰgyvendinamȎ vietos projektȎ pareiġkǟjȎ patikrȎ vietoje 

organizavimas ir atlikimas. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 5 teikti vietos projektȎ paraiġkas 

(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, 

kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ taisykliȎ, 

vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. dokumentȎ  rengimas  bei 

derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG 

valdyboje). 

Kvietimas Nr.5. priemonėms pagal VPS II  prioritetą (2019 m. I I -

III  ketv.)  

Kvietimo Nr. 5 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

 Kvietimo Nr. 5 vietos projektȎ vertinimas. 

.Pasirengimas Kvietimui Nr. 6 teikti vietos projektȎ paraiġkas 

2 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

3 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 

 

4 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Bendruomeninio verslo kaimiġkoje vietovǟje 

kȊrimas ir plǟtrañ  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6) 

 

5 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 
VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ  

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.) 
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(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, 

kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ taisykliȎ, 

vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. dokumentȎ  rengimas  bei 

derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG 

valdyboje). 

Kvietimas  Nr. 6 priemonei pagal VPS III prioritetą (2019 m. IV 

ketv.) 

Kvietimo Nr. 6 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

Kvietimo Nr. 6 vietos projektȎ vertinimas. 

 

6 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 

10.4.2. Susijň su VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimu:  

Informacijos apie VPS sklaidŃ (Kupiġkio r. VVG tinklalapyje 

http://www.kvvg.lt) VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ 

apie VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, 

potencialiȎ pareiġkǟjȎ susitikimus, informacinius renginius. 

Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ Kvietimo Nr. 2 ir 3 VP geros praktikos pavyzdģius bei 

nesǟkmes. 

KvietimȎ Nr. 2  ir 3 rezultatȎ vieġinimas (svetainǟje). 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 4: kaimo bendruomeniȎ, 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ iniciatyvȎ skatinimas, vykdomi 

susitikimai su savivaldybǟs administracijos atstovais dǟl 

planuojamȎ infrastruktȊriniȎ projektȎ, verslo atstovais. 

Darbas su vietos pareiġkǟjais, planuojanļiais teikti vietos projektȎ 

paraiġkas pagal KvietimŃ Nr. 4, konsultuojant dǟl projektȎ 

planuojamȎ vykdyti veiklȎ, vykdomos konsultacijos bei pagalba 

rengiant VP paraiġkas.  

Kvietimo Nr. 4 VP pareiġkǟjȎ konsultavimas dǟl VP Ǳgyvendinimo 

ir administravimo. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 5: kaimo bendruomeniȎ, 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ iniciatyvȎ skatinimas, vykdomi 

susitikimai su savivaldybǟs administracijos atstovais dǟl 

2 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

3 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 

 

4 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Bendruomeninio verslo kaimiġkoje vietovǟje 

http://www.kvvg.lt/
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planuojamȎ infrastruktȊriniȎ projektȎ, verslo atstovais.  

Darbas su vietos pareiġkǟjais, planuojanļiais teikti vietos projektȎ 

paraiġkas pagal KvietimŃ Nr. 5, konsultuojant dǟl projektȎ 

planuojamȎ vykdyti veiklȎ, vykdomos konsultacijos bei pagalba 

rengiant VP paraiġkas. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 6: kaimo bendruomeniȎ, 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ iniciatyvȎ skatinimas, vykdomi 

susitikimai su savivaldybǟs administracijos atstovais dǟl 

planuojamȎ infrastruktȊriniȎ projektȎ, verslo atstovais.  

Informacinis renginys apie Kvietimo Nr. 6 vietos projektams 

keliamus reikalavimus, darbas su vietos pareiġkǟjais, planuojanļiais 

teikti vietos projektȎ paraiġkas pagal KvietimŃ Nr. 6, konsultuojant 

dǟl projektȎ planuojamȎ vykdyti veiklȎ, vykdomos konsultacijos 

bei pagalba rengiant VP paraiġkas. 

Kvietimo Nr. 4 ir 5 rezultatȎ vieġinimas (svetainǟje). 

Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ Kvietimo Nr. 5 VP geros praktikos pavyzdģius.  

Kvietimo Nr. 5 VP pareiġkǟjȎ konsultavimas dǟl VP Ǳgyvendinimo 

ir administravimo. 

kȊrimas ir plǟtrañ  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6) 

 

5 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ  

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.) 

 

6 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 

10.5. 2020 m. 

10.5.1. Susijň su VPS Ǳgyvendinimu:  

7 MP teikimas, VPS Ǳgyvendinimo ataskaitos teikimas, lǟġȎ 

poreikio plano teikimas, vieġȎjȎ pirkimȎ vykdymas. 

Kvietimo Nr. 6 vietos projektȎ tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 6 vietos projektȎ vertinimas ir administravimas. 

ǰgyvendinamȎ vietos projektȎ pareiġkǟjȎ patikrȎ vietoje 

organizavimas ir atlikimas.  

MetiniȎ ataskaitȎ vertinimas/perģiȊra. 

 

Kvietimas Nr.7. priemonės pagal VPS I prioritetą (2020 m. I I 

6 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 
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ketv.).  

Pasirengimas Kvietimui Nr. 7 ir Kvietimui Nr. 8 teikti vietos 

projektȎ paraiġkas (dokumentacijos parengimas, kurioje bus 

pateikta visa informacija, kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ 

ir specialiȎjȎ taisykliȎ, vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. 

dokumentȎ  rengimas  bei derinimas su NMA, reikalingos 

dokumentacijos tvirtinimas VVG valdyboje). 

 

Kvietimo Nr. 7 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

Kvietimo Nr. 7 vietos projektȎ vertinimas. 

Kvietimo Nr. 7 vietos projektȎ tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 7 vietos projektȎ administravimas. 

ǰgyvendinamȎ vietos projektȎ pareiġkǟjȎ patikrȎ vietoje 

organizavimas ir atlikimas.  

 

Kvietimas Nr. 8. priemonės pagal VPS I prioritetą (2020 m. II I –

IV ketv.) . 
 Kvietimo Nr. 8 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

 Kvietimo Nr. 8 vietos projektȎ vertinimas. 

 

 

7 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

 

8 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ  

(kodas LEADER-19 

 

10.5.2. Susijň su VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimu:  

Informacijos apie VPS sklaidŃ (Kupiġkio r. VVG tinklalapyje 

http://www.kvvg.lt) VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ 

apie VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, 

potencialiȎ pareiġkǟjȎ susitikimus, informacinius renginius. 

Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ Kvietimo Nr.6 ir VP geros praktikos pavyzdģius bei 

nesǟkmes. 

Pasirengimas Kvietimui Nr. 7 ir Nr. 8: kaimo bendruomeniȎ, fiziniȎ 

ir juridiniȎ asmenȎ iniciatyvȎ skatinimas, svarstant ir iġgryninant 

projektȎ idǟjas. 

Informacinis renginys apie Kvietimo Nr. 7 ir Nr. 8 vietos 

 

6 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. III „Naujovėms imlios, socialiai saugios, 

sveikos,  pilietinės ir patriotiškos visuomenės /bendruomenės 

formavimas“ 

VPS priemonǟ ĂĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra ir socialinǟs integracijos 

skatinimasò  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7) 

Veiklos sritis: BendruomeniȎ, nevyriausybiniȎ organizacijȎ, kaimo 

gyventojȎ iniciatyvȎ skatinimas 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.) 

Veiklos sritis: Socialinň atskirtǱ patirianļiȎ grupiȎ fizinio aktyvumo ir 

sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.) 

 

 7 KVIETIMAS  

http://www.kvvg.lt/
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projektams keliamus reikalavimus, darbas su vietos pareiġkǟjais, 

planuojanļiais teikti vietos projektȎ paraiġkas pagal Kvietimus, 

konsultuojant dǟl projektȎ planuojamȎ vykdyti veiklȎ, vykdomos 

konsultacijos bei pagalba rengiant VP paraiġkas.  

KvietimȎ Nr. 7 ir Nr. 8  rezultatȎ vieġinimas. 

Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ Kvietimo Nr. 7 ir Nr. 8 VP geros praktikos pavyzdģius.  

Pasirengimas Kvietimui Nr. 9 teikti vietos projektȎ paraiġkas 

(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, 

kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ taisykliȎ, 

vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. dokumentȎ  rengimas  bei 

derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG 

valdyboje). 

 

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

8 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ  

(kodas LEADER-19) 

10.6. 2021 m. 

10.6.1. Susijň su VPS Ǳgyvendinimu:  

8 MP teikimas, VPS Ǳgyvendinimo ataskaitos teikimas, lǟġȎ 

poreikio plano teikimas, vieġȎjȎ pirkimȎ vykdymas. 

MetiniȎ ataskaitȎ vertinimas/perģiȊra. 

 

Kvietimo Nr. 8 vietos projektȎ tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 8 vietos projektȎ administravimas. 

ǰgyvendinamȎ vietos projektȎ pareiġkǟjȎ patikrȎ vietoje 

organizavimas ir atlikimas.  

 

Kvietimas Nr.9 priemonei pagal VPS II  prioritetą (2021 m. II -III  

ketv.)  

Pasirengimas Kvietimui Nr. 9 teikti vietos projektȎ paraiġkas 

(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, 

kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ taisykliȎ, 

vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. dokumentȎ  rengimas  bei 

derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG 

 

8 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ  

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.) 

 

9 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Bendruomeninio verslo kaimiġkoje vietovǟje 

kȊrimas ir plǟtrañ  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6) 
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valdyboje). 

Kvietimo Nr. 9 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

 Kvietimo Nr. 9 vietos projektȎ vertinimas. 

 Kvietimo Nr. 9 vietos projektȎ tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 9 vietos projektȎ administravimas. 

 

Kvietimas Nr.10 priemonei pagal VPS II  prioritetą (2021 m. III -

IV  ketv.) 
Pasirengimas Kvietimui Nr. 10 teikti vietos projektȎ paraiġkas 

(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, 

kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ taisykliȎ, 

vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. dokumentȎ  rengimas  bei 

derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG 

valdyboje). 

Kvietimo Nr. 10 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

 Kvietimo Nr. 10 vietos projektȎ vertinimas. 

 

Kvietimas nr. 11 priemonei pagal VPS I prioritetą (2021 m. III-

IV ket.)  

Pasirengimas Kvietimui Nr. 11 teikti vietos projektȎ paraiġkas 

(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, 

kuriŃ turi ģinoti pareiġkǟjai, t.y. bendrȎjȎ ir specialiȎjȎ taisykliȎ, 

vidaus tvarkȎ, paraiġkos formȎ ir kt. dokumentȎ  rengimas  bei 

derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG 

valdyboje). 

Kvietimo Nr. 11 teikti vietos projektȎ paraiġkas paskelbimas. 

 Kvietimo Nr. 11 vietos projektȎ vertinimas. 

 

 

 

 

 

 

 

10 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6-SAVA-5.1.) 
 

 

 

 

 

 

11 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 
 

 

 

 

 

10.6.2. Susijň su VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimu:  

Informacijos apie VPS sklaidŃ (Kupiġkio r. VVG tinklalapyje 

http://www.kvvg.lt) VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ 

apie VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, 

potencialiȎ pareiġkǟjȎ susitikimus, informacinius renginius. 

 

7 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

http://www.kvvg.lt/
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Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ Kvietimo Nr. 7 ir Nr. 8 VP geros praktikos pavyzdģius 

bei nesǟkmes. 

KvietimȎ Nr. 7 ir Nr. 8 rezultatȎ vieġinimas. 

KvietimȎ Nr. 7 ir  Nr. 8 VP pareiġkǟjȎ konsultavimas dǟl VP 

Ǳgyvendinimo ir administravimo. 

Pasirengimas Kvietimui Nr.9: bendruomeniniȎ organizacijȎ, kitȎ 

nevyriausybiniȎ organizacijȎ atstovais svarstant ir iġgryninant 

projektȎ idǟjas. PareiġkǟjȎ konsultavimas. 

Pasirengimas Kvietimui Nr.10: galimȎ pareiġkǟjȎ konsultavimas, 

projekto idǟjȎ aptarimas. 

Pasirengimas Kvietimui nr. 11: galimȎ pareiġkǟjȎ konsultavimas, 

projekto idǟjȎ aptarimas. 

 

 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

8 KVIETIMAS   

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.) 

Veiklos sritis  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iġtekliȎ panaudojimasñ  

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.) 

 

9 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Bendruomeninio verslo kaimiġkoje vietovǟje 

kȊrimas ir plǟtrañ  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6) 

 

10 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.) 

 

11 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 
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10.7. 2022 m. 

10.7.1. Susijň su VPS Ǳgyvendinimu:  

9 MP teikimas (metȎ pradģioje), 10 MP teikimas (metȎ pabaigoje) 

VPS Ǳgyvendinimo ataskaitos teikimas, lǟġȎ poreikio plano 

teikimas, vieġȎjȎ pirkimȎ vykdymas. 

Kvietimo Nr. 10 vietos projektȎ tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 10 vietos projektȎ administravimas. 

ǰgyvendinamȎ vietos projektȎ pareiġkǟjȎ patikrȎ vietoje 

organizavimas ir atlikimas.  

 

Kvietimo Nr. 11 vietos projektȎ tvirtinimas. 

Kvietimo Nr. 11 vietos projektȎ administravimas. 

ǰgyvendinamȎ vietos projektȎ pareiġkǟjȎ patikrȎ vietoje 

organizavimas ir atlikimas.  

 

 
10 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.) 

11 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

 

10.7.2. Susijň su VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimu: 

Informacijos apie VPS sklaidŃ (Kupiġkio r. VVG tinklalapyje 

http://www.kvvg.lt) VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ 

apie VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, 

potencialiȎ pareiġkǟjȎ susitikimus, informacinius renginius. 

Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ Kvietimo Nr. 9 ir Nr. 10, Nr. 11 VP geros praktikos 

pavyzdģius bei nesǟkmes. 

Kvietimo Nr. 9 ir  Nr. 10  ir Nr. 11 rezultatȎ vieġinimas. 

Kvietimo Nr. 9 ir Nr. 10, Nr. 11 VP pareiġkǟjȎ konsultavimas dǟl 

VP Ǳgyvendinimo ir administravimo. 

Kvietimo Nr. 10 ir  Nr. 11 VP pareiġkǟjȎ konsultavimas dǟl VP 

Ǳgyvendinimo ir administravimo.  

Informacinis  (baigiamasis) renginys apie VPS įgyvendinimo 

rezultatus. 

 

9 KVIETIMAS  

 VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Bendruomeninio verslo kaimiġkoje vietovǟje 

kȊrimas ir plǟtrañ  (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6) 

-19.2.-SAVA-7.2.) 

 

10 KVIETIMAS  

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominės veiklos plėtra ir užimtumo 

didinimas“ 

VPS priemonǟ ,,Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra kaimiġkoje vietovǟjeñ 

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)  

Veiklos sritis ,,PaslaugȎ verslo ir alternatyviȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ 

skatinimasñ (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.) 

11 KVIETIMAS  

http://www.kvvg.lt/
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VPS prioritetas Nr. I „Kaimo vietovių konkurencingumo 

didinimas  ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kūrimas“  

VPS priemonǟ ĂPagrindinǟs paslaugos ir kaimȎ atnaujinimas kaimȎ 

vietovǟseò (kodas LEADER-19.2-7) 

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms Ǳ visȎ rȊġiȎ maģos apimties 

infrastruktȊrŃò (kodas LEADER-19.2-7.2.) 

10.8. 2023 m. 

10.8.1. Susijň su VPS Ǳgyvendinimu: 

11 MP teikimas (2023 m.  II  ketv.), VPS Ǳgyvendinimo ataskaitos 

teikimas. 

  

VPS Ǳgyvendinimo rezultatȎ apibendrinimas. 

 

10.8.2.  Susijň su VVG teritorijos gyventojȎ aktyvumo skatinimu: 

Informacijos apie VPS sklaidŃ (Kupiġkio r. VVG tinklalapyje 

http://www.kvvg.lt) VVG vieġumo didinimas, teikiant informacijŃ 

apie VVG veiklŃ, organizuojant VVG ir vietos gyventojȎ, 

potencialiȎ pareiġkǟjȎ susitikimus, informacinius renginius. 

Informacijos sklaida apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, pateikiant 

ǱgyvendintȎ VP geros praktikos pavyzdģius bei nesǟkmes, 

pareiġkǟjȎ konsultavimas dǟl VP Ǳgyvendinimo ir administravimo. 
 

 

http://www.kvvg.lt/


 

11. VPS finansinis planas 

11.1. 

 VPS finansinis planas pagal prioritetus:  

Prioriteto 

Nr. 
VPS prioriteto pavadinimas Planuojama paramos lėšų suma (Eur) Planuojama lėšų (proc.) 

11.1.1. 
I ĂKaimo vietoviȎ konkurencingumo didinimas  ir 

patrauklios gyvenamosios aplinkos kȊrimasñ 

218465,13 16,73 

11.1.2. 
II  ,,Ekonominǟs veiklos plǟtra ir uģimtumo 

didinimasñ 

1035133,00 79,31 

11.1.3. 

III  ĂNaujovǟms imlios, socialiai saugios, sveikos,  

pilietinǟs ir patriotiġkos visuomenǟs 

/bendruomenǟs formavimasñ 

51574,87 3,96 

   Iš viso: 1305173,00 Iš viso: 100 

11.2. 

VPS finansinis planas pagal priemones: 

VPS priemonės 

pavadinimas 

 

VPS prioriteto Nr., 

kuriam priskiriama 

priemonė 

 

VPS priemonės kodas 

 

Planuojama lėšų suma 

(Eur)  

 

Planuojama lėšų 

(proc.) 

 

11.2.1. Pagrindinǟs paslaugos ir 

kaimȎ atnaujinimas kaimo 

vietovǟse 

I LEADER-19.2.-7 218465,13 16,73 

11.2.2. Veiklos Ǳvairinimas ir plǟtra 

kaimiġkoje vietovǟje 

II  LEADER-19.2.-SAVA-5 910097,00 69,73 

11.2.3. Bendruomeninio verslumo 

kaimiġkoje vietovǟje 

kȊrimas ir plǟtra 

II  LEADER-19.2.-SAVA-6 125036,00 9,58 

11.2.4. ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ plǟtra 

ir socialinǟs integracijos 

skatinimas  

III  LEADER-19.2.-SAVA-7 51574,87 3,96 

    Iš viso:  1305173,00 Iš viso: 100 (nuo 

vietos projektams 

Ǳgyvendinti 

planuojamos sumos) 

11.3. 
VPS administravimo išlaidų finansinis planas: 

VPS administravimo išlaidų (KPP kodas 19.4) Planuojama lėšų (Eur) Planuojama lėšų (proc.) 
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kategorijos   

11.3.1. VVG veiklos iġlaidos 244720,00 75 visos VVG administravimui 

planuojamos sumos 

11.3.2. VVG teritorijos gyventojȎ aktyvinimo iġlaidos 81573,00 25 visos VVG administravimui 

planuojamos sumos 

11.3.3. Iš viso: 326293,00 20 visos VPS Ǳgyvendinti skirtos sumos 

11.4. Indikatyvus VPS lėšų poreikis pagal metus: 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 
Iš 

viso: 

11.4.1. Planuojamas lǟġȎ poreikis vietos projektams pagal VPS 

finansuoti pagal metus (proc. nuo vietos projektams 

numatytos sumos) 

- - - 27 24 28 15 5 1 
100 

proc. 

11.4.2. Planuojamas lǟġȎ poreikis VPS administravimo iġlaidoms 

pagal metus (proc. nuo VPS administravimui numatytos 

sumos) 

- 5,86 14,81 11,61 17,20 15,71 16,90 16,91 1 
100 

proc. 

11.5. Planuojami papildomi VPS finansavimo šaltiniai  Pagrindimas  

   

 

12. VPS įgyvendinimo rodikliai 

12.1. VPS pasiekimų produkto (anglȎ k. Ăoutputñ) rodikliai  

Eil. 

Nr.  

VPS įgyvendinimo rodiklių 

pavadinimas 

ESIF teminiai tikslai  

Iš viso: 
1 10 3 3 5-6 4 8 9 2 

EŽŪFKP prioritetai ir tikslinės sritys 

1A 1C 2B 3A 4A 5C 6A 6B 6C 

12.1.1. Paremtų vietos projektų skaičius (vnt.):  

12.1.1.1. ParemtȎ vietos projektȎ, kuriuos 

pateikǟ NVO, skaiļius (vnt.) 
      10                          7       17 

12.1.1.2. ParemtȎ vietos projektȎ, kuriuos 

pateikǟ vietos valdģios institucija 

(savivaldybǟ) arba valstybǟs 

institucija / organizacija, skaiļius 

(vnt.) 

                                          2       2 

12.1.1.3. ParemtȎ vietos projektȎ, kuriuos 

pateikǟ MVǰ, skaiļius (vnt.) 
                              1 1             2 

12.1.1.4. ParemtȎ vietos projektȎ, kuriuos                               2 15             17 
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pateikǟ fiziniai asmenys, skaiļius 

(vnt.): 

12.1.1.4.1. iġ jȎ iki 40 m.  - - - - - - - - - 
iġ 

viso: 

2 

moterȎ: 

1 

vyrȎ: 

1 

12.1.1.4.2. iġ jȎ daugiau kaip 40 m.   - - - - - - - - - 
iġ 

viso: 

15 

moterȎ: 

7 

vyrȎ: 

8 

12.1.2. Priemonės veiklos srities kodas: LEADER-19.2-7.2 ,,Parama investicijoms į visų rūšių mažos apimties infrastruktūrą“ 

12.1.2.1. ParemtȎ vietos projektȎ skaiļius 

(vnt.) 
- - - - - - - 4 - 4  

12.1.2.2. VVG teritorijos gyventojȎ, 

gaunanļiȎ naudŃ dǟl pagerintos 

infrastruktȊros, skaiļius (vnt.) 

- - - - - - - 1500 - 1500  

12.1.3. Priemonės veiklos srities kodas: LEADER-19.2-SAVA-5.1. ,,Paslaugų verslo ir alternatyvių žemės ūkio veiklų skatinimas“ 

12.1.3.1. ParemtȎ vietos projektȎ skaiļius 

(vnt.) 

- - - - - - 16 - - 16 

12.1.3.2. SukurtȎ naujȎ darbo vietȎ (naujȎ 

etatȎ) skaiļius Ǳgyvendinus vietos 

projektus (vnt.) 

- - - - - - 13 - - 13 

12.1.3.3. IġlaikytȎ darbo vietȎ (etatȎ) 

skaiļius Ǳgyvendinus vietos 

projektus (vnt.) 

- - - - - - - - - - 

12.1.4.  Priemonės veiklos srities kodas: LEADER-19.2-SAVA-5.2.  ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus išteklių panaudojimas“ 

12.1.4.1. ParemtȎ vietos projektȎ skaiļius 

(vnt.) 
- - - - - 3 - - - 3 

12.1.4.2. SukurtȎ naujȎ darbo vietȎ (naujȎ 

etatȎ) skaiļius Ǳgyvendinus vietos 

projektus (vnt.) 

- - - - - 5 - - - 5 

12.4.4.3. IġlaikytȎ darbo vietȎ (etatȎ) 

skaiļius Ǳgyvendinus vietos 

projektus (vnt.) 

- - - - - - - - - - 
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12.1.5. Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-6 ,,Bendruomeninio verslumo kaimiškoje vietovėje kūrimas ir plėtra“ 

12.1.5.1. ParemtȎ vietos projektȎ skaiļius 

(vnt.) 
- - - - - - - 5 - 5 

12.1.5.2. SukurtȎ naujȎ darbo vietȎ (naujȎ 

etatȎ) skaiļius Ǳgyvendinus vietos 

projektus (vnt.) 

- - - - - - - 2,5 - 2,5 

12.1.6. Priemonės veiklos srities kodas: LEADER -19.2-SAVA-7.1 ,, Bendruomenių, nevyriausybinių organizacijų, kaimo 

gyventojų iniciatyvų skatinimas“ 

12.1.6.1. ParemtȎ vietos projektȎ, skaiļius 

(vnt.) 
- 5 - - - - - - - 5 

12.1.6.2. Planuojamas dalyviȎ skaiļius 

(vnt., ne unikaliȎ) 
- 15 - - - - - - - 15 

12.1.7. Priemonės kodas: LEADER-19.2-SAVA-7.2 ,,Socialinę atskirtį patiriančių grupių fizinio aktyvumo ir sveikatinimo 

ugdymas“ 

12.1.7.1. ParemtȎ vietos projektȎ skaiļius 

(vnt.) 
- 5 - - - - - - - 5 

12.1.7.2. Planuojamas dalyviȎ skaiļius 

(vnt., ne unikaliȎ) 
- 15 - - - - - - - 15 

 

12.2. VPS pasiekimų tikslo rodikliai (anglȎ k. Ătargetñ) rodikliai  

 

12.2.1. Vietos projektų įgyvendinimas 

12.2.1.1. SukurtȎ naujȎ darbo vietȎ (naujȎ 

etatȎ) skaiļius Ǳgyvendinus vietos 

projektus (vnt.)  

                         6 12 2,5       20,5 

12.2.2.2. IġlaikytȎ darbo vietȎ (etatȎ) 

skaiļius Ǳgyvendinus vietos 

projektus (vnt.)  

                                        

12.2.2. VPS administravimas 

12.2.2.1. SukurtȎ naujȎ darbo vietȎ skaiļius 

VVG administracijoje, vykdant 

VPS administravimo veiklŃ (vnt.) 

- - - - - - - 0,75 - 

 

0,75 

12.2.2.2. IġlaikytȎ darbo vietȎ skaiļius 

VVG administracijoje, vykdant 
- - - - - - - 1,75 - 

 

1,75 
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VPS administravimo veiklŃ (vnt.)  

 

13. VPS įgyvendinimo vidaus valdymas ir stebėsena  

13.1. VPS įgyvendinimo valdymo ir stebėsenos funkcijos pagal subjektus 

13.1.1. VVG nariai Kupiġkio rajono VVG narys turi tokias neturtines teises: teikti pasiȊlymus VVG veiklai gerinti; 

dalyvauti  Kupiġkio rajono VVG visuotiniuose nariȎ susirinkimuose su sprendģiamojo balso teise; 

rinkti ir bȊti iġrinktu Ǳ VVG renkamus valdymo organus; susipaģinti su Kupiġkio rajono VVG 

dokumentais ir gauti visŃ  turimŃ informacijŃ apie jos veiklŃ; bet kada iġstoti iġ Kupiġkio rajono VVG; 

Ǳgyvendinti kitas Ǳstatymuose teisǟs aktuose ir Kupiġkio rajono VVG Ǳstatuose nustatytas teises 

13.1.2. VVG valdymo organo nariai Visuotinis narių susirinkimas pildo ir keiļia VVG Ǳstatus; priima sprendimŃ keisti buveinň; renka ir 

atġaukia iġ pareigȎ VVG valdybŃ, VVG pirmininkŃ; skiria ir atġaukia revizoriȎ; nustato VVG 

finansinǟs veiklos vidaus kontrolǟs tvarkŃ; tvirtina metinň finansiniȎ ataskaitȎ rinkinǱ ir veiklos 

ataskaitŃ; nustato  VVG nario mokesļiȎ dydǱ ir mokǟjimo tvarkŃ; priima sprendimus dǟl naujȎ nariȎ 

priǟmimo ir nariȎ paġalinimo iġ VVG; priima sprendimŃ dǟl kitȎ juridiniȎ asmenȎ steigimo ar dǟl 

tapimo kitȎ juridiniȎ asmenȎ dalyviu; ǱstatymȎ nustatyta tvarka priima sprendimŃ dǟl VVG 

reorganizavimo ar likvidavimo. 

Valdyba uģtikrina, kad valdybos posǟdģiai bȊtȎ reguliariai organizuojami ir sprendimai gali bȊti 

priimami tik tinkamai sudarytos valdybos posǟdyje; uģtikrina, kad bȊtȎ taikomos atviros ir skaidrios 

nariȎ skyrimo ir atstovavimo procedȊros, efektyvȊs metodai informacijai ir sprendimams perduoti 

valdybai ir iġ jos gauti; skatina ir sudaro sŃlygas bendruomenǟms ir suinteresuotiems subjektams 

dalyvauti vietos plǟtros procesuose; valdybos nariai sprendģia klausimus dǟl darbuotojȎ, valdybos 

nariȎ mokymȎ ir kvalifikacijos tobulinimo visose aktualiose srityse; gali priimti sprendimŃ dǟl VPS 

administravimŃ atliekanļiȎ darbuotojȎ skatinimo ir vertinimo; uģtikrina lygiateisiġkumo principŃ, kai 

visi suinteresuoti subjektai gali gauti informacijŃ ir dalyvauti posǟdģiuose bei gali iġreikġti savo 

nuomonň; valdyba uģtikrina, kad organizacija bus moki, gerai dirbs ir pasieks rezultatus, kuriems 

Ǳvykdyti ir buvo sudaryta; nustato ilgalaikň organizacijos veiklos kryptǱ; uģtikrina, kad bus laikomasi 

lygybǟs ir Ǳvairovǟs principo; valdyba skirsto iġteklius Ǳvairioms priemonǟms ir  (ar ) tikslinǟms 

grupǟms;  teikia pagalbŃ vadovui ir darbuotojams, suteikdama galimybň laisvai naudotis bendro 

pobȊdģio informacija; rengia valdybos veiklos ataskaitas ir teikia visuotiniam susirinkimui;                            

Pirmininkas vadovauja ir atstovauja organizacijŃ santykiuose su kitomis organizacijomis; atsako uģ 

organizacijos darbuotojȎ ǱdarbinimŃ pagal darbo teisǟs aktus ir uģtikrina, kad darbuotojai laikytȎsi 

organizacijos politikos; uģtikrina, kad organizacijos nariai laikytȎsi visȎ teisiniȎ ir ǱstatymȎ nustatytȎ 

reikalavimȎ, organizacijos ǱstatȎ bei visȎ susijusiȎ teisǟs aktȎ nuostatȎ; atsako uģ organizacijos turtŃ 

ir uģtikrina jo naudojimŃ organizacijos tikslams Ǳgyvendinti, atsiģvelgiant Ǳ jos teisines prievoles; 
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stiprina ir palaiko santykius su suinteresuotomis organizacijomis; uģtikrina darbuotojȎ saugŃ ir 

sveikatŃ; uģtikrina tinkamŃ organizacijos antspaudo saugojimŃ ir naudojimŃ; atsako uģ vietos projekto 

Ǳgyvendinimo sutarļiȎ su teikǟjais pasiraġymŃ, atsako uģ organizacijos veiklos dokumentȎ saugojimŃ. 

13.1.3. VPS administravimo vadovas Atsako uģ aiġkȎ valdybos ir darbuotojȎ ǱsipareigojimȎ padalijimŃ; uģtikrina veiksmingus ryġius tarp 

valdybos ir darbuotojȎ, aiġkindamas valdybos politikŃ, rengdamas ir Ǳgyvendindamas strateginius 

sprendimus; tiesiogiai dalyvauja sprendģiant veiklos klausimus; atsako uģ visus organizacijoje 

Ǳdarbintus darbuotojus; uģtikrina ir kontroliuoja ǱgyvendinamȎ projektȎ eigŃ; tiesiogiai ar netiesiogiai 

kontroliuoja kaip laikomasi atitinkamȎ teisǟs aktȎ reikalavimȎ; bendradarbiauja su kitomis 

institucijomis ir specialistais; rengia organizacijos veiklos ataskaitas ir jas teikia valdybai bei 

visuotiniam nariȎ susirinkimui; organizuoja paraiġkȎ teikǟju informavimŃ ir paraiġkȎ surinkimŃ, 

paraiġkȎ vertinimŃ, sutarļiȎ dǟl paramos teikimo sudarymŃ ir jȎ vykdymo prieģiȊrŃ, atlieka VPS 

Ǳgyvendinimo vidaus vertinimŃ, identifikuoja VPS Ǳgyvendinimo problemas ir rezultatus pateikia 

valdybai; dalyvauja valdybos posǟdģiuose ir juos protokoluoja; uģtikrina tinkamŃ posǟdģiȎ 

organizavimo procedȊrȎ laikymŃsi, palaiko glaudģius ryġius su NMA, ĢȉM, VVG tinklu, Kaimo tinklu, 
rajono savivalda, bendruomenǟmis, su Ǳvairiomis organizacijomis, verslininkais, rǟmǟjais ir kitomis 

organizacijomis dalinantis informacija, patirtimi sprendģiant strategijos Ǳgyvendinimo klausimus. 

13.1.4. VPS finansininkas ir (arba) 

buhalteris 

Tvarko finansinň ir buhalterinň apskaitŃ pakal LR buhalterinň apskaitŃ reglamentuojanļius teisǟs 

aktus, uģtikrina finansiniȎ ï ȊkiniȎ opeacijȎ teisǟtumŃ, tinkamŃ dokumentȎ ǱforminimŃ, rengia 

finansiniȎ ataskaitȎ rinkinǱ ir teikia valdybai bei visuotiniam nariȎ susirinkimui. Vykdo vietos 

pareiġkǟjȎ projektȎ administracinǱ vertinimŃ, verslo planȎ vertinimŃ, vykdo projektȎ mokǟjimo 

praġymȎ pirminǱ vertinimŃ; atsako uģ organizacijos duomenȎ tikrumŃ, rengia projektȎ biudģetus, 

rengia mokǟjimȎ praġymus NMA, rengia informacijŃ projekto vadovui apie projekto biudģeto 

vykdymŃ, teikia informacinň, konsultacinň ir metodinň pagalbŃ vietos projektȎ vykdytojams 

buhalterinǟs apskaitos klausimais, vykdo ir konsultuoja vieġȎjȎ pirkimȎ klausimais. 

13.1.5. kiti VVG administracijos 

darbuotojai: 

 

13.1.5.1. VPS administratorius (-iai) Uģtikrina efektyvias ir reguliarias konsultacijas su visais suinteresuotais subjektais; rengia posǟdģiȎ  

(valdybos, visuotiniȎ susirinkimȎ) darbotvarkes ir uģtikrina, kad praneġimai apie posǟdģius bȊtȎ 

iġsiȎsti laiku; dalyvauja valdybos posǟdģiuose; tvarko organizacijos nariȎ registrŃ; tvarko valdybos 

nariȎ registrŃ;  vykdo bendrȎjȎ bei specialiȎjȎ sŃlygȎ taikymŃ nustatant iġlaidȎ tinkamumŃ. Tvarko 

dokumentus pagal dokumentȎ rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles. Vykdo vietos pareiġkǟjȎ 

projektȎ administracinǱ, tinkamumo vertinimŃ, verslo planȎ vertinimŃ. 

13.1.5.2. VPS vieġȎjȎ ryġiȎ specialistas 

(-ai) 

Organizuoja VPS, kitȎ vykdomȎ projektȎ bei Kupiġkio rajono VVG veiklos vieġinimŃ. Vykdo 

potencialiȎ vietos pareiġkǟjȎ bei gyventojȎ aktyvinimŃ, organizuoja mokymus; rengia ir teikia 
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valdybai tvirtinti bei vertinti reikalingŃ vietos projektȎ kvietimȎ dokumentacijŃ. Teikia informacinň, 

konsultacinň ir metodinň pagalbŃ vietos projektȎ vykdytojams. 

13.2. VVG darbuotojų gebėjimai įgyvendinti VPS  

13.2.1. VPS administravimo vadovas turǟti aukġtŃjǱ iġsilavinimŃ ir ne maģesnň nei 3 m. darbo patirtǱ projektȎ valdymo srityje; arba turǟti ne 

maģesnň negu 5 m. darbo patirtǱ VPS administravimo ir Ǳgyvendinimo srityje; 

13.2.2. VPS finansininkas ir (arba) 

buhalteris 

turǟti aukġtŃjǱ iġsilavinimŃ ir ne maģesnň nei 2 m. darbo patirtǱ buhalterinǟs apskaitos tvarkymo ir 

(arba) finansȎ valdymo srityje;  

13.2.3. kiti VVG administracijos 

darbuotojai: 

 

13.2.3.1. VPS administratorius turǟti aukġtŃjǱ iġsilavinimŃ ir ne maģesnň negu 2 m. darbo ir (arba) savanoriġko darbo patirtǱ projektȎ 

valdymo arba VPS administravimo ir Ǳgyvendinimo srityje.  

13.2.3.2. VPS vieġȎjȎ ryġiȎ specialistas turǟti aukġtŃjǱ iġsilavinimŃ, taip pat turǟti ģiniȎ LEADER metodo Ǳgyvendinimo ir kitose kaimo 

plǟtros politikos srityse; arba turǟti ne maģesnň negu 1 m. darbo patirtǱ VPS administravimo ir 

Ǳgyvendinimo srityje. 

13.3. VPS įgyvendinimo valdymo ir stebėsenos vidaus sistemos apibūdinimas 

13.3.1. Vaidmuo VPS valdymo ir stebesǟnos vidaus sistemoje 

VVG nariai, kurie nori atstovauti ir bȊti deleguoti Ǳ organizacijos valdymo organus privalo deklaruoti vieġus ir privaļius interesus. 

VVG valdymo organȎ nariai: visuotinis susirinkimas tvirtina valdybos pateiktas iġvadas apie VPS pasiektus Ǳgyvendinimo rezultatus, 

valdyba vykdys VPS Ǳgyvendinimo prieģiȊrŃ. VPS stebǟsena bus vykdoma atsiģvelgiant Ǳ VPS Ǳgyvendinimo etapus ir finansinǱ planŃ, 

numatytus VPS Ǳgyvendinimo pasiekimo rodiklius. Vertinimas ir prieģiȊra bus vykdoma atsiģvelgiant Ǳ jau Ǳvykusius kvietimus ir jȎ 

metu iġkylusius sunkumus (pvz. netinkami atrankos kriterijai, kukrie turi bȊti keiļiami aktualesniais ir pan.). Valdyba visuotiniam 

nariȎ susirinkimui teiks iġvadas apie VPS Ǳgyvendinimo rezultatus. Pirmininkas turi teisň dalyvauti valdybos stebǟsenos posǟdģiuose 

ir vykdant projektȎ patikras.  

VPS vadovas teiks valdybai techninň pagalbŃ, pateikdamas jai susistemintŃ reikalingŃ informacijŃ apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, 

pasiektus numatytus rodiklius, sprňstinus klausimus, iġkilusias problemas ir kt. VPS vadovas turi teisň dalyvauti valdybos stebǟsenos 

posǟdģiuose. ǰvertinus pasiektus rezultatus VPS vadovas gali teikti valdybai VPS paramos sutarties keitimŃ. Bet kuriuo projekto 

vertinimo etapu gali vykdyti projektȎ patikrŃ jȎ Ǳgyvendinimo vietoje. Pagal poreikǱ vykdys neplanines ǱgyvendinamȎ projektȎ 

patikras. Pagal poreikǱ inicijuos susitikimus su valdybos nariais, pirmininku dǟl probleminiȎ vietos projektȎ ir pateiks priemones 

problemoms iġsprňsti. Valdyba gali pasiȊlymus vertinti ir   vadovaujantis sankcijȎ taikymo metodika teikti siȊlymus sankcijoms 

taikyti. Vadovas užtikrins vietos projektų paraiškose, vertinimo ataskaitose ir kituose susijusiuose dokumentuose pateiktos informacijos 
konfidencialumą ir naudos ją tik vietos projektų paraiškoms vertinti ir atrinkti, vietos projektams administruoti ir vietos projektų 
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įgyvendinimui prižiūrėti.  
VPS finansininkas teiks vadovui reikalingŃ informacijŃ apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ; projektȎ stebǟsenai vykdyti bus nagrinǟjami 

paramos gavǟjȎ pateikti mokǟjimo praġymai, galutinǟs bei metinǟs projekto Ǳgyvendinimo ataskaitos. 

VPS administratorius teiks vadovui reikalingŃ informacijŃ apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ. Vadovaudamasi metiniais VPS Ǳgyvendinimo 

rezultatais, rengs ir pateiks NMA metinň VPS Ǳgyvendinimo ataskaitŃ uģ praǟjusius kalendorinius metus. Ataskaita turi bȊti patvirtinta 

valdybos. Adminstratorius užtikrins vietos projektų paraiškose, vertinimo ataskaitose ir kituose susijusiuose dokumentuose pateiktos 
informacijos konfidencialumą ir naudos ją tik vietos projektų paraiškoms vertinti ir atrinkti, vietos projektams administruoti ir vietos 
projektų įgyvendinimui prižiūrėti.VieġȎjȎ ryġiȎ specialistas teiks vadovui reikalingŃ informacijŃ apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, vertins 

ǱgyvendintȎ vietos projektȎ galutine ir metines ataskaitas ir informuos VPS vadovŃ apie probleminius Ǳgyvendintus projektus.  

VPS vykdytoja uģ VPS Ǳgyvendinimo rezultatus, Ǳskaitant Ǳgyvendintus VPS Ǳgyvendinimo vidaus valdymo veiksmus, atsiskaito 

teikdama metines VPS Ǳgyvendinimo ataskaitas. 

Informacijos apie VPS Ǳgyvendinimo eigŃ, teikimo tvarkŃ Ǳgyvendinant VPS dalyvaujantiems VVG subjektams  

Strategijos Ǳgyvendinimas apima parengiamŃjǱ, vietos projektȎ teikimo, vertinimo ir Ǳgyvendinimo organizavimo etapus.  

Parengiamasis etapas: pirmininkas turǟs pasiraġyti VPS paramos sutartǱ; valdyba privalǟs patvirtinti pareigybes; pirmininkas 

organizuos VPS ǱgyvendinimŃ administruojanļiȎ asmenȎ atrankŃ ir bus sudaromos darbo sutartys; VPS ǱgyvendinimŃ 

administruojantys darbuotojai parengs reikalingŃ kvietimȎ dokumentacijŃ, kuriŃ  patvirtins valdyba ir po to bus teikiama NMA, taip 

pat organizuos ir vykdys vieġuosius pirkimus. . VPS ǱgyvendinimŃ administruojantys  darbuotojai Strategijos Ǳgyvendinimo 

administravimŃ vykdys vadovaudamiesi  KPP BIVP administravimo ir Ǳgyvendinimo taisyklǟmis kurios reglamentuoja bendras lǟġȎ 

vietos projektams Ǳgyvendinti skyrimo nuostatas, vietos projektȎ paraiġkȎ pildymo, teikimo ir registravimo tvarkŃ, vietos projektȎ 

paraiġkȎ vertinimo organizavimŃ, vietos projektȎ vykdymo sutarļiȎ sudarymŃ ir jȎ vykdymŃ, atsiskaitymŃ uģ vietos projektȎ 

ǱgyvendinimŃ, vietos projektȎ patikrȎ vykdymŃ.  

ParaiġkȎ teikimas. Paskelbus priemonǟs pagal VPS kvietimŃ (vietinǟje spaudoje, ir organizacijos tinklapyje http://www.kvvg.lt) teikti 

paraiġkas, VPS ǱgyvendinimŃ administruojantys darbuotojai teiks konsultacijas potencialiems projektȎ teikǟjams, bus organizuojami 

informaciniai renginiai. Mokymai bus organizuojami pagal poreikǱ, kurǱ iġsakys vietos pareiġkǟjai VPS darbuotojams. 

Vertinimas. Vietos paraiġkȎ vertintojus paskirs VVG pirmininkas. Prieġ atlikdamas vertinimŃ, vertintojas patvirtis savo neġaliġkumŃ 

pasiraġydamas neġaliġkumo ir konfidencialumo deklaracijŃ, kuria Ǳsipareigoja bȊti neġaliġkas ir uģtikrinti konfidencialumo principo 

ǱgyvendinimŃ pareiġkǟjȎ ir VP idǟjȎ turinio atģvilgiu. Vertinimas susideda iġ VP pridǟtinǟs vertǟs (kokybǟs) vertinimo ir tinkamumo 

vertinimo. VisȎ kvietimȎ teikti vietos projektȎ paraiġkas metu, pateiktos vietos projektȎ paraiġkos, bus vertinamos vadovaujantis VP 

administravimo taisykliȎ nuostatomis. SpecialiosiossŃlygos numatytos FSA, kurios taikomos konkretaus kvietimo pareiġkǟjams,  

paraiġkȎ vertinimo metu nebus keiļiami. Pasikeitus VP administravimo taisykliȎ bendrosioms tinkamumo sŃlygoms, kurios 

palengvintȎ sŃlygas pareiġkǟjamas, bus taikomos.. Vertinimas bus atliekamas pagal kiekvienai priemonei FSA numatytus atrankos 

kriterijus ir specialiŃsias (jei taikoma ir papildomos sŃlygas) sŃlygas. Bet kuriame vertinimo etape (esant bȊtinybei) VPS vadovas gali 

atlikti patikrŃ vietoje. 

Tvirtinimas. Atli kus pridǟtinǟs vertǟs (kokybǟs) vertinimŃ, VPS darbuotojai teiks ataskaitas valdybai, kuri priims sprendimŃ dǟl vietos 

http://www.kvvg.lt/
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projekto tolimesnio vertinimo. Valdybai patvirtinus projektus tolimesniam vertinimui, VPS darbuotojai atliks tinkamumo vertinimŃ ir 

parengs projektȎ ataskaitas, kurias teiks derinti NMA. Valdybos projektȎ atrankos posǟdģiai organizuojami pagal patvirtintŃ tvarkŃ 

(sprendimų priėmimo ir projektų atrankos tvarka bus skaidri ir pagrǱsta atskaitomybe, balsavimas priimant visus sprendimus bus 
patvirtintas dokumentais) taip pat bus nustatyta interesȎ konfliktȎ prevencijos tvarka. NMA PAK posǟdyje priǟmus sprendimŃ skirti 

lǟġas vietos projekto Ǳgyvendinimui, VPS darbuotojai parengs triġalň vietos projekto vykdymo sutartǱ ir jŃ suderinus su NMA bus 

siunļiama pasiraġyti NMA, VPS vykdytojai ir pareiġkǟjui.  

Vietos projektȎ Ǳgyvendinimo organizavimas. Vietos projekto Ǳgyvendinimo laikotarpiu projektȎ vykdytojai teiks VPS darbuotojams 

mokǟjimo praġymus bei galutinň ir metines (kai taikoma) projekto ataskaitas. VPS darbuotojai vadovaujantis VP administravimo 

tvarkos apraġo nuostatomis atlieks pateiktȎ dokumentȎ vertinimŃ.  

Atskaitomybǟs (pavaldumo) tarp atskirȎ Ǳgyvendinant VPS dalyvaujanļiȎ VVG subjektȎ Sistema 

VVG nariai atskaitingi visuotiniam nariȎ susirinkimui 

Pirmininkas atskaitingas visuotiniam nariȎ susirinkimui 

Valdyba atskaitinga visuotiniam nariȎ susirinkimui 

VPS vadovas atskaitingas pirmininkui ir valdybai 

VPS ǱgyvendinimŃ administruojantys darbuotojai atskaitingi VPS vadovui 

Atsakomybǟs sistemos taikymas jeigu VPS Ǳgyvendinama netinkamai 

VPS vykdytojai gali bȊti taikomos tokios sankcijos: paramos VPS administruoti neskyrimas arba sumaģinimas, paramos VPS 

administruoti sustabdymas arba nutraukimas, VPS paramos sutarties nutraukimas ir (arba) reikalavimas grŃģinti visŃ ar dalǱ sumokǟtos 

paramos VPS Ǳgyvendinti, kitos poveikio priemonǟs. 

Kai dǟl VPS ǱgyvendinimŃ administruojanļiȎ darbuotojȎ paģeidimȎ padaroma tiesioginǟ ģala VPS Ǳgyvendinimui, darbuotojas raġo 

paaiġkinimŃ dǟl padaryto paģeidimo ir teikia VPS vadovui. VPS vadovas teikia valdybai darbuotojo paaiġkinimŃ ir teikia siȊlymŃ dǟl 

nuobaudos. Valdyba ġaukia posǟdǱ, kuriame dalyvauja pirmininkas, VPS vadovas ir priima sprendimŃ, apie kurǱ yra raġtu 

informuojamas darbuotojas. Nuobaudos gali bȊti: pastaba, papeikimas. Skiriant nuobaudŃ bus atsiģvelgiama Ǳ paģeidimo sunkumŃ ir 

sukeltas pasekmes, darbuotojo kaltň, Ǳ aplinkybes, kuriomis ġis paģeidimas buvo padarytas, Ǳ tai, kaip darbuotojas dirbo anksļiau. 

Nuobauda skiriama tuoj pat, paaiġkǟjus paģeidimui, bet ne vǟliau kaip per vienŃ mǟnesǱ nuo tos dienos, kai paģeidimas paaiġkǟjo, 

neǱskaitant laiko, kurǱ darbuotojas darbe nebuvo dǟl ligos, buvo komandiruotǟje arba atostogavo.  

VPS vykdytojai ir vietos projektȎ vykdytojams uģ padarytus paģeidimus, susijusius su Priemonǟs veiklos srities 19.2 ĂParama vietos 

projektams Ǳgyvendinti pagal VPSñ Ǳgyvendinimu (kvietimais teikti vietos projektus, vietos projektȎ priǟmimu, vertinimu, tvirtinimu, 

Ǳgyvendinimu, Ǳgyvendinimo prieģiȊra ir kontrole), sankcijȎ nustatymo tvarka nustatoma VPS Ǳgyvendinimo taisyklǟse. 

 

 
____________________ 

 
 



 
Kaimo vietoviȎ VPS formos 1 priedas 

VVG atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama statistinė informacija apie VVG atstovaujamos teritorijos gyventojus 
pagal 2011 m.  ir vǟlesnius turimus duomenis 

VVG atstovaujamos teritorijos gyventojų 

skaičius iš viso: 13932- Kupiġkio rajono 

seniȊnijȎ duomenys;  
13045 - Lietuvos Respublikos 2011 metȎ 

gyventojȎ ir bȊstȎ suraġymo rezultatai 
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 Iki 7  m. (įskaitytinai) 615 x x x x x 299 316 x x x x x x x x x x x -  x 

7-13 m. (įskaitytinai) x 1082 x x x x 554 528 x x x x x x x x x x x  - x 

14-29 m. (įskaitytinai) x x 2382 x x x 1195 1187 x x x x x x x x x x x x x 

30-39 m. (įskaitytinai) x x x 2713 x x 1410 1303 x x x x x x x x x x x x x 

40-64 m. (įskaitytinai) x x x x 3897 x 1932 1965              

65 m. ir vyresni x x x x x 3243 1255 1988 x x x x x x x x x x x x x 

P
a
g

a

l
 
l
y
t
į

 

vyrai  x x x x x x 6645 x 51 3350 2283 458  - x x x x x x x x 

moterys x x x x x x x  7287 52 3617 2641 593  - x x x x x x x x 
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m
ą
j
ą
 
v
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e
t
o
v
ę

 

gyvenantys viensėdžiuose 

(vienkiemiuose) 

x x x x x x x x 103 x x x x x x x x x - - - 

gyvenantys gyv. vietovėse iki 

200 gyventojų (išskyrus 

viensėdžius) 

x x x x x x x x x 6967 x x x x x x x x - - - 

gyvenantys gyv. vietovėse nuo 

201 iki 1000 gyventojų 

x x x x x x x x x x 4924 x x x x x x x - - - 

gyvenantys gyv. vietovėse nuo 

1001 iki 2999 gyventojų 

x x x x x x x x x x x 1051 x x x x x x - - - 

gyvenantys gyv. vietovėse nuo 

3000 iki 6000 gyventojų 

(išskyrus savivaldybių centrus) 

x x x x x x x x x x x x - x x x x x - - - 

P
a
g
a
l
 
u
ž
i
m
t
u
m
ą

 

dirbantys (išskyrus 

savarankiškai dirbančiuosius) 

x x x x x x x x x x x x x 6429 

 

x x x x x x x 

savarankiškai dirbantys pagal 

verslo liudijimą 

x x x x x x x x x x x x x x 520 x x x x x x 

ikimokyklinio ir bendrojo 

ugdymo įstaigas, veikiančias 

VVG atstovaujamoje 

teritorijoje, lankantys asmenys 

x x x x x x x x x x x x x x x 797 x x x x x 

bedarbiai (išskyrus gaunančius 

senatvės pensiją arba 

nedirbančius dėl negalios) 

x x x x x x x x x x x x x x x x 1820 

 
x x x x 

gaunantys senatvės pensiją 

 

 

x x x x x x x x x x x x x x x x x 4480 

 
x x x 
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P
a
g

a
l 

s
o
c
i
a
l
i
n
ę
 

p
a
d
ė
t
į

 skurdą patiriantys asmenys  x x x x x x x x x x x x x x x x x x 3010 x x 

socialinės rizikos šeimų skaičius  x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 107 x 

socialinės rizikos šeimose 

augančių vaikų skaičius 

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 258 

Statistinės informacijos šaltiniai ir metai 

 
        Pagal amžių:  vadovautasi Kupiġkio rajono seniȊnijȎ duomenimis pateiktais raġtu ir saugomais VVG bȊstinǟje (2011 m.) 

        Pagal lytį:  vadovautasi Kupiġkio rajono seniȊnijȎ duomenimis pateiktais raġtu ir saugomais VVG bȊstinǟje  (2011 m.) 

        Pagal gyvenamąją vietovę: Lietuvos Respublikos (2011 metȎ ) gyventojȎ ir bȊstȎ suraġymo rezultatai; 

        Pagal užimtumą:  

¶ dirbantys - Lietuvos statistikos departamento duomenys (2011 m.);  

¶ savarankiġkai dirbantys pagal verslo liudijimŃ -  Valstybinǟs mokesļiȎ inspekcijos duomenys (2012 m.);  

ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo Ǳstaigas, veikianļias VVG atstovaujamoje teritorijoje, lankantys asmenys ï Ġvietimo informaciniȎ technologijȎ 

centras (2013-2014 m).;  

¶ bedarbiai – Panevǟģio teritorinǟs darbo birģos Kupiġkio skyriaus duomenys (2012 m.); 

¶ gaunantys senatvǟs pensijŃ ï Sodros Statistikos analizǟs ir prognozǟs skyriaus duomenys (2011 m.) 

        Pagal socialinę padėtį:  

¶ skurdŃ patiriantys asmenys – Kupiġkio raj., sav., socialinǟs paramos skyriaus duomenys (2011m.);  

¶ socialinǟs rizikos ġeimȎ skaiļius ï Kupiġkio raj., savivaldybǟs duomenys (Kupiġkio r. sav., 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas);  

¶ socialinǟs rizikos ġeimose auganļiȎ vaikȎ skaiļius- Kupiġkio rajono savivaldybǟs 2015 m. socialiniȎ paslaugȎ planas;  
Paaiškinimai        Ă-Ă    -   DuomenȎ nǟra, nes atitinkamos Ǳstaigos nepateikǟ  ar negalǟjo pateikti tokiȎ duomenȎ. 

 Pagal užimtumą:  

¶ dirbantys (6429 - uģimtieji ) - duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra; 

¶ dirbantys pagal verslo liudijimŃ- duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu (520);   

¶ ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo Ǳstaigas, veikianļias VVG atstovaujamoje teritorijoje, lankantys asmenys ï (797) duomenys pateikiami 

Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra;  

¶ bedarbiai (1820) - duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra;  

¶ gaunantys senatvǟs pensijŃ  (4480) - duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra;  

        Pagal socialinę padėtį:  

¶ skurdŃ patiriantys asmenys ï duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra; 

 

--------------------------------------- 

 

 

 

 

 

 

 

Kaimo vietoviȎ VPS formos 2 priedas 
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VVG atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama statistinė informacija apie VVG atstovaujamos teritorijos gyventojus 
pagal 2014-2015 m. turimus duomenis 

VVG atstovaujamos teritorijos gyventojų 

skaičius iš viso: 13016 

 

Pagal amžių Pagal lytį Pagal gyvenamąją vietovę Pagal užimtumą Pagal socialinę padėtį 
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 Iki 7  m. (įskaitytinai) 602 x x x x x 322 290 x x x x x x x x x x x -  x 

7-13 m. (įskaitytinai) x 920 x x x x 455 475 x x x x x x x x x x x  - x 

14-29 m. (įskaitytinai) x x 2200 x x x 1122 1068 x x x x x x x x x x x x x 

30-39 m. (įskaitytinai) x x x 2389 x x 1290 1094 x x x x x x x x x x x x x 

40-64 m. (įskaitytinai) x x x x 3978 x 1974 1999              

65 m. ir vyresni x x x x x 2927 1069 1858 x x x x x x x x x x x x x 
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a
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į

 vyrai  x x x x x x 6232 x  86  3187  2440  459  - x x x x x x x x 

moterys x x x x x x x 6784  93  3435  2748  568  - x x x x x x x x 
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ą
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 gyvenantys viensėdžiuose 

(vienkiemiuose) 

x x x x x x x x 179 x x x x x x x x x - - - 

gyvenantys gyv. vietovėse iki 200 

gyventojų (išskyrus viensėdžius) 

x x x x x x x x x 6622 x x x x x x x x - - - 

gyvenantys gyv. vietovėse nuo 201 iki 

1000 gyventojų 

x x x x x x x x x x 5188 x x x x x x x - - - 

gyvenantys gyv. vietovėse nuo 1001 

iki 2999 gyventojų 

x x x x x x x x x x x 1027 x x x x x x - - - 

gyvenantys gyv. vietovėse nuo 3000 

iki 6000 gyventojų (išskyrus 

savivaldybių centrus) 

x x x x x x x x x x x x - x x x x x - - - 
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i
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m
ą

 

dirbantys (išskyrus savarankiškai 

dirbančiuosius) 

x x x x x x x x x x x x x - x x x x x x x 

savarankiškai dirbantys pagal verslo 

liudijimą 

x x x x x x x x x x x x x x 531 x x x x x x 

ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo 

įstaigas, veikiančias VVG 

atstovaujamoje teritorijoje, lankantys 

asmenys 

x x x x x x x x x x x x x x x 721 x x x x x 

bedarbiai (išskyrus gaunančius 

senatvės pensiją arba nedirbančius 

dėl negalios) 

x x x x x x x x x x x x x x x x 1674 x x x x 

gaunantys senatvės pensiją x x x x x x x x x x x x x x x x x 3851 x x x 

P
a
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l 

s
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ę
 

p
a
d
ė

t
į skurdą patiriantys asmenys  x x x x x x x x x x x x x x x x x x 2464 x x 

socialinės rizikos šeimų skaičius  x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 104 x 
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socialinės rizikos šeimose augančių 

vaikų skaičius 

x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 258 

Statistinės informacijos šaltiniai ir metai         Pagal amžių: vadovautasi Kupiġkio rajono seniȊnijȎ duomenimis pateiktais raġtu ir saugomais VVG bȊstinǟje,  2014 m. pabaigai 2015 m. 

pradģiai. 

        Pagal lytį:  vadovautasi Kupiġkio rajono seniȊnijȎ duomenimis pateiktais raġtu ir saugomais VVG bȊstinǟje, 2014 m. pabaigai 2015 m. 

pradģiai. 

        Pagal gyvenamąją vietovę: vadovautasi Kupiġkio rajono seniȊnijȎ duomenimis pateiktais raġtu ir saugomais VVG bȊstinǟje, 2014 m. 

pabaigai 2015 m. pradģiai, 

      Pagal užimtumą:  

¶ savarankiġkai dirbantys pagal verslo liudijimŃ  - Valstybinǟs mokesļiȎ inspekcijos duomenys (2014 m.); 

¶ ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo Ǳstaigas, veikianļias VVG atstovaujamoje teritorijoje, lankantys asmenys ï Ġvietimo informaciniȎ 

technologijȎ centras (2014-2015 m.);  

¶ bedarbiai (2014 m.)- Kupiġkio rajono darbo birģos duomenys;  

¶ gaunantys senatvǟs pensijŃ – Sodros Statistikos analizǟs ir prognozǟs skyriaus duomenys(2014 m.); 

        Pagal socialinę padėtį:  

¶ skurdŃ patiriantys asmenys – Kupiġkio raj., sav., socialinǟs paramos skyriaus duomenys (2014 m.) 

¶ socialinǟs rizikos ġeimȎ skaiļius - Kupiġkio r. sav. socialiniȎ pasaugȎ planas (2015 m.);  

¶ socialinǟs rizikos ġeimose auganļiȎ vaikȎ skaiļius - Kupiġkio r. sav. socialiniȎ pasaugȎ planas (2015 m.);  

 
Paaiškinimai         Ă-Ă    -   DuomenȎ nǟra, nes atitinkamos Ǳstaigos nepateikǟ ar negalǟjo pateikti tokiȎ duomenȎ. 

Pagal užimtumą:  

¶ savarankiġkai dirbantys pagal verslo liudijimŃ ï duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra;  

¶ bedarbiai -duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra 

¶ gaunantys senatvǟs pensijŃ -duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra 

        Pagal socialinę padėtį:  

¶ skurdŃ patiriantys asmenys ï duomenys pateikiami Kupiġkio rajono savivaldybǟs lygmeniu, kitokiȎ duomenȎ nǟra 

__________________________ 


