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1 DALIS. KAS MES: ESAMA SITUACIJA IR MUSU SIEKIAI

1. VVG vertybés, VVG teritorijos vizija iki 2023 m. ir VVG misija

1.1.

Informacija apie VVG

Organizacijos adresas: Gedimino g. 27, Kupiskis. Kupiskio rajono vietos veiklos
grupé jsteigta 2007 m. balandzio 26 d., yra savanoriSska organizacija, veikianti Kupiskio
rajono savivaldybés kaimiskoje teritorijoje. Organizacijos steigéjais buvo 16 fiziniy
asmeny, kurie atstovavo vietos valdzig (4), versla (4) ir nevyriausybiniy ir bendruomeniniy
organizacijy (8) atstovai. Kupiskio r. VVG valdymo struktiirg sudaro: Vietos veiklos grupés
visuotinis nariy susirinkimas, Vietos veiklos grupés valdyba, Vietos veiklos grupés
pirmininkas. Auks¢iausias asociacijos organas yra visuotinis nariy susirinkimas Saukiamas
kartg per metus, pasibaigus kalendoriniams metams. Visuotiniame VVG nariy susirinkime
vieno sprendziamojo balso teis¢ turi kiekvienas VVG narys. Visuotinio nariy susirinkimo
kompetencija nesiskiria nuo Asociacijy jstatyme nustatytos. VVG valdyba — tai kolegialus
VVG valdymo organas, susidedantis i§ 11 VVG nariy, trijy mety laikotarpiui. Valdybos
nariais gali buti fiziniai asmenys — VVG nariai ir VVG nariy — juridiniy asmeny pasitlyti
fiziniai asmenys. Valdybos darbui vadovauja VVG valdybos pirmininkas. VVG pirmininkas
— tai vienasmenis VVG valdymo organas. VVG pirmininkg trijy mety laikotarpiui renka
visuotinis VVG nariy susirinkimas.

2015 m. rugs¢jo meén. jvykusiame neeiliniame visuotiniame VVG nariy susirinkime
buvo patvirtintas nariy sgrasas, kurj sudaré 40 VVG nariy: 20 asmeny atstovauja pilieting
visuomeng (atitinkamai 50%); 11 asmeny atstovauja verslg (27,5%) bei 9 - vietos valdZig
(22,5%) nuo visy VVG nariy. (Zr. 3 priedas). Organizacijos nariai atstovauja visa
Kupiskio rajong. 2015 m. liepos mén. jvyko visuotinis VVG nariy susirinkimas kurio metu
buvo iSrinkta nauja valdyba trejy mety kadencijai.

Kupiskio rajono VVG kaip organizacija veikia nuo 2007 mety. Per §j laikotarpj buvo
igyvendinti jvairtis projektai, kuriuos administravo VVG dirbantys darbuotojai. 2016-2023
mety VPS rengé VVG administracijos darbuotojos.

Neringa Cemeriené — projekto vadovas atsakingas uz strateginiy sprendimy
igyvendinimo veiksmy plano sudaryma, strateginiy sprendimy formavima, vykdo
1gyvendinamy projekty jgyvendinimo kontrolg ir prieziiirg.

Dina Murnikova-Beinoré — vadybininké atsakinga uz nuolatinj strategijos rengimo bei
jgyvendinimo vieSinimg, gyventojy aktyvinimg, mokymy organizavimg, socialing ir
ekonomine tikslinés teritorijos situacijos analize, statistiniy duomeny rinkima ir
apdorojima. 2016-2023 m. laikotarpiu jkuriama nauja pareigybé viesyjy rysiy specialistas.

Rima Aukstikalniené - projekty administratorius atsakingas uZ jgyvendinamy projekty
vieSyjy pirkimy dokumenty rengima ir pirkimy vykdyma, darbo grupiy ir informaciniy
susitikimy organizavima su tikslinés teritorijos kaimiskyjy seniiinijy dalyviais, statistiniy
duomeny rinkimg ir apdorojima.

Alma Valiusiené - projekto finansininkas atsakingas uz organizacijos tkinés ir
finansinés veiklos buhalterinés apskaitos organizavima, kontroliuoja materialiniy, darbo ir
finansiniy iStekliy naudojima, formuoja apskaitos politika, tvarko finansing ir buhalterine
apskaitg pagal LR buhaltering apskaitg reglamentuojancius teisés aktus.

2011 m. Kupiskio r. VVG buvo suteikta akreditacija teikti konsultacijas ,,LEADER*
metodo jgyvendinimo klausimais. 2014 m. Kupiskio r. VVG buvo nominuota ,,2014 m.
vietos veiklos grupe“ uz puikius veiklos rezultatus.

1.2.

VVG vertybeés.

2015 m. rugpjii¢io mén. vykusiame Kupiskio r. VVG valdybos darbo posédyje buvo
perzitrétos organizacijos vertybés, kuriomis vadovaujasi VVG nariai vykdant veikla. Buvo
diskutuota dél Siy vertybiy: bendruomeniSkumo, profesionalumo, pilietiSkumo,




sgziningumo, darbStumo, atsakingumo, teisingumo, aktyvumo, pakantumo, vieSumo. Buvo
nutarta apsibrézti keturias pagrindines vertybes:

Bendruomeniskumas. BendruomeniSkumg mes suprantame, kaip rajono gyventojy
vieningo teritorinio ir kultiirinio identiteto bendrg kiirima, auksta tarpusavio pasitikéjima ir
SeimininkiSkai atsakinga veikla visuose sektoriuose ar srityse.

Profesionalumas. Profesionalumg mes realizuojame ir jo siekiame per iSmintingg ir
sumany  veikimg,  paslauguma, aukstus kokybinius  veiklos standartus.

Aktyvumas. Budami autentiS$ko etnokultiirinio paveldo Seimininkais esame aktyviis
puoselédami jo tradicijas, populiarindami ir vystydami savo kraSto autentiSkuma,
vieSindami savo zmones ir jy pasiekimus, pritraukdami naujas id¢jas ir investicijas.

Atvirumas. Esame atvira bendruomené puoseléjanti ir derinanti modernaus pasaulio
kosmopolitiSkumag su gilias Saknis turinCiomis ir krasto konkurencinj pranaSuma
uztikrinan¢iomis kulttirinio palikimo vertybémis.

1.3. VVG teritorijos vizija iki 2023 m.

2015 m. rugpjicio meén. vykusiame KupiSkio r. VVG valdybos darbo posédyje buvo
aptarta organizacijos vizija:
Geriausia vieta ir aplinka gyventi bei realizuoti savo kiirybinj, intelektualinj, verslumo
potencialg vieninteliame, autentiSkame ir vientisame etnokultiiriniame regione.

1.4, VVG misija.

2015 m. rugpjicio mén. vykusiame Kupiskio r. VVG valdybos darbo posédyje buvo
diskutuota dél organizacijos misijos: Konsultuoti veiklias bendruomenes ir visus
suinteresuotus subjektus dalyvaujanéius vietos plétros procesuose, skatinti veikti
savarankiSkai, SeimyniSkai ir proaktyviai kuriant geresn¢ vietove gyventi ir uZsiimti
meégstama veikla.

2. VVG teritorijos socialinés, ekonominés bei aplinkos situacijos ir gyventoju
poreikiy analizé

| 2.1. | Pagrindiniai VG teritorijos duomenys, teritorijos i§skirtinumas ir identitetas |

Kupiskio rajono VVG teritorijos duomenys. KupiSkio rajonas — kraStas Siaurés ryty
Lietuvoje, priklausantis PanevéZzio apskri¢iai. Rajong supa Birzy, PanevéZio, Rokiskio ir Anyksc¢iy
rajonai. Kupiskio rajono VVG teritoriné apréptis sutampa su KupiSkio rajono administracinémis
ribomis, iSskyrus KupiSkio miesta, kuris negali biiti VVG teritorijoje, nes jame gyventojy skaicius
virSija 6 tikst. KupiSkio rajono VVG teritorijoje yra 6 senitinijos: Kupiskio, Alizavos, Subaciaus,
Skapiskio, Simoniy, Noritiny.

2015 m. pr. Kupiskio rajone gyveno 18678 gyventojy, 1§ jy 64% kaimuose ir 36%
miestuose, 6251 moterys ir 5606 vyrai, 97,17% lietuviy, 1,7% rusy, 0,27% lenky ir 0,86% kity
tautybiy gyventojai. Kupiskio rajono VVG teritorijoje gyveno 11857 gyventojai.*

Kupiskio rajono plotas yra 1080 km? jis apima 1,65% visos Lietuvos Respublikos
teritorijos. Kupiskio rajonas yra maziausias Paneveézio apskrities rajonas, uzimantis 13,7% jos
teritorijos. Kupiskio rajono VVG teritorijos plotas — 1073,7 km?, i§ kuriy 99,7% uZima kaimo
vietoves, o likusig dalj — SubacCiaus miestas 2,7 km?. Net 58,20% teritorijos sudaro Zemés ikio
naudmenos, 30,40% — miskai, 2,5% — vandenys, 1,3% - keliai, 3% — uzstatyta teritorija, o likusieji
4,6% — kitos paskirties plotai’.

Remiantis Lietuvos statistikos departamento 2011 m. visuotinio gyventojy ir biisto suraSymo
duomenimis, Kupiskio rajono VVG teritorijoje yra vienas miestas — Subacius (1051 gyventojai), 7

! Lietuvos Statistikos departamentas.http://osp.stat.gov.lt Toliau VPS tekste minint ,»Kupiskio rajono savivaldybéje”, ,,Kupiskio
rajone” duomeny reikSmeé apima ir savivaldybeés centra, kai minima ,,Kupiskio VVG teritorijoje* ,,VVG teritorijoje* duomenys tik
savivaldybés lygmeniu, apie savivaldybés centra duomenys nejtraukti .

2 zis.It/wp-content/uploads/2015/06/ZF_2012.pdf, Lietuvos Respublikos zemés fondas 2012m. sausio 1 d.



miesteliai: Antasava (227 gyventojai), Alizava (344 gyventojai), Palévené¢ (74 gyventojai),
Salamiestis (252 gyventojai), Skapiskis (403 gyventojai), Senasis Subacius (149 gyventojai),
Simonys (441 asmenys), 351 kaimas ir 31 viensédis, i§ kuriy 102 kaimai/viensédZiai
neapgyvendinti, 1 gelezinkelio stoties gyvenvieté (85 gyventojai). VVG teritorijos vienkiemiuose
gyveno 103 asmenys, gyvenvietése iki 200 gyventojy - 6967 gyventojai, nuo 201 iki 1000 - 4924
gyventojai, o nuo 1001 iki 2999 gyventojy — 1051%. 2015 m. pr. duomenimis Kupiskio r. VVG
teritorijos vienkiemiuose gyveno 179 asmenys, gyvenvietése iki 200 gyventojy — 6622 gyventojali,
nuo 201 iki 1000 — 5188 gyventojai, o nuo 1001 iki 2999 gyventojy — 1027*.

Kupiskio rajono VVG teritorijos iSskirtinumas ir identitetas. Istorijos Saltiniuose — Kkaip
Lietuvos valdovo Zygimanto Senojo miestelis — Kupiskis pirmasyk paminétas 1529 m. 1561-1565
m. jis buvo vals¢iaus centras, priklaus¢ Upytés, o véliau — Ukmergés pavietams. Kupiskj keliskart
nusiaubé gaisrai, tadiau 1873 m. nutiestas Daugpilio — Siauliy — Liepojos gelezinkelis padéjo jam
atsigauti ir pamaz¢éle augti.

Kupiskio krastas turtingas archeologijos paminklais — piliakalniais, pilkapiais ir juose aptiktais
radiniais, kurie jdomiis séliy paveldu besidomintiesiems, nes Kupiskio apylinkés priklauso Sélos
pietinei daliai. Kadaise gyvenantys séliai mums paliko iSskirtinumg, kurj mes iSlaikéme
-Kupiskéniska tarme ir jos ypatybe (dadininkavima) (R1). Kupiskio krasto gamtos identitetas lauko
akmenys. Tai ledyny i§ Skandinavijos kraSty atvilkti rieduliai, kuriy telkiniai didzia dalimi jau
sunaudoti statybose (bazny¢iy, sandéliy, tikiniy pastaty, Suliniy), suskaldyti ir paversti skalda.
Krasta garsino etnografinis paveldas ir ypa¢ pagarséjusios senovinés kupiskény vestuvés-
teatralizuotas vaidinimas, kurias scenai pritaiké rezisierius P. Zulonas (R2). Sesery Glemzaiéiy per
pusSimt] mety sukaupta, Kupiskio apylinkése surinkta lietuviy moterisky drabuziy kolekcija ir
perduota vieninteliam Lietuvoje Kupiskio etnografijos muziejui (R3). Si tekstilés kolekcija
reik§minga ir §iuo metu, nes | madg grjZzta tautinis kostiumas. 2006 m. iSleistas solidus veikalas,
reprezentuojantis musy krasto kultiira, istorija, iSkilias asmenybes, ] uzmarst] nueinancius iSnykusiy
kaimy, gamtos objekty vardus, ,,Kupiskény enciklopedijos® I tomas. Jos sudarytojas ir vyriausiasis
redaktorius istorikas ir dailétyrininkas V. Jankauskas. 2012 m. i$leistas II tomas.

‘ 2.2. | VVG teritorijos gyventojy poreikiy analizé ‘
Kupiskio r. VVG administracijos darbuotojos atliko gyventojy poreikiy tyrima, kurio tikslas —
kiekybiskai ir kokybiSkai istirti Kupiskio rajono VVG teritorijos kaimo gyventojy poreikius dél
teritorijos plétros prioritety ir jvertinti poreikiy tenkinimo galimybes.
Tyrimo uzdaviniai:
— ISanalizuoti Kupiskio rajono teritorijos socialinio, ekonominio (verslo) ir kultlirinio
sektoriaus situacija, ir jos pokyc¢ius ES teikiamos paramos kontekste;
— Istirti Kupiskio rajono kaimiskyjy vietoviy gyventojy poreikius;
— Pateikti galimas ekonominio (verslo), socialinio ir kultiros sektoriaus gerinimo
prioritety ir priemoniy plana.
Tyrimo objektas — Kupiskio rajono kaimiskyjy vietoviy gyventojai.
Tyrimo metodai: dokumenty ir statistiniy duomeny analizé, anketinés apklausos, fokus grupiy
interviu, duomeny analizés ir sintezes.
Tyrimo laikotarpis 2015 m. kovo — 2015 m. liepos mén.

Tiriant KupiSkio rajono VVG teritorijos gyventojy poreikius, buvo naudojama anketiné ir
fokus grupiy interviu tyrimo metodai. Parengtos anketos (Zr. 8 priedas) buvo iSplatintos
senifinijoms pagal gyventojy skai¢iy. Btinos imties dydis (305 anketos) buvo nustatytas remiantis
LR Statistikos departamento duomenimis (2015 m. pr. Kupiskio rajono VVG teritorijoje gyveno

® https://osp.stat.gov.[t/2011-m.-surasymas
# Kupiskio rajono senifinijy pateikti duomenys rastu ir saugomi VVG biistinéje



11857° gyventojai ir $is skai¢ius laikomas generaline visuma Siame tyrime). I$ iSdalinty 449 ankety
gautos 309 uzpildytos anketos (t.y. 68,81%, zr. 9 priedas). Taikant fokus grupiy interviu metoda
kiekvienoje seniiinijoje buvo organizuoti susitikimai su senilinijy gyventojais bei tose senitinijose
veikiangiy jstaigy, organizacijy ir verslo atstovais, i§ viso organizuoti 6 susitikimai. Siy susitikimy
metu buvo diskutuojama apie esamag senidinijy situacija ir pateikti apibendrinimai. Siuose
susitikimuose dalyvavo 73 respondentai, t.y. vidutini$kai kiekvienoje senitinijoje dalyvavo po 27
respondentus. Tiksliniy grupiy susitikimuose kurie buvo organizuoti senitinijy centruose (Su
moterimis, nejgaliaisiais, jaunimu, verslo ir valdZios atstovais) dalyvavo 93 dalyviai. Siy susitikimy
metu, taikant atviry diskusijy metodg buvo diskutuojama apie minéty grupiy problemas bei
sickiama kuo placiau pristatyti rengiamg VPS. Viso tyrime dalyvavo 475 respondentai. Tai
uztikrina tyrimo reprezentatyvuma.

1 etapas — Kupiskio rajono socialinés — ekonomingés situacijos analiz¢;

2 etapas — Kupiskio rajono kaimiskyjy vietoviy gyventojy poreikiy analiz¢;

3 etapas — Kupiskio rajono kaimiskyjy vietoviy SSGG analizé.

Pirmame etape, naudojant statistiniy duomeny analizés metodus, atlikta Kupiskio rajono
teritorijos socialinés - ekonominés situacijos analizé ekonominiu, socialiniu aspektais.

Antrame etape - naudojant statistiniy duomeny, fokus grupiy interviu ir anketinés apklausos
rezultaty pagrindu parengta vidinés ir iSorinés aplinkos analizé, t.y. nustatytos Kupiskio rajono
kaimiSkyjy vietoviy stiprybés, silpnybés, galimybeés ir grésmeés (SSGG). Tai leido atskleisti vietos
iStekliy stiprigsias ir silpngsias puses bei jvertinti iSorines grésmes ir galimybes.

Treciame etape - naudojant atlikto kaimiskyjy vietoviy gyventojy poreikiy tyrimo duomenis,
buvo nustatyti prioritetai ir priemonés.
| 2.3. | VVG teritorijos socialiné situacija |
Gyventojy kaitos tendencijos. Remiantis statistikos departamento duomenimis 2011-2014 m.
pradZios laikotarpiu gyventojy skai€ius Lietuvoje sumaZzéjo 3,57%, PanevéZio apskrityje sumazéjo
5,03%, o Kupiskio rajono savivaldybéje gyventojy skaiciaus pokytis dar didesnis — per 2011-2014
m. laikotarpi gyventojy sumazéjo 6,37%, arba 1297 gyventojais (R4)6. Pagal teritorijos plota 2013
m. Kupiskio rajono savivaldybé yra maziausia 1§ visy rajony savivaldybiy Panevézio apskrityje,
rec¢iau uz ja (18,0 gyv./kmz) gyvenama apskrityje yra tik PanevéZio rajono savivaldybe (17,4
gyv./km?). Sis rodiklis Kupiskio rajono savivaldybéje yra Zenkliai maZesnis uz bendrajj Panevézio
apskrities (30,7 gyv./km?) ir Lietuvos Respublikos rodiklj (45,5 gyv./km?)’.

2011 mety pradzioje VVG teritorijoje gyveno 13129 asmenys ir 7226 gyventojai KupiSkio
mieste. 2014 m. pradZioje KupiSkio rajono VVG teritorijoje buvo 12127 asmenys, t. y. 7,6%
maziau®. Remiantis kitu $altiniu VVG teritorijjoje 2011 m. gyveno 13932 asmenys, o 2014 m.
pabaigoje sumaz¢&jo 6,5%.°

Kupiskio rajono savivaldybés VVG teritorijoje 2014 m. didZiausiu gyventojy skaiiumi
pasizymejo KupisSkio (3647) seniiinija. Maziausias gyventojy skaiCius fiksuojamas SkapisSkio
(1673) senitinijoje. 2011-2014 m. laikotarpiu gyventojy skaiCius visose senilinijose mazéjo.
Daugiausia gyventojy sumaz¢jo Noritiny (224) bei Subaciaus (179) savivaldybés kaimiSkose
teritori%ose. Maziausiai gyventojy sumazéjo Simoniy (88), Skapiskio (128) bei Kupiskio senifinijose
(147).

® http://osp.stat.gov.It

® http://osp.stat.gov.It

" http://dbd.stat.gov.lt

8 http://osp.stat.gov.It

o Kupiskio rajono senilinijy pateikti duomenys rastu ir saugomi VVG bistinéje, kurie, matyt, dél skirtingy gyventojy suraSymo
metody, nesutampa su Statistikos departamento informacija

10 Kupiskio rajono senitinijy pateikti duomenys rastu ir saugomi VVG biistinéje



2014 m. Kupiskio rajono savivaldybéje gimé 169 naujagimiai. Gimstamumas, lyginant 2011
m. ir 2014 m. Kupiskio rajono savivaldybézie iSaugo 19,8 %"’ Gimstamumas apskrityje ir Salyje
taip pat i3augo (atitinkamai 4,7% ir 0,3% ).

2014 m. VVG teritorijoje pagal senifinijas naujagimiai pasiskirsto taip: Alizavos senilinija —
17 vaiky, Kupiskio senitinija — 26, Noriiny — 16, Skapiskio — 13, Subagiaus — 16, Simoniy — 12.
Lyginant 2011 m. ir 2014 m., gimstamumas Kupiskio VVG teritorijoje labiausiai iSaugo — Alizavos
senitinijoje (nuo 11 iki 17 gimusiyjy) bei itin sumazéjo Kupiskio senitinijoje (nuo 33 iki 26
gimusiyjy), gimusiyjy skaicius nesikeité Skapiskio senitinijoje. (Zr. 4 priedas 2.3.1 pav.).13

2014 m. Kupiskio rajone miré 329 Zzmonés. Mirtingumas, lyginant 2011 m. ir 2014 m.,
Kupiékliso rajone sumazéjo 6%."* Mirtingumas apskrityje ir Salyje taip pat mazéjo (atitinkamai 5,2%
ir 2%).

2014 m. laikotarpiu mirtingumas didesnéje dalyje VVG teritorijos Kupiskio r. senilinijy
sumaz¢jo. Maziausiai zmoniy miré Alizavos seniiinijoje (21), daugiausia mirusiyjy (70) Kupiskio
senitinijjoje. Subaciaus senilinijoje mirusiyjy skaicius, lyginant 2011 ir 2014 m., sumazéjo 22%,
Simoniy — 20,5% (Zr. 4 priedas 2.3.2 pav.).'®

2011-2013 m. bendras neigiamas natiralios gyventojy kaitos rodiklis, tenkantis 1000-iui
gyventojy Salyje augo. 2013 m. Salyje 1000-iui gyventojy bendra natirali gyventojy kaita sieké
-3,9, apskrityje -6,1,0 Kupiskio rajono savivaldybé¢je -8,3. 1000-iui gyventojy tenkancios nattiralios
gyven&g)jq kaitos rodiklis Kupiskio rajone 2013 m. buvo blogesnis nei Lietuvoje (-3,9) ir apskrityje
(-6,1).

Kupiskio VVG teritorijoje didziausia neigiama gyventojy kaita 2014 m. buvo Kupiskio (-44)
bei Skapiskio (-23) senitinijose. 2011-2014 m. NGK rodiklis geréjo Alizavos, Simoniy, Skapiskio,
Subaciaus ir Noritiny senitinijose, blogéjo tik Kupiskio senitinijoje (Zr. priedus 2.3.3 pav.) Bendra
VVG teritorijos natiirali gyventojy kaita 2011-2014 m. padidéjo nuo -162 iki -120, t.y.26% (R5) ir
i8liko neigiama.18

Analizuojant vidaus ir tarptauting migracija, 2011-2014 m. laikotarpiu Kupiskio rajono
savivaldybéje neto migracija mazéjo nuo -300 iki -182, o Salyje net dviem trec¢daliais (Zr. 4 priedas
Nr. 2.3.1 lentele).™

Kupiskio rajone pastebimas gyventojy maZzéjimas, tai lemia neigiamas migracijos saldo
(daugiau iSvykusiy nei atvykusiy) bei natiirali kaita (didesnis mirStamumas nei gimstamumas),
vidutinés trukmés laikotarpiu gyventojy gimé gerokai maziau nei miré¢. Gyventojy skaiCiaus
mazéjimas lemia ir tendencingg gyventojy tankumo mazéjima (R6).

Gyventojy pasiskirstymas pagal amZiy. Kupiskio r. VVG teritorijoje, Lietuvos statistikos
departamento 2011- 2015 m. pradzios duomenimis, absoliutus gyventojy skaicius visose amziaus
grupése mazéjo 9,7%. Vertinant pasiskirstymg pagal amziaus grupes, analizuojamu laikotarpiu
labiausiai sumazéjo 30-39 m. ir 0-14 m. amziaus gyventojy dalis (atitinkamai 29,07%) ir 19,9%),
15-29 m., 40-64 m., 65 m. ir vyresniy amziaus grupiy gyventojy skaicius taip pat mazéjo, bet ne
tokiu dideliu procentu (atitinkamai 2,02%, 4,3% ir 8,9% ).Vertinant pokyc¢ius jvykusius Kupiskio r.
VVG teritorijoje 2011 m. ir 2015 m., pastebima, kad dominavo vyresni nei 40 m. amziaus Zzmonges
(atitinkamai 33,47% ir 35,47%), vaiky iki 14 m. buvo 14,03% 2011 m. ir 12,45% 2015 m.; 15-29
m. jaunimo padidéjo nuo 18,09% 2011 m. iki 19,62% 2015 m (R7). Pensinio amziaus zmoniy dalis

1 http://www.Irs.It/pls/proj/dokpaieska.dok priedas?p id=591708, Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2014
m. veiklos ataskaita

12 http:/losp.stat.gov. It

13 Kupiskio rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos duomenys gauti rastu ir saugomi VVG biistingje

1 http://www.Irs.It/pls/proj/dokpaieska.dok_priedas?p_id=591708, Kupiskio rajono savivaldybés administracijos direktoriaus 2014
m. veiklos ataskaita

5 http:/losp.stat.gov.It

18 Kupiskio rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos duomenys gauti rastu ir saugomi VVG biistingje

7 http:/losp.stat.gov.It

18 Kupiskio rajono savivaldybés administracijos Civilinés metrikacijos duomenys gauti rastu ir saugomi VVG biistinéje

1 http:/losp.stat.gov.It
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i§ esmés nekito — (atitinkamai 24,17% ir 24,41%) (R8). Poslinkiai jvyko ir vidutinio amZiaus
(30-39 m.) grupése (atitinkamai 10,24% ir 8,05%) (r. 4 priedas 2.3.4 pav.).’

Remiantis kitu Saltiniu ir kitu gyventojy pasiskirstymu pagal amziy VVG teritorijoje
2011-2015 m. labiausiai sumazéjo 7-13 m. ir 30-39 m. amziau gyventojy dalis (atitinkamai 15% ir
11,9%), tuo tarpu 40-64 m. amziaus grupés gyventojy skaiGius padidéjo 2,7% (R9). Cia taip pat
dominavo vyresni nei 40 m. amZiaus zmonés (atitinkamai 27,97% ir 30,56%) ** (Zr. 1-2 priedus).

Kupiskio r. VVG teritorijoje, kaip ir visoje Salyje, gyventojy vidutinis amzius ilgéja. 2011 m.
vidutinis vyry amzius Kupiskio rajone sieké 41 metus, 0 motery — 47 metus. 2014 m. vyry amzius
1Saugo iki 43 mety, motery iki 49 metq.22
Gyventojy pasiskirstymas pagal lytj. 2015 m. pradzioje Kupiskio VVG teritorijoje gyveno 5606
vyrai ir 6251 moterys. Vyrai sudaré — 47,28% , moterys — 52,72% visy gyventojy. Lyginant 2011
m. ir 2015 m. pradzios duomenis, gyventojy sudétis pagal lyti nezymiai kito, vienur ir kitur
gyventojy sumazéjo. Taigi, VVG teritorijos gyventojy balansas pagal lytj 2015 m. geresnis nei
bendrai rajone ir vidutinikai Lietuvoje — (46,08% vyry ir 53,91% motery). 2

Remiantis kitu Saltiniu, lyginant 2011 m. ir 2015 m., gyventojy bendras skaiCius pagal lytj
mazéjo (nuo 13932 iki 13016). 2011 m. Kupiskio rajono VVG teritorijoje vyrai sudaré 47,70%, 0
moterys 52,30% visy gyventojy, tuo tarpu 2015 m. vyrai sudaré 47,88%, 0 moterys — 52,12% visy
gyventojy.2* (Zr. 1-2 priedus).

Gyventojy pasiskirstymas pagal tautybe. Pagal Lietuvos gyventojy ir bisty suraSymo 2011
duomenis, Kupiskio rajone gyveno: lietuviy — 97,17%, rusy — 1,7%, lenky — 0,27% ir 0,86% kity
tautybiy gyventojy. Lyginant su Panevézio r. sav. tautin¢ gyventojy sudétis skiriasi, taciau pagal
gyventojy skaiciy, nezymiai, i§skyrus, kad Panevézio teritorijoje gyvena jvairesniy tautybiy Zzmonés
(pvz. vokieciai bei romai). Lietuvos mastu pirmauja ne rusy, o lenky tautybés gyventojai 2
Gyventojy pasiskirstymas pagal iSsilavinimg. Remiantis Lietuvos gyventojy ir biisty suraSymo
2011 m. duomenimis, Panevézio apskrityje gyveno 2% gyventojy neturiniy iSsilavinimo (ar
nenurodé), 17% zmoniy su pradiniu i$silavinimu, 18% su pagrindiniu, 29% su viduriniu, 19% su
aukstesniuoju ir 15% asmeny su auks$tuoju iSsilavinimu. Tuo tarpu Kupiskio raj., savivaldybéje
gyveno 12% asmeny su auks$tuoju iSsilavinimu, 19% su aukstesniuoju, 28% su viduriniu, 19% su
pagrindiniu bei 20% su pradiniu. Nebaigusiy pradinio iSsilavinimo gyventojy dalis sudaré 2%.
Kupiskio r. savivaldybéje su aukStuoju iSsilavinimu buvo 9% maZiau asmeny nei Salyje bei 3%
maziau lyginant su Panevézio apskritimi (R10).%°

Gyventojy pasiskirstymq pagal ekonominj aktyvumg. Vertinant gyventojy pasiskirstyma pagal
ekonominj aktyvumg, 2011 m. uzimtyjy gyventojy dalis (15 m. ir vyresniy) Kupiskio rajono
savivaldybéje sieké — 36,9% (6 429 asm.), bedarbiy — 12,2% (2 131 asm.) ir ekonomiskai neaktyviy
gyventojy — 50,8% (8 841 asm.) (R11). Galima isskirti, kad uzimty Kupiskio rajono gyventojy dalis
buvo mazesné nei Lietuvos ir apskrities vidurkis: Salyje — 45,4%, apskrityje — 41,2%, o rajono
bedarbiy procentas virsijo Salies (11,3%) lygj, bet buvo mazesnis nei apskrities (12,7%). Daugiau
rajone buvo ir ekonomiSkai neaktyviy gyventojy — Lietuvoje jie sudar¢ 43,4%, apskrityje — 46,2%.
(R12)?" 2014 m. bedarbiy skaiGius sieké 1,6 tikst., o registruoty bedarbiy ir darbino amZiaus
gyventojy santykis tapo lygus 14,1%. *®

Remiantis kitu Saltiniu 2014 m., lyginant su 2012 m., nedarbas Kupiskio rajone sumazg¢jo.
Kupiskio rajone 2012 m. darbo birzoje registravosi — 1820 bedarbiy, o 2014 metais — 1674

2 https://osp.stat.gov.It

2! Kupiskio rajono senifinijy pateikti duomenys rastu ir saugomi VVG biistinéje

22 http://osp.stat.gov. It

28 http://osp.stat.gov. It

24 Kupiskio rajono senitinijy pateikti duomenys ra§tu ir saugomi VVG biistinéje

% https://osp.stat.gov.|t/2011-m.-surasymas

% https://osp.stat.gov.[t/2011-m.-surasymas

27 http://statistics.bookdesign.It/table_069.htm?lang=It, Lietuvos Respublikos 2011 mety gyventojy ir biisty sura§ymas
28 http://osp.stat.gov.It
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asmenys.29 Moterys tarp besikreipian¢iyjy j darbo birzg sudaré vidutiniSkai 39% bedarbiy. Daugiau
negu pusé visy 2014 m. besikreipusiy asmeny, tai yra 59,6% gyveno kaimo vietovése (R13).
Bedarbiy amziaus vidurkis 36-37 metai, kas penktas registruotas bedarbis buvo vyresnis kaip 50
mety, taciau 2014 m. vyresniy kaip 50 m. asmeny buvo jdarbinta daugiau negu jauny zmoniy. 2014
m., lyginant su 2013 m., nejgaliyjy buvo idarbinta beveik 50% maziau negu 2013 m. 2014 m.
ilgalaikiai bedarbiai sudaré 45% visy ie§kan¢iyjy darbo, 2013 m. buvo 45,8%.%

Lietuvos darbo birzos duomenis, 2011 m. Kupiskio r. savivaldybéje vidutinis metinis
bedarbiy procentas nuo darbingo amziaus gyventojy sieké 15,5%, o 2013 m. 15,3%>".
Pagal amZiaus grupes. 2013 mety pradzioje apskrityje iki darbingo amZiaus buvo 15% gyventojy,
darbingo 60,2%, pensinio 24,8%. Kupiskio rajone iki darbingo amziaus buvo 14,5%, darbingo
58,8%, pensinio 26,7% gyventojy. 2013 m.  darbo birza kreipési 1 785 bedarbiai, 1§ jy 1 036 (58%)
bedar;tz)iai i$ kaimo vietoviy, 448 (25,1%) jaunimas iki 25 mety (R14), 373 (20,9%) vyresni kaip 50
mety.
Gyventojy pasiskirstymas pagal pragyvenimo $altinj. Vidutinis ménesinis bruto darbo uzmokestis
2011 m. Kupiskio rajone buvo - 1611, Panevézio apskrityje sieké - 1766, o Lietuvoje - 2046.
2012 m. lyginant su 2011 m. matoma darbo uzmokes¢io augimo tendencija, vidutinis ménesinis
bruto %a;rbo uzmokestis Kupiskio rajone buvo - 1660, Panevézio apskrityje sieké - 1825, o Lietuvoje
- 21247,

2011 m. didziausia gyventojy dalis Kupiskio rajono savivaldybéje buvo iSlaikoma i§ pensijy
(28,7%) ir darbo uzmokeséio (28,6%). Seimos ir (ar) kity asmeny islaikomy asmeny Kupiskio
rajone buvo 26,6%, 1S paSalpy gyveno 8,1%, pajamas 1§ zemes tikio veiklos gavo 3,2% gyventojy, 18
kity pragyvenimo S$altiniy gyveno 1,7%, valstybés islaikomy buvo 1,2%, stipendijas gavo 0,7%,
pajamos i§ savo ar Seimos verslo ir pajamas i§ nuosavybés ar investicijy gavo 1,2% gyventojy.

Remiantis Sodros statistikos analizés ir prognozés skyriaus duomenimis lyginant 2011 m. ir
2014 m. gaunanciy senatvés pensija sumazejo iki 14,04% gaunanciyjy.

Lietuvos statistikos departamente duomenys apie namy tkius, pateikiami apskri¢iy lygmeniu.
2011 m. Paneveézio apskrityje, kurie vertési labai sunkiai buvo tiek pat kaip ir Lietuvoje 13%, o
2012-2013 m. — buvo keliais procentais daugiau. Panevézio apskrityje 2011-2013 m. namy tkiy,
kurie verciasi sunkiai sudaré (atitinkamai 26%, 27% ir 25%) namy tikiy, panasSiai kaip ir Lietuvoje
(atitinkamai 26%, 26% ir 25%). 2011-2013 m. gana lengvai besiveréiantys namy tkiai sudaré
(atitinkamai 10%, 7% ir 9%), o tuo tarpu Lietuvoje (atitinkamai 12%, 10% ir 13%). Rodikliai
Panevézio apskrities ir Lietuvos namy tkiy, kurie verciasi lengvai, labai lengvai 2011-2012 m. jau
supanaséjo ir atitinkami sudaré 2% ir 1% namy ﬁkiu.36
Socialing atskirtj patiriantys gyventojai. Per 2011-2014 m. pastebimas pensinio amZiaus gyventojy
skai¢iaus Kupiskio r. sav. mazéjimas (nuo 5381 iki 5074), kuris tiesiogiai susijgs su gyventojy
skaiciaus Kupiskio rajone mazé¢jimu. 2014 mety pradzioje Kupiskio r. savivaldybéje gyveno 5074
pensinio amziaus gyventojai, kurie sudar¢ 27,1% visy KupiSkio savivaldybés gyventojy, taciau $i
statistika nejtakoja socialiniy paslaugy mazé¢jimo (R15). Kupiskio socialiniy paslaugy centro ir

2 https://www.e-

tar.It/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fdald051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fdald051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiskio r.
savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas

%0 hitps://wwwv.e-
tar.It/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fdald051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fdald051299fh/format/ISO_PDF/, Kupiskio r.
savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas
$thttps://www.Idb.lt/Informacija/Veikla/Documents/Ataskaitos/Darbo%20rinka%20skai%C4%8Diais%202013.pdf, Lietuvos darbo
birza ,,Lietuvos darbo rinka skai¢iai 2013

%2 Tarvydavigius R. (2014 m.) Darbo prognozés su pragiedruliais/Kupiskény mintys.
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Kupiskio rajono savivaldybés administracijos senitinijy pateiktais duomenimis 2014 m. gruodzio 31
d. Kupiskio r. savivaldybéje gyveno 336 (R16) pagyvene vienisi asmenys.*’

Kupiskio r. savivaldybéje 2015 m. sausio 1 d. duomenimis gyveno 2926 nejgaliis asmenys, 18
ju 128 vaikai. Nejgaliyjy skaic¢ius Kupiskio rajono savivaldybéje vis didéja, o tai daro jtaka vis
didéjan¢iam bendryjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy poreikiui. Nuo 2010 m. nejgaliyjy skaicius
Savivaldybéje iSaugo beveik 50% (R17).%®

2015 m. pradzioje Kupiskio r. savivaldybéje buvo 128 socialinés rizikos Seimos ir jose augo
313 vaiky. Analizuojamu laikotarpiu, Kupiskio r. savivaldybés VVG teritorijoje, buvo 104
socialinés rizikos Seima. Didziausias socialinés rizikos Seimy skaiCius fiksuotas Kupiskio (21),
Noritiny bei Simoniy (po 19) senifinijose. MaZiausiai socialinés rizikos eimy buvo Subaciaus (12)
senitinijoje. Lyginant 2013 m. ir 2015 m., socialinés rizikos skai¢ius mazéjo 3 Seimomis, bet vaiky
skai¢ius auganéiy Siose Seimose liko toks pat (258) (R18) * (ir. 4 priedas 2.3.2 lentele).

Socialiniy paslaugy asmens namuose gavéjy skai€ius, lyginant 2011 m. ir 2014 m., Kupiskio
rajono savivaldybéje padidéjo 20,6% (R19) (nuo 126 iki 152)*° (Zr. 4 priedas 2.3.5 pav.).

Remiantis statistikos departamentu 2013 m. Kupiskio rajono savivaldybéje socialines pasalpas
gavo 1906 asmenys. Lyginant 2011 m. ir 2013 m., socialiniy pasalpy gavéjy skaicius Kupiskio
savivaldybéje sumazgjo 0,4%, mazéjimo tendencijos matomos ir Kupiskio rajone bei PanevéZio
apskrityje.*!

Kupiskio raj., socialinés paramos skyriaus duomenimis lyginant 2011 m. ir 2014 m. skurda
patirian¢iy Zmoniy sumazé&jo nuo 3010 iki 2464.%

Socialinés situacijos atitikimas nustatytiems gyventojy poreikiams. Apibendrinant gyventojy
kaitos tendencijas yra pastebimas gyventojy mazéjimas (R4, R6), gimstamumo augimas,
mirtingumo maz¢éjimas, neigiamas natiralios gyventojy kaitos rodiklis (R5), mazéjanti neto
migracija. Vertinant gyventojy pasiskirstyma pagal amziy: padidéjo jaunimo skaicius (R7), pensinio
amziaus zmoniy dalis beveik nekito (RS, R9); ilgéja gyventojy vidutinis amzius, pagal lytj - rajone
daugiau motery nei vyry, pagal iSsilavinimg — rajone trikksta jauny specialisty su aukStuoju
i$silavinimu (R10). Kaimiskose vietovése triiksta darbo viety, kurias sukurty smulkusis verslas ir
jaunimas sudaro didesne¢ dalj i§ visy besikreipianciy j darbo birza (R14). Kupiskio rajone traksta
socialiniy paslaugy (R15), stebimas nejgaliyjy (R17) ir vaiky, auganciy socialinés rizikos Seimose
(R18) skai¢iaus didéjimas bei paslaugy asmens namuose gavéjy skaiCiaus didéjimas (R19).
Atliktame Kupiskio r. VVG teritorijos kaimiSkyjy vietoviy gyventojy poreikiy tyrime dalyvavo
gyventojai pagal amziy: iki 29 m.-19%, 30-39 m. -12%, 40-64 m. -56% ir 65 m. ir daugiau 13%.
Pagal lytj: vyry 32%, motery 68%, pagal iSsilavinimg: vidurinis 20%, aukstesnysis/profesinis 43%,
aukStasis 37%, kita 5%. Pagal uzsiémima tyrime dalyvavo 32% tarnautojy/specialisty,16%
pensininky, 11% dirbanciy zemés iikyje, 8% moksleiviy/studenty, 11% darbininky, 6% bedarbiy.
Tyrime dalyvave respondentai iSreiSké nuomong, kad jy gyvenamoje vietoveje reikalingiausios
paslaugos yra vyresnio amziaus asmeny ir sunkiy ligoniy priezitira (235 respondenty, poreikis 5 ir
8), paslaugos pazeidziamoms grupéms (181 rspondentas, poreikis 5), aplinkos tvarkymo darbai
(229) (poreikis 5), nesudétingas pastaty remontas (210) (poreikis 4) ir kt. (Ral). Kaimo gyventojai
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naudotysi tokiomis paslaugomis (88%) ir prisidéty prie Siy veikly savanoriSku darbu (228
respondentai)**(Ra2) (poreikis 6). Taip pat buvo jvertintas skurdo rizikos maZinimas, didinant
uzimtumo galimybes (2187 balai, poreikis 8). Organizuotuose tiksliniuose susitikimuose su
nejgaliaisiais, moterimis ir jaunimu (2015 m. liepa) buvo iSsakyta nuomoné¢, kad reikalingas
i1Sskirtinis démesys socialing atskirt] patirianCioms grupéms: trikksta jdomesniy veikly, menkas
laisvalaikio uzimtumo organizavimas minétoms grupéms, Seimoms, auginan¢ioms nejgaliuosius,
néra saglygy trumpam palikti vaikus ar suaugusius (2015 m. liepos 14 d. protokolas)44 (Ra3)
(poreikis 8).

| 2.4. [ VVG teritorijos ekonominé situacija \

Nagrin¢jant ekonoming situacija rajone néra galimybiy apibiidinti VVG atstovaujamos

teritorijos (vien kaimiskyjy vietoviy), nes dauguma rodikliy pateikiami tik apskri¢iy arba rajono
lygmeniu.
Investicijos. Tiesioginés uzsienio investicijos KupiSkio rajone 2011 m. pabaigoje buvo 4,27 mln.
Eur, 0 2013 m. pabaigoje sické 2,5 min. Eur, t. y. sumazéjo 41% (R20). Tiesioginés uZzsienio
investicijos, tenkancios vienam gyventojui, 2013 m. pabaigoje Kupiskio rajone sudaré 131 Eur ir
buvo 9 kartus mazesnés nei Panevézio apskrityje (1203 Eur) bei 33 kartus mazesnés nei Lietuvos
vidurkis (4321 Eur). Materialinés investicijos KupiSkio rajone 2011-2013 m. laikotarpiu maZzéjo
nuo 17004 tukst. Eur iki 10147 tukst. Eur, t. y. 40% (R21). Tuo paciu laikotarpiu apskrities rodiklis
sumazéjo 5%, o Salies padidéjo 1,5%. Materialinés investicijos vienam gyventojui 2013 m.
Kupiskio rajone sieké 527 Eur ir buvo beveik perpus mazesnés nei apskrityje (1032) ir 3,3 karto
mazesnés nei Salyje (1742). Statistiniai duomenys leidzia daryti iSvada, kad investicijos rajone
nepakankamos ir reikia ieskoti bidy joms pritraukti.*

Kupiskio r. VVG teritorijoje 2011-2014 m. buvo jgyvendinta 18 ES ir kity fondy léSomis
finansuoty projekty, kuriy déka sutvarkytos VVG teritorijoje esanciy gyvenvie€iy vieSosios erdves,
rekonstruoti vieSosios paskirties pastatai, jrengti daugiafunkciniai centrai, atlikti kultiiros paveldo
objekty tvarkybos darbai, atlikti vandentvarkos darbai, jgyvendinti socialiniy paslaugy plétros
projektai, bendra investicijy suma 12,2 mln. Eur.*® Pagal vietos plétros strategija (LEADER) VVG
teritorijoje jgyvendinti 34 investiciniai projektai.47
UZimtumas ir nedarbas. 2014 m. Paneveézio apskrityje buvo uZimti 6,8 tikst. gyventojy. Duomenys
apie gyventojy uZimtumg pagal ekonominés veiklos riiSis prieinami tik apskriciy lygmeniu.
Panevézio apskrityje 57,2 % uzimtyjy dirbo paslaugy sektoriuje, 9,2% statyby sektoriuje, 17,1%
pramongje ir 12,4% zemés iikyje ir misSkininkystéje. Darome prielaidg, kad panasi situacija ir
Kupiskio raj one™.

Panevézio teritorinés darbo birzos Kupiskio skyriaus duomenimis 2012-2014 m. laikotarpiu
bedarbiu mazéjo 8% ir per 2014 m. buvo registruota 1674 (2012 — 1820), i$ jy 653 motery ir 1021
vyras; kaimo bedarbiai sudaré¢ 60%. Registruoty bedarbiy ir darbingo amziaus gyventojy santykis
(nedarbo lygis) rajone sieké 15,1% ir buvo aukstesnis nei apskrityje (13,7%) bei Salyje (10,7%).
2012 m. nedarbo lygis buvo 15,9% , 2013 m. — 15,8% , taigi turi tendencijg mazéti.

Per 2012 m. Kupiskio rajone buvo jregistruota 1007 laisvos darbo vietos, 2014 m. — 1122
(R22). Nagrinéjamu laikotarpiu daugéjo neterminuotam darbui registruoty darbo viety ir mazéjo
terminuotam. Per 2012 m. jdarbinti 1149 asmenys, 2013 — 1163, 2014 — 1128. Idarbinty asmeny
skaiCius nezenkliai svyruoja, taciau daugéja jdarbinty pagal neterminuotas darbo sutartis. Pagal
lengvatinius verslo liudijimus 2014 m. veikla pradéjo 273 asmenys, 1§ jy 123 kaimo gyventojai®.

3 Kupiskio rajono gyventojy poreikiy tyrimas

4 Kupiskio rajono VVG duomenys

“ http://osp.stat.gov.It

5 http:// www.kupiskis. It

47 Kupiskio rajono vietos veiklos grupés duomenys

“8 http://osp.stat.gov. It
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2014 m. Kupiskio rajone verslo liudijimus jsigijo 531 asmuo. Individualig veiklg pradéjo 45
laisvyjy profesijy atstovai — tris kartus daugiau nei 2012 m (14). Kita individualig veiklg registravo
277 asmenys, 25% daugiau nei 2012 m. (221). Darytina iSvada, kad did¢ja asmeny aktyvumas50.
Verslas ir pramoné. 2015 m. pradzioje Kupiskio rajono savivaldybéje buvo registruoti 778 tkio
subjektai, 1§ jy — 267 veikiantys iikio subjektai5l. Nagrinéjamu laikotarpiu (2012-2014 metais)
jregistruoty tikio subjekty skaicius kito nezymiai, tac¢iau zenkliai sumazéjo veikianciy tikio subjekty.
Veikianc¢iy tkio subjekty dalis, palyginti su visais jregistruotais oikio subjektais 2013 m. sudaré
41,9%, o 2015 m. — 34,3, t. y. sumazéjo 18% (R23), kai tuo pat laikotarpiu Lietuvoje mazéjo tik
4%.

2012-2014 mety laikotarpiu mazy ir vidutiniy jmoniy (toliau — MV]) skaicius kito nezenkliai.
2015 m. pradzioje rajone veiké 209 mazos ir vidutinés jmonés, jose dirbo 2429 darbuotojai. Rajone,
kaip ir visoje Salyje, vyrauja labai mazos jmonés, turincios iki 9 darbuotojy. Rajone $is skaiCius
siekia 76% , Lietuvoje — 79% (Zr. 5 priedas 2.4.1. pav.).

Verslumo rodiklis (veikian¢iy mazy ir vidutiniy jmoniy skaicius tenkantis 1000 gyventojy)
2015 m. pradziai Kupiskio rajone sieke 11,2 ir buvo 2,3 karto maZesnis nei Salies (26) ir 1,6 karto
mazesnis nei Panevézio apskrities (18,2) (R24).

Didzioji dalis mazy ir vidutiniy @ikio subjekty uzsiémé didmenine ir mazmenine prekyba bei
varikliniy transporto priemoniy ir motocikly remontu 72, apdirbamgja gamyba 25, Zemés tkiu,
miskininkyste ir Zuvininkyste 24, transportu ir saugojimu 22, statyba 232,

Didziausia rajono jmoné ,,Durpeta® uzsiima durpiy substraty gamyba ir veikia Kupiskio
senitinijjoje. Durpininkysté zenkliai jtakoja Kupiskio rajono ekonominj vystymasi. Per metus
iSgaunama per 500 tukst. m* durpiy, dirba 160 nuolatiniy darbuotojy, dar 120 priimama durpiy
gavybos sezonui vasarg™.

Rajone iSvystyta apdirbamoji gamyba: UAB ,,SLAVITA® jkurta 1996 m. ir yra sparciai
besivystanti baldy komponenty gamybos jmoné; AB ,Dastros medis“ — viena didZiausiy
impregnuotos medienos produkty gamintoja Lietuvoje; Firmos ,,AGLA* veikla apima jvairiy riisiy
medienos gaminiy gamybg ir ekologisky trasy prekyba, metalo apdirbimo jmoné ,,Rivilda®.

Kupiskyje senos statyby tradicijos: nuo 1972 m. gaminamos plytos, dabar UAB , Kupiskio
plyty gamykla®; stambiausios statybos jmoné¢s: UAB ,,Dailista®, UAB ,,Rinota“, UAB ,,Povilo
Gurklio imoné®, melioracijos imoné¢ UAB ,,Nodama“.

Apgyvendinimo paslaugas teikia tik 3 jmonés ir sudaro 0,2% (R25) visy Respublikos jmoniy.
Kupiskio rajone néra né vieno vidutinés ar aukStesnés klasés viesbucio. IStjsus metus apsistoti
galima tik ekonominés klasés Kupiskio technologijos ir verslo mokyklos mokomajame Vieébutyjes4
bei motelyje ,,Janta®, turiniame 12 kambariy>>. Vidutinis vie$bu¢iy uzimtumas per 2012-2014 m.
Lietuvoje sieké 47,6%, Panevézio apskrityje — 29,4%, Kupiskio rajone net 61% t. y. virsijo
respublikos vidurkj beveik 30%, o apskrities — daugiau nei dvigubai®® (R26). Tai leidzia daryti
1Svada, kad apgyvendinimo viety pasiiila menka.

MazZmeninés prekybos, i§skyrus varikliniy transporto priemoniy ir motocikly prekyba,
apyvarta 2011-2013 m. svyravo nezenkliai, 2013 m. kainomis be PVM sudaré 40268,5 tikst. Eur.
Tuo pat metu varikliniy transporto priemoniy ir motocikly didmeninés ir mazmeninés prekybos bei
remonto apyvarta augo 29% 2011 — 459,1 tikst. Eur, 2013 m. sudaré 592.4 tikst. Eur.

Keleiviy vezimas keliy transportu mazejo 14% tolimojo susisiekimo marsrutais (2011 m. — 39
takst. — 2013 m. — 33,6) bei 16% priemiestinio susisiekimo marsrutais (2011 — 367,6 tukst.; 2013 —
308 takst. ).

%0 Valstybinés mokes¢iy inspekcija
%! http://osp.stat.gov.It

52 http://osp.stat.gov. It

%8 http://www.durpeta.lt

5 http:/www.ktm. It

% http://www.narjanta.lt

% http://osp.stat.gov.It
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Analizuojant veikiancias mazas ir vidutines jmones pagal teising formga laikotarpiu nuo 2012
iki 2015 pastebima tendencija, kad individualiy jmoniy skaicius sumazéjo 20% (nuo 72 iki 57),
tadiau 20% padaugéjo uzdaryjy akciniy bendroviy (nuo 114 iki 137). Si tendencija rodo, kad
asmenys nori uzsiimti rizikingesne veikla, todél steigia ribotos civilinés atsakomybés juridinj
asmenj. 2015 m. pradziai rajone buvo 137 UAB (R152), t. y. 66% visy MV], 57 individualios
imonés sudaré 27% (Zr. 5 priedas 2.4.2. pav.).

Kupigkio r. savivaldybéje yra 5 kooperatinés bendrovés: ZUK ,Kupiskio griidai®,

Kooperatyvas ,,Pieno puta®, Kooperatyvas ,,Pienininkai, ZUK ,Baltoji smilga®, Kredito unija
»Kupiskény taupa“57.
Alternatyviis verslai. Tradiciniai amatai yra viena i§ alternatyviy veiklos rasiy ir gali duoti nemaza
teigiama ekonoming ir socialing nauda kaimo vietovéms. Si veikla yra naujy darbo viety ir pajamy
Saltinis kaimo gyventojams. 2015 m. birZelio ménesj Uoginiy k., Kupiskio r. sav. atidarytas amaty
centras, kuriame siekiama sudaryti sglygas tradicijas puosel¢jantiems amatininkams jvairiapusiskai
bendradarbiauti, perduoti tradicinius amatus jaunimui, taip pat parduoti savo gaminius amaty centro
parduotuveje, iskaitant ir elektronine prekyqug. Duomeny apie veiklos rodiklius dar néra. Liaudies
meno studija ,,Zidinys*“ vienija 12 tautodailininky bei 7 amatininkus, galindius tiekti gaminius
amaty centrui (R27).

Tradiciniy amatininky informacinés sistemos duomenimis Kupiskio rajono savivaldybéje
sertifikuoti Sie paveldo produktai ir amatininkai: Danuté Palaimiené — Senojo pynimo amato
puoselétoja, Virginija Jurevi¢iené — senojo karpymo amato puoselétoja, Rima Paliuliené — senojo
kepimo amato puoselétoja, UAB ,, Vetagra® - senojo aliejaus spaudimo amato puoselétoja™.

Bendruomeninio verslo pozymiy turi Adomynés kaimo bendruomené, sitlanti edukacines
programas Adomynés dvare. Bendruomenés duomenimis 2014 m. sulaukta 3000 lankytojy (R28).

Statistikos departamentas nepateikia oficialiy duomeny apie kaimo turizmo skaiiy rajone,

Respublikoje 2014 m. buvo 662 sodybos, Panevézio apskrityje - 23. Kupiskio rajono turizmo ir
verslo informacijos centro svetain¢je skelbiama, kad rajone yra 7 kaimo turizmo sodybos.60
Lietuvos kaimo turizmo asociacijos duomenimis 2015 m. pradZioje buvo registruoti 382 nariai ir tik
2, veikiantys KupiSkio rajone, kas sudaro tik 0,5% 1 15 to darytina iSvada, kad kaimo turizmo
verslo rinka neiSvystyta ir yra galimybés plétrai (R29).
Zemés iikis. 2015 m. birzelio 1 d. duomenimis Kupiskio rajone buvo jregistruoti 1922 {ikiai, kuriy
bendras Zemes plotas 20869,88 ha, vidutinis tikis — 10,86 ha. Sis rodiklis didesnis uz $alies vidurkj
(9,45 ha), ta¢iau maZesnis nei Panevézio apskrities (11,71 ha) (R30). Ukininky tikiy Zeménaudy iki
3 ha dydZio plotu naudojosi 387, 3-10 ha — 812, 10-20 ha — 450, 20-50 ha 249, 50-100 ha — 18, vir§
100 ha — 6 uikiai® (R31).

Ukininkaujan¢iy asmeny skai¢ius iki 40 m. 2012-2014 m. laikotarpiu mazéjo 8% ir 2014 m.
pr. buvo 299 asmenys. Tuo pat metu didéjo TGkininky kitose amziaus grupése: grupéje nuo 40 iki 55
mety 2014 m. buvo 551, daugéjo 3%, vir§ 55 m. - asmeny kai¢ius — 1082, daugéjo10% . Tai rodo,
kad sensta tikininkaujantys asmenys, o jauny tikininky kuriasi vis maziau®®,

Kupiskio rajone 2013 sausio 1 d. buvo registruotos 3052 zemés ikio valdos, o 2015 m.
pradzioje — 2944 valdos®, t. y. sumazéjo 3,5%. 2012 m. didzioji dalis asmeny - 79% - dirbo
valdose, kuriy didis mazesnis nei 2 EDV, o 2015 m. - 76%. Pensinio amziaus asmenys skaicius
nepakito ir sudare 40%. IS to daroma iSvada, kad valdos stambéjo.

57 http://www.registrucentras. It

58 http://www.kupiskioamatai.lt

5 http:// www.tautinispaveldas. It

80 http://www.info.kupiskis. It

®1 http://www.atostogoskaime.lt

82 http:/www.vic. It

83 VI Zemés iikio informacijos ir kaimo verslo centro duomenys pateikti ratu ir saugomi VVG biistinéje
8 http:/www.vic.It
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Statistikos departamento analizéje pateikiama, kad galvijy skaiCius rajone per 2007 (13344
vnt.) 2013 (11348 vnt.) mety laikotarpj sumazéjo 15% , o tuo pat metu Salyje - 8,6%. &

Zemés tikio produkcijai gaminti naudojamos Zemés iikio naudmenos 2014 m. sudaré 55906 ha
(1,89 nuo LR ploto), i$ jy 48010 ha — ariama zemé; 7512 ha - kultirinés ir naturalios ganyklos,
pievos; 335 ha - sodai ir uogynai. Bendrosios Zemés tkio produkcijos apimtys rajone 2011-2013 m.
laikotarpiu svyravo, 2013 m. sudaré¢ 39,6 min. Eur ir sieké 1,6% visos S$alies pagamintos
produkcijos. 40,6 sudaré gyvulininkystés produkcija ir 59,4 — augalininkystés, panasi tendencija
Panevézio apskrityje bei 3alyje® (R32).

Remiantis ekologiniy tkiy zemélapiu, 2015 m. pradzioje Kupiskio rajone buvo

37 augalininkystés/gyvulininkystés ekologinis tikis ®’.
Ekonominés situacijos atitikimas gyventojy poreikiams. Apibendrinant galima daryti iSvadas, kad
Kupiskio rajone mazé¢ja tiesioginés uzsienio (R20) ir materialinés investicijos (R21). Bet pastebima
bedarbiy skaiciaus ir nedarbo lygio maz¢jimo tendencijos bei jdarbinty asmeny didéjimo tendencija.
Kupiskio rajone Zemas verslumo rodiklis (R24), kurj salygoja iikiy sené¢jimas, jaunimo i§vykimas i$
kaimy. Rajone menkai i§vystytos vietos paslaugos bei prekés, yra galimybés kaimo turizmo plétrai
(R29) bei bendruomeninio verslumo skatinimui (R28).

Atlikto Kupiskio r. gyventojy poreikiy tyrimo duomenimis, kaimo gyventojai labiausiai
akcentavo jaunimo jsikiirima, verslo kirimg bei skatinimg (2483 balai, poreikis 1), darbo viety
rémima ir iSlaikymg (2249 balai, poreikis 1), galimybes bendruomenéms skatinti verslumg ir
uzimtumg (balai 2103, poreikis 1, 4, 5, 6, 8), maisto produkty rinkos vystymosi skatinima, inovacijy
diegimg (balai 1663, poreikis 1 ir 9), biomases, ypac atliekinés panaujimg energijos gamybai
skatinimg (balai 1318, poreikis 1 ir 9). Atliktame Kupiskio r. gyvnetojy poreikiy tyrime gyventojai
ivertino prekiy paslaugy ir darbo rinky tendencijas kaip nesikei€iancias, taciau didziausia neigiama
jvert] gavo vietos produkty ir gaminiy pasitla (tai patvirtino 174 respondentai, poreikisl ir 5),
paslaugos vietos verslininkams jvertintos neigiamai, kaip nesikei¢iancios (182 respondentai,
poreikis 1 ir 5)°® (Ra4). Tai patvirtina organizuoti susitikimai su rajono verslininkais bei jaunimu,
kuriuose buvo diskutuota dél darbo viety kirimo, paramos galimybiy smulkaus verslo pradZiai ar
plétrai (tai patvirtino 185 respondentai, poreikis 1 ir 5). Jaunimo atstovai iSreiSké nuomong, kad
triksta ne tik verslo iniciatyvy palaikymo, bet ir Ziniy bei gebéjimy (tai patvirtina 125 respondentai,
balai 1175, poreikis 7 ir 8). Labiausiai jaunimas noréty praktiniy verslumo ugdymo mokymy (2015
m. liepos 16/29 d. protokolai, poreikis 7)® (Ra5). Bendruomeninio verslo iniciatyvy ir tokj versla
skatinanCiy projekty imtysi 81 respondentas (poreikiai 4, 5, 6, 8). Bet respondentai teigia, kad
bendruomené yra silpna organizaciniu pozitiriu (tai teigia 117 repondenty, poreikis 6 ir 8),
bendruomenei organizuoti savo verslg ir/arba teikti savo nariams biitiniausias paslaugas labiausiai
trukdo tai, jog bendruomené neturi finansy ir jgudziy tkinei veiklai vykdyti (tai patvirtino 200
respondenty, poreikis 6 ir 8) (Ra6). Be to bendruomenés noréty stiprinti partneryste, dalintis geraja
patirtimi (2014 m. seniiinijy poreikiy suvestiné)7o. 36% respondenty atkreipé démesj, kad jaunimo
aktyvumas darbo rinkoje nesikeicia, bei 124 rspondentai paminéjo apie jauny specialisty trikuma
kaimo vietovese'* (porekis 7) (Ra7). Atliktame tyrime respondentai neisskyré vienos pagrindinés
ekonominés veiklos, kurios galéty imtis kaimo bendruomené, gavus ES paramg, daZzniausiai
paminétos: jvairiy paslaugy vietos gyventojams teikimas (22%), tikininky produkcijos realizavimas
(19%) gamtos gérybiy rinkimas, dZiovinimas ir realizavimas (14%)"*(poreikis 1 ir 5).

8 http://osp.stat.gov.It

% http://osp.stat.gov.It

S7http:// www.vartotojai.lt
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43% apklaustyjy VVG teritorijos gyventojy atsake, kad imtysi smulkaus verslo ir pradéty vykdyti
gamyba/teikty paslaugas patys, jei jo pradziai bty suteikta ES parama’> (Ra8).

| 2.5. | VVG teritorijos socialiné infrastruktiira ir kultiiros iitekliai |
Kupiskio rajono nevyriausybinés organizacijos. Kupiskio r. savivaldybéje veikia 120
nevyriausybiniy organizacijy (Zr. 6 priedas 2.5.1 pav.), i$ jy 55 organizacijos jregistruotos ir veikia
kaimiskoje vietovéje. 2008 m. rajone veikeé 22 kaimo bendruomenes. 2010 m. rajone jsiregistravo
dar 2 kaimo bendruomenés ir Suo metu veikia 24 kaimo bendruomenés. Per 2011-2014 m. laikotarpj
kaimo bendruomeniy skai€ius senilinijose nesikeite, taiau nezymiai keitési kity NVO jregistruoty
kaimiskoje vietovéje skaicius, jy jsikuré 29% daugiau nei buvo laikotarpio pradzioje (Zr. 6 priedas
2.5.2. pav.). Kupiskio rajono VVG teritorijoje veikia ir neformaliis klubai: Laiciy laisvalaikio
centro jaunimo klubas ,,Kaimas®, Naiviy jaunimo klubas ,,Ratas®, Noritiny jaunimo klubas ,,Dzin*
ir veikliy Zmoniy klubas ,,Seklytelé, Sepetos jaunimo klubas ,,I§ lempos“’®. Taip pat rajone veikia
Lietuvos tkininkiy draugijos ,,Sodzius* 13 skyriy, kurie vienija apie 218 motery”™. Tai jrodo, kad
moterys yra aktyvios.
Kupiskio rajono nevyriausybiniy organizacijy jgyvendinti projektai. Kupiskio rajono NVO
aktyviai dalyvavo teikiant paraiSkas: net 28 (i 55 registruoty kaimo vietovéje) NVO jgyvendino
projektus pagal vietos plétros strategija (LEADER), 15 (i$ 24) kaimo bendruomeniy teiké paraiskas
valstybés paramai gauti kaimo bendruomeniy veiklai remti (R33). Kupiskio rajone registruota 120
NVO, 90 buvo paremtos i$ rajono biudzeto (Zr. 6 priedas 2.5.3. pav.).
Svietimas, ugdymas. Kupiskio rajono savivaldybéje veikia trys ikimokyklinio ugdymo jstaigos —
dvi veikia mieste ir viena rajone (Subaciaus vaiky lopSelis darZelis). Remiantis Kupiskio r.
senitinijy duomenimis 2014 m. ikimokyklinio ugdymo jstaigose buvo ugdomi 602 vaikai.
Nagringjamu 2011-2014 m. laikotarpiu Kupiskio rajono savivaldybéje ugdytiniy skaicius
ikimokyklinio ugdymo jstaigose sumazéjo 0,33% , kai Panevézio apskrityje ikimokyklinio ugdymo
jstaigy vaiky skaicius padidéjo 8,91% (Zr. 6 priedas 2.5.4. pav.).

Kupiskio rajone veikia 14 bendrojo lavinimo mokykly: 2 gimnazijos (VVG teritorijai 1§ jy
tenka viena gimnazija ir skyrius Lukoniy kaime), viena progimnazija; 9 pagrindinés mokyklos
(mokyklos yra VVG teritorijoje), viena pradiné mokykla bei Kupiskio vaiky ir jaunimo ugdymo
centras ,,Varpelis®“. Taip pat Kupiskio mieste veikia profesinio ugdymo jstaiga - Kupiskio
technologijos ir verslo mokykla, keturios neformaliojo ugdymo jstaigos: Kupiskio muzikos
mokykla (ir dailés skyrius), turinti savo skyrius Subaciaus mieste (2013-2014 m. lanké 12
moksleiviy) ir AntaSavos miestelyje (2013-2014 m. lanké 6 moksleiviai); kiino kultiiros ir sporto
centras, Kupiskio jaunimo centras, Alizavos jaunimo centras ,,ALSJA*“ (veikia VVG teritorijoje).
Veikia pagalbos mokiniui, mokytojui ir mokyklai centras.

Kupiskio rajone 2010-2011 m. ir bendrojo lavinimo jstaigas lanké 2938 mokiniai (miestas ir
kaimas), 2011-2012 m. 2705® (miestas ir kaimas). Tuo tarpu 2013-2014 m. ikimokyklinio ir
bendrojo lavinimo jstaigas lanké 797 mokiniai (kaimas), o 2014-2015 m.-721 mokiniai (kaimas)’".
Nagrin¢jamu 2011-2014 m. laikotarpiu bendrojo ugdymo moksleiviy skaic¢ius Kupiskio rajone
sumazéjo 488 mokiniais arba 16,60% t.y. 2,58% daugiau nei Lietuvoje ir 0,24% daugiau nei
Panevézio apskrityje. (Zr. 6 priedas 2.5.5. pav.).

Kupiskio rajono savivaldybéje 2011 m. vienam mokytojui teko 9,51 mokinio (Zr. 6 priedas
2.5.6. pav.). Nagring¢jamu 2011-2014 m. laikotarpiu Kupiskio rajono savivaldybéje moksleiviy
skai¢ius tenkantis vienam mokytojui sudaré 4,10% maziau. Si tendencija yra geresné lyginant su
Salies (4,58%) ir Panevézio apskritimi (4,67%).

73 Kupikio rajono gyventojy poreikiy tyrimas
™ http://www. kupiskiokultura.It

™ http:/fwww. kupiskis. It

78 http://osp.stat.gov.It

77 Kupiskio r. kultiiros ir $vietimo skyrius



16

2013-2014 m. 95,85% Kupiskio rajone dirbusiy pedagogy turéjo aukstaji iSsilavinima, t.y.

1,95% maziau nei Salyje. Mokytojai, turintys eksperto kvalifikacing kategorija sudaré 1,38% , t.y.
1,37% (R34) maziau nei Salyje. Kupiskio rajono savivaldybéje bendrojo ugdymo mokyklose dirbo
37,32% mokytoj% turinéiy metodininko kvalifikacing kategorijg. Sis rodiklis yra artimas Salies
rodikliui 37,54%’
Sveikata ir socialiné apsauga. 2014 metais Kupiskio rajono savivaldybés teritorijoje medicining
pagalba gyventojams teiké vieSoji jstaiga KupiSkio ligoniné, vieSoji jstaiga Kupiskio rajono
savivaldybés pirminés asmens sveikatos priezidros centras su Skapiskio, Subaéiaus, Simoniy
ambulatorijomis ir 13 kaimo medicinos punkty. Rajone veiké 10 privaciy vaistiniy, 9 privatis
odontologijos ir vienas protezavimo kabinetas.

Kupiskio rajono savivaldybéje pastebimai prastesnis gyventojy apripinimas gydytojais. Cia

per pastargjj vidutinés trukmés laikotarpj 10 ttkst. gyventojy gydytojy teko 17,10%, t.y. 2,5 karto
maziau nei vidutinis$kai Salyje ir 1,7 karto maziau nei PanevéZzio apskrityje (R35). Be to, Sis
atotriikis vidutinés trukmés laikotarpiu padidéjo (Zr. 6 priedas 2.5.7. pav.). Nagrin¢jamu
2011-2014 m. laikotarpiu odontology skai¢ius tenkantis 10 tukst. gyventojy sumazéjo 8% (R36),
kai Salyje padidéjo 10%, o Panevézio apskrityje padidéjo net 3%. Slaugytojy tenkanciy 10 tiikst. 0
rajono gyventojy sumazg¢jo 6,8%, Salyje Sis pokytis padidéjo 0,40%, o PanevéZio apskrityje
sumazéjo vienu procentu.
2015 m. pr. socialines paslaugas teiké Kupiskio socialinés globos namai (asmenims su proto ir
psichine negalia) (Kupiskio r., Snipelidkiy km.), kuriuose paslaugas gauna 28 gyventojai; Sv.
Kazimiero vaiky globos namai (Kupiskio r., Paketuriy km.), kuriuvose gyvena 20 vaiky; Kupiskio
socialiniy paslaugy, kriziy centras (Kupiskio r., Virbaliskiy km.); dvi Seimynos, jose gali gyventi 24
vaikai, 2014 m. gyveno 15; KupiSkio vaiky dienos centras (turi tris padalinius Kupiskio r. VVG
teritorijoje, centrus lanko 60 vaiky); Kupiskio socialiniy paslaugy centras’’. Kupiskio rajone veikia
Subaciaus seneliy globos namai, kurie po rekonstrukcijos turi 30 gyvenamuyjy viety.

Socialines paslaugas teikia ir Kupiskio r. nevyriausybinés organizacijos. Remiantis KupisSkio r.
savivaldybés socialinés paramos skyriaus duomenimis daugiausia socialines paslaugas teikianciy
jstaigy yra Kupiskio mieste ir KupiSkio senilinijoje - 4 (Zr. 6 priedas 2.5.8. pav.). Nei vienos
tokios jstaigos néra Alizavos seniiinijoje. Todél biitina plétoti socialiniy paslaugy prieinamuma
visoms socialinéms grupéms rajono kaimiskose vietovése (R37).

Nagrin¢jamu laikotarpiu Kupiskio rajone globos jstaigy skai€ius nekito, bet padidéjo viety
skaiCius 2% (Zr. 6 priedas 2.5.9. pav.). Panevézio apskrityje globos jstaigy sumazéjo 3, bet
globojamy asmeny viety skaicius padidéjo daugiau nei 5%, o $alyje globos jstaigy padidéjo 8% bei
viety skai€ius padidéjo beveik 10%.

Asmens ir turto apsauga. Kupiskio rajone dirba 35 policijos pareiglinai i$ jy 8 senilinijy tyréjai.
Nagrinéjamu 2011-2014 m. laikotarpiu KupiSkio r. savivaldybés policijos pareigiiny skaicius
tenkantis 100 tokst. gyventojy sumazéjo 4% (R38), kai Panevézio r. savivaldybéje 27% (Zr.6
priedas 2.5.10. pav.). 2013 m. buvo uzregistruoti 3765 pranesimai dél nusikalstamos veikos ir
teisés pazeidimy, o 2014 m. — 3870 praneSimy, taciau 2014 m. (75,1%) buvo istirta daugiau
nusikalstamy veiky, negu 2013 m. (63,9%). 2014 m. Kupiskio rajone prad¢jo veikla bendruomenés
policijos pareigiinai, kurie bendruomenése rengé pasitarimus jvairiais klausimais, tarp jy ir saugios
kaimynystés grupiy kiirimo ir veikimo. 2013 m. Kupiskio rajone veiké 11, o 2014 m. jau 17 (R39)
saugios kaimynystés grupiy, kurios prisideda prie nusikalstamy veiky prevencijos80 taip kuriant
saugia gyvenamaja vietove. Kupiskio rajono savivaldybés priesSgaisrinéje tarnyboje dirba 60

LR Svietimo ir mokslo ministerija

™ https://www.e-
tar.It/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fdald051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fdald051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiskio r.
savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas

Ehttps://www.e-
tar.It/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fdald051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fdald051299fb/format/ISO_PDF/, Kupiskio r.
savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas
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https://www.e-tar.lt/rs/lasupplement/88d7b870f89211e4927fda1d051299fb/6ef7aa80f8a311e4927fda1d051299fb/format/ISO_PDF/
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darbuotojy (2015-07-20 duomenimis). Kupiskio r. VVG teritorijoje dirba 6 prieSgaisrinés saugos
komandos, kurios susideda i§ 9 nariy: Alizavos, Zaideliy, Skapiskio, Adomynés, Simoniy, Noritiny.
Valstybiniy institucijy Kupiskio r. VVG teritorijoje néra.

Kultiara. Kupiskio kultiiros centras turi 14 kultiiros centro skyriy VVG teritorijoje. Kupiskio
kultaros centro skyriuose veikia 54 (R40) kolektyvai, kuriuose dalyvauja 577 kaimo gyventojai. Per
2014 m. jvyko 615 renginiy, kuriuose dalyvavo 11 559 lankytojy®. Salyje mégejy kolektyvy
sumazejo 15,86%, PanevéZzio apskrityje Sis mazé¢jimas dar didesnis, siekia net 26%, o Kupiskio .
savivaldybéje vienu kolektyvu padidéjo. Dalyviy skai¢ius mégéjy kolektyvuose KupiSkio rajone
sumazejo 8%, t.y. 3 kartus maZziau ne Panevézio apskrityje ir beveik 2 kartus maziau lyginant su
Salimi. (Zr. 6 priedas 2.5.11. pav.). Kupiskio r. VVG teritorijoje veikia 13 bazny¢iy (i§ jy 1sentikiy
cerkvé, 1 evangeliky reformaty baznycia), bei 3 koplycios (Uoginiy, Lukoniy, Gikoniy).

Kupiskio mieste veikia vieSoji biblioteka, turinti 16 (R41) filialy Kupiskio rajono VVG
teritorijoje. Nagrin¢jamu 2011-2014 m. laikotarpiu sumazéjo KupiSkio rajono bibliotekos vartotojy
341ir iSduodamy dokumenty skai¢ius 3% (Zr. 6 priedas 2.5.12. pav.). Panevézio apskrityje iSduoty
dokumenty skai¢ius sumazéjo 11,14%, o Salyje sumazéjo 14%.

Kupiskio r. VVG teritorijoje veikia vienintelis Lietuvoje etnografijos muziejus, kuris turi 3

filialus: Uoginiuose A. Petrausko muziejus, Amaty centras, Viktaridkiuose V. Sleivytés paveiksly
galerija, LaukminiSkiy kaimo muziejus (R42). Nagrin¢jamu laikotarpiu muziejy lankytojy skaicius
Kupiskio rajone iSaugo (Zr. 6 priedas 2.5.13. pav.) 6240 (R221) lankytojais, tai beveik 50%, kai
Panevézio apskrityje padidéjol6%, o Salyje lankytojy skaicius padidéjo 41%. Nemazas turisty
srautas lanko Adomynés dvara, per metus Cia apsilanko iki 3000 lankytojy. Dél tokio turisto srauto,
Adomynés bendruomené inicijuoja steigti muziejaus ar turizmo centro filialg.
Sportas. Kupiskio rajone veikia 11 sporto organizacijy, i§ jy 9 sporto klubai. Sporto organizacijos
vienija 511 sportuojanéiy asmeny, is ju 109 moterys®. Sporto klubai: Sotokan karate klubas ,,Egis*,
sporto klubas ,,Saltinis“, automobiliy, visureigiy bei motocikly sporto klubai, krepsinio sporto
Klubai, sportinés zuklés bei zygeiviy klubai, Sokiy klubai. Per 2014 m. suorganizuotos 797 sporto
varzybos, kuriose dalyvavo 7569 dalyviai, t.y. 764 dalyviais daugiau nei 2013 m.

Kupiskio rajono gyventojai turi galimybe naudotis 17 sporto saliy, 1 Saudykla, 18 krepSinio bei
16 tinklinio aik$¢iy, 2 lauko teniso aikSteleémis. Kupiskio r. VVG teritorijoje yra 16 sporto aikStyny
priklausanc¢iy rajono mokymo jstaigoms. Kupiskio rajono sporto mokykloje dirba 8 pedagogai —
treneriai, 6 sportinés veiklos organizatoriai, mokosi 237 moksleiviai, sportuojanciy 12-0je pradinio
rengimo, meistriSkumo ugdymo ir meistriSkumo tobulinimo grupése. Moksleiviai lanko futbolo,
krepSinio, stalo teniso, lengvosios atletikos, imtyniy bei irklavimo mokomasias grupesS3. Taip pat
rajone vyksta asmeninés bei komandinés stalo teniso varzybos. Rajone populiarios ir vasarg
rengiamos lietuviikojo ritinio rungtynés®*,

Rekreacija. Pagrindinis gamtos objektas rajone ir turisty traukos centras — KupiSkio marios.
Tai Lévens upés tvenkinys, tre¢ias pagal dydj tvenkinys 3alyje. Sis objektas leidzia kurti palankias
salygas turizmui rajone. Kasmet KupiSkio mariose ir Salia jy vykdomi Lietuvos triatlono
¢empionatai, mariy regata, organizuojamos véziy gaudymo varzybos, rengiamos zZvejy varzybos,
tame tarpe ir poledin¢ zuklé. Su vandens telkiniais susijusios jvairios rekreacijos formos —
stacionarinis poilsiavimas, stovyklavimas, maudymasis, irstymasis, plaukimas burlentémis,
baidarémis, valtimis, vandens dviraciais ir zvejyba.

Kupiskio rajono VVG teritorijos kultiros istekliai. 4 (R43) Kupiskio rajono kolektyvai — Skapiskio
kultiiros namy vaiky ir jaunimo teatro studija ,,Ku-Ka*“ ir teatras ,,Stebulé®, Kupiskio kulttiros
centro folklorinis kolektyvas ,,Kupkémis®, motery vokalinis duetas yra jvertinti Aukso Paukste, 0

8 hitp://www.Irs.It/pls/proj/dokpaieska.dok_priedas?p_id=591708, Kupiskio kultiiros centro direktoriaus veiklos ataskaita 2014
8http://www.sportinfo.lt/leidiniai/10-knygos/93-lietuvos-sporto-statistikos-metrastis, Lietuvos sporto statistikos metrastis

& http://www. kupiskis. It

& http:// www.kupiskis. It
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tarp 2014 m. Kupiskio rajono geriausiyjy buvo ,,Sidabriniu dobilu* apdovanota D. Senvaitien¢,
kultiiros centro choreografg, ,.Seéltinio®, ,»Susiedy™ ir ,,Vaivoros* vadové.
Kultaros ir istorijos objektai bei vertybés. Kupiskio r. savivaldybés teritorijoje yra 29 kulttros
paveldo objektai ir vietovés, priklausantys kultiiros paminkly kategorijai, dar 169 — priklausantys
valstybés saugomy kategorijai ir 134 — kuriems taikoma pradiné apsauga (R44). Didziagja dalj
rajono kultiros paminkly sudaro archeologijos paminklai — piliakalniai, gyvenvietés, kapinynai,
pilkapynai. Kultiiros paminklais paskelbti tik keletas Kupiskio rajone esanciy statiniy kompleksy
(Palévenés Sv. Domininko baznyéia ir dominikony vienuolyno ansamblis) ir dvejos laidojimo
vietos. Valstybés saugomu kultiiros paveldo objekty ir vietoviy tarpe, daugiausia yra laidojimo
viety 96, statiniy kompleksy 38 ir pavieniy statiniy 16%(R45). Kupiskio r. teritorijos gyventojai
didziuojasi, kad j nekilnojamojo kultiiros paveldo vertybiy sarasg jtrauktas Aukstupény piliakalnis
su gyvenviete, kuris datuojamas I tast. vid. — II takst. pradzia®®(R46). Dalis kultiiros vertybiy yra
atokiose vietose, keliai, vedantys prie jy, nesutvarkyti, nepritaikyti dviraciams ir automobiliams.
Krasto neatsiejama tapatybés dalis — kupiskéniska tarmé. Krastieté¢ kalbininké K. Vosylyté
rinko ir parengé ,,Kupiskény zZodyna“. | §j veikala, sudéti visi surinkti tarmés zodziai i§ gyvosios
kalbos ir rasytiniy Saltiniy.
Tautinis paveldas. Kupiskio rajone yra tik 4 sertifikuoti tradiciniai amatai: pynimo i§ Siaudy,
karpiniy, senojo duonos kepimo ir senojo aliejaus spaudimo amatai. Karpiniy amato meistré¢ V.
Jurevi¢iené gavo meistro ir karpiniy amato 4-iy programy sertifikatus. Pasinaudojus ES parama
Uoginiuose buvo pastatytas Amaty centras, kuriame planuojama demonstruoti $iuos edukacinius
uzsiémimus: ,,Nuo vilnos iki sitlo*, ,,Bités liemuo, lino gelmuo®, ,,Keramikos pasaulyje®, karpiniy
sertifikuotos programos, ,,A. Petrausko gry¢ia duona kvepia“. Adomynés kaimo bendruomené turi
parengusi programas ir veda edukacinius uzsiémimus, kuriuose pristato dvarininky gyvenima, jy
tradicijas bei papro¢ius. Sioje srityje dar juntamas gebéjimy demonstruoti ir monetizuoti kultdirinj-
etninj savituma, unikalias ir autentiSkas tradicijas stoka (R47).
Tradiciniai renginiai ir $ventés. Kupiskio rajono kultiiros namuose rengiami kalendoriniy ir
valstybiniy $venciy minéjimai, meno mégéjy kolektyvai intensyviai dalyvauja rajono rengiamose
Sventése, konkursuose, liaudies dainininky, muzikanty, pasakoriy varZytuvése ir net tarptautiniuose
renginiuose. Taip pat tiriami ir puoselé¢jami Kupiskio paprociai (ypac vestuviy), organizuojamos
tradicinés Sventés ir festivaliai: Joninés; Ziemos Sventés, lydimos joms btidingo ritualo; Kupiskény
vestuves; liaudies dainininky, muzikanty ir pasakoriy varzytuvés. Skapiskis garséja tarptautiniais
kaimo teatry festivaliais® bei folkloro festivaliais. Tarptautinis folkloro festivalis ,,Lingaudala“
Kupiskyje vyksta kas dveji metai ir pritraukia nemaZai meno kolektyvy ne tik 1§ Lietuvos, bet ir 1§
uzsienio. Populiarumo sulaukia ir kitos tradicinés Sventés: tarptautiné sakralinés muzikos ir teatro
Sventé ,,Sielos ilgesys* Palévenés vienuolyne bei respublikinés Sventés, tokios kaip vaiky ir jaunimo
estradinio dainavimo $venté ,,Dainy lietutis®, Siuolaikinio Sokio §venté ,,Polékis*, muzikuojanciy ir
muzikg mylin¢iy zmoniy Svente ,,Aleksiuko bandonija®, etnografiniy, folkloriniy ansambliy Sventg,
skirta krastotyrininkiy sesery Elvyros, Stefanijos ir Mikalinos Glemzai¢iy atminimui jprasminti,
pagyvenusiy zmoniy tautiniy Sokiy kolektyvy Svente¢ ,,Susiedu kadrilis*.
Tradiciniai renginiai kaimo klubinése jstaigose yra §ie: Antaniniy Sventé (Adomyne); Glemzy
Seimos Sventé (Alizava); Sventé ,,Atidarykim sveéiams vartelius (Laiciai, Salamiestis); kaimo
svente ,,Sveikas, kaimynéli“ (Lukonys); rajono teatry Sventé ,,Kaimo scena™ (Naiviai); apskrities
kapely Sventé ,,Grok, armonika, grok®“ (Noriiinai); respublikiné mokykliniy teatry Sventé
»Rudiliukas* (Rudiliai), jaunimo teatry Svent¢ ,,Pieniy vynas®, vaiky teatry Sventé ,,Pieniy medus®,
senjory teatry Sventé ,,Pienés pikas“ (SkapiSkis); humoro Sventé ,,Subatjuokis® (Subacius);
Sekminiy §venté (Sepeta); Didieji Zolinés atlaidai (Simonys)®.

8 http://kupiskis.It/It/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiskio rajono savivaldybés teritorijos bendrasis planas
8 http://www.kpd.lt, Kultiiros paveldo departamentas

8 http://www.kupiskis.It, Kupiskio rajono plétros iki 2010 mety strateginis planas

8 ttp:// www. kupiskiokultura. It
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Socialinés infrastruktiiros, kultiiros iStekliy atitikimas gyventojy poreikiams. Apibendrinant
galima teigti, kad rajone didé¢ja NVO kirimasis ir organizacijos yra aktyvios teikiant ir jgyvendinant
projektus (R33). Kupiskio rajone mazéja ugdytiniy ir bendrojo ugdymo moksleiviy skaicius. Be to
pastebimas kvalifikuoty pedagogy (R34) bei gydytojy (R35, R36) trikkumas. Kupiskio kraste yra
galimybés plétoti socialines paslaugas (R37), pakankamas gyventojy dalyvavimas kulturingje ir
sportinéje veikloje (R40, R41, R42), rajone yra profesionaliy kolektyvy (R43) bei krastas turtingas
istorijos ir kultiros vertybémis (R44, R45, R46).

Remiantis atliktu Kupiskio rajono VVG teritorijos gyventojy poreikiy tyrimo duomenimis, net
77%% respondenty teigia kad asmeniskai pajute ES paramos naudg sau ir savo gyvenamajai
vietovei bei iSreiské nuomone, kad ir ateinan¢iu laikotarpiu buty galima iSlaikyti esamg
infrastrukttirg (balai - 2006, poreikis 2, 3, 4, 10) ja atnaujinti ir pritaikyti visuomeniniams
poreikiams, uztikrinant paslaugy teikima, tai patvirtina ir 2014 m. senitnijy poreikiy suvestine®.
Taip pat kaimo gyventojai iSreiSké norg, kad biity remiamas vandens tiekimo ir nuoteky Salinimo
sistemy kirimas ir tvarkymas (balai - 1771, poreikis 2), panaudoti rekraciniu poziiiriu vertingas
teritorijas (balai - 1511, poreikis 3 ir 8). IS to darome iSvadg, kad bendruomenés turi stiprias
bendruomeninio iniciatyvumo ir SeimyniSkumo tradicijas (Ra9). Kaimo gyventojai iSreiske
nuomone, kad yra nepakankamas bendrgsias socialines paslaugas galinCiy teikti institucijy ir
specialisty skaicius ir todél bendryjy socialini% paslaugy poreikis néra iki galo patenkinamas (2014
m. senifinijy poreikiy suvesting, poreikis 5)”* (Ral0). 235% respondenty naudotysi - vyresnio
amziaus ir sunkiy ligoniy prieZitiros paslauga, 116% vaiko prieziiros paslauga, 174* naudotysi
transporto paslauga (porekis 5) (Rall).

Organizuotuose susitikimuose senilinijy gyventojai jvardino pagrindines kaimo vietovés
problemas: bedarbysté¢; girtuoklysté; socialing atskirt] patirian¢iy asmeny grupiy prasta uzimtumo
organizavimg (porekis 8); kultiiros darbuotojy stoka, prasta kultiiros namy bei sporto materialiné
bazé; bendradarbiavimo nebiivimas tarp NVO; iniciatyvy trikumas (poreikis 6); socialiai remtiny
asmeny/Seimy did¢jimas; vieSyjy erdviy sportui bei poilsiui trikumas (poreikis 3); vietos paslaugy
bei produkty trikumas, smulkaus verslo (tame tarpe ir jaunimo) iniciatyvy nepalaikymas (2014 m.
seniiinijy poreikiy suvesting)*® (Ral2). Remiantis atliktu Kupiskio rajono VVG teritorijos gyventojy
poreikiy tyrimo duomenimis gyventojai nurodé Sias veiklos sritis, kurios jy manymu turéty biiti
prioritetinémis: vandens tiekimo ir nuoteky infrastruktiiros vystymas bei geriamojo vandens
kokybés uztirinimas (balai - 1386, poreikis 2), gyvenvieciy vieSyjy viety sutvarkymas, poilsio ir
sporto zony jrengimas (balai - 1367, poreikis 3 ir 8), saugios gyvenamosios aplinkos kiirimas (balai
- 1211, poreikis 3), uZimtumo galimybiy didinimas (balai 1204, goreikis 8), paramos sistemos
jaunimes Zmonéms dibrti sudarymas (balai - 1099, poreikis 5, 6, 8)* (Ral3). 45% Kupiskio rajono
gyventojy patenkinamai vertina rajono kultiirinj gyvenima. Bet mano, kad jdomesnés laisvalaikio
uzimtumo organizavimo priemongés padéty pagerinti kaimo jaunimo bei vyresnio amZiaus Zmoniy
situacija, bet tam reikia stiprinti materialing baze (2014 m. senitinijy poreikiy suvestin¢ )°’ (Ral4).

\ 2.6. | VVG teritorijos gamtos iStekliy analizé \

Asociacijos ,,Kupiskio rajono VVG* teritoriné¢ apréptis sutampa su KupiSkio rajono
administracinémis ribomis, i§skyrus KupiSkio miesta, kuris negali biiti VVG teritorijoje.

Zemes iikio informacinés sistemos 2015 m. sausio 1 d. duomenimis, 58,17% visos rajono
teritorijos sudaro zemés tkio naudmenos, kuriy 95,2% (R48) — ariama Zemé, sodai — 0,2%, 4,6% —

8 Kupiskio rajono gyventojy poreikiy tyrimas
% Kupiskio rajono VVG duomenys
% Kupiskio rajono VVG duomenys
%2 Kupiskio rajono gyventojy poreikiy tyrimas
% Kupiskio rajono gyventojy poreikiy tyrimas
% Kupiskio rajono gyventojy poreikiy tyrimas
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pievos ir natiiralios ganyklos. Lyginant su Panevézio apskritimi zemés tikio naudmenos pasiskirsto
sekanciai: ariama — 91,6%, sodai — 0,4%, pievos ir natiiralios ganyklos — 4,8% ir Lietuva -
atitinkamai: 91,6% - ariama, 0,4%- sodai, 8,0%- pievos ir nattralios ganyklos. Sie duomenys jrodo,
kad Kupiskio rajono kaimiSkosios vietovés yra zemdirbiskas krastas.

Atsizvelgiant j zemés plotus, kurie yra naudojami zemés tkyje, galima teigti, kad Kupiskio r.
VVG atstovaujamoje teritorijoje zemés tkio naudmeny pasiskirstymas sudaro palankias sqlsygas
augalininkystei bei gyvulininkystei, o bendras Zemés tikio naudmeny plotas artimas apskriéiai.9

Zemés nasumas (zemés tikio naudmeny dirvoZemio gebéjimas iSauginti augaly derliy — LR
Terminy bankas) yra vienas svarbiausiy rodikliy, apibuidinanciy jos kaip realiy gamtos iStekliy
verte. Panevézio apskrities vidutinis Zemés {ikio naudmeny na§umo balas yra 43,2. Zemés turinéios
tokj koeficientg patenka j gery zemiy kategorijg. Nors Panevézio apskrities nustatytas vidutinis
zemés tkio naudmeny nasumo balas yra geras, KupisSkio rajone vyrauja vidutiniSkos zemés —
vidutinis Zemés iikio naudmeny nasumo balas yra 36,93 — 40,20% (R49).

2015 m. pr. Kupiskio rajone registruoti 37 ekologiniai tikiai. Pagrindiné dalis dikiy uZzsiima
augalininkyste. Ekologiniy tkiy skaicius, tenkantis 10 tikst. gyventojy Lietuvoje 7,9 wvnt.,
Panevézio apskrityje — 22,8 vat., Kupiskio rajone — 19,8 vnt.*®° .

Lietuvos Zemes informacinio centro duomenimis Kupiskio rajono savivaldybéje 2014 metais
tkininky tkiy registre buvo jregistruota 1963 tkiai, o 2015 mety birzelio 01d. duomenimis -
jregistruoti 1922 aikiai'®, t.y. 2,1% ukiy maziau nei 2014 m. Tai rodo, kad Kupiskio rajono
savivaldybéje pastebimas zemés tkiy stambéjimas, o tai lemia tikiy skaiiaus maz¢jima. Priezastys
labai jvairios: nemazai mazazemiy ukininky pardavé Zemes, taip pat nemaZzai iSnuomojo
stambesniems tikininkams.

Didzioji Kupiskio rajono savivaldybés teritorijos dalis patenka i Vidurio Lietuvos hidrologing
srit] bei mazesnj jos vieneta — MiiSos-Nevézio hidrologinj rajong. Pagal upiy baseinus, Kupiskio
rajono savivaldybés teritorija patenka j Lielupés baseino MiSos ir Nemunélio pabaseinius bei
Sventosios baseing (Zr. 7 priedas 2.6.1 pav.).

Kupiskio rajono bendra valstybiniy vandeny fondo Zzemé sudaro apie 2,5% viso rajono
ploto.’? Sis rodiklis tolygus Panevézio apskrities rodikliui, bet 1,5% maZesnis nei Salies rodiklis.
Bendras visy Kupiskio rajono eZery plotas — 241,1 ha. Vyrauja mazi, iki 5 ha ploto eZerai, kuriy 1§
viso yra 11 vnt., o didesniy nei 10 ha — 5 vnt. Bendras Kupiskio rajono 5-iy valstybinés reikSmes
ezery plotas — 164,4 ha'®. Dauguma rajono eZery yra neskaidris ir labai seklis.

Pagrindinis gamtos objektas rajone ir turisty traukos centras — Kupiskio marios (R50). Tai —
treCias pagal dydj dirbtinis vandens telkinys Lietuvoje (bendras turis 33183 tﬁkst.m3). Sis tvenkinys
galutinai susidar¢ 1986 m. patvenkus Lévens upg 110 km nuo jos ZioCiy. Jo plotas — 828 ha, |
Siauring puse nusidriekes beveik 20 km. Tvenkinyje yra 2 pusiasaliai ir 2 salos (3,1 ha ir 8,6 ha
ploto). Kupiskio marios yra reikSmingiausias Kupiskio rajono vandens telkinys tiek Zemés tkiui,
tiek regiono gyventojy rekreacijai. Lévens tvenkinyje ties uZtvanka yra oficialiai jforminta
maudymosi vieta. Kupiskio mariose yra geros salygos rengti jvairiy vandens sporto Saky varZybas.
Nuo 1997 m. ¢ia rengiamos respublikinés buriavimo varzybos ,,Kupiskio mariy regata®, kuriose
dalyvauja buriuotojai i8 jvairiy Lietuvos miesty.

Kupiskio rajono vandenyse gyvena vir§ 20 (R51) zuvy rasiy. Kupiskio marios tai — vienas
produktyviausiy vandens telkiniy Siaurés rytin¢je Lietuvos dalyje. Jo bendras zZuvingumas Siekia
daugiau kaip 20 kg i$ 1 ha, o vien tik svarbiausiyjy 4 risiy: karsio, sterko, kuojos ir eSerio biomas
sudaro daugiau kaip 70 kg i§ 1 hektaro tvenkinio ploto. Be minéty pagrindiniy Zuvy tvenkinyje
gyvena lydekos, ptugzliai, plakiai, raudés, aukslés, lynai, smélétose priekrantése — gruzliai, kirtikliai.

% http://www.zis. It
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Per Kupiskio rajong praeina autoturizmo trasos ,,Vidurio Lietuvos kelias* ir ,,Aukstaitijos
keliai“, nacionaliniy dviraciy trasy tinklas, vandens turizmo trasa. Pagal 2007 m. parengta
»Kupiskio rajono (Lietuva) ir Rezeknés rajono (Latvija) vandens turizmo plétros strategija*
geriausiai praplaukiama yra Kupiskio rajono upé — Lévuo. Vandens marsrutas ,,.Lévens upe su
baidare“— 27 km ilgio.

Panevézio apskrities generaliniu planu numatyta galima dviraciy tinklo tgsa. Nuo 2011 m.
rajono ribose jau veikia dvira¢iy marsrutai ,,Palévenés-Stirniskiy istorinés vietos* (trasos ilgis 34
km), ,,Senyjy dvary ir bazny¢iy keliu“ (trasos ilgis 52 km), 42 km ilgio marSrutas aplink Kupiskio
marias.

Visuose Kupiskio rajono pazintinio turizmo marsrutuose yra lankytiny kultiros ir gamtos
paveldo objekty, saugomy teritorijy. Su vandeniu susijes nematerialusis paveldas (hidronimai,
etnografija, folkloras) ir vandens turizmo infrastruktiira (papludimiai ir kt.). KupiSkio rajono
turizmo ir verslo informacijos centro duomenimis Kupiskio rajono savivaldybés teritorijoje yra 13
lankomiausiy turistiniy objekty, 7 kaimo turizmo sodybos.

Miskai Kupiskio rajone uzima apie 30,4% (R52) teritorijos (Zr. 7 priedas 2.6.1. lentelé).
Lyginant su Panevézio apskritimi t.y. 1,5 % daugiau, lyginant su Salies rodikliu 3,6% maziau.
Didziausi rajono miskai — Skapagirio, Simoniy, Zvirblioniy. Migkingumo didinimo programoje
Kupiskio rajono savivaldybés teritorijoje numatoma 2004-2020 mety laikotarpiu i§ viso apzeldinti 1
489 ha'™, kasmet sodinant po 88 ha misko. Naujai jveisiamy misky sklypai daugeliu atvejy
I$sidésto mazo nasumo iki 32 baly ir iki 39 baly zemése. Savivaldybés teritorijoje miska sitiloma
jveisti nemelioruotoje ir blogos melioracinés biiklés melioruotoje Zeméje. Taip pat miskai
projektuojami atsizvelgiant | gamtinio karkaso reikalavimus, rekreacinius poreikius ir
krastovaizdzio ekologinio stabilumo uztikrinimga.

Kupiskio rajono savivaldybés teritorijoje yra 16 detaliai i$zvalgyty naudingyjy iSkaseny
telkiniy, parengtinai i§Zvalgyty — 31, aptikty — 2. Budingos istekliy rasys — durpés, sapropelis,
smelis, Zvyras. Rajono teritorijoje 1§ viso yra 49 naudingyjy iSkaseny telkiniai, 1§ jy 11
eksploatuojamy ir 38 neeksploatuojami (R53). IS jy: durpés — 25 vnt. (6370,9 ha), sapropelis — 1
vnt. (0,035 ha), smélis — 5 vnt. (436,59 ha), zvyras — 17 vnt. (271,8 ha) (R54).

Esamg KupiSkio rajono savivaldybés saugomy teritorijy tinklg sudaro wvalstybinés ir
savivaldybiy reikSmeés saugomos teritorijos. Kupiskio rajono savivaldybés valstybinés reikSmes
saugomy teritorijy tinklg sudaro 9 wvalstybiniai draustiniai (4102,53 ha), i§ jy saugomi 5
aukStapelkiy kompleksai: tai Alojos, IZeno, Kepurinés, Notigalés ir Sakoniy balos telmologiniai
draustiniai. 2 biosferos poligonai (4825,69 ha)'®®, 1 savivaldybés reik§més gamtos paveldo objektas
(Stirniskiy kurilinis maumedis) (R55). | Europos saugomy teritorijy tinklag (Nature 2000) jtraukti 3
rajono gamtos objektai (0,76 ha): Sakoniy bala (vertinga pelkiniais miSkais ir spanguolynais),
Notigalés ir Kepurinés pelkés (vertingos natiiraliais distrofiniais ezerais, pelkiniais miskais, vakary
taigomis).

Saugomy teritorijy valstybés kadastre Siuo metu jregistruotas Lévens krastovaizdzio draustinio
plotas - 1287,77 ha bei Buoziy geologinis, Priisagalés geomorfologinis ir VainiSkio pedologinis
draustiniai. Didziausig plota i§ Kupiskio rajono savivaldybés saugomy teritorijy sudaro Nature
2000 teritorijos, jos uzima 9936,57 ha plota (R56). Kupiskio rajono savivaldybés saugomy teritorijy
tinklo plotas — 10774,21 ha t.y. 10% nuo bendro savivaldybés ploto’® (Zr. 7 priedas 2.6.2.
lentelé).

Kupiskio rajone veikia 15 (R57) saulés energijos jégainiy, kuriy bendra instaliuota galia
0,49409 MW. O instalivota Silumin¢ galia 10 tikst. gyventojy beveik siekia apskrities rodiklj:
atitinkamai Panevézio apskritis - 3,8MW ir Kupiskio rajonas — 3,3MW*". vertinus, kad dalis

19% http://kupiskis. It/It/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiskio rajono savivaldybés teritorijos bendrasis planas
195 htp://stk.vstt. It/

106 http://kupiskis. It/lt/veikla/planavimo-dokumentai/ Kupiskio rajono savivaldybés teritorijos bendrasis planas
7 http:/www.avei. It/


http://stk.vstt.lt/

22

Kupiskio rajono priklauso mazo nasumo dirbamoms zeméms, Cia yra tinkamos salygos tokiam
verslui vystyti.

Kupiskio rajone placiai naudojama tik viena atsinaujinancios energijos rasis — biokuras, nes

yra pakankami augalinés biomasés iStekliai. Darome iSvada, kad yra salygos plétoti ar kurti
atsinaujinancios energijos istekliy gamyba, nes rajone yra gamtiniy dujy infrastruktiiros stoka.
Augalinés biomasés metinis potencialas galéty buti vidutiniskai 100 tukst. tony, i§ kuriy 50%
sudaryty energetiniai augalai, 30 % mediena, 20% - §iaudai.'® (R58).
Gamtos iStekliy, ju buklés atitikimas gyventoju poreikiams. Apibendrinant galima teigti, kad
Kupiskio krasSte yra palankios sglygos augalininkystei, gyvulininkystei, ekologiniy tkiy, smulkaus
verslo, saulés energijos jégainiy (R57) plétrai, atsinaujinanciy iStekliy panaudojimui (R58) nors
pastebima tkiy stambéjimo tendencija. Krastas turtingas naudingomis iSkasenomis (R51,R53, R54)
saugomomis teritorijomis (R55, R56) ir yra palanki geografiné vieta.

Remiantis KupiSkio rajono kaimiskyjy vietoviy gyventojy poreikiy tyrimu, respondentai
nurodé¢, kad reikalingos investicijos | rekreaciniu poziiiriu vertingas teritorijas, kultiiros paveldo
objektus'® (balai - 1511, poreikis 3) (Ral5) bei skatinti biomasés ir atsinaujinan&ios energijos
istekliy gamyba (balai - 1318, poreikis 9). 45%''® (Ral6) respondenty nurodo, kad negebame
demonstruoti savo etninio savitumo, vietos tradicijy bei amaty. Taip pat 39%"* (Ral7) respondenty
nurodé, kad negeréja gamtos paminkly ir krastovaizdzio bei kultiiros, istorijos ir architektiros
paveldo puosel¢jimas dél neefektyvios valstybinés kulttiros paveldo apsaugos politikos.
| 2.7. | Papildoma informacija |
Komunalinis ukis. Pagrindiné¢ Kupiskio rajono teritorija aptarnaujanti vandens tiekimo jmon¢ yra
UAB ,,Kupiskio vandenys“. Kitos jmonés tiekiancios vandenj gyventojams: Antasavos mistl.
pajininkai, Bilitiny k.bendruomené, DarSiskiy k. pajininkai, Didzpriidziy k. pajininkai, Driilény k.
pajininkai, KreipSiy k. bendruomené, Lukoniy k. pajininkai, Paketuriy k. pajininkai, Papiliy k.
pajininkai, Uoginiy k. pajininkai, Svideniy k. paj ininkai*2. Kupiskio rajone yra 14 vandenvieciy, 9
(R59) vandens bokstai, kurie yra pasene¢ ir nebenaudojami vandens tiekimui ir laikymui, bei 13
vandens gerinimo jrenginiy. 2011 m. jmonés paslaugomis naudojosi 4939 vartotojai (kaimas ir
miestas), 2012 m. — 4700 vartotojai (kaimas ir miestas), 2013 m. - 4741 vartotojai (i$ jy 922 kaime),
2014 m. — 4780 vartotojai (i$ jy 923 kaime)113, t.y. 3% maziau, nei 2011 m. Organizuotuose
susitikimuose su seniiinijy gyventojais ir atlikto Kupiskio r. gyventojy poreikiy tyrimo duomenimis,
respondentai (Kupiskio, Simoniy, Skapiskio, Palévenélés) pageidavo, kad biity vandens tiekimo ir
nuoteky infrastruktiiros vystymas (balai 1386 (pagal veiklos sritis) balai 1771 (pagal poreikius,
poreikis 2))'*%(Ral8). Kadangi minéty gyvenvieiy vandens bokstai buvo atiduoti kaimo
gyventojams uz pajus, liko nejteisinta nekilnojamojo turto nuosavybé. Tod¢l Sie projektai nebus
finansuojami. Buty galimi vandens kokybés gerinimo projektai ir tik tose vietovése kuriose
naudojamasi jmonés paslaugomis.

Senitinijy gyventojai iSreiSké nepasitenkinimg del Siuksliy iSvezimo tvarkos, per mazu vieSyjy
konteineriy skai¢iumi, Suny vedziojimo aiks$teliy nebtivimu (2014 m. seniiinijy poreikiy suvesting
)"°(Ra19), poreikis 10. Sis poreikis nebus tenkinamas, nes pareiskéjas gali bati UAB ,,Kupiskio
komunalininkas™ ir tai reikalauja labai dideliy investicijy.

Socialinis biistas. 2014 m. Kupiskio rajono savivaldybés gyvenamajj fonda sudaré 264 butai,
esantys 143 gyvenamuosiuose namuose ir tai sudaré 13341,41 km?, i3 jo socialinis bustas sudaré
11483,73 km* (86,10%), tarnybinis biistas - 904,22 km? (6,9%) ir bendrabuciai — 953,46 km?
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(7,10%). Kupiskio rajono kaimo vietovése gyvenamasis naudingas plotas tenkantis vienam
gyventojui 2014 m. sudaré 40,5 m”. Nagrinéjamu 2011-2014 m. laikotarpiu jis padidéjo daugiau nei
3% kai tuo tarpu Salies kaimo vietovése jis iSaugo tik 2,8% (R60). Kupiskio r. savivaldybé apie
bisto pirkimg informavo, taciau, negavus tinkamy pasiiilymy, biistai nebuvo nupirkti. Tai tik jrodo,
kad nemaza dalis gyvenamyjy namy kaimo vietovéje yra prastos buklés ir nusidévéj(;lm.
Organizuotuose susitikimuose senifinijy gyventojai iSreiské nora, kad avarinés buklés pastatai bl_ltl%
nugriauti arba juos suremontuoti ir pritaikyti veiklai (2014 m. seniiinijy poreikiy suvestiné)11

(poreikis 4) (Ra20). Atliktame Kupiskio r. gyevntojy poreikiy tyrime tai taip pat atsispindi:
sutvarkyti pastatus, pritaikant juos visuomenés poreikiams (balai 2066, poreikis 4, 8) bei veiklos
sritis nurodyta kaip prioritetiné (balai 1066, poreikis 4,8). Sis poreikis bus remiamas i§ dalies, tik
pastaty atnaujinimas sukuriant darbo vietas (porekis 4,8).

Susisiekimas. Kupiskio rajonas yra Siaurinéje Lietuvos dalyje Panevézio apskrityje. Atstumas nuo
Kupiskio rajono ribos iki valstybinés sienos su Latvijos Respublika — 15 km.Kupiskio rajono
savivaldybés valstybinés reikSmés keliy tinklg sudaro 5 valstybinés reikSmés krasto keliai (Kupiskis
— Vabalninkas — Birzai (Nr. 124), Daugpilis — Rokiskis — Panevézys (Nr. 122), Kupiskis — Utena
(Nr. 118), Pagojé — Sedeikiai — Viesintos — Nociiinai (Nr. 175) ir Skapiskis — Pandélys (Nr. 192)"
ir 35 rajoniniai keliai (R61). Kupiskio rajono savivaldybéje valstybinés reik§més magistraliniy keliy
néra, bet nuo automagistralés Via Baltika (Helsinkis-Talinas-Ryga-Kaunas-Varsuva) Kupiskis yra
nutoles tik 50 km.

Valstybinés reik§més keliai Kupiskio rajone sudaro 344,224 km, krasto keliai sudaro 101,829
km, o rajoniniai keliai — 242,395 km'. Vietinés reikimés keliy tankis Kupiskio rajono
savivaldybés teritorijoje yra 0,81 km/km? . Sis rodiklis yra vienas didZiausiy i§ PanevéZio apskrities
rajono savivaldybiy ir KupiSkio rajono savivaldybe lenkia tik RokiSkio rajono savivaldybé.
Kupiskio rajong kerta gelezinkelio linija (linijos ilgis 44,10 km). Pagrindinés gelezinkelio stotys yra
Subaciaus ir KupiSkio miestuose bei Salia Rudiliy k. (Radziiiny gelezinkelio stotis) ir Skapiskio
miestelio stotis (R62).

Organizuotuose fokus grupiy interviu susitikimuose su senitinijy gyventojais, buvo gyventojai
iSreikStas noras, kad buty asfaltuoti vietiniai keliai arba skirtas didesnis finansavimas keliy
priezitirai (2014 m.seni@inijy poreikiy suvesting )**° (Ra21), poreikis 10. Sis poreikis nebus
finansuojamas, nes tinkamas pareiskéjas gali buti tik Lietuvos automobiliy direkcija.

3. VVG teritorijos SSGG

3.1. Stiprybés Stiprybe pagrindZiancio rodiklio Nr.
3.1.1. | Palanki aplinka smulkiojo verslo ir R22, R26, R27, R29,
amatininkystés plétrai, gamybos bei paslaugy | Ra2, Ra8
srityje

3.1.2. | Gilios tikininkavimo tradicijos ir didelis rajono | R30, R31, R32,R48
potencialas tikininkavimo plétrai

3.1.3. | Stiprios bendruomeniy iniciatyvumo ir R28, R33, R39, Ra2, Ra9
Seimyniskumo tradicijos

3.1.4. | Autentiskas ir unikalus etnokulttirinis kapitalas | R1, R2, R3, R40, R41, R42,
R43,R44,R45,R46

3.1.5 | Rajonas turtingas naudingy iSkaseny telkiniais, | R50, R51, R52, R53, R54, R55, R56,
saugomy teritorijy plotais ir kitais gamtos R57, R58

116 Kupigkio r. savivaldybés socialiniy paslaugy ataskaita

17 Kupiskio rajono VVG duomenys

118 ywww.kupiskis. It Kupiskio rajono plétros iki 2010 mety strateginis planas (2004)
119 htp:/www. prk.It/kupiskio-keliu-tarnyba-2.html

120 Rupiskio rajono VVG duomenys



http://www.kupiskis.lt/
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iStekliais (atsinaujinancios energijos istekliais)

3.1.6. | Rajono geografiné vieta ir pasiekiamumas R61, R62

palanki turizmo srautams pritraukti
3.2 Silpnybés Silpnybe pagrindZiancio rodiklio Nr.

3.2.1. | Zemas investicijy lygis, mazas veikian¢iy tikio | R20, R21,R23, R24
subjekty skaicius

3.2.2. | Menkai iSvystyta rekreacijos ir poilsio R29, R42, R47, Ra4, Ral5,
infrastruktiira vietos gyventojams ir Ral6, Ral7
atvykstamgjam turizmui bei gebéjimy
demonstruoti kulttirinj-etninj savituma,
unikalias ir autentiSkas tradicijas stoka

3.2.3. | Nepakankamas kaimo gyventojy, ypac jaunimo | R7, R10, R11, R12, R13, R14, R34,
(iskaitant ir Kitas amziy grupes) i$silavinimo, Rab, Ra7
ekonominio aktyvumo ir kvalifikacijos lygis,
kuris riboja iniciatyvas kurti versla

3.2.4. | Profesionaliy vadybiniy ziniy ir jgudziy stoka | Ra6
bendruomeniniy organizacijy valdyme

3.2.5. | Prekiy, produkty stoka ir nepakankamas R15, R19, R25, R32, R35, R36, R37,
paslaugy (medicininiy , socialiniy, kultiiriniy, R38, Ral, Ra3, Ra7, Ral0, Rall, Ral2
turizmo, asmens ir turto) prieinamumas
kaimiskose vietovése

3.2.6. | Prasta demografiné buklé¢, didelis vyresnio R4,R5, R6, R8, R9,
amziaus bei socialing atskirtj patirian¢iy grupiy | R16, R17, R18, Ra3, Ral4
gyventojy skaiCius, bei mazas jy uzimtumas
Rajono kultiirings ir funkcinés infrastruktiiros R60, Ral3, Ral4, Ral7, Ral8, Ral9,

3.2.7. | (komunalinio tikio, socialinio biisto, vandens Ra20, Ra21
gerinimo, tiekimo ir nuoteky infrastrukttros,
gamtos paminkly, ultiiros ir istorijos objekty)
prieziliros ir valdymo profesionalumo stoka

Galimybés
3.3.

3.3.1. | Vietos ikiai, verslo jmonés turés galimybe vystyti projekting veikla, naudojantis ES
parama pritraukti 1éSy inovacijoms diegti (atsinaujinanciy iStekliy panaudojimas),
ekonominiam konkurencingumui didinti bei aplinkosaugos priemonéms jgyvendinti.

3.3.2. | Stipr¢janti regioniné politika skatins vietos ir uZsienio partneriy paieska bei sudarys
palankias prielaidas atskleisti bei efektyviai panaudoti unikalius Kupiskio rajono VVG
teritorijos iSteklius uzmezgant bendradarbiavimo rySius bei dalintis gergja patirtimi su
kaimyniniais regionais.

3.3.3. | Natiraliy, kokybisky, vietiniy gaminiy bei produkty poreikis skatins ekologinj ir
etnokulttrinj tikininkavimg, darbo viety ir naujy versly kiirimg atitinkant] vietos amaty
tradicijas bei ranky dirbiniy gamyba.

3.3.4. | Laisvas darbo jégos judéjimas, skirtumy tarp kultiry nykimas didins tradiciniy
etnokultiiry reikSme, bei skatins bendruomenes telktis ir ieSkoti naujy keliy, siekiant
iSsaugoti gamtos ir kultiirin] pavelda, tradicijas, tapatuma taip populiarinant rekreacinio
turizmo objektais turtingg regiona.

3.3.5. | Augantis nacionalinés politikos démesys leis plétoti socialines, aptarnavimo ir

rekreacinio poilsio paslaugas, kurios gerins kaimo zmoniy pragyvenimo salygas, mazins
kaimo gyventojy socialiniy grupiy pazeidziamuma bei socialinj pasyvuma.
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3.3.6.

Mokymosi visa gyvenimg principo jgyvendinimas kaimo gyventojams (visy amziaus
grupiy) sudarys galimybe naujy ziniy jgijimui, skatins gyventojy, ypac jaunimo, verslumag
sprendZiant vietos gyventojy poreikius.

3.3.7.

Atviros Europos $aliy rinkos skatins vietos tikio subjektus kooperacijai.

3.4.

Grésmes

3.4.1.

Aplinkos tarSa, uzterStumo didéjimas ir kaimo vietoviy urbanizacija, turisty srauty
augimas ir Zema poilsiautojy kulttra, gali sudarkyti Kupiskio rajono VVG teritorijos
krastovaizdzio graziausias vietas ir pazeisti kaimo vietoviy ekologinj stabiluma.

3.4.2.

Mazeéjantis jmoniy konkurencingumas vidaus ir uzsienio rinkose dél prasto inovatyvumo.
Smulkaus verslo plétrai nepalanki valstybés politika.

3.4.3.

Visuomenés sen¢jimas ir dél to augantis socialinés apsaugos ir sveikatos priezitiros
poreikis bei i§laidos

3.4.4.

ES ir nacionaliné paramos teikimo tvarka kelia grieztus administravimo ir partnerystés
reikalavimus bei numato kaimo gyventojy verslumo stipréjima. Jei bendradarbiavimo
tarp vietos valdzios, vietos veiklos grupés, kaimo vietovése veikianciy organizacijy nebus
integruotas ] vietos valdzios praktika, reikSis politinis biourokratizmas nustelbtas
biurokratiniy procediiry ir valdzios abejingumu kaimo problemoms, ko pasekoje
panaudotos paramos 1éSos nesukurs siekiamy socialinés, kultirinés, ekonominés ir
aplinkosauginés prodétinés vertes.

3.4.5.

Dél kity regiony aktyvios ekonominés plétros maz¢jantis vietoves investicinis
patrauklumas.

3.4.6.

Pasalpy nepasiturintiems gyventojams ir bedarbiams Sistema neskatins kaimo gyventojy
ieskoti kity pajamy Saltiniy.

3.4.7.

Darnios kaimiskyjy vietoviy ir miesto sgveikos stoka, nepakankama infrastruktiira lems
intensyvius migracijos i§ kaimo vietoviy, ypa¢ jaunimo, srautus, darbo istekliy trikuma.
Kvalifikuoty darbuotojy trikumas gali stabdyti vietos tikio plétra.




4. VVG teritorijos plétros poreikiy nustatymas prioritetine tvarka

Eil. | VVG teritorijos plétros poreikiy nustatymas Poreikj Sasaja su KPP 2014-2020 m. Poreikio tenkinimas /
Nr. (prioritetine tvarka) pagrindziantys VVG nustatytais nacionaliniais netenkinimas i§ VPS lésy
teritorijos SSGG kaimo plétros poreikiais
teiginiai (Nr.)

4.1. | Mazos apimties gamybos, vietos paslaugy, 3.11.,3.12,314, Nr. 10 Taip
amatininkystés bei produkty pasiiilos 3.16.,3.2.1., 322,
skatinimas ir vystymas 3.3.1,333,335,

3.3.6.,3.3.7.,34.2,
3.4.5.,346., 3.4.7

4.2 | Vandens tiekimo ir nuoteky infrastruktfiros 3.2.7., 347 Nr. 15 Taip. (Geriamojo vandens kokybés

vystymas bei geriamojo vandens kokybés uztikrinimas)
. Ne. (Vandens tiekimo ir nuoteky
uztikrinimas infrastruktiiros vystymas).
Priemoné finansuojama ES
Sanglaudos fondo 1éSomis regiono
planavimo badu.

4.3. | Gyvenvieciy vieSyjy viety/krastovaizdzio 3.1.3,3.15,, 316, Nr. 16 Taip
sutvarkymas, jrengimas, saugios aplinkos 3.27.,334.,34.1,
kiirimas 3.4.7.

4.4. | VieSyjy pastaty atnaujinimas, sukuriant darbo | 3.1.3., 3.2.2,,3.2.5,, Nr. 19 Taip (vieSujy pastaty atnaujinimas,
vietas bei avarinés biiklés pastaty 3.2.7., 3.35., 347 ;‘I’kl(’”am, d.arbb?ﬁ’l'?tas) at
suvarkymasugriovimas Ne (o e oty

Priemoné finansuojam ES
Sanglaudos fondo 1éSomis.

4.5. | Triukstamy socialiniy paslaugy teikimo 3.13.,3.24.,3.25, Nr. 18 Taip

skatinimas kaimiSkose vietovése 3.2.6.,3.35,34.3,
3.4.4

4.6. | Nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy 3.13., 324,335, Nr. 21 Taip
palaikymas, bendradarbiavimo ir partnerystés | 3.3.6., 3.4.4
skatinimas

4.7. | Jaunimo informavimas apie galimybes 311,312,315, Nr. 8 Taip
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mokytis, kurti versla 3.2.3,,3.3.1.,
3.3.3.,3.3.6.,, 345,
3.4.6.,34.7
4.8. | Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy uzimtumo | 3.1.3., 3.2.3., 3.2.5,, Nr.9 Taip
organizavimas 3.2.6.,3.2.7.,3.35,
3.4.3.,345., 34.6.
4.9. | Atsinaujinanciy energijos istekliy 3.1.1,,3.15,,3.2.1, Nr. 14 Taip
panaudojimas 3.3.1,34.2.,345.
4.10. | Keliy infrastruktiiros ir komunalinio tikio 3.2.7.,3.3.1., 3.4.7. Nr.9 Ne (keliy infrastruktiiros

veiklos gerinimas

gerinimas).

Priemoné finansuojama i§ kito
finansavimo $altinio.

Ne. (komunalionio tikio veiklos
gerinimas). Priemoné
finansuojama i$ kito finansavimo
Saltinio.




11 DALIS. KOKIE MUSU PRIORITETAI IR TIKSLAI?

5. VPS prioritetai, priemonés ir veiklos sritys

VPS prioritetai, priemonés ir ju veiklos sritys (jei veiklos sritys | Sasaja su VVG
5.1. numatytos): teritorijos
poreikiais
511 | prioritetas: Kaimo vietoviy konkurencingumo didinimas ir
T patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas
Kodai:
5.1.1.1. | Priemoné: Pagrindinés paslaugos ir LEADER-19.2.-7 42.,4.3.,4.6.,
kaimy atnaujinimas kaimo vietovése 4.8.
5.1.1.1.1. | - veiklos sritis: Parama investicijoms | LEADER-19.2.- 7.2 4.2.,4.3.,4.6.,
1 visy risiy mazos apimties 4.8.
infrastrukttirag
5.1.2. Il prioritetas: Ekonominés veiklos plétra ir uzimtumo didinimas
Kodai:
5.1.2.1. | Priemoné: Veiklos jvairinimas ir LEADER-19.2.- SAVA-5 4.1.,4.9.
plétra kaimiskoje vietovéje”
5.1.2.1.1. | - veiklos sritis: Paslaugy verslo ir LEADER-19.2.- SAVA-5.1 | 4.1.
alternatyviy zemés tkio veikly
skatinimas
5.1.2.1.2. | - veiklos sritis: Inovatyvi gamyba ir | LEADER-19.2.- SAVA-5.2 | 4.1.,4.9.
efektyvus iStekliy panaudojimas
5.1.2.2. | Priemoné: Bendruomeninio verslumo | LEADER-19.2.-SAVA-6 4.1.,44.,45,,
kaimiSkoje vietovéje kiirimas ir 4.6.
plétra
5.1.3. 111 prioritetas: Naujovéms imlios, socialiai saugios, sveikos,
pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés formavimas
Kodai:
5.1.3.1. | Priemoné: Zmogiskuyjy istekliy plétra | LEADER-19.2.-SAVA-7 46.,4.7.,4.8.
ir socialinés integracijos skatinimas
5.1.3.1.1. | -veiklos sritis: Bendruomeniniy, | LEADER-19.2.-SAVA-7.1 | 4.6.,4.7.
nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas
5.1.3.1.2. | - veiklos sritis: Socialing atskirt] LEADER-19.2.-SAVA-7.2. | 4.8.

patirianciy grupiy fizinio aktyvumo
ir sveikatinimo ugdymas

VPS prioritety, priemoniy ir veiklos sri¢iu sasaja su ESIF teminiais tikslais ir
EZUFKP prioritetais bei tikslinémis sritimis

ESIF teminiai tikslai

[ 10] 3 |

3 |56 4

| 8 ]9 ]2

VPS turinys

EZUFKP prioritetai ir tikslinés sritys

1A [ 1C | 2B [3A |4A | 5C | 6A | 6B | 6C

I VPS prioritetas: Kaimo vietoviy konkurencingumo didinimas ir patrauklios gyvenamosios
aplinkos kiirimas

VPS priemoné: Pagrindinés paslaugosirkaimy | [ ] | L] [ | I [ IO [ O O [
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atnaujinimas kaimo vietovése

VPS priemonés veiklos sritis:  Parama
investicijoms ] visy ruSiy mazos apimties
infrastruktiirg

L]

L]

L]

L]

L]

L]

L]

X
[

I1 VPS prioritetas: Ekonominés veiklos plétra ir uzimtumo didinimas

VPS priemone: Veiklos jvairinimas ir plétra
kaimiskoje vietovéje

L]

L]

L]

L]

L]

L]

VPS priemonés veiklos sritis: Paslaugy verslo
ir alternatyviy Zemés tikio veikly skatininimas

L]

L]

L]

L]

L]

L]

VPS priemonés veiklos sritis: Inovatyvi
gamyba ir efektyvus iStekliy panaudojimas

L]

L]

L]

L]

L]

X

O X O
O O O

VPS priemoné¢: Bendruomeninio verslumo
kaimiskoje vietovéje kiirimas ir plétra

L

L

L

L

L

L

L

X

OO g o

11 VPS prioritetas: Naujovéms imlios, soc

ialiai saugios, sveikos,
visuomeneés /bendruomenés formavimas

pilieti

nes ir

patriotiSkos

VPS priemoné: Zmogiskyjy istekliy plétra ir
socialinés integracijos skatinimas

L

L

L

L

L

L

L

L

[

VPS priemones veiklos sritis:
Bendruomeniniy, nevyriausybiniy
organizacijy, kaimo gyventojy iniciatyvy
skatinimas

L

X

L

L

L

L

L

Y

[

VPS priemonés veiklos sritis: Socialing atskirtj
patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir

sveikatinimo ugdymas




7. VPS sasaja su VVG teritorijos strateginiais dokumentais ir ESBJRS

Strateginio dokumento pavadinimas

VPS sasajos pagrindimas

7.1.

VVG

teritorijos  savivaldybés

strateginis planas

plétros

1 prioriteto ,,Kaimo vietoviy konkurencingumo didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos
kirimas *“ priemonés ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése* veiklos sritis
,Parama investicijoms ] visy rasiy mazos apimties infrastruktiirg * atitinka Kupiskio rajono plétros
iki 2020 m. strateginio plano Il prioriteto ,,Darni gyvenamosios aplinkos plétra“ tiksla gerinti ir
plésti gyvenamaja aplinkg ir vieSaja infrastruktiirg ir II prioriteto ,,Verslo aplinkos gerinimas ir
turizmo plétoté tiksla didinti rajono rekreacinj ir turistinj patrauklumg. VPS numatyta priemonés
veiklos sritis atitinka KupiSkio rajono plétros plane uzdavinius: ,,Sutvarkyti bei plésti vieSasias
erdves ir poilsio zonas rajone” bei ,,Gerinti turizmo infrastruktiirg, restauruoti paveldo objektus ir
didinti jy pritaikyma turizmo reikméms”.

11 prioriteto ,,Ekonominés veiklos plétra ir uzimtumo didinimas* priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir
plétra kaimiskoje vietovéje” ir priemoné ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje kiirimas
ir plétra“ atitinka Kupiskio rajono plétros iki 2020 m. strateginio plano II prioriteto ,,Verslo
aplinkos gerinimas ir turizmo plétoté* tikslus kurti palankg aplinka verslo vystymui ir didinti rajono
konkurencinguma, didinti rajono rekreacinj ir turistinj patraukluma bei skatinti Zemés tikio ir kaimo
plétra. VPS numatytos veiklos sritys ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés iikio veikly skatinimas*
ir ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iStekliy panaudojimas® atitinka Kupiskio rajono plétros plane
uzdavinj ,,Didinti veikly jvairuma ir bendradarbiavima kaimiskose vietovése”.

IIl prioriteto ,,Naujovéems imlios, socialiai saugios, sveikos, pilietinés ir patriotiSkos
bendruomenés/visuomenés formavimas*“ priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés
integracijos skatinimas* atitinka Kupiskio rajono plétros iki 2020 m. strateginio plano | prioriteto
,,I8silavinusios, pilietiSkos, saugios ir sveikos visuomenés vystymasis® tikslag saugoti ir skleisti
etning kultlirg, skatinti sportinj aktyvuma. VPS numatyta veiklos sritis ,,Bendruomeniy,
nevyriausybiniy organizacijy, kaimo gyventojy iniciatyvy skatinimas“ atitinka KupiSkio rajono
plétros plane numatytus uzdavinius ,,Didinti kulttiros paslaugy jvairove bei gerinti jy prieinamuma‘
bei ,,Didinti mokymosi visg gyvenimg ir neformalaus ugdymo galimybes“. VPS numatyta veiklos
sritis ,,Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir sveikatinimo ugdymas® atitinka
Kupiskio rajono plétros plane numatytg uzdavinj ,,Sudaryti palankias saglygas sveikos gyvensenos ir
fizinio aktyvumo propagavimui“.

7.2.

VVG

teritorijoje  patvirtintas

plétros planas

regiono

| prioriteto ,,Kaimo vietoviy konkurencingumo didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos
kitrimas *“ priemonés ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése™ veiklos sritis
,Parama investicijoms j visy risiy mazos apimties infrastruktiirg” atitinka Panevézio regiono
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plétros plano (Panevézio regiono plétros planas nepatvirtintas. Remiamasi projektu™) 11 prioriteto

,Ekonominiam augimui palanki aplinka” tikslg padidinti teritoring sanglaudg ir gerinti aplinkos
bukle. VPS numatytos priemonés veiklos sritis prisidés prie Panevézio regiono plétros plane
keliamo uzdavinio sprendimo ,,Padidinti gyvenamyjy vietoviy konkurencinguma, ekonomikos
augima ir gyvenamosios vietos patraukluma®.

Il prioriteto ,,Ekonominés veiklos plétra ir uzimtumo didinimas* priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir
plétra kaimiSkoje vietovéje “ ir priemoné ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje kiirimas
ir plétra“ atitinka Panevézio regiono plétros plano II prioriteto ,,Ekonominiam augimui palanki
aplinka“ tikslg padidinti teritoring sanglaudg ir gerinti aplinkos bukle. VPS numatyta veiklos sritys:
,Paslaugy verslo ir alternatyviy zemés tkio veikly skatinimas®, ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus
iStekliy panaudojimas® prisidés prie Panevézio regiono plétros plane keliamo uzdavinio sprendimo
,,Pagerinti gyvenamaja aplinka bei skatinti darny i$tekliy naudojima®.

1Il prioriteto ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios, sveikos, pilietinés ir patriotiskos
bendruomenés/visuomenés formavimas* priemonés ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés
integracijos skatinimas® veiklos sritis ,,Fizinio aktyvumo ir sveikatinimo ugdymas® prisidés prie
Panevézio regiono plétros plane pirmojo prioriteto ,,Kokybiskos vieSosios paslaugos® keliamo
uzdavinio sprendimo ,,Sustiprinti sveikata“. Parengta ir patvirtinta Kupiskio VVG nariy visuotinio
susirinkimo ,,Kupiskio rajono integruota 2016-2023 m. vietos plétros strategija” spausdintine
versija buvo jteikta pagal vadovo jgaliojima Paneveézio regiono plétros tarybai. Pastaby nebuvo
gauta.

7.3.

Europos Sajungos Baltijos jiiros regiono
strategija (ESBJRS)

Pagrindiniai ESBJRS tikslai: iSgelbéti jiira, suvienyti regiong ir padidinti jo gyventojy gerove
(turizmas, kulttra, inovacijos, sveikata, Svietimas).

| prioriteto ,,Kaimo vietoviy konkurencingumo didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos
kitrimas priemonés ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése* veiklos sritis
,Parama investicijoms ]} visy rusiy mazos apimties infrastruktiirg” atitinka Makro-regiono (ES
BJRS) tikslg ,,Padidinti gyventojy gerove® .

1l prioriteto ,,Ekonominés veiklos plétra ir uzimtumo didinimas* priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir
plétra kaimiSkoje vietovéje ir priemoné ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje kiirimas
ir plétra® dera su prioritetine ES BJRS sritimi PA SME — verslumo skatinimas bei smulkaus ir
vidutinio verslo regione augimo skatinimas. Tai atitinka Makro-regiono (ES BJRS) tikslg
,»Suvienyti regiong®.

IIl prioriteto ,,Naujovéems imlios, socialiai saugios, sveikos, pilietinés ir patriotiskos
bendruomenés/visuomenés formavimas* priemoné ,.Zmogiskujy istekliy plétra ir socialinés

121 http://www. lietuvosregionai. It/It/8/regiono-pletros-planas-212;92;94.html
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integracijos skatinimas‘ dera su ES BJRS prioritetine sritimi PA Education — inovatyvaus ugdymo
vystymas ir jaunimas. Sios priemonés veiklos sritis ,,Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio
aktyvumo ir sveikatinimo ugdymas” dera su ES BJRS prioritetine sritimi PA Health — skatinti ir
gerinti zmoniy sveikata, jskaitant jos socialinius aspektus. Tai atitinka Makro-regiono (ES BJRS)
tikslams ,,Suvienyti regiong* ir ,,Padidinti jo gyventojy gerove®.

7.4,

Viensetorés zuvininkystés VVG VPS
(taikoma, kai tokia VPS yra patvirtinta
VVG teritorijoje)

Kupiskio rajono VVG teritorijoje patvirtintos zuvininkystés VVG VPS néra.




III DALIS. KAIP PASIEKSIME UZSIBREZTUS TIKSLUS?

8. LEADER metodo principu bei horizontaliyju principy ir prioritety igyvendinimas

LEADER metodo principai

8.1. | Teritorinis principas:

8.1.1. | Principo laikymasis rengiant VPS:

Itin sparCiai besikeicianti ekonominé bei socialiné padétis Salyje ir pasaulyje,
akivaizdiis regiony iSsivystymo skirtumai, staigiis ir zenkliis pokyciai technologinéje bei
teisinéje aplinkoje sukuria dar didesnius i$Siikius, siekiant tolygios ir visa apimancios
rajono plétros. Tikslinga, kryptinga plétra galima tik tada, kai Zinome, ko siekiame ir tai
yra naudinga visai bendruomenei.

Teritorinio principo jgyvendinimui svarbus VVG veiklos teritorijos pasirinkimo
pagrindimas. Kupiskio rajono VVG veiklos teritorija yra vientisa geografine, teritorine-
administracine, ekonomine, socialine ir kultirine prasmémis. Atlikusi teritorijos analize,
VVG nustaté svarbiausius jos vientisumg pagrindziancius bruozus: VVG pasirinkta
teritorija sutampa su savivaldybés administracine teritorija (iSskyrus Kupiskio miesta),
bendra rajono infrastruktiira, VVG atstovauja Kupiskio rajone registruotas organizacijas,
teritorijos gyventojus vienija tautinis identitetas — 97,17% gyventojy yra lietuviy tautybés,
kaimiskyjy vietoviy gyventojy, bendruomeniy numatomos kaimo plétros galimybés
siejamos su savivaldybés teritorijos ribomis, bendra etnokultira — istoriné praeitis,
paprociai, tarmé, tikéjimas.

Kupiskio rajono VVG teritorija yra maziausia Panevézio apskrityje, taciau joje yra
pakankami ZmogiSkieji, finansiniai ir ekonominiai iStekliai, sudarantys salygas s¢kmingai
lgyvendinti tvarig vietos plétros strategija. Identifikuojant ilgalaikei vietos plétrai
svarbiausias problemas ir iSteklius, laikytasi teritorinio vientisumo: atlikta iSsami
atstovaujamy kaimo vietoviy socialiné, ekonominé bei aplinkos situacijos analizé, kuri
pad¢jo iSsiaiSkinti ,.teritorijos kapitalg* (Zmonés, veikla, krastovaizdZiai, paveldas, Zinios).
Siekiant uZtikrinti teritorinio principo jgyvendinimg, buvo surinkta informacija senitinijy
lygmeniu, nustatytos pagrindinés konkreciai vietovei biidingos problemos bei iStekliai.
Strateginiai VVG teritorijos plétrai svarbiis sprendimai buvo priimami remiantis
apibendrintais visy kaimisky senitinijy duomenimis. Tai leido kompleksiskai apzvelgti
situacija VVG teritorijoje, numatyti vietoveés stiprigsias ir silpngsias puses, paisyti bendry
lukesciy.

Vietos bendruomenés sutelktumas, socialiniy santykiy palaikymas, bendravimo ir
bendradarbiavimo kultiira — svarbiis aspektai ilgalaikés kaimo plétros pozitriu. Darnus
socialiniy ir teritoriniy rySiy palaikymas padéjo struktiirizuoti bendruomenés lukescius,
pasiruosti pokyciams. Plétros perspektyvas padéjo atskleisti i§sami visos VVG teritorijos
gyventojy poreikiy analizé. Anketin¢je apklausoje irgi buvo siekta teritorinés
reprezentacijos — anketos buvo platinamos visose VVG teritorijos senilinijose.
Organizuotuose fokus grupiy interviy dalyviai (organizuoti 6 susitikimai) atstovavo savo
vietoveés socialines demografines charakteristikas bei skirtingas kaimo vietoves. Todél
galima teigti, kad atliktas gyventojy poreikiy tyrimas identifikavo problemas ir liikescius,
kurie atspindéjo visos VVG teritorijos gyventojy nuomong. Atlikta analizé leido nustatyti
konkrecias vietos plétros strategijos kryptis, kurios efektyviausiai gali prisidéti prie kaimo
gyventojy gyvenimo kokybés gerinimo. Kryptingas bendravimas su vietos bendruomenés
nariais, tikslinémis grupémis, senitinais bei aiSkus jy poreikiy jvardijimas ne tik padéjo
nustatyti esamas problemas ir zmoniy liikesCius, bet tuo paciu jtrauké kaimo gyventojus i
vietos plétros strategijos rengimo procesa.

Atlikus VVG teritorijos analizeg, VVG konsultuodamasi su VVG teritorijos
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gyventojais ir organizacijomis, nustaté atstovaujamos teritorijos plétros vizijg iki 2030 m.,
kuriai buvo pritarta. VVG konsolidavo visus su kaimo plétra susijusius vietos dalyvius ir
motyvavo kaimo gyventojus bendrai veiklai siekiant numatyty tiksly 2014-2020 m.
laikotarpiu.

8.1.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:.

Vietos plétros strategijos igyvendinimo sékme didele dalimi priklauso nuo to, koks
yra rySys tarp vietovés gyvenimo kokybés ir vietos bendruomenés nariy aktyvumo.
Planuojama, kad VPS vieSyjy rysiy specialistas nuolatos bendraus su potencialiais ir vietos
projekty paraiSkas planuojanciais teikti pareiSkéjais t.y. teiks konsultacijas rengiant VP
paraiskas, padés jiems generuoti vietos projekty idé¢jas. Visa reikalinga informacija bus
talpinama ir vieSinama Kupiskio rajono VVG internetiniame puslapyje. Sie veiksmai
uztikrins Kupiskio r. VVG vietos plétros strategijos jgyvendinimo €Sy panaudojimo
tolyguma bei racionaluma.

Uztikrinant integruota VVG teritorijos plétra, VVG siekia jvairiy interesy grupiy
bendradarbiavimo. Priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” veiklos sritis ,,Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy
skatinimas, kaimo gyventojy aktyvinimas” numatyta skatinti kaimo gyventojy uzimtuma,
bendradarbiavimg ir partneryst¢ per organizuojamas bendra veiklas, didinti mokymosi visg
gyvenimg ir neformalaus ugdymo galimybes tokiu budu prisidedant prie Zmogiskyjy
iStekliy (ypa¢ jauny zmoniy iki 29 m.) iSsaugojimo kaimo vietovése, skatinti jaunimo
pilietiSkuma, savo krasto tradicijy, kultiiros ir istorijos pazinimg, ugdyti tautiSkumg.
Priemoné ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje kiirimas ir plétra” numatyta
kurti ir plétoti verslus, didinant darbo viety skai¢iy bei taip uZztikrinti kaimo gyventojy
uzimtumo didinima, skatinti bendruomeninj verslumg partnerystéje. Numatyty priemoniy
jgyvendinimas didins VVG teritorijos gyvybinguma, stiprins vietos gyventojy atsakomybe
uz ilgalaikg ir darnig teritorijos plétra.

ISskirtinis Kupiskio krasto turtas - nematerialus kultiros paveldas. Kupiskis nuo seno
garséja savo tarme bei vestuviy paprociais, giliomis tautinio paveldo tradicijomis, turi
unikaly kaimo kultiros pavelds. Sie turtai stiprina vietovés rekreacinj - paZintinj
potencialg, pabrézia VVG teritorijos savitumg ir unikalumg. Tam skirta priemoneés
,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos skatinimas” veiklos sritis
,,Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo gyventojy iniciatyvy skatinimas”,
kuria numatoma skatinti jaunimo pilietiSkuma, savo kraSto tradicijy, kultiiros ir istorijos
pazinima, ugdyti tautiSkuma.

Kupiskio rajono VVG teritorija turi pakankamai gamtos, kultiiros objekty, kurie yra
prizitirimi ir puosel¢jami. Siekiant VVG teritorijg padaryti dar patraukliasne vietiniams
gyventojams bei atvykstantiems turistams skirta priemoneés ,,Pagrindinés paslaugos ir
kaimy atnaujinimas kaimo vietovése® veiklos sritis ,,Parama investicijoms ] visy rasiy
mazos apimties infrastruktira”. Tikimasi, kad bendros tarpsektorinés partneriy idé¢jos,
sudarys salygas parengti ir jgyvendinti vietos projektus, kurie turés teigiama Kupiskio
rajono kaimo vietoviy identiteto ir iSskirtinumo puosel¢jimui, leis atrasti inovatyvius
vietos problemy sprendimus ir tokiu btidu kurs pridéting VPS vertg.

8.2.

18 apacios j vir§y* principas:

8.2.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VPS rengimo procese principo ,,IS apacios ] virSy*“ buvo nuosekliai laikomasi: prie
Jvairiy strategijos rengimo etapy prisidéjo VVG nariai — bendruomeninés organizacijos,
verslininkai, vietos valdzios atstovai bei vietos gyventojai ir organizacijos. VPS yra
bendras VVG nariy, administracijos ir vietos bendruomenés bendradarbiavimo rezultatas.

o Atliekant KupisSkio VVG teritorijos socialinés, ekonomingés ir aplinkos situacijos
analiz¢, VVG kreipési | jvairias vietos organizacijas (savivaldybés administracija,
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Darbo birza, Sodra, senitinijas ir kt.) praSydama pagalbos dél reikiamos statistinés
informacijos surinkimo.

e Atliekant gyventojy poreikiy tyrimg buvo organizuojami susitikimai senitinijose, ]
kuriuos buvo kvieciami jvairiy sektoriy atstovai (verslininkai, tikininkai, senitinai,
bendruomeniy organizacijy lyderiai, moterys, jaunimas, politikai, Zmonés su
negalia), taip pat visoje VVG teritorijoje buvo platinama kaimo gyventojy
apklausos anketa.

Susitikimy su gyventojais metu taikyti aktyvieji komunikavimo metodai (klausimy
pateikimas, darbas grupése, laisva diskusija, argumentavimas ir kt.), kuriy déka i§grynintos
vietovés problemos leido sudaryti aisky vietovés plétros vaizda. Siy veiksmy tikslas buvo
kuo i$samiau susipazinti su vietos poreikiais, identifikuoti aktualiausias strategines kaimo
plétros kryptis. Tuo paciu vietos bendruomené buvo informuojama apie naujos Kupiskio r.
VVG kaimo vietoviy plétros strategijos rengimg ir aktyvinama dalyvauti jos rengime bei
igyvendinime.

Per visa strategijos rengimo laikotarpj jvyko 17 susitikimy su Kupiskio kaimiskosios
teritorijos vietos gyventojais, jaunimo, jmoniy, organizacijy, savivaldos, verslo atstovais.

e Sickiant sukonkretinti veiklos sritis, Kupiskio VVG per senilinijas i$platino ir
surinko preliminarius projektinius pasitilymus vietos projektams jgyvendinti pagal
rengiamg 2016-2023 m. VPS.

VVG gavo 51 projektinj pasiiilymus, pateiktus bendruomeniniy organizacijy, vietos
verslininky ir fiziniy asmeny (kaimo gyventojy, tikininky). Sie preliminariis projektiniai
pasitilymai buvo svarbiis nustatant VPS prioritetus, priemones ir veiklos sritis.

e Planuojant VPS jgyvendinimo finansinius iSteklius buvo atsiZvelgiama | pateiktus
potencialiy pareiskéjy projektinius pasitilymus.

Siuose pasiiilymuose potencialiis biisimi vietos projekty vykdytojai nurodé, kaip planuoja
prisidéyi prie projekto jgyvendinimo: piniginiu jnaSu ar jnaSu natlira ir prisidejimo
procenting iSraiSkg nuo paramos dalies.

e 2015 m. rugséjo 18 d. ménesj VVG organizavo informacinj renginj VVG teritorijos
bendruomenei, kuriame buvo pristatyti VPS prioritetai, priemonés ir veiklos sritys.
VVG teritorijos bendruomené pritaré pasirinktiems 2016-2023 m. VPS
prioritetams, priemonéms ir veiklos sritims, organizacijos vertybéms, vizijai bei
misijai.

8.2.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Sprendimai dél konkreciy projekty ir veiksmy finansavimo priimami vietos lygmeniu.
Tokiu budu, jgyvendinant priemong sukuriama didesné pridétineé verté. Vietos projekty
tvirtinimas vyks Kupiskio r. VVG valdymo organo posédziuose. Valdymo organas
sudarytas i§ VVG nariy iSrinkty atstovy, kurie atstovauja pilietinés visuomenés, verslo ir
vietos valdzios sektorius, bei atstovaujamos teritorijos interesams, todél rengiant bei
tvirtinant kvietimy teikti vietos projekty paraiskas dokumentacija, tvirtinant projektus, bus
atsizvelgiama j Kupiskio r. VVG teritorijos bendruomenés poreikius.

Kvieciant teikti vietos projekty paraiskas principo ,,i§ apacios ] virSy* jgyvendinimas
vyks uztikrinant informacijos sklaidg apie galimybe teikti vietos projekto paraiska.
Kvietimai teikti vietos projekty paraiSkas, jy dokumentacija bus vieSai prieinami Kupiskio
r. VVG tinklapyje (http://www.kvvg.lt). Taip pat viesai bus skelbiami patvirtinti vietos
projektai ir informacija apie VPS jgyvendinimo eiga. VVG teritorijoje bus vieSinama
geroji vietos projekty jgyvendinimo patirtis, aptariamos nesékmés. Bus pasitelkiama visa
VVG teritorija — kaimo bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, senitinai¢iy,
senitnijy ir verslo atstovai, kurie platins informacijg apie VVG organizuojamus kvietimus
teikti vietos projekty paraiskas.

Kiekvienais metais visuotiniame Kuipskio r. VVG nariy susirinkime bus pristatoma
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VPS jgyvendinimo eigos ataskaita. VVG nariy susirinkime placiai atstovaujami jvairiis
VVG teritorijos kaimo plétros dalyviai, tokiu biidu i $j procesa bus jtraukiamios pilietinés
visuomengs, taip pat verslo ir vietos valdzios atstovai. VPS jgyvendinimo stebéseng
vykdys Kupiskio r. VVG nariy iSrinkti atstovai, kurie atstovaus visiems sektoriams
(pilietinés visuomenes, verslo ir valdzios), stebédami VPS jgyvendinimo procesa bei
jsiklausydami j Kupiskio r. VVG teritorijos gyventojy poreikius bei likescius, teiks
aktualias pastabas ir svarbius patarimus VPS jgyvendinimo procesui. Kupiskio r. VVG
narius sudaro 40 nariy: pilietinei visuomenei atstovauja 20, verslui-11, vietos valdziai- 9.

Aktyvindamas VVG teritorijos gyventojus ir organizacijas, VVG vieSyjy rysiy
specialistas vietose dirbs su potencialiais ir projekty paraiskas planuojanciais teikti
pareiskéjais, padédamas generuoti vietos projekty id¢jas, teikdamas VP paraisky rengimo
pagalba. VVG rengs kaimo gyventojams mokymus, susijusius su vietos projekty rengimu
ir vadyba, organizuos informacinius susitikimus vietose. VVG yra numaciusi tokius
parengtos VPS viesinimo veiksmus kaip VVG ir vietos gyventojy bei organizacijy atstovy,
esamy bei potencialiy pareiSkéjy susitikimus, konsultacijas, bendrus renginius (zr. 10
lentele ,,VPS jgyvendinimo veiksmy planas®).

8.3.

Partnerystés principas:

8.3.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

VPS rengimo metu partnerysté tarp pilietinés, verslo ir vietos valdzZios buvo
stiprinama §iomis priemonémis:

- VVG valdymo organas suformuotas atsizvelgiant j pilietinés visuomenés, verslo ir
vietos valdzios partnerystés stiprinimg. VVG nariai, siekdami stiprinti partnerystés
principa, kandidatus | valdymo organg proporcingai siiilé i§ visy trijy sektoriy. Toks VVG
nariy sitilymas rodo stipry partnerystés suvokimg ir siekj jg iSlaikyti bei stiprinti;

- VVG, vykdydama gyventojy poreikiy tyrima, i susitikimus su vietos bendruomene
senitinijjose sékmingai jtrauké pilietinés visuomeneés, verslo ir vietos valdzios atstovus.
Skirtingy sektoriy atstovai diskusijose iSgrynino svarbiausias vietovés problemas bei
lukescius, taip pat numaté savo indélj, siekiant gyvenamosios vietoves geroves.

- Sudaryta neformali VPS rengimo darbo grupé (visy trijy sektoriy: pilietinés
visuomengs, verslo ir vietos valdZios atstovai), sudaryta i§ valdybos nariy. Darbo grupés
posédziuose buvo stiprinama visy trijy sektoriy partnerysté, siekiant kurti visy interesy
pusiausvyrg savyje turin€ig VPS, suteikiancig galimybes tarpusavyje bendradarbiauti ir
kurti tvarig Kupiskio rajono plétra.

8.3.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

VVG veikla grindziama partneryste tarp 3 sektoriy — pilietinés visuomenes, verslo ir
vietos valdzios, todél visi su VPS jgyvendinimu susij¢ sprendimai bus priimami bendru
partneriy sutarimu. Kupiskio r. VVG istatuose numatyta VVG valdybos nariy rotacija (kas
3 metai kei¢iant ne maziau kaip tre¢dal] valdybos nariy) taip pat prisidés uZtikrinant
lankscia, atvirg ir nediskriminuojancia VVG veikla.

- Jgyvendinant VPS, VVG sieks toliau uZtikrinti konstruktyvig pilietinés visuomeneés,
verslo ir vietos valdZios partneryste sekmingos bei tvarios Kupiskio rajono plétros labui.

- VPS jgyvendinimo laikotarpiu VVG valdymo organas iSlaikys proporcinga
pilietinés visuomenes, verslo ir vietos valdzios atstovavima.

- Igyvendinant VPS bus organizuojami susitikimai su vietos bendruomenémis
siekiant pristatyti VPS jgyvendinimo eigg, paskatinti vykdyti vietos projektus. [
susitikimus bus kvie€iami pilietinés visuomenés, verslo ir vietos valdzios atstovai.

- I VPS jgyvendinimo stebéseng ir kontrolg¢ bus itraukiami pilietinés visuomenés,
verslo ir vietos valdZios atstovai.

- Gyventojy aktyvinimo veiklos bus orientuotos ] partnerystés stiprinima, siekiant
inicijuoti testinius, vienas kitg papildancius projektus.
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Jau buvo minéta, kad Kupiskio r. VVG teritorijos parengtoje vietos plétros strategijoje yra
numatytos specialios priemonés / priemoniy veiklos sritys, kurios tikslingai skatina jvairiy
sektoriy pareiskéjy bendradarbiavimg ir partneryste.

8.4.

Inovacijy principas:

8.4.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:

Inovacijy principas yra vienas i$ svarbiausiy LEADER metodo principy, skatinantis
inovatyvig, novatoriska kaimo plétra. Rengiant VPS Kupiskio rajono VVG sudaré salygas
bendradarbiauti skirtingy institucijy, organizacijy, verslo ir vietos valdzios atstovams:
sickdama iSsiaiSkinti vietos poreikius bei vietovés plétros kryptis, VVG organizavo
susitikimus, pritaikydama inovatyvy World cafe metoda, kuomet skirtingy sektoriy
atstovai gal€jo papildyti vienas kitg. Poreikj plétoti ir skatinti ekonomines veiklas kaime
patvirtino ir aktyvus bendruomenés dalyvavimas: gyventojy nuomonés tyrimas,
susitikimai su jais senilinijose, idéjy mainai tarp vietos gyventojy ir valdzios atstovy, tapo
mobilizuojancia priemone siekiant darnios, novatoriskos plétros, ieSkant inovatyviy,
bendruomenés poreikius atitinkanciy kaimo plétros sprendimy. Visi Sie veiksmai padéjo ne
tik parengti iSsamig VPS, bet ir jg diferencijuoti, atsizvelgiant j vietovés specifika,
kultirinj, socialinj, ekonomin; konteksta. VPS rengéjai numateé, jog iSsamus vietoves
plétros poreikiy jvardijimas suteiks galimybes jgyvendinti $ias inovacijas: inovatyvios
gamybos ir atsinaujinanciy energijos iStekliy panaudojimas; kurti ir plétoti vietos rinkos
poreikius atitinkancias ekonomines veiklas; vykdyti efektyviag, lanks¢ig gyventojy
uzimtumo politika; naujy veikly igyvendinimo pagrindu kurti naujas Zinias ir jomis
efektyviai dalytis bendruomenés viduje, siekiant plésti vietos partnerystge ir
bendradarbiavimg tarp skirtingy sektoriy; sudaryti geras salygas jaunimui jsikurti ir
iSsilaikyti teritorijoje; skatinti vietos plétrg ir konkurencinguma tarptautiniu ir vietos
mastu; modernizuoti tradicinj kaimo jvaizdj, kei¢iant ji inovatyviu, dinamiSku identitetu ir
kt.

8.4.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Inovacijy principo bus laikomasi ir uZtikrinant efektyvia VPS jgyvendinimo veikla.
Vietos projekty atrankos metu bus taikomos naujausios informacinés ir komunikacinés
technologijos, novatoriSkumo ir naujumo principas jgyvendinamas mazinant informacing
izoliacija tarp skirtingy VVG vietoviy, uZtikrinant, jog projekty atranka vykty
bendradarbiaujant politikos, vietos valdzios, bendruomenés atstovams. Tokiu bidu
vykdoma atranka leis stiprinti bendruomeninius rysius, garantuoti atvirg ir skaidry projekty
atrankos procesa. Kupiskio r. VVG parengtoje VPS yra priemoniy ir veiklos sri¢iy
nukreiptos jvairiais buidais (tiesiogiai remiant naujoviskas veiklas, skatinant naujoves per
atrankos Kriterijus) skatinti inovacijas:

e salygos inovacijoms plétoti — numatyta priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra
kaimiSkoje vietoveje veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy
panaudojimas‘ suteiks i$skirtines sglygas naujy technologijy diegimui.

e salygos aktyvinant bendruomene — numatyta priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra
ir socialinés integracijos skatinimas®“ veiklos sritis ,,Bendruomeniy,
nevyriausybiniy organizacijy, kaimo gyventojy iniciatyvy skatinimas®.

Viena i§ galimy veikly bus remiama vietovei nauji, su praktiniais jgiidziais susij¢
mokymai (iSskirtinis démesys skiriamas veikloms su jaunais zmonémis iki 40 m.).

Planuojama Kupiskio r. VVG tinklapyje sukurti skiltj ,,VP gerosios praktikos

pavyzdziai“, kuri supazindins su vietoveje jgyvendinamais inovatyviais projektais.

8.5.

Integruoto poZiuirio principas:

8.5.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:
Rengiant VPS ypatingas démesys skirtas integruoto poziiirio principui. Norédami
iStirti atskiry socialiniy, ekonominiy ir aplinkosauginiy sektoriy situacija VPS rengéjai
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atliko teritorijos situacijos ir poreikiy analize, apimdama visus ekonominius ir socialinius
aspektus, apjungdama atskirus sektorius ir dkio Sakas. Siame etape labai vertingas
partneris buvo senitinai - pasitelk¢ savo darbing patirt] bei galimybes, pateiké analizei
reikalingus duomenis, taip pat realiai vertino ir numatomas plétros priemones, iSkeltus
tikslus. Kaimo bendruomenéms bei kity nevyriausybiniy organizacijy atstovams, buvo
sudétinga apimti visa teritorija, nes jos labiau jpratusios spresti vietines problemas. Sis
integruotas poziuris suteiké strategijai logiSko vientisumo, SeimininkiSko poziiirio |
turimus plétros isteklius, kartu prisidéjo ieskant tinkamiausiy sprendimy. VPS integruoto
poziturio principo laikymuisi ypatingg reikSme tur¢jo VVG organizuojami atskiri
susitikimai su tikslinémis grupémis: jaunimo, verslo, nejgaliyjy organizacijy, motery ir
kity organizacijy atstovais. Situacijos analizé uzbaigta integruota SSGG analize, kuri
suformavo bendra visos teritorijos vaizda bei pad¢jo ieSkoti naujy ir jdomiy vietos plétros
problemy sprendimo varianty. Susitikimy metu nustatytoms atskiry sektoriy problemoms
spresti tarpusavyje susieti galimi sprendiniai — VPS prioritetai, priemonés ir veiklos sritys
tarpusavyje siejasi ir papildo viena kita, taciau kartu sprendzia atskiry socialiniy,
ekonominiy ir aplinkosauginiy sektoriy problemas.

8.5.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Siekiant integruotai — tarpusavyje susietai ir nuosekliai, spresti atskiry socialiniy,
ekonominiy ir aplinkosaugos sektoriy problemas, jgyvenant VPS bus organizuojami
kvietimai pagal atskiras VPS priemones.

Priemonei ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése*
planuojama 15,33% nuo VPS jgyvendinimui skirty 1é8y. Priemonei ,,Veiklos jvairinimas ir
plétra kaimiSkoje vietovéje* numatyta 69,73% nuo VPS igyvendinimui skirty lésy.
Priemonei ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje kiirimas ir plétra® numatyta
9,58% nuo VPS jgyvendinimui skirty 1ésy. Priemonei ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir
socialinés integracijos skatinimas® numatyta 5,36% nuo VPS jgyvendinimui skirty 1&sy.

Igyvendinant Kupiskio r. VPS numatyti 10 kvietimy teikti vietos projekty paraiskas.
Kvietimai bus skelbiami atskiroms priemonéms / priemoniy veiklos sritims, siekiant
tarpusavyje susietai spresti jvairiy sektoriy problemas (zr. 10 lentele ,,VPS jgyvendinimo
veiksmy planas®).

I kvietimas numatomas 2017 m. IV ketv. priemonei ,,Veiklos jvairinimas ir plétra
kaimiskoje vietovéje pagal abi veiklos sritis, tam skiriant 31% nuo vietos projektams
numatytos sumos.

Il kvietimas 2018 m. | ket. priemonei ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas
kaimo vietovése® veiklos sriiai, tam skiriant 8 % nuo vietos projektams numatytos
SUmos.

111 kvietimas 2018 m. | ket. priemonei Zmogiskuyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas‘ pagal abi veiklos sritis tam skiriant 1% nuo vietos projektams numatytos
SUmMos.

IV kvietimas 2019 m. | ket. priemonei ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje
kiirimas ir plétra®.

V kvietimas 2019 m. | ket. priemonei ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiSkoje vietovéje*
pagal abi veiklos sritis.

VI kvietimas 2019 m. IV ket. priemonei Zmogiskujy istekliy plétra ir socialinés
integracijos skatinimas* pagal abi veiklos sritis.

VIl kvietimas 2020 m. | ket. priemonei ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje
vietovéje pagal abi veiklos sritis.

VIII kvietimas 2020 m. | ket. priemonei ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas
kaimo vietovese® veiklos sriciai.

IX kvietimas 2021 m. | ket. priemonei ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje
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kiirimas ir plétra“.

X kvietimas 2022 m. | ket. priemonei ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas* pagal abi veiklos sritis.

Siekiant efektyvaus VPS jgyvendinimo, bus vykdomas darbas su potencialiais ir paraiskas
teikianciais VVG teritorijos gyventojais. Tikslingg 1éSy panaudojimag uztikrins VPS
igyvendinimo metu vykdoma nuolatiné stebésena ir vertinimas (zr. 13 lentel¢ ,,VPS
jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena®).

8.6.

Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas:

8.6.1.

Principo laikymasis rengiant VPS:
Dalyvaujant VVG tinkle:

Kupiskio rajono vietos veiklos grupé | Vietos veiklos grupiy tinklg jstojo 2009 m.
kovo 31 d.

-2011m. dalyvauta tarptautiniuose seminaruose Latvijoje, Estijoje, Suomijoje,
Svedijoje. Tikslas-uzmegzti tarptautinio bendradarbiavimo rysius su Baltijos valstybiy
Salimis; dalyvauta visuotiniame VVG tinklo nariy susirinkime; dalyvauta jgyvendinamo
projekto ,,Interneto svetainés LEADER metodo jgyvendinimui Lietuvoje sukiirimas®
pristatyme; dalyvauta projekto ,,Kaimo bendruomeniy ir vietos veiklos grupiy pasiekimai
ir projekty id¢jos 2011 renginyje. Pavaduojantis atstovas LEADER metodo koordinavimo
posédyje (dalyvis).

-2012 m. dalyvauta VVG tinklo nariy ataskaitiniame ir visuotiniame susirinkime;
dalyvauta tarptautin¢je konferencijoje Slovakijoje; dalyvauta susitikime dél VPS
igyvendinimo; dalyvauta konferencijoje ,,Penkeri metai kartu su LEADER metodu®,
»Socialinis verslas-naujos galimybés kaimui®; dalyvauta organizuotuose mokymuose dél
vieSy ir privaciy interesy derinimo; dalyvauta VVG tinklo valdybos nario organizuotuose
darbo posédziuose. Pavaduojantis atstovas LEADER metodo koordinavimo posédyje
(dalyvis).

-2013 m. dalyvauta VVG tinklo nariy ataskaitiniame susirinkime; dalyvauta VVGT
valdybos posédziuose; dalyvauta mokymuose ,,Ugdomojo vadovavimo praktika®;
dalyvauta konferencijoje ,,Pad¢k sau, patark kitiems*. Pavaduojantis atstovas LEADER
metodo koordinavimo posédyje (dalyvis).

-2014 m. dalyvauta VVGT posédziuose; dalyvauta VVG tinklo valdybos nario
organizuotuose darbo posédziuose; dalyvauta VVG tinklo nariy  ataskaitiniame
susirinkime, tinklo organizuotoje konferencijoje (dalyvis).

Bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos VVG:

— sekmingai jgyvendinti projektai:

Kupiskio rajono VVG kartu su Zarasy savivaldybés VVG du teritorinio
bendradarbiavimo projektai: ,,...ti grazi vétala ir SirdZiai ramumas, ty Zmonéliy suvajimas
ir visas linksmumas...“ (koordinatorius) bei ,,Zarasy ir Kupiskio VVG ir bendruomeniy
renginiy organizavimo materialinés bazés uZtikrinimas skatinant tarpregioninj
bendradarbiavima* (partneris);

Kupiskio VVG su Kédainiy rajono VVG ir VVG ,Rietavo iniciatyvos® teritorinio
bendradarbiavimo projektas ,,Bendraujame be riby“ (koordinatorius);

Kupiskio VVG kartu su VVG ,Rietavo iniciatyvos®, Plungés VVG ir Telsiy VVG
teritorinio bendradarbiavimo projektas ,,Pieno kelias* (partneris).

- PasiraSyti bendradarbiavimo susitarimai: su Aukstaitijos VVG (Kupiskis, Pasvalys,
Rokiskis, Birzai, Utena, Panevézys, Ignalina, Zarasai, AnyksCiai, Molétai, Zarasai,
Svenéionys) (iniciatorius), Stiduvos VVG, Utenos regiono VVG, Pasvalio rajono VVG,
Zarasy savivaldybés VVG, Ignalinos rajono VVG, Kédainiy rajono VVG.

Bendradarbiaujant su kitomis organizacijomis:

- Jgyvendintas projektas ,,LPD ir Kupiskio rajono kaimo bendruomeniy veiklos
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plétojimas gerinant gyvenimo kokybe kaime* su Lietuvai pagrazinti draugija (partneris).

- PasiraSytas bendradarbiavimo susitarimas su Panevézio teritorine darbo birza
(partneris).

- Lietuvos kaimo tinklo narys, LEADER ir bendruomeniskumo komiteto narys.

Bendradarbiaujant su uzsienio VVG:

- Kupiskio VVG kartu su Latvijos PARTNERIBA LAUKIEM UN JURAI
jgyvendintas tarptautinio bendradarbiavimo projektas ,Jaunimo Sokiy grupiy
bendradarbiavimas ir pasikeitimas patirtimi* (partneris);

- Pateikta paraiSka ir gautas laikinas pritarimas jgyvendinti projekta ,,Europos
virtuvés® kartu Cekijos VVG LAG KRALOVSKA STEZKA O.P.S., Suomijos VVG
PERAPOHJOLAN KEHITYS RY, Cekijos VVG MISTNI AKCNi SKUPINA
ROZNOVSKO (koordinatorius);

- PasiraSytas ketinimy protokolas su Suomijos VVG Joensuun seudun Leader
(iniciatorius Kupiskio r. VVG);

- PasiraSytas bendradarbiavimo susitarimas su asociacija ,,Kaimo partnerysté¢ Selija“
(Latvija), siekiant stiprinti regiono zmoniy etnokultiring savimong, gaivinant séliskos
kilmés raiska (partneris);

- PasiraSytas bendradarbiavimo susitarimas su asocicija Bauskas rajona Lauku
partneryba (Latvija), dél bendry projekty kiirimo (iniciatorius Kupiskio r. VVG).

8.6.2. | Principo laikymasis jgyvendinant VPS:

Dalyvaujant VVG tinkle:

Bendradarbiaujant su kitomis Lietuvos VVG:

- Kupiskio rajono VVG inicijuos Panevézio apskrities VVG reguliariy susitikimy
organizavima (kartag per ketvirt]), pasitarti dél neaiSkumy, kilusiy jgyvendinant VPS,
teritorinio ir tarptautinio bendradarbiavimo projektus;

- Igyvendinant 2016-2023 m. Kupiskio rajono VPS, VVG ketina inicijuoti teritorinio
bendradarbiavimo projekta, kuris skatinty regioninj bendradarbiavima. Sis teritorinio
bendradarbiavimo projektas biity skirtas skatinti versluma, populiarinant vietos produktus
ir paslaugas;

- Jgyvendinant 2016-2023 m. KupiSkio rajono VPS, VVG ketina inicijuoti vietos
lygmens bendradarbiavimg (tarp miesto ir kaimo).

Bendradarbiaujant su kitomis uZsienio VVG:

- Palaikysime santykius su esamais partneriais ir ieSkosime naujy partneriy bei
tarptautiniy projekty idéjy;

- Kupiskio rajono VVG ketina inicijuoti tarptautinio bendradarbiavimo projektus:
preliminariai tartasi su partneriais Cekijos VVG LAG KRALOVSKA STEZKA O.P.S. dél
projekto, skirto vietos produkty bei paslaugy populiarinimui;

Kitas projektas baty skirtas jaunimo uzimtumo problemy sprendimui su Suomijos VVG
Joensuun seudun LEADER.

Sie projektai tiesiogiai prisideda prie ES BIRS tikslo ,.Sujungti regiona“
igyvendinimo, taip pat turi teigiamos jtakos tiksly ,,Apsaugoti jurg“ ir ,,Kelti regiono
gerove' siekimui.

8.7. | Vietos finansavimo ir valdymo principas:
8.7.1. | Principo laikymasis rengiant VPS:

Vietos finansavimo ir valdymo principo, mazinancio vietos iniciatyvy finansavimo
pasiiilos ir paklausos neatitikt] laikymasis buvo wuztikrintas siekiant tarpusavyje
bendradarbiauti vietos valdziai, verslui ir pilietinei visuomenei. Rengiant VPS diskusijose
aktyviai dalyvavo visy sektoriy atstovai. Diskusijy metu buvo atrastos naujos iniciatyvos,
tariamasi dé¢l jy jgyvendinimo finansavimo galimybiy prisidedant verslo sektoriui.
Susitikimuose su VVG teritorijos gyventojais buvo akcentuojama, kad 2016-2023 m. VPS
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ypatingas démesys bus skiriamas uzimtumo didinimui, inovatyviems vietos projektams,
atkreiptas démesys, kad prie visy projekty reikia prisidéti savu jnaSu, todé¢l potenciallis
vietos projekty vykdytojai buvo raginami ieSkoti naujy iniciatyvy bei naujy vietos projekty
ko -finansavimo biidy. 2007-2013 m. VPS jgyvendinimo pradZioje visuomenés poZziliris |
bendruomeninj judéjima bei LEADER programg buvo skeptiSkas ir nepalankus vietos
iniciatyvoms.

Praeito laikotarpio gerosios patirties sklaida apie VVG veikla bei LEADER
programg suaktyvino dar daugiau pareiskéjy, todél padidéjo poreikis finansuoti vietos
iniciatyvas i§ VPS 1¢é8y. Teigiamas visuomenés pozitris skatina projekty iniciatorius ir
ugdo vietos bendruomenés pasitikéjima jy idéjomis. D¢l Sios priezasties butina ieskoti
naujy finansavimo biidy, mazinanc¢iy vietos iniciatyvy finansavimo pasiiilos ir paklausos
neatitikt].

Atlikti gyventojy apklausos ir bendruomeniy poreikiy tyrimai parodé, jog
bendruomeninés, jaunimo ir kitos nevyriausybinés organizacijos daznai jauciasi
»iSlaikytinémis®. Rengdamos ir jgyvendinamos projektus, jos didzigja dalimi (dé¢l ko-
finansavimo dalies) priklauso nuo vietos valdzios, verslininky ar kity organizacijy geros
valios, kuri daznai biina ir tam tikros naudos siekimo pobiidzio. Todél strategijoje, vietos
finansavimo ir valdymo principa, pazymi bendruomenés veiklos ekonominés plétros
aspektas, kuris grindziamas priemone ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje
kirimas ir plétra®. Be to, vietos projekty jgyvendinimo dalyviai, kaip ko—finansavimo
Saltinj numato ir asmeninius jnasus bei savanoriSkg darbg. Tai rodo rimtus,
bendruomeniniy ir kity organizacijy ketinimus, tapti rimtais partneriais sprendziant kaimo
plétros perspektyvas.

Rengiant Kupiskio r. VVG teritorijos 2016-2023 m. VPS buvo kuriami ir stiprinami
rySiai tarp skirtingy vietos plétros veikéjy, siekiant realiy Kupiskio r. VVG teritorijos
plétros rezultaty. Siy rysiy kiirimo priemonés — susitikimai su vietos bendruomene
senilinijose, strategijos kiirimo darbo grupés posédziai, susitikimai su tiksliniy grupiy
atstovais. Ypatingas démesys buvo skirtas vietos valdZios, verslo ir pilietinés visuomenés
sektoriy atstovy tarpusavio bendravimo aktyvinimui bei bendradarbiavimui, nes biitent $iy
sektoriy bendradarbiavimas uztikrina realius Kupiskio VVG teritorijos plétros rezultatus.

Rengiant 20162023 m. VPS, Kupiskio r. VVG nebuvo sudétinga priderinti ilgalaikés
plétros strateginius sprendimus prie aktualiy vietos poreikiy tenkinimo, kadangi vietos
bendruomenés diskusijy metu bei teikdamos preliminarius projektinius pasitlymus del
savo vietos problemy sprendimo, pirmiausia atsizvelge i viso regiono kontekstg, problemas
ir ieSkojo galimybiy spresti vietos problemas kartu prisidedant prie regiono plétros
skirtumy mazinimo.

8.7.2.

Principo laikymasis jgyvendinant VPS:.
Kupiskio r. VPS jgyvendinimo plane numatyti Sie vietos projekty finansavimo
mechanizmai:

e privataus verslo projektams, Siuo atveju paramos lyginamoji dalis sudaro iki 50%
tinkamy finansuoti iSlaidy, prie kuriy jgyvendinimo pareiSkéjai turi prisidéti
nuosavu piniginiu jnasu.

e ne pelno projektams, kuriy paramos intensyvumas gali siekti iki 80% tinkamy
finansuoti i§laidy ir sudaryta galimybé prie vietos projekto jgyvendinimo prisidéti
ne tik piniginiu jnaSu bet ir savanoriSku darbu. Igyvendinant infrastrukttrinius
projektus galimas piniginis jnaSas, bei nepiniginis jnasas (Zeme ar Kitu
nekilnojamuoju turtu).

Partnerystéje jgyvendinami vietos projektai sudaro galimybe apjungiant partneriy iSteklius,
siekti bendry kaimo vietovés plétros tiksly. (Pvz. savivaldybei nuosavybés teise
priklausanciose patalpose ar erdvése bendruomeniy ar NVO organizacijos,
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jgyvendindamos vietos projektus, gali pagerinti esamg infrastruktiirg, o savivaldybé, savo
ruoztu, gali prisidéti prie projekto jgyvendinimo piniginiu/nepiniginiu jnasu. Taip pat
bendruomeniniy organizacijy ir verslininky bendri projektai, gali jveiklinti bendruomenés
turimas patalpas, jose sukuriant naujas darbo vietas). Taip bus skatinami projekty
vykdytojai ieskoti naujy iniciatyvy bei naujy vietos projekty kofinansavimo biidy, aktyviau
itraukiant verslo sektoriaus atstovus i vietos bendruomeng.

Priemonés ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése™ veiklos
sritis ,,Parama investicijoms ] visy rusiy mazos apimties infrastruktiirg” numato galimybe
savivaldybés administracijai priklausancias erdves pritaikyti visuomenés/bendruomenés
rekreacijos reikméms (pvz. upelio Slaity i§valymas, prieigy sutvarkymas ir kt.), pritaikyti
bendruomenei kuriant biitinas paslaugas (pvz.: jrengiant turgaus aikste ir kt.).

Priemone ,,Bendruomeninio verslumo kaimisSkoje vietovéje kirimas ir plétra®
numatoma galimybé bendruomeninio verslumo skatinimui — bendruomenés turi surasti
savo iSskirtinumg ir sitlyti savo produktus bei paslaugas kitiems dalyviams, tokiu biidu
uzsitikrinant savo finansinj stabilumg bei partnerystés su vietos verslo atstovais
skatinimas, tai uztikrinty projekto tolimesnj jgyvendinimag ir stiprinty vietos partnerystg bei
patriotiSkuma.

Priemonés ,,Zmogiskuyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos skatinimas“ veiklos
sritis ,,Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo gyventojy iniciatyvy
skatinimas® atrankos kriterijuose papildomi balai suteikiami, jeigu pareiskéjas numato
igyvendinti projekta partnerystéje.

Horizontalieji principai ir prioritetai:

8.8.

Jaunimas:

8.8.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:.

Kupiskio rajono VVG valdyboje 5 i$ vienuolikos nariy (t.y. 45% valdybos nariy) — tai
jauni Zmonés iki 40 m., asmenys nuo 30 m. iki 40 m.

Siekiant i$siaiskinti jaunimo (nuo 14-29 m.) poreikius VVG valdybos nariai, rinko
informacijg ir statistinius duomenis, reikalingus VVG teritorijos socialinés, ekonomings ir
aplinkos situacijos analizei. Valdybos nariy surinkta informacija buvo nagrin¢jama ir
apibendrinama bendrame valdybos susirinkime. Taip pat (2015-07-16) buvo organizuotas
susitikimas su kaimiskyjy vietoviy jaunimu. Susitikime dalyvavo 21 jaunuolis, nuo 14-29
mety amziaus. Susitikimo, laisvy diskusijy metu jaunuoliai i§saké savo jzvalgas dél
rengiamos VPS.

Jaunimo atstovai savo nuomong, poreikius galéjo isSreiksti dalyvaudami anketinéje
apklausoje, atlieckant VVG teritorijos socialinés, ekonominés ir aplinkos situacijos analize
ir SSGG: jauni asmenys nuo 14 iki 29 m. (jskaitytinai) sudaré 19% visy respondenty, o
asmenys nuo 30 m. iki 39 m sudaré 12% visy respondenty.

Rengiant SSGG buvo atsizvelgiama ] gyventojy poreikiy tyrimo rezultatus, susijusius
su jaunimo problemy sprendimo biidais bei jauny Zzmoniy situacijos analizés rezultatus.
Jauny Zmoniy poreikiy nustatymui ir poreikiy prioritety nustatymui lemiamg reikSme
turéjo Kupiskio VVG susitikimuose seniiinijose dalyvavusiy jauny Zzmoniy nuomoné bei
siilymai, | ka pirmiausiai reikéty atkreipti démesj, norint tolygiai spresti jauny Zmoniy
problemas.

[Sanalizavusi jauny Zmoniy poreikius ir likes¢ius, KupiSkio r. VVG | vietos plétros
strategija jtraukta veiklos sritj ,,Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas®, kurioje remiamos veiklos susitikimai, nauji vietovei
mokymai, specialieji ir praktiniai uzsiémimai, verslo kiirimo pradziamokslis, jaunimo
informavimas apie galimybes mokytis bei siekiama stiprinti gyventojy ir bendruomeniy
kultiring tapatybe, didinti jy kurybinguma, bendruomeniskumg ir pilietiSkumg ir kt.
Veiklos srityje ,,Socialing atskirt] patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir sveikatinimo
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ugdymas®“ numatytas atrankos Kkriterijus jaunimo inicijuoti projektai, kuris suteiks
papildomy baly. Si veiklos sritis inicijuos jaunimo socialines, kultiirines veiklas
numatancias iniciatyvas, susijusias su sveikos gyvensenos propagavimu. Tokiu biidu
siekiama didinti socialing atskirtj patirian¢iy grupiy uzimtumo organizavimg kaime ir
didinti gyvenamosios vietoves patraukluma.

Priemonés ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiSkoje vietovéje* veiklos sriciy
,,Paslaugy verslo ir alternatyviy zemés tkio veikly skatinimas® bei ,,Inovatyvi gamyba ir
efektyvus istekliy panaudojimas® kaip atrankos kriterijus numatytas jaunas asmuo iki 40
m., kuris suteiks papildomy baly.

8.8.2.

VVG veiksmal, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:.

Parengtag Kupiskio r. VPS administruos 3 darbuotojai. Planuojama, kad 1 VPS
administracijos darbuotojas bus jaunesnis nei 40 m., tod¢l VPS administravimo
komandoje bus 33% jauny iki 40 m. Zmoniy.

Kupiskio rajono VVG valdyboje 5 i$ vienuolikos nariy (t.y. 45% valdybos nariy) — tai
jauni zmong¢s iki 40 m., asmenys nuo 30 m. iki 40 m.

Kupiskio r. VVG valdyba — kolegialus valdymo organas, turintis teis¢ priimti
sprendimus dél VPS ir vietos projekty jgyvendinimo atstovaujamoje teritorijoje. Jaunimo
atstovai kartu su kitais VVG valdybos nariais lygiomis teisémis dalyvaus valdybai
priimant sprendimus ir atliekant kitas VVG valdybos funkcijas. VVG valdybos darbas
organizuojamas remiantis valdybos darbo reglamentu, kurj priima ir keicia valdyba savo
posédyje. Jauny zmoniy jtraukimas ;| VVG valdymo organo veikla uztikrins, kad jaunimo
interesai biity tinkamai atstovaujami.

Kupiskio r. VVG valdybos kompetencija ir funkcijos: rengti VVG veiklos programa,
veiklos planus, analizuoti jy jgyvendinimg, teikti pasiilymus dé¢l jy jgyvendinimo;
svarstyti VVG veiklos ataskaitg bei teikti jg tvirtinti visuotiniam nariy susirinkimui;
inicijuoti jstaty pakeitimus ir papildymus; svarstyti labdaros ir paramos teikimo klausimus,
igyvendinant Siuose jstatuose nurodytus VVG tikslus; priimti sprendimus dél projekty
jgyvendinimo atstovaujamoje teritorijoje; tvirtina valdybos darbo reglamentg; priima
sprendimus dél VVG pareigybiy; atsiskaito uz VVG valdybos veiklg visuotiniam VVG
nariy susirinkimui ir kt. (Zr. [statai).

VPS administracijos darbuotojai (tarp kuriy 33% jauni iki 40 m. Zmonés) rengs
kvietimy teikti vietos projektus plang ir biiting dokumentacija, kurig svarstys ir tvirtins
VVG valdyba, kurios sudétyje 45% jaunimo (iki 40 m.). Taip pat VVG administracija
organizuos vietos projekty vertinimg, pagal kurio rezultatus VVG valdyba atrinks
finansuojamus projektus.

VPS jgyvendinimo ir stebésenos ataskaitas rengs VPS administracija, o jas svarstys ir
tvirtins VVG valdyba tarp kuriy bus ir jauny Zmoniy iki 40 m.

VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo veiklas organizuos VPS
administracija ir uz jas bus atsakingas VPS vieSyjy rysiy specialistas, kuris veikla vykdys
pagal numatytg ir VVG valdybos patvirtinta plang. Planuojama rengti informacinius
renginius, kuriy metu bus pristatomos galimybés teikti vietos projekty paraiskas. Siuose
informaciniuose renginiuose bus kvie¢iami dalyvauti jauni Zzmonés, jie bus skatinami teikti
vietos projekty paraiSkas ir jgyvendinti vietos projektus, skirtus jaunimo interesy
tenkinimui, problemy sprendimui.

Apibendrintai galima pasakyti, kad VPS administracijos ir VVG valdybos sudétis,
uztikrins aktyvy jauny zmoniy jtraukimg ir dalyvavimg visuose pagrindiniuose VPS
administravimo ir valdymo etapuose.

Parengtoje VPS néra numatyta atskiros priemonés, kuri bity orientuota biitent j
jaunimg, bet minétose veiklos srityse sudarytos dgalimybés jaunimo organizacijoms,
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jaunimui dalyvauti priemonése, tai priklausys nuo jy paciy iniciatyvumo.

8.9.

Kultara:

8.9.1.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi rengiant VPS'

Kultiira atliecka svarby vaidmenj stiprinant teritorijy patrauklumg ir unikalig
konkreciy vietoviy tapatybe. Kultiira ir kiirybiSkumas gali biiti svarbiis veiksniai,
skatinantys ir leidziantys jgyvendinti inovacijas. Be to, tai svarbus verslumo Saltinis.
Kultiira — esminis veiksnys didinant i§ turizmo gaunamas pajamas: kultiiros turizmas yra
vienas didziausiy ir greifiausiai auganciy turizmo segmenty visame pasaulyje. Be to,
kultiira svarbi skatinant socialing sanglauda.

Siekiant nustatyti VVG teritorijos kultiiros iStekliy plétros poreikius, atlikta vietoveés
kultiiros istekliy analizé, jvertinant kultiros resursy pakankamuma gyventojy kultiiriniy
poreikiy tenkinimui, vietos bendruomenés gebéjima organizuoti tradicinius renginius,
tokiu biidu iSsaugant vietovés unikalumg, per daugeli mety suformuotas vertybines
normas. 2015 m. kovo mén. buvo iSdalintos anketos, gyventojy poreikiams istirti.

Siekiant numatyti VPS prioritetus ir priemones bei veiklos sritis, kurios stiprinty VVG
teritorijos gyventojy ir jy bendruomeniy kultiiring tapatybe, didinty jy kiirybinguma,
bendruomeniSskumg ir pilietiSkuma, vykdytos aktyvios diskusijos su bendruomenés nariais.
Organizuotuose SeSiuose susitikimuose, kurie vyko senilinijy centruose, buvo
diskutuojama apie senilinijy, rajono kultlirinj gyvenima. Susitikimuose su vietos
gyventojais aptartos kultiiros iStekliy infrastruktiiros, tradiciniy kultiros renginiy plétros
galimybés, siekiant skatinti ir palaikyti vietos bendruomenés kiirybinguma, lyderyste,
uztikrinti nenutritkstama dalyvavima kultirinéje veikloje.

Siekiant uztikrinti jvairiy interesy grupiy atstovavimg, suformuotos vietos plétros
gairés taip pat aptartos 2015 m. rugs¢jo 11 d. susitikime su vietos valdzios atstovais, kuriy
1zvalgos leido ne tik pagristi kultiros potencialo plétros poreikj, bet ir apsvarstyti 1éSy
kultdiros plétotei skyrimo klausimus.

VPS numatyta priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas “ veiklos sritis ,,Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo gyventojy
iniciatyvy skatinimas“. Si veiklos sritimi siekiama stiprinti bendruomeniy,
nevyriausybiniy  organizacijy  kultiring  tapatybe, didinti jy  kirybinguma,
bendruomeniSkuma, pilietiSkuma, skatinti iniciatyvas per organizuojamus susitikimus,
specialiuosius ir praktinius uZsiémimus, verslo kirimo pradziamoksl;, jaunimo
informavimg apie galimybes mokytis ir kt. Numatyta surinkti 5 paraiskas. Siai priemonei
skiriama 5,36% nuo vietos projektams numatytos sumos.

8.9.2.

VVG veiksmai, susije su prioriteto laikymusi jgyvendinant VPS:.
Kulttirinés veiklos palaikymas bus uZztikrintas ir VPS jgyvendinimo metu:

- Vykdant VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo veiklas (dalykinius bei vietos gyventojy
susitikimus ir kt.) bus stengiamasi jtraukti jvairaus amziaus, socialinio statuso, tautybeés
zmones jy neiSskiriant, o suvokiant kaip vieningos, nesusiskaldZiusios bendruomenés
dalyvius.
-Ypatingas démesys bus skiriamas etninei kultiirai, kuri rodo konkrecios visuomenes,
bendruomenés savituma ir iSskirtinumg. Daugumoje Seimy gyvosios etninés tradicijos tgsa
yra nutrikusi ir jos palaikymas reikalauja pastangy. Kultiiros perdavimo i$ kartos j karta,
etninés kultiiros tgstinumo uztikrinimui ypatingas vaidmuo tenka bendruomenei.
-VisapusiSka vietoveés puoseléjimo patirties sklaida taip pat bus uZtikrinama rengiant
informacinius renginius, skirtus visai VVG bendruomenei. Jy metu vietos gyventojai galés
pasidalyti savo pasteb&jimais dél VPS jgyvendinimo efektyvumo, aktyviai diskutuoti,
keliant probleminius klausimus, ugdant lyderystés, kiirybiSkumo gebéjimus.

Vietos gyventojy susitelkimas, dome¢jimasis bendromis problemomis ir plétotés
galimybémis stiprins bendruomene 1§ vidaus, didins pilietiSkumo jausma, stiprins virtos
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identitets.

8.10.

Darnus vystymasis (jskaitant aplinkosauga ir klimato kaitos Svelninimo veiksmus):

8.10.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Kupiskio krastas, zinomas kaip ekologiskas krastas. Cia néra stambiy pramoninés bei
zemés tikio produkty gamybos centry. Kupiskio r. VVG atlikto tyrimo rezultatai parodélzz,
kad diduma vietos gyventojy didziuojasi krasto groziu ir gamtos turtais. Kita vertus,
nezidrint didziulio krasto gamtos iStekliy potencialo ir jo atsinaujinimo galimybiy, rajono
ekologin¢ biiklé néra stabili. Ekologinj krasto nestabilumag lemia prastoka valymo
jrenginiy biklé. Nepatenkinama kai kuriy kaimy ir miesteliy sanitariné bei vandens
telkiniy buklé, neracionaliai naudojami vietos istekliai.

Rengiant VPS buvo analizuoti VVG teritorijos turimi gamtos istekliai (Zr. 2.6. skyriy
,VVG teritorijos gamtos iStekliy analizé™): surinkta ir apibendrinta informacija apie
Kupiskio rajono VVG teritorijos kraStovaizdj, biologine jvairove, saugomas teritorijas, taip
pat buvo nagrinéjama vandens kokybé¢, teritorijoje naudojami atsinaujinantys iStekliai,
ekologinio {ikininkavimo paplitimas ir kt. Siai informacijai surinkti buvo naudojamasi
Kupiskio rajono savivaldybés teritorijos bendrojo plano, zemés informacinés sistemos
(http://lwww.zis.It), Lietuvos vartotojy instituto  (http://www.vartotojai), verslo
informacijos centro (http://www.vic.lt), saugomy teritorijy valstybés kadastro
(www.stk.vstt.lt), atsinaujinanc¢iy  energijos iStekliy (http://www.avei.lt) svetainiy
duomenimis.

VPS turés teigiamg poveikj darnaus vystymosi sriciai, nes visuomenei svarbiy veikly
plétojimas padés sutelkti vietos gyventojus, sustiprins jy pasitikéjima savo jégomis, skatins
naujas iniciatyvas. Sékmingas VPS jgyvendinimas padés sukurti patrauklia socialing
kultiring aplinkg, kas mazins vietos gyventojy socialing atskirt], didins vietoves
patrauklumg ir potencialiai turés teigiamos jtakos investicijy pritraukimui, turizmo plétrai.

Prie darnaus vystymosi principo jgyvendinimo siekiama aktyviai prisidéti visose
trijose VPS prioritetuose. Tiesioginj teigiama poveikj rajono darniai plétrai suteiks visos
VPS priemonés: VPS 1 prioriteto priemoné LEADER-19.2-7, kuri numato vieSyjy
erdviy/infrastruktiros sutvarkyma ir (arba) jrengima, pritaikant jas rekreacijai,
sveikatinimui ir laisvalaikiui sporto ir poilsio zony jrengimg, II prioriteto priemone
LEADER-19.2-SAVA-6, kur numatomas veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskose
vietovése, II prioriteto priemoné LEADER-19.2-SAVA-5, numatomas bendruomeninio
verslo kaimiskose vietovése kiirimas ir plétra, VPS III prioriteto priemoné¢ LEADER-19.2-
SAVA-7, kuri numato zmogiskyjy istekliy plétra, kultiiros savitumo i$saugojima, tradicijy
testinuma, jgyvendinimas mokymasi visg gyvenima skatinima, aktyvaus gyvenimo biido
ir socialin€s integracijos ugdyma.

8.10.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

Siekiant darnios plétros KupiSkio VVG teritorijoje, buvo jvertintos iSorés grésmes ir
galimybes kaimo ir miesto bendradarbiavimo kontekste. Subalansuotos ir darnios kaimo ir
miesto plétros derinimas, padés ne tik iSsaugoti vertingus vietos gamtos, kultiiros ir kitus
iSteklius, bet ir pagal galimybes leis juos pritaikyti bendruomeniniams ir visuomeniniams
poreikiams. Kupiskio VVG skatins vietos projektus, taip pat rengs ir teiks VVG
bendradarbiavimo projektus, kuriais siekiama iSlaikyti, saugoti ir gerinti aplinkos kokybg.

Kupiskio VVG imsis darnaus vystymo ir jos aplinkos biiklés gerinimo atskirais VPS
lgyvendinimo etapais:

- Kvietimy teikti vietos projektus metu bus numatytas reikalavimas vietos projekty
vykdytojams pagrjsti, kad vietos projektas neturés neigiamos jtakos VVG
teritorijos darniam vystymuisi ir jos aplinkos buklei;

122 Rupiskio rajono gyventojy poreikiy tyrimas
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- Vietos projekty atranky metu padés VVG valdybos pirmininkas turintis geb¢jimy
darnaus vystymo ir aplinkos apsaugos srityje;

- Vietos projekty jgyvendinimo metu bus teikiama metodiné pagalba vietos projekty
vykdytojams, susiduriantiems su aplinkos apsaugos reikalavimais;

- VPS rezultaty sklaidos metu bus imtasi specialiyjy vieSinimo biidy, informuojant
apie vietos projektus, kuriy rezultatai prisideda prie darnaus vystymosi ir (arba)
gerina aplinkos biikle.

VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimo metu imsimés integruoty veiksmuy,
telkian¢iy VVG teritorijos gyventojus veikti kartu, siekiant VVG teritorijos darnaus
vystymo ir aplinkos biiklés gerinimo.

8.11.

Motery ir vyry lygios galimybés ir nediskriminavimo skatinimas

8.11.1.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi rengiant VPS:

Kupiskio r. VVG, organizuodama savo veikla, sudaré vienodas galimybes visiems
norintiems ir jvairias sritis atstovaujantiems rajono gyventojams, neatsizvelgiant i jy lytj,
tautybe, rasing ar etnin¢ kilme, kalba, religija, tikéjima, jsitikinimus ar paziiiras, negalia,
socialing padétj, amziy arba seksualing orientacijg dayvauti VPS rengimo procese. Tai
uztikrino VVG valdybos, kuri tiesiogiai priima strateginius plétros sprendimus, sudétis —
vyrai - moterys (santykis 60:40), taip pat | VVG valdybg jtraukti jauni zmonés (asmenys
iki 40 m. sudaro 45 proc. valdybos nariy).

Rengiant VPS buvo atsizvelgiama ] rajono labiausiai pazeidziamy kaimo gyventojy
grupiy problemas ir poreikius. VVG tikslinémis strategijos poveikio grupémis laikoma
socialing atskirt] patirian¢ios grupés: moterys, jaunimas, nejgalieji. Su Siomis grupémis
buvo organizuoti 3 susitikimai, kuriy metu buvo konsultuojamasi dél socialinés atskirties
raiSky kaimo vietovése.

Kupiskio rajono VVG, siekdama uZtikrinti lygiy galimybiy ir nediskriminavimo
principy jgyvendinimg, VPS yra numaciusi priemones ir priemoniy veiklos sritis, kuriose
ypatingas démesys skiriamas socialiai paZzeidziamy grupiy jtraukimui, lygiy galimybiy
uztikrinimui:

- priemonés ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos skatinimas“ veiklos
sritis ,,Socialine atskirt] patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir sveikatinimo stiprinimas®,
sickiama socialing atskirt] patirian¢iy grupiy uZimtumo organizavimu skatinti fizinj
aktyvumag ir sveikg gyvensenag.

- kaip netiesioging kaimo socialinés atskirties mazinimo priemon¢ galima laikyti VPS
priemone ,,Bendruomeninio Verslumo kaimiskoje vietovéje kiurimas ir plétra”.
Bendruomenéms patikint ne tik laisvalaikio organizavima, socialiniy paslaugy teikima, bet
ir skatinant imtis verslumo iniciatyvy. Sustipréjusios kaimo bendruomenés gali konkreciai
spresti socialinés atskirties mazinimo problemas ir jtraukti j sprendimy procesa visus tuo
suinteresuotus kaime asmenis.

8.11.2.

VVG veiksmai, susije su principo laikymusi jgyvendinant VPS:

Uz Kupiskio rajono VPS jgyvendinima atsakingi VPS administracija ir VVG
valdyba, sieks uztikrinti motery ir vyry lygybe ir nediskriminavimg dél jsitikinimy,
negalios, amziaus ir kt. skirtumy.

Motery ir vyry lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principas, organizuojant VPS
administracijos darbg, bus uZztikrintas visiems suteikiant lygias galimybes biiti jdarbintais
VPS administracijoje. Be to VVG valdyba, turinti sprendimy priémimo galia, stebés, kad
VPS administracijos santykiai su potencialiais ir esamais VP pareiSkéjais, uZtikrinty
lygybés ir nediskriminavimo principo laikyma.

Gyventojy aktyvumo skatinimo metu Kupiskio rajono VVG numato vienoda démes;j
skirti tiek vyry, tiek motery aktyvinimui, jtraukiant ir kitas (ypac¢ socialiai pazeidZiamas)
gyventojy grupes. Didinant gyventojy sagmoninguma Sioje srityje, VVG placiai vykdys
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Sviet¢jiska, aiSkinamaja veikla, pateiks lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principo
laikymosi reikalavimus.

Vietos projekty atranka ir jy priezitra bus organizuojami taip, kad nesusidaryty
tiesioginiy ar netiesioginiy kliti¢iy juose dalyvauti ir pasinaudoti jy rezultatais visoms
visuomenés grupéms. Kupiskio rajono VVG nustatyti vietos projekty jgyvendinimo
rodikliai numato, kad tarp fiziniy asmeny pateikty VP, vienodos galimybés biity suteiktos
motery ir vyry teikiamoms paraiSkoms, jauny Zzmoniy projektams (zr. 12 skyriy ,,VPS
igyvendinimo rodikliai®).

Lygiy galimybiy principo jgyvendinimg uztikrina ir Kupiskio VVG sudétis, kurioje
subalansuotas vyry ir motery, pagrindiniy sektoriy ir jvairiy amziaus Zmoniy atstovavimas.
Kupiskio vietos veiklos grupéje, atsakingoje uz VPS jgyvendinimg, yra abiejy lyciy
(santykiu 40:60) ir asmeny iki 40 m. atstovy skaicius. VVG veikla grindziama partneryste
tarp 3 sektoriy: pilietinés visuomenés, verslo ir vietos valdzios, kai sprendimy priémimo
lygiu (VVG valdymo organe) balsavimo teisés paskirstomos taip, kad biity uztikrinta, jog
né viena VVG partnerystés Salis (pilietiné visuomene, verslas ir vietos valdZia) neturi
daugiau nei 49% balsavimo teisiy.

Viesinant VPS jgyvendinimo rezultatus, visuomené bus informuojama, apie tai, kaip
igyvendinami vietos projektai prisideda prie lygiy galimybiy ir nediskriminavimo principo
uztikrinimo.

9. VPS priemoniy ir veiklos sri¢iy aprasymas

9.1.VPS priemonés, neturincios veiklos sriciy

9.1.1. VPS prioritetas Nr. 11 ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo didinimas*

9.1.2. VPS priemoné ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje kiirimas ir plétra“

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)

9.1.3. VPS priemonegs tikslas: skatinti bendruomenines organizacijas biiti savarankiSkomis,
didinti kaimo gyventojy uzimtuma, kuriant naujas darbo vietas bei ilaikyti esamas
taip mazinant skurdo rizikg bei gerinant gyvenimo kokybe kaimiskose vietoveése.

9.14. Priemonés apibiidinimas | Pagal priemon¢ remiamos bendruomeniniy organizacijy

iniciatyvos imtis kaimo gyventojams naudingos veiklos
(pvz: vietos paslaugy, produkty pasiiilos skatinimas,
amatininkystés, mokomyjy programy, trikstamy
socialiniy, kultiiriniy ir turizmo paslaugy plétra ir pan.),
sutvarkyti/jrengti  trukstamg  infrastruktiirg,  kuri
uztikrinty organizacijy gyvybingumg bei kurty naujas
darbo vietas. Taip pat skatinama partnerysté, kuri
sudarys salygas parengti ir jgyvendinti vietos projektus,
kurie turés teigiamg Kupiskio rajono kaimo vietoviy
identiteto ir iSskirtinumo puosel¢jimui, leis atrasti
inovatyvius vietos problemy sprendimus.

Remiamos veiklos:

e jvairiy paslaugy kiirimas ir plétra;

e veiklos ir paslaugos, susijusios su turiningo
laisvalaikio ir aktyvaus poilsio organizavimu,
turizmo skatinimu;
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e amatininkystés skatinimas (informacijos sklaida,
priemonés ir medziagos, kurios reikalingos
puoseléti ir iSsaugoti amatus);

e bendruomeniniy organizacijy ar kity pelno
nesiekian€iy  organizacijy vykdoma jvairiy
gaminiy ir produkty gamyba (tieck zemés ukio,
tieck ne zemés tkio), produkty perdirbimas,
rinkodara ir realizavimas.

e investicijos ] nekilnojamg turtg (pastatus),
trikstamos infratruktiiros sutvarkymas/jrengimas
reikalingos jrangos jsigijimas, materialinés bazes
stiprinimas ir pan.

9.15.

Pagal priemon¢ remiamy
vietos projekty pobudis:

9.151

pelno

X

9.1.5.2.

ne pelno

L

9.1.6.

Tinkami paramos gavéjai

Juridiniai asmenys: kaimo bendruomengés,
nevyriausybinés organizacijos, vieSosios jstaigos (kuriy
viena i§ steigéjy néra savivaldybé) registruotos Kupiskio
r. VVG teritorijoje

9.1.7.

Priemonés tiksliné grupé

Pareiskéjai, Kupiskio rajono VVG teritorijos gyventojai

9.18.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemong
,Bendruomeninio  verslumo kaimiSkoje vietovéje
kiirimas ir plétra® turi atitikti numatyta priemonés tiksla
ir remiamas veiklas.

1. Pareiskéjo vadovo/projekto vadovo kompetencija
projekty rengimo ir jgyvendinimo srityje, (pridedamas
raStas apie jgyvendintus projektus, kiti dokumentai.
Pateikiami kartu su paraiska) .

2. Projekto poreikio patvirtinimo dokumentai, t.y.
pareiSkéjo  susitikimy protokolai, tiksliniy grupiy
apklausos, visuotinio nariy susirinkimo protokolo (arba
jo i8raso) kopija ir pan., pateikiami kartu su paraiska.

9.1.9.

Vietos projekty atrankos
Kriterijai

1. Didesnis sukurty darbo viety skaicius.

2.Vietos projekto pareiSk¢jas — bendruomeniné
organizacija (pateikiami pareiSkéjo jstatai, registracijos
pazymejimas ar Kkiti pareiSkéjo pobudj patvirtinantys
dokumentai).

9.1.10.

Didziausia paramos suma
vietos projektui (Eur)

- iki 25 000 €

Paramos suma projektams:

- 5 projektai iki 25 000 €

Numatomy paremti projekty skaiius - 5 projektai.
Numatomy sukurti naujy darbo viety - 2,5 vnt.

9.1.11.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

- ki 95 % tinkamy finansuoti i$laidy

9.2 VPS priemonés, turincios veiklos sritis
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9.2.1.VPS prioritetas Nr. | ,,Kaimo vietoviy konkurencingumo didinimas ir
patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

9.2.2 VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése”

(kodas LEADER-19.2-7)

9.2.3.

VPS priemonés tikslas: skatinti svarbiy paslaugy kiirimg kaime vietovéje, kurti bei
tvarkyti trukstamg infrastruktirg sudarant salygas aktyviam ir kultiringam poilsiui,
puoseléti kaimo krastovaizdj, tokiu buidu mazinant kaimo vietoviy atskirtj, didinant
vietovés patraukluma ir gyvenimo kokybe kaime.

9.24

1 veiklos sritis »Parama investicijoms § visy riSiy maZos apimties
infrastruktirg“ LEADER-19.2-7.2

9241

Veiklos srities Si veiklos sritis skirta kaimo vietoviy maZos apimties
apibuidinimas vieSosios infrastruktiiros sutvarkymui, siekiant gyvenimo
kokybés gerinimo, kaimo gyvenamyjy vietoviy
patrauklumo didinimo, saugios gyvenamosios aplinkos
kiirimo.

Skatinama kaimo vietovés subjektus tvarkyti/kurti
trukstamg infrastruktirg, wuztikrinti sukurtos/turimos
infrastrukttiros tinkama prieziiirg. Skatinama
tarpsektoriné partnerysté, tai sudarys salygas parengti ir
igyvendinti vietos projektus, kurie turés teigiama
Kupiskio rajono kaimo vietoviy identiteto ir isskirtinumo
puosel¢jimui, leis atrasti inovatyvius vietos problemy
sprendimus.

Remiamos veiklos:

e VvieSyjy erdviy, susijusiy su laisvalaikio, poilsio,
sporto ir kultirine veikla kaime, sutvarkymas/
sukiirimas;

e prekyvieciy, aik$Ciy, pastaty ir kt., susijusiy su
trikstamomis, ar projekto veiklomis siekiama
iSsaugoti  teikiamas paslaugas, teikiamomis
paslaugomis kaimo vietovése — atnaujinimas ir
tvarkymas;

e vietiniy vandens tiekimo sistemy, vandens
gerinimo, gelezies Salinimo sistemy sukiirimo
arba atnaujinimo projektams jgyvendinti kaimo
gyvenamosiose vietovese iki 200 gyventojy;

e projektai, susij¢ su inZinierinés infrastruktiiros
sukiirimu ir atnaujinimu kaimo gyvenvietése,
atliekant pavir§inio ar gruntinio vandens
surinkimg ir nuleidimg nuo vieSyjy kaimo
teritorijy, siekiant pagerinti gyvenimo salygas
kaime.

e sukurtos/turimos infrastrukttros priezitiros veikla.

Sukurti darbo viety nenumatoma.

9.24.2.

Pagal veiklos srit]
remiamy vietos projekty

92421

pobudis:
pelno | [ ]

9.24.22

ne pelno | X

9.24.3

Tinkami paramos gavéjai | Juridiniai  asmenys: savivaldybé ir savivaldybés
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institucijos, kaimo bendruomenés, asociacijos, vie$osios
jstaigos (kuriy viena i§ steigéjy néra savivaldybé)
registruotos (netaikoma savivaldybei ir savivaldybés
institucijoms) Kupiskio r. VVG teritorijoje

9.24.4 Priemonés veiklos Kupiskio rajono VVG teritorijos gyventojai.
tiksliné grupé Asmenys/asmeny  grupés, atvykstantys/atvykstancios
turistiniais ar pazintiniais tikslais
9.245 Tinkamumo sglygos Vietos projektai teikiami pagal priemone ,,Pagrindinés
paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimo vietovése” turi
atitikti numatytus priemonés tikslus ir remiamas veiklas.
1. Pareiskéjo vadovo/projekto vadovo kompetencija
projekty rengimo ir jgyvendinimo srityje, (pridedamas
rastas apie jgyvendintus projektus, Kiti dokumentai.
Pateikiami kartu su paraiska).
2. Projekto poreikio patvirtinimo dokumentai, t.y.
pareiSkéjo  susitikimy protokolai, tiksliniy grupiy
apklausos, visuotinio nariy susirinkimo protokolo (arba
jo i8raso) kopija ir pan., pateikiami kartu su paraiska).
9.2.4.6 Vietos projekty atrankos | 1. Projektas teikiamas su partneriu (pridedamas ketinimy
Kriterijai protokolas ar/ir sutartis).
2. Infrastruktiira tvarkoma ir projektas yra jgyvendinamas
didesnése (pagal gyventojy skaiciy) kaimo vietovése
(pridedamas dokumentas is senitinijos apie vietovés
gyventojy skaiciy).
9.2.4.7 Didziausia paramos suma | - iki 50 000 €
vietos projektui (Eur)
Numatomas paremti projekty skaicius - 4 projektai.
9.2.4.8 Paramos lyginamoji dalis | - iki 80% tinkamy finansuoti i§laidy
(proc.)
9.25 VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo didinimas*
9.2.6. VPS priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiSkoje vietovéje*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

9.2.7. VPS priemonés tikslas: gerinti mikrojmoniy, mazy/vidutiniy jmoniy, tkininky bei
kaimo gyventojy smulkiojo verslo iniciatyvy kiirimasi ir plétra kaime, skatinti
paslaugy versla, gamyba bei efektyvy atsinaujinanciy iStekliy panaudojima

9.2.8. 1 veiklos sritis »»Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés ikio veikly

skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1)
9.2.8.1. Veiklos srities Sia veiklos sritimi yra skatinama alternatyviy Zemés tkio

apibiidinimas

veikly ir paslaugy kiirimas bei plétra. Ekonominé veikla
kaimo vietovése yra svarbi kaimo vietoviy plétrai,
konkurencingumui ir uzimtumui uztikrinti. Parama
ekonominei veiklai kaime skatinama didinti galimybes
dalyvauti darbo rinkoje jauniems (iki 40 mety (imtinai)
amziaus), nedirbantiems asmenims. Sia parama
sudaromos salygos naujoms darbo vietoms kurti ir
esamoms iSlaikyti.
Remiamos veiklos:

e mikrojmoniy, mazy/vidutiniy jmoniy, tkininky
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bei kity fiziniy asmeny ekonominé veikla kaimo
vietovése, apimanti jvairius ne zemés iikio
verslus,  jvairiy paslaugy teikimg, jskaitant
paslaugas zemés ukiui.

9.2.8.2. Pagal veiklos srit]
remiamy vietos projekty
pobidis:
9.2.8.2.1. pelno | [X
0.2.8.2.2. ne pelno | [ |
9.2.8.3. Tinkami paramos gavéjai | Juridiniai asmenys: mikrojmoné, maza/vidutiné jmone
registruota Kupiskio r. VVG teritorijoje.
Fiziniai asmenys: {kininkas, kaimo gyventojas
deklaruojantis savo gyvenamaja vieta Kupiskio r. VVG
teritorijoje.
9.2.8.4. | Priemonés veiklos srities | Pareiskéjai
tiksliné grupé
9.2.8.5. Tinkamumo sglygos Vietos projektai teikiami pagal priemonés ,,Veiklos
lvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje* veiklos sritj
,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés ikio veikly
skatinimas* turi atitikti numatytus priemonés tikslus, taip
pat veiklos srities tikslus ir remiamas veiklas.
1. Ukininkas, kaimo gyventojas deklaruojantis savo
gyvenamajg vietg ir projektas numatomas jgyvendinti
Kupiskio r. VVG teritorijoje.
2. Mikrojmoné, maza/vidutiné jmoné registruota ir
veikianti/veiksianti Kupiskio r. VVG teritorijoje.
3. Pareiskéjas su paraiska turi pateikti verslo plang.
9.2.8.6. Vietos projekty atrankos 1. PareiSkéjas jaunas asmuo (iki 40 mety (imtinai)
kriterijai amziaus).
2. Didesnis sukurty darbo viety skaicius.
9.2.8.7. DidZiausia paramos suma | - iki 100 000 €
projektui (Eur) Paramos suma vienam projektui:
- vienas projektas iki 100 000 €
- penkiolika projekty iki 34 000 €
Numatomy paremti projekty skaicius — 16 projekty.
Numatoma sukurti naujy darbo viety —13 vnt.
9.2.8.8. Paramos lyginamoji dalis | - iki 50% tinkamy finansuoti iSlaidy (taikoma
(proc.) mazai/vidutinei jmonei)
- iki 70% tinkamy finansuoti iSlaidy (taikoma
mikrojmonei, Gkininkui, kaimo gyventojui)
9.2.9 2 veiklos sritis swInovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2)
9.29.1. Veiklos srities Sia veiklos sritimi yra teikiama parama gamybai ar jos

apibudinimas

plétrai, diegiant inovatyvius sprendimus ir naujas
technologijas. Ukininky, kaimo gyventojy, kaime
veikianc¢iy/veiksian¢iy labai mazy ir mazy/vidutiniy
imoniy veikla sglygoja kaimo vietoviy ekonoming plétra,
mazina atotriikj tarp miesto ir kaimo, didina kaimo
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vietoviy gyvybingumg ir patrauklumg gyventi jose.
Pareisk¢jams (iSskirtinis démesys skiriamas jauniems
asmenims iki 40 mety (imtinai) paremti) sudaromos
salygos susikurti papildomy pajamy S$altinj bei mazinti
sezoninj uzimtumo svyravima. Sia parama sudaromos
salygos naujoms darbo vietoms kurti ir esamoms
iSlaikyti.
Remiamos veiklos:

e jvairiai ne Zemés iikio veiklai, produkty gamybai

(tieck zemés 1ikio, tiek ne zemés iikio),
apdorojimui, perdirbimui, jy pardavimui;
e biomasés, ypa¢ atliekinés, panaudojimas

energijos gamybai (biokuras);
e inovacijy diegimas gamyboje;
e investicijos ] materialy/nematerialy turta.

Pagal veiklos sritj
remiamy vietos projekty
pobidis:

9.2.9.2.1. pelno | [X
0.2.9.2.2. ne pelno | [ |
9.2.9.3. Tinkami paramos gavéjai | Juridiniai asmenys: mikrojmoné, maza/vidutiné jmoné
registruota Kupiskio r. VVG teritorijoje.
Fiziniai asmenys: {kininkas, kaimo gyventojas
deklaruojantis savo gyvenamaja vieta Kupiskio r. VVG
teritorijoje.
9.2.9.4. | Priemonés veiklos srities | Pareiskéjai
tiksliné grupé
9.2.95. Tinkamumo salygos Vietos projektai teikiami pagal priemoneés ,,Veiklos
Jvairinimas ir plétra kaimiSkoje vietovéje® veiklos sritj
,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas‘
turi atitikti numatytus priemonés tikslus, taip pat veiklos
srities tikslus ir remiamas veiklas.
1. Ukininkas, kaimo gyventojas deklaruojantis savo
gyvenamaja vieta ir projektas numatomas jgyvendinti
Kupiskio r. VVG teritorijoje.
2. Mikrojmoné, maza/vidutiné jmoné registruota ir
veikianti/veiksianti Kupiskio r. VVG teritorijoje.
3. PareiSkéjas su paraiSka turi pateikti verslo plang.
9.2.9.6. Vietos projekty atrankos | 1. Pareiskéjas jaunas asmuo (iki 40 mety (imtinai)
Kriterijai amziaus).
2. Didesnis sukurty darbo viety skaicius.
9.2.9.7. Didziausia paramos suma | - iki 200 000 €
projektui (Eur) Paramos suma vienam projektui:
- vienas projektas iki 200 000 €
- du projektai iki 50 000 €
Numatomy paremti projekty skaicius - 3 projektai.
Numatoma sukurti naujy darbo viety — 5 vnt.
9.2.9.8. Paramos lyginamoji dalis | - iki 50% tinkamy finansuoti iSlaidy (taikoma

(proc.)

mazai/vidutinei jmonei)
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- iki 70% tinkamy finansuoti 1iSlaidy (taikoma
mikrojmonei, tikininkui, kaimo gyventojui)

9.2.10.

VPS prioritetas Nr. I1I ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios, sveikos, pilietinés
ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés formavimas*“

9.2.11.

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy iStekliy plétra ir socialinés integracijos skatinimas”
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

9.2.12.

VPS priemonés tikslas: ugdyti, skatinti ir telkti bendruomeniy, nevyriausybiniy
organizacijy nariy, kaimo gyventojy iniciatyvas bendruomeninei veiklai ir
partnerystei bei gerinti socialing integracija, telkiant jvairiy socialiniy sluoksniy ar
grupiy kaimo gyventojus

9.2.13.

1 veiklos sritis Bendruomeniniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

9.2.13.1.

Veiklos srities Sia veiklos sritimi siekiama sudaryti galimybes
apibudinimas projektais skatinti verslumg ir uzimtumg kaime bei
uztikrinti vietin€s iniciatyvos testinumg. Projektai turi
buti  susij¢ su kaimo gyventojy uzimtumo,
bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy
palaikymo, bendradarbiavimo ir partnerystés skatinimu.
Skatinti kaimo vietovés gyventojy mokymosi visa
gyvenimg ir neformalaus ugdymo galimybes, tokiu biidu
prisidedant prie zmogiSkyjy iStekliy iSsaugojimo kaimo
vietovése. Didinti jauny Zmoniy informavimg apie
galimybes  kurti  versla  (praktiniy/informaciniy
uzsiémimy, seminary, mokymy ir kt.), kvalifikuotos
darbo jégos ugdymas ir pan. Skatinti kaimo vietovés
gyventojy pilietiSkuma, savo krasto tradicijy, kultiiros ir
istorijos pazinima, ugdyti tautiSkuma.

Remiamos veiklos:

e krasto (vietovés) tradicijy ir  paprociy
puoseléjimas ir (ar) iSsaugojimas;

e kaimo vietovei svarbiy tradiciniy renginiy,
veikly ir kt. organizavimas;

e praktiniy/informaciniy uzsiémimy, seminary,
mokymy ir kt.,, susijusiy kaimo gyventojy
uzimtumu, organizavimas;

e materialinés bazés stiprinimas, kai projekto esme
ilgalaikio turto jsigijimas numatytoms veikloms
jgyvendinti.

9.2.13.2.

Pagal veiklos srit]
remiamy vietos projekty

0.2.13.2.1.

pobudis:
pelno | [ ]

0.2.13.2.2.

ne pelno | X

9.2.13.3.

Tinkami paramos gavéjai | Juridiniai asmenys: kaimo bendruomenés, asociacijos,
registruotos Kupiskio r. VVG teritorijoje.

VieSosios jstaigos (kuriy viena 1§ steigéjy yra
savivaldybé ar valstybé), vieSosios jstaigos (kuriy viena
i§ steigéjy néra savivaldybé), asociacijos registruotos
Kupiskio mieste, bet veiklag vykdancios Kupiskio r. VVG
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teritorijoje.

9.2.13.4.

Priemonés veiklos srities
tiksliné grupé

Pareiskéjai, Kupiskio raj., VVG teritorijos gyventojai.

9.2.135.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemonés ,,Zmogiskyjy
iStekliy plétra ir socialinés integracijos skatinimas”
veiklos  sritj  ,,Bendruomeniniy,  nevyriausybiniy
organizacijy iniciatyvy skatinimas, kaimo gyventojy
aktyvinimas” turi atitikti numatytus priemonés tikslus,
taip pat veiklos srities tikslus ir remiamas veiklas.

1. Pareiskéjo vadovo/projekto vadovo kompetencija
projekty rengimo ir jgyvendinimo srityje, (pridedamas
raStas apie jgyvendintus projektus, kiti dokumentai.
Pateikiami kartu su paraiska).

2. Projekto poreikio patvirtinimo dokumentai, t.y.
pareiskejo  susitikimy protokolai, tiksliniy grupiy
apklausos, visuotinio nariy susirinkimo protokolo (arba
jo i8raso) kopija ir pan., pateikiami kartu su paraiska).

9.2.13.6.

Vietos projekty atrankos
Kriterijai

1.Jgyvendinant vietos projekta numatyta daugiau
praktiniy uzsiémimy, seminary (pareiskéjas pateikia
laisvos formos dokumentg apie praktinio informacinio
seminaro temas, jy truokme, trumpa veikly apraSyma,
pateikiama kartu su paraiska).

2.Didesnis projekto dalyviy skaiCius, t.y. dalyvavusiy
praktiniuose informaciniuose seminaruose, renginiuose ir
kt. asmeny skaiCius (vienos dienos renginyje,
praktiniame seminare ir kt.). Vertinama pagal pateikta
informacijg vietos paraiskoje.

9.2.13.7.

Didziausia paramos suma
projektui (Eur)

- iki 7000 €
Numatomy paremti projekty skaicius - 5 projektai.

9.2.13.8.

Paramos lyginamoji dalis
(proc.)

-iki 80% tinkamy finansuoti iSlaidy (investiciniams
projektams)
- iki 95% tinkamy finansuoti i§laidy (veikly projektams)
-iki 100% tinkamy finansuoti iSlaidy (praktiniy/
informaciniy uzsiémimy, seminary, mokymy ir Kt.
projektams)

9.2.14.

2 veiklos sritis

Socialine atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

9.2.14.1.

Veiklos srities
apibudinimas

Sia veiklos sritimi sprendziama socialine atskirtj
patirian¢iy grupiy (pvz: jaunimo (14-29 (jskaitytinai)
mety, mokyklinio amziaus vaiky (7-18 mety), nejgaliyjy,
pensininky, vieniSy tévy ir motiny, daugiavaikiy Seimuy,
bedarbiy ir kt.) kaimo vietovése uZimtumo organizavimo
bei jy integracijos ] visuomen¢ problema. Sveikos
gyvensenos ir fizinio aktyvumo skatinimas bei
propagavimas (pvz: organizuojamos sveikatingumo
stovyklos, ligy prevencijos, — praktiniai/informaciniai
uzsiémimai ir (ar) seminarai, mokymai, susije su sveikos
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gyvensenos propagavimu ir pan.) ] veiklas jtraukiant
socialing atskirt] patirianCias grupes arba projekto
jgyvendinimo rezultatu sudaroma galimybé jiems
dalyvauti. Skatinamos jaunimo iniciatyvos, ijtraukiant
juos ] jgyvendinamy projekty veiklas.
Remiamos veiklos:
e socialing atskirt] patirianCiy grupiy uzimtumo
organizavimas (pvz: sportiniy renginiy, turnyry,

akcijy,sveikatingumo  stovykly,  susitikimy,
diskusijy ir kt.);
e praktiniy/informaciniy uZsiémimy, seminary,

mokymy ir kt. Susijusiy su sveikos gyvensenos
propogavimu organizavimas;

e materialinés bazés stiprinimas, kai projekto esmé
ilgalaikio turto jsigijimas numatytoms veikloms
igyvendinti.

9.2.14.2.

Pagal veiklos sritj
remiamy vietos projekty
pobidis:

9.2.14.2.1.

pelno

L

0.2.14.2.2.

ne pelno

X

9.2.14.3.

Tinkami paramos gavéjai

Juridiniai asmenys: kaimo bendruomenés, asociacijos,
registruotos Kupiskio r. VVG teritorijoje.

VieSosios jstaigos (kuriy viena 1§ steigéjy yra
savivaldybé ar valstyb¢), vieSosios jstaigos (kuriy viena
i§ steigéjy néra savivaldybé), asociacijos registruotos
Kupiskio mieste, bet veikla vykdancios Kupiskio r. VVG
teritorijoje.

9.2.14.4.

Priemonés veiklos srities
tiksliné grupé

Socialing atskirt] patyrian¢ios asmeny grupes

9.2.14.5.

Tinkamumo salygos

Vietos projektai teikiami pagal priemonés ,,Zmogiskyjy
iStekliy plétra ir socialinés integracijos skatinimas”
veiklos sritj ,,Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio
aktyvumo ir sveikatinimo ugdymas” turi atitikti
numatytus priemoneés tikslus, taip pat veiklos srities
tikslus ir remiamas veiklas.

1.Pareiskéjo  vadovo/projekto vadovo kompetencija
projekty rengimo ir jgyvendinimo srityje, (pridedamas
rastas apie jgyvendintus projektus, Kkiti dokumentai.
Pateikiami kartu su paraiSka

2. Projekto veikly tiesioginiai naudos gave¢jai - Socialing
atskirtj patyrianCios asmeny grupés (pvz: turinCiy
negalig, pensijinio amziaus asmeny, jaunimo, vaiky ir
pan.). Vertinama pagal paraiskoje pateiktus duomenis.

9.2.14.6.

Vietos projekty atrankos
Kriterijai

1.Jgyvendinant vietos projekta numatyta daugiau
praktiniy uzsiémimy, seminary (pareiSkéjas pateikia
laisvos formos dokumentg apie praktinio informacinio
seminaro temas, jy trikme, trumpa veikly apraSyma,
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pateikiama kartu su paraiska.

2. | projekto jgyvendinimg jtraukiama daugiau jaunimo
nuo 14 iki 29 mety (imtinai) amziaus (vertinama pagal
pateikta informacija vietos paraiskoje).

9.2.14.7. | Didziausia paramos suma | - iki 7 000 €
projektui (Eur) Numatomy paremti projekty skaicius - 5 projekai.
9.2.14.8. | Paramos lyginamoji dalis | -iki 80% tinkamy finansuoti iSlaidy (investiciniams

(proc.)

projektams)
- iki 95% tinkamy finansuoti i$laidy (veikly projektams)
-iki 100% tinkamy finansuoti iSlaidy (praktiniy
informaciniy seminary, uzsiémimy, mokymy ir Kt.
projektams)




10. VPS jgyvendinimo veiksmuy planas

Planuojami veiksmai

\ Sasaja su VPS ir priemonémis

10.1. 2016 m.

10.1.1. Susije su VPS jgyvendinimu: 1 KVIETIMAS
Avansinio mokéjimo pra§ymo teikimas, pirmojo mokéjimo prasymo | VPS prioritetas Nr. II ,,VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés
teikimas, viesyjy pirkimy vykdymas, 1é8y poreikio plano teikimas, | veiklos plétra ir uZimtumo didinimas® S _
VPS igyvendinimo ataskaitos teikimas. VPS priemone ,,veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoj vietovéje*
Pasirengimas Kvietimui Nr. 1 teikti vietos projekty paraiskas g(o.i?s LEA:[I'DER1;191.2.-SAVA-15) '+ alternatvviu Femés ki "
(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija, | & ° 2 * l(iéaazsﬁli%gg_slg er_SaAf/rRa_‘gIl)q zemes uxio velkiy
kprla} turi Zinoti pa@ﬁké}al, Ly. .bendrq]q 1f spe(nahq]q.talsykhq? Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas‘
Vldgu_s tvarky, paralsko_s f(_)rmq ir kt. dokurr}_e:ntq rengimas bei (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG
valdyboje).

10.1.2. Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
Informacijos apie VPS sklaidg (Kupiskio r. VVG tinklalapyje
www.kvvg.lt) VVG viesumo didinimas, teikiant informacijg apie
VVG veikla, organizuojant VVG ir vietos gyventojy, potencialiy
pareiskéjy susitikimus, informacinius renginius.

10.2. 2017 m.

10.2.1. Susije su VPS jgyvendinimu: 1 KVIETIMAS

2 MP teikimas (mety pradzioje), 3 MP teikimas mety pabaigoje,
VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas, 1éSy poreikio plano
teikimas, viesyjy pirkimy vykdymas.

Kvietimas Nr. 1 priemonei pagal II VPS prioriteta (2017 m. 1V
ketv.)

Kvietimo Nr. 1 teikti vietos projekty paraiSkas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 1 vietos projekty vertinimas, tvirtinimas.

Kvietimo Nr. 1 vietos projekty administravimas.

Pasirengimas Kvietimui Nr. 2 ir Kvietimui Nr. 3 teikti vietos
projekty paraiskas (dokumentacijos parengimas, kurioje bus
pateikta visa informacija, kurig turi zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy

VPS prioritetas Nr. II ,,VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés
veiklos plétra ir uZimtumo didinimas“

VPS priemoné ,,veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoj vietovéje
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

Veiklos sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés tkio veikly
skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)

Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus iStekliy panaudojimas*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)

<

2 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviy konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
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ir specialiyjy taisykliy, vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt.
dokumenty  rengimas  bei derinimas su NMA, reikalingos
dokumentacijos tvirtinimas VVG valdyboje).

vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)
Veiklos sritis ,,Parama investicijoms ] visy rii§iy mazos apimties
infrastrukttira” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

3 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiS$kos visuomenés /bendruomenés
formavimas*

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy , kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

10.2.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:

Informavimo renginys apie Kvietimo Nr. 1 vietos projektams
keliamus reikalavimus.

Darbas su vietos pareiskéjais, planuojanciais teikti vietos projekty
paraiSkas pagal Kvietimg Nr. 1, konsultuojant de¢l projekty
planuojamy vykdyti veikly, vykdomos konsultacijos bei pagalba
rengiant VP paraiskas.

Kvietimo Nr. 1 VP pareiskéjy konsultavimas dél VP jgyvendinimo
ir administravimo.

Kvietimo Nr. 1 rezultaty vieSinimas. Informacijos apie VPS ir jos
1gyvendinimg sklaida, VVG vieSumo didinimas, teikiant informacija
apie VVG veiklg, organizuojant VVG ir vietos gyventojy,
organizacijy atstovy, esamy bei potencialiy pareiskejy susitikimus,
konsultacijas, bendrus renginius.

Informacijos sklaida apie VPS jgyvendinimo eiga, pateikiant
lgyvendinty Kvietimo Nr. 1 VP geros praktikos pavyzdZius bei
nesé¢kmes.

Pasirengimas Kvietimui Nr. 2 ir Kvietimui Nr 3: pareiSkéjy

1 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

Veiklos sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés tkio veikly
skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)

Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)

2 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviu konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms | visy raSiy mazos apimties
infrastrukttrg” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

3 KVIETIMAS




59

(kaimo bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, savivaldybés
bei jos institucijy) aktyvinimas, konsultacijos dél vietos projekty
idéjy.

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianc¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.).

10.3.

2018 m.

10.3.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:
4 MP teikimas, VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas, 1éSy
poreikio plano teikimas, viesyjy pirkimy vykdymas.

Informacijos apie VPS sklaidg (KupiSkio r. VVG tinklalapyje
www.kvvg.lt) VVG viesumo didinimas, teikiant informacijg apie
VVG veikla, organizuojant VVG ir vietos gyventojy, potencialiy
pareiskéjy susitikimus, informacinius renginius.

Pasirengimas Kvietimui Nr. 2 ir 3: kaimo bendruomeniy,
nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy skatinimas, vykdomi
susitikimai su savivaldybés administracijos atstovais  dél
planuojamy infrastruktiiriniy projekty.

Kvietimas Nr.2., Kvietimas Nr. 3 priemonéms pagal VPS | ir 111
prioriteta (2018 m. | ketv.)

Kvietimo Nr. 2 ir 3 teikti vietos projekty paraiskas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 2 ir 3 vietos projekty vertinimas.

Kvietimo Nr. 2 ir 3 vietos projekty tvirtinimas.

Kvietimo Nr. 2 ir 3 vietos projekty administravimas.
Igyvendinamy vietos projekty pareiSkéjy  patikry
organizavimas ir atlikimas.

Pasirengimas Kvietimui Nr. 4 ir Kvietimui Nr. 5 teikti vietos
projekty paraiSkas (dokumentacijos parengimas, kurioje bus

vietoje

2 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviy konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms | visy rusiy mazos apimties
infrastruktiirg” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

3 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas*

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy iStekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

4 KVIETIMAS
VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné

,Bendruomeninio verslo kaimiskoje vietovéje
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pateikta visa informacija, kurig turi zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy
ir specialiyjy taisykliy, vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt.
dokumenty  rengimas  bei derinimas su NMA, reikalingos
dokumentacijos tvirtinimas VVG valdyboje).

kirimas ir plétra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)

10.3.2. Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu. 1 KVIETIMAS
Informacijos apie VPS sklaidg (Kupiskio r. VVG tinklalapyje VPS prioritetas Nr. Il ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
WWw.kwvg.lt) VVG viesumo didinimas, teikiant informacija apie | didinimas® . o o o
VVG veikla, organizuojant VVG ir vietos gyventojy, potencialiy VPS priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje
pareiskéjy susitikimus, informacinius renginius. (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5) o
Informacijos sklaida apie VPS jgyvendinimo eiga, pateikiant Velqus sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés iikio veikly
. . .. . > . | skatinimas® (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)
1ngend1ntq Kvietimo Nr. 1 VP geros praktikos pavyzdzius bei Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas*
nes_ek_rnes. (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
Kvietimo Nr. 1 rezultaty vieSinimas.
Kvietimo Nr. 1 VP pareiskéjy konsultavimas dél VP jgyvendinimo | 2 KVIETIMAS
ir administravimo. VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviy Kkonkurencingumo
Informavimo renginys apie Kvietimo Nr. 2 ir 3 vietos projektams | didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*
keliamus reikalavimus, darbas su vietos pareiSkéjais, planuojanciais | VPS priemone ,,Pagrindines paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
teikti vietos projekty paraiskas pagal Kvietima Nr. 2 ir 3, | Vietovése” (kodas LEADER-19.2-7) o
konsultuojant del projektq planuojamq Vykdytl Veile}, VykdOl’IlOS YlelOS SI‘_ltlS” ,,Parama investicjjoms ] visy rusiy mazos apimties
konsultacijos bei pagalba rengiant VP paraiskas. infrastruktiir” (kodas LEADER-19.2-7.2.)
3 KVIETIMAS
VPS prioritetas Nr. IIT ,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“
VPS priemoné ,,Zmogiskyjy iStekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)
Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
10.4. 2019 m.
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10.4.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

5 MP teikimas (mety pradzioje), 6 MP teikimas (mety pbaigoje),
VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas, léSy poreikio plano
teikimas, vieSyjy pirkimy vykdymas.

Metiniy ataskaity vertinimas/perzitra.

Igyvendinamy  vietos projekty pareiskéjy  patikry
organizavimas ir atlikimas.

Pasirengimas Kvietimui Nr. 4 teikti vietos projekty paraiskas
(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija,
kurig turi Zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy ir specialiyjy taisykliy,
vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt. dokumenty rengimas bei
derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG
valdyboje).

Kvietimas Nr.4. priemonei pagal VPS Il prioriteta (2019 m. |
ketv.)

Kvietimo Nr. 4 teikti vietos projekty paraiSkas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 4 vietos projekty vertinimas.

Kvietimo Nr. 4 vietos projekty tvirtinimas.

Kvietimo Nr. 4 vietos projekty administravimas.
Igyvendinamy vietos projekty pareiskéjy patikry
organizavimas ir atlikimas.

Pasirengimas Kvietimui Nr. 5 teikti vietos projekty paraiskas
(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija,
kurig turi Zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy ir specialiyjy taisykliy,
vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt. dokumenty rengimas bei
derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG
valdyboje).

Kvietimas Nr.5. priemonéms pagal VPS Il prioritetg (2019 m. |
ketv.)

Kvietimo Nr. 5 teikti vietos projekty paraiskas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 5 vietos projekty vertinimas.

Kvietimo Nr. 5 projekty tvirtinimas.

vietoje

vietoje

2 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviu konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms | visy rusiy mazos apimties
infrastrukttira” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

3 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas*

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

4 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemon¢ ,,Bendruomeninio verslo kaimiskoje vietovéje
kiirimas ir plétra®“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)

5 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemone ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

Veiklos sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés ikio veikly
skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.1.)

Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
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Kvietimo Nr. 5 projekty vertinimas ir administravimas.
Pasirengimas Kvietimui Nr. 6 teikti vietos projekty paraiskas
(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija,
kurig turi zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy ir specialiyjy taisykliy,
vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt. dokumenty rengimas bei
derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG
valdyboje).

Kvietimas Nr. 6 priemonei pagal VPS III prioriteta (2019 m. IV
ketv.)

Kvietimo Nr. 6 teikti vietos projekty paraiskas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 6 vietos projekty vertinimas.

Pasirengimas kvietimams Nr. 7 ir Nr. 8 teikti vietos projekty
paraiSkas (dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa
informacija, kurig turi Zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy ir specialiyjy
taisykliy, vidaus tvarky, paraiskos formy ir kt. dokumenty rengimas
bei derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas
VVG valdyboje).

6 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

10.4.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu.
Informacijos apie VPS sklaidg (Kupiskio r. VVG tinklalapyje
http://www.kvvg.lt) VVG viesumo didinimas, teikiant informacija
apie VVG veikla, organizuojant VVG ir vietos gyventojy,
potencialiy pareiskejy susitikimus, informacinius renginius.
Informacijos sklaida apie VPS jgyvendinimo eiga, pateikiant
igyvendinty Kvietimo Nr. 2 ir 3 VP geros praktikos pavyzdzius bei
nesékmes.

Kvietimy Nr. 2 ir 3 rezultaty vieSinimas (svetainéje).

Pasirengimas  Kvietimui  Nr. 4: kaimo bendruomeniy,
nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy skatinimas, vykdomi
susitikimai su savivaldybés administracijos atstovais del

planuojamy infrastruktiriniy projekty, verslo atstovais.
Darbas su vietos pareiSkéjais, planuojanciais teikti vietos projekty
paraiSkas pagal Kvietimg Nr. 4, konsultuojant dél projekty

2 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviy konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms ] visy rusiy mazos apimties
infrastrukttirg” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

3 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas*

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
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planuojamy vykdyti veikly, vykdomos konsultacijos bei pagalba
rengiant VP paraiskas.

Kvietimo Nr. 4 VP pareiskéjy konsultavimas dél VP jgyvendinimo
ir administravimo.

Pasirengimas  Kvietimui  Nr. 5: kaimo bendruomeniy,
nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy skatinimas, vykdomi
susitikimai su savivaldybés administracijos atstovais  dél

planuojamy infrastruktiiriniy projekty, verslo atstovais.

Darbas su vietos pareiskéjais, planuojanciais teikti vietos projekty
paraiSkas pagal Kvietimg Nr. 5, konsultuojant dél projekty
planuojamy vykdyti veikly, vykdomos konsultacijos bei pagalba
rengiant VP paraiskas.

Pasirengimas  Kvietimui  Nr. 6: kaimo bendruomeniy,
nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy skatinimas, vykdomi
susitikimai su savivaldybés administracijos atstovais dél

planuojamy infrastrukttiriniy projekty, verslo atstovais.

Informacinis renginys apie Kvietimo Nr. 6 vietos projektams
keliamus reikalavimus, darbas su vietos pareiskéjais, planuojanciais
teikti vietos projekty paraiskas pagal Kvietima Nr. 6, konsultuojant
del projekty planuojamy vykdyti veikly, vykdomos konsultacijos
bei pagalba rengiant VP paraiSkas.

Kvietimo Nr. 4 ir 5 rezultaty vieSinimas (svetainéje).

Informacijos sklaida apie VPS jgyvendinimo eiga, pateikiant
1gyvendinty Kvietimo Nr. 5 VP geros praktikos pavyzdZzius.
Kvietimo Nr. 5 VP pareiskéjy konsultavimas dél VP jgyvendinimo
ir administravimo.

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

4 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. Il ,,Ekonominés veiklos plétra ir uzZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Bendruomeninio verslo kaimiSkoje vietovéje
kirimas ir plétra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)

5 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

Veiklos sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés tikio veikly
skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.)

Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas‘
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)

6 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy iStekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

10.5.

2020 m.

10.5.1.

Susije su VPS jgyvendinimu:

7 MP teikimas, VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas, léSy
poreikio plano teikimas, viesyjy pirkimy vykdymas.

6 KVIETIMAS
VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
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Kvietimo Nr. 6 vietos projekty tvirtinimas.

Kvietimo Nr. 6 vietos projekty vertinimas ir administravimas.
Igyvendinamy  vietos projekty pareiskéjy  patikry
organizavimas ir atlikimas.

Metiniy ataskaity vertinimas/perziiira.

vietoje

Kvietimas Nr.7. priemonés pagal VPS Il prioritetg (2020 m. |
ketv.).

Pasirengimas Kvietimui Nr. 7 ir Kvietimui Nr. 8 teikti vietos
projekty paraiSkas (dokumentacijos parengimas, kurioje bus
pateikta visa informacija, kurig turi zinoti pareiskejai, t.y. bendryjy
ir specialiyjy taisykliy, vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt.
dokumenty  rengimas  bei derinimas su NMA, reikalingos
dokumentacijos tvirtinimas VVG valdyboje).

Kvietimo Nr. 7 teikti vietos projekty paraiskas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 7 vietos projekty vertinimas.

Kvietimo Nr. 7 vietos projekty tvirtinimas.

Kvietimo Nr. 7 vietos projekty administravimas.

Kvietimas Nr.8. priemonés pagal VPS I prioriteta (2020 m. I
ketv.) .

Kvietimo Nr. 8 teikti vietos projekty paraiskas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 8 vietos projekty vertinimas.

Kvietimo Nr. 8 vietos projekty tvirtinimas.

Kvietimo Nr. 8 vietos projekty administravimas.

Pasirengimas  Kvietimui  Nr. 9 kaimo  bendruomeniy,
nevyriausybiniy organizacijy iniciatyvy skatinimas, vykdomi
susitikimai su savivaldybés administracijos atstovais  dél
planuojamy projekty.

formavimas*

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

7 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. 1l ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

Veiklos sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés tikio veikly
skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.)

Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)

13

8 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviy konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemon¢ ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms ] visy rusiy mazos apimties
infrastruktiira” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

9 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Bendruomeninio verslo kaimiSkoje vietovéje
karimas ir plétra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)

10.5.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
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Informacijos apie VPS sklaidg (Kupiskio r. VVG tinklalapyje
http://www.kvvg.lt) VVG viesumo didinimas, teikiant informacija
apie VVG veiklg, organizuojant VVG ir vietos gyventojy,
potencialiy pareiskéjy susitikimus, informacinius renginius.
Informacijos sklaida apie VPS jgyvendinimo eigg, pateikiant
igyvendinty Kvietimo Nr.6 ir VP geros praktikos pavyzdzius bei
nes¢kmes.

Pasirengimas Kvietimui Nr. 7 ir Nr. 8: kaimo bendruomeniy, fiziniy
ir juridiniy asmeny iniciatyvy skatinimas, svarstant ir iSgryninant
projekty idéjas.

Informacinis renginys apie Kvietimo Nr. 7 ir Nr. 8 vietos
projektams keliamus reikalavimus, darbas su vietos pareiskéjais,
planuojanciais teikti vietos projekty paraiSkas pagal Kvietimus,
konsultuojant dél projekty planuojamy vykdyti veikly, vykdomos
konsultacijos bei pagalba rengiant VP paraiSkas.

Kvietimy Nr. 7 ir Nr. 8 rezultaty vieSinimas.

Informacijos sklaida apie VPS jgyvendinimo eiga, pateikiant
igyvendinty Kvietimo Nr. 7 ir Nr. 8 VP geros praktikos pavyzdzius.
Pasirengimas Kvietimui Nr. 9 teikti vietos projekty paraiskas
(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija,
kurig turi Zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy ir specialiyjy taisykliy,
vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt. dokumenty rengimas bei
derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG
valdyboje).

6 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

7 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

Veiklos sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zemés tikio veikly
skatinimas® (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.)

Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas‘
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)

8 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviu konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms ] visy rusiy mazos apimties
infrastrukttirg” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

13

9 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. 1l , Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Bendruomeninio verslo kaimiSkoje vietovéje
karimas ir plétra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)
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10.6.

2021 m.

10.6.1.

Susije su VPS jgyvendinimu.

8 MP teikimas, VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas, 1éSy
poreikio plano teikimas, viesyjy pirkimy vykdymas.

Metiniy ataskaity vertinimas/perzitra.

Kvietimas Nr.9 priemonéms pagal VPS Il prioritetg (2021 m. |
ketv.)

Pasirengimas Kvietimui Nr. 9 teikti vietos projekty paraiskas
(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija,
kurig turi Zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy ir specialiyjy taisykliy,
vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt. dokumenty rengimas bei
derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG
valdyboje).

Kvietimo Nr. 9 teikti vietos projekty paraiSkas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 9 vietos projekty vertinimas.

Kvietimo Nr. 9 vietos projekty tvirtinimas.

Kvietimo Nr. 9 vietos projekty administravimas.

Pasirengimas Kvietimui Nr. 10 teikti vietos projekty paraiskas
(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija,
kurig turi Zinoti pareiskejai, t.y. bendryjy ir specialiyjy taisykliy,
vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt. dokumenty rengimas bei
derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG
valdyboje).

7 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. Il ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)

Veiklos sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy zemés tikio veikly
skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.)

Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas*
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)

13

13

8 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviy konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms ] visy rusiy mazos apimties
infrastruktiira” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

9 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Bendruomeninio verslo kaimiskoje vietovéje
kiirimas ir plétra®“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)

10 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas
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(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

10.6.2. Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
Informacijos apie VPS sklaida (Kupiskio r. VVG tinklalapyje | / KVIETIMAS
http://www.kvvg.lt) VVG vieSumo didinimas, teikiant informacija ?l]l()ls .prim;‘itetas Nr. I ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
. . . . . . . 1 lnlmas
apie VVG Ve.ll( 12?". orea 1.’11.2110_]an.t VVG. T Vleto's. gyventoju, VPS priemoné ,,Veiklos jvairinimas ir plétra kaimiskoje vietovéje®
potencialiy pareiskéjy susitikimus, informacinius renginius. o (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5)
.Informale_]os Sl_da_lda apie _VPS igyvendinimo ciga, patelklf.:lnt Veiklos sritis ,,Paslaugy verslo ir alternatyviy Zzemés tkio veikly
1gyvend1ntq Kvietimo Nr. 7 ir Nr. 8 VP geros praktikos pavyzdzius skatinimas* (kodas LEADER-19.2.-6SAVA-5.1.)
bei nes¢kmes. Veiklos sritis ,,Inovatyvi gamyba ir efektyvus istekliy panaudojimas*
Kvietimy Nr. 7 ir Nr. 8 rezultaty vie$inimas. (kodas LEADER-19.2.-SAVA-5.2.)
Kvietimy Nr. 7 ir Nr. 8 VP pareiskéjy konsultavimas dél VP
igyvendinimo ir administravimo. 8 KVIETIMAS
Pasirengimas Kvietimui Nr.9: bendruomeniniy organizacijy, kity | VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviy konkurencingumo
nevyriausybiniy organizacijy atstovais svarstant ir i$gryninant | didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas®
projekty idéjas. YPS p‘rlemoné »Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)
Veiklos sritis ,,Parama investicijoms ] visy rusiy mazos apimties
infrastruktira” (kodas LEADER-19.2-7.2.)
9 KVIETIMAS
VPS prioritetas Nr. IT ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“
VPS priemon¢ ,,Bendruomeninio verslo kaimiskoje vietovéje
kirimas ir plétra“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)
10.7. 2022 m.
10.7.1. Susije su VPS jgyvendinimu: 9 KVIETIMAS

9 MP teikimas (mety pradzioje), 10 MP teikimas (mety pabaigoje)
VPS jgyvendinimo ataskaitos teikimas, 1éSy poreikio plano
teikimas, viesyjy pirkimy vykdymas.

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Bendruomeninio verslo kaimiSkoje vietovéje
kiirimas ir plétra®“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)
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Metiniy ataskaity vertinimas/perziiira

Kvietimas Nr.10 priemonei pagal VPS III prioriteta (2022 m. |
ketv.)

Pasirengimas Kvietimui Nr. 10 teikti vietos projekty paraiskas
(dokumentacijos parengimas, kurioje bus pateikta visa informacija,
kurig turi zinoti pareiskéjai, t.y. bendryjy ir specialiyjy taisykliy,
vidaus tvarky, paraiSkos formy ir kt. dokumenty rengimas bei
derinimas su NMA, reikalingos dokumentacijos tvirtinimas VVG
valdyboje).

Kvietimo Nr. 10 teikti vietos projekty paraiskas paskelbimas.
Kvietimo Nr. 10 vietos projekty vertinimas.

Kvietimo Nr. 10 vietos projekty tvirtinimas.

Kvietimo Nr. 10 vietos projekty administravimas.

10 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“

VPS priemoné ,,Zmogiskuyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

10.7.2.

Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu:
Informacijos apie VPS sklaidg (Kupiskio r. VVG tinklalapyje
http://www.kvvg.lt) VVG viesumo didinimas, teikiant informacija
apiec VVG veiklg, organizuojant VVG ir vietos gyventojy,
potencialiy pareiSkéjy susitikimus, informacinius renginius.
Informacijos sklaida apie VPS jgyvendinimo eigg, pateikiant
igyvendinty Kvietimo Nr. 8ir Nr. 9 VP geros praktikos pavyzdzius
bei nes¢kmes.

Kvietimo Nr. 8 ir Nr. 9 rezultaty vieSinimas.

Kvietimo Nr. 8 ir Nr. 9 VP pareiskéjy konsultavimas dél VP
lgyvendinimo ir administravimo.

Kvietimo Nr. 10 VP pareiskéjy konsultavimas dél VP jgyvendinimo
ir administravimo.

Informacinis renginys apie VPS igyvendinimo rezultatus.

8 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. I ,Kaimo vietoviy konkurencingumo
didinimas ir patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*

VPS priemoné ,,Pagrindinés paslaugos ir kaimy atnaujinimas kaimy
vietovése” (kodas LEADER-19.2-7)

Veiklos sritis ,,Parama investicijoms j visy rasiy mazos apimties
infrastruktirg” (kodas LEADER-19.2-7.2.)

9 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. II ,,Ekonominés veiklos plétra ir uZimtumo
didinimas“

VPS priemoné ,,Bendruomeninio verslo kaimiskoje vietovéje
kiirimas ir plétra®“ (kodas LEADER-19.2.-SAVA-6)

10 KVIETIMAS

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
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skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)

10.8. 2023 m.
10.8.1. Susije su VPS jgyvendinimu: 10KVIETIMAS
11 MP teikimas (2023 m. | ketv.), VPS jgyvendinimo ataskaitos | VPS prioritetas Nr. III ,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
teikimas. sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“
it : . . . e : VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
KVIetl_mo_Nr. _10 1_gyvend1ntq vietos projekty pareiskéjy patikry skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)
organizavimas ir atlikimas. . e . ) e L :
. .. . .. Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
VPS igyvendinimo rezultaty apibendrinimas. gyventojy iniciatyvy skatinimas
(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)
Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirianciy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)
10.8.2. Susije su VVG teritorijos gyventojy aktyvumo skatinimu: 10 KVIETIMAS

Informacijos apie VPS sklaidg (Kupiskio r. VVG tinklalapyje
http://www.kvvg.lt) VVG viesumo didinimas, teikiant informacija
apie VVG veikla, organizuojant VVG ir vietos gyventojy,
potencialiy pareisSkéjy susitikimus, informacinius renginius.
Informacijos sklaida apie VPS jgyvendinimo eiga, pateikiant
igyvendinty Kvietimo Nr. 10 VP geros praktikos pavyzdzius bei
nesékmes.

Kvietimo Nr. 10 rezultaty vieSinimas.

Kvietimo Nr. 10 VP pareiskéjy konsultavimas dél VP jgyvendinimo
ir administravimo.

VPS prioritetas Nr. III ,,Naujovéms imlios, socialiai saugios,
sveikos, pilietinés ir patriotiSkos visuomenés /bendruomenés
formavimas“

VPS priemoné ,,Zmogiskyjy istekliy plétra ir socialinés integracijos
skatinimas” (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7)

Veiklos sritis: Bendruomeniy, nevyriausybiniy organizacijy, kaimo
gyventojy iniciatyvy skatinimas

(kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.1.)

Veiklos sritis: Socialing atskirtj patirian¢iy grupiy fizinio aktyvumo ir
sveikatinimo ugdymas (kodas LEADER-19.2.-SAVA-7.2.)



http://www.kvvg.lt/

11. VPS finansinis planas

VPS finansinis planas pagal prioritetus:

11.1. PrloNrrlteto VPS prioriteto pavadinimas Planuojama paramos 1ésy suma (Eur) Planuojama 1éSy (proc.)
1111 | ,Kaimo vietoviy konkurencingumo didinimas ir | 200083,00 15,33
T patrauklios gyvenamosios aplinkos kiirimas*
1112 I ,,Ekonominés veiklos plétra ir uzimtumo 1035133,00 79,31
T didinimas*
"I »Naujovéms imlios, socialiai saugios, sveikos, 69957,00 5,36
11.1.3. pilietinés ir patriotiSkos visuomenés
/bendruomenés formavimas*
IS viso: 1305173,00 IS viso: 100
VPS finansinis planas pagal priemones:
VPS priemonés VP.S prlor_lte’FO_Nr., Planuojama 1éSy suma Planuojama léSy
11.2. L kuriam priskiriama VPS priemonés kodas
pavadinimas . . (Eur) (proc.)
priemoné
11.2.1. | Pagrindinés paslaugos ir I LEADER-19.2.-7 200083,00 15,33
kaimy atnaujinimas kaimo
vietovése
11.2.2. | Veiklos jvairinimas ir plétra | LEADER-19.2.-SAVA-5 | 910097,00 69,73
kaimiskoje vietoveje
11.2.3. | Bendruomeninio verslumo I LEADER-19.2.-SAVA-6 | 125036,00 9,58
kaimiskoje vietoveje
kiirimas ir plétra
11.2.4. | Zmogiskuyjy istekliy plétra Il LEADER-19.2.-SAVA-7 | 69957,00 5,36
ir socialinés integracijos
skatinimas
IS viso: 1305173,00 IS viso: 100 (nuo
vietos projektams
igyvendinti
planuojamos sumos)
113 VPS administravimo iSlaidy finansinis planas:

VPS administravimo iSlaidy (KPP kodas 19.4)

Planuojama léSy (Eur) \ Planuojama léSy (proc.)
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kategorijos
11.3.1. | VVG veiklos i$laidos 244720,00 75 visos VVG administravimui
planuojamos sumos
11.3.2. | VVG teritorijos gyventojy aktyvinimo iSlaidos 81573,00 25 visos VVG administravimui
planuojamos sumos
11.3.3. IS viso: | 326293,00 20 visos VPS jgyvendinti skirtos sumos
11.4. | Indikatyvus VPS lésu poreikis pagal metus: 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 viISSO'
11.4.1. | Planuojamas 1ésy poreikis vietos projektams pagal VPS - - - 27 24 28 15 5 1 100
finansuoti pagal metus (proc. nuo vietos projektams
numatytos sumaos) proc.
11.4.2. | Planuojamas 1¢8y poreikis VPS administravimo i§laidoms - 586 | 14,81 | 11,61 | 17,20 | 15,71 | 16,90 | 16,91 1 100
pagal metus (proc. nuo VPS administravimui numatytos
Sumos) proc.
11.5. | Planuojami papildomi VPS finansavimo Saltiniai Pagrindimas
12. VPS jgyvendinimo rodikliai
12.1. VPS pasiekimy produkto (angly k. ,,output®) rodikliai
ESIF teminiai tikslai
Eil. VPS jgyvendinimo rodikliy 1 | 10 | 3 | 3 |56 ] 4 | 8 | 9 | 2 .
Nr. pavadinimas EZUFKP prioritetai ir tikslinés sritys IS viso:
1A | 1c | 2B | 3A | 4A | 5C | 6A | 6B | 6C
12.1.1. Paremty vietos projektuy skaicius (vnt.):
12.1.1.1. Paremty vietos projekty, kuriuos 10 7 17
pateiké NVO, skaiCius (vnt.)
12.1.1.2. Paremty vietos projekty, kuriuos
pateiké vietos valdZios institucija
(savivaldybé) arba  valstybés 2 2
institucija / organizacija, skaiCius
(vnt.)
12.1.1.3. Paremty vietos projekty, kuriuos 1 1 2
pateiké M V], skaiCius (vnt.)
12.1.1.4. Paremty vietos projekty, kuriuos 2 15 17
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pateiké fiziniai asmenys, skaicius
(vnt.):
12.1.1.4.1. is jy iki 40 m. - - - - - - - - - py motery:
Viso: vyiu_
2 1
12.1.1.4.2. is jy daugiau kaip 40 m. - - - - - - - - - py motery:
Viso: vqu-
15 8
12.1.2. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-7.2 , Parama investicijoms j visu riiSiu maZos apimties infrastruktiira*
12.1.2.1. Paremty vietos projekty skaicius ) i ) ) ) ) i 4 i 4
(vnt.)
12.1.2.2. VVG teritorijos gyventojy,
gaunanciy nauda dél pagerintos - - - - - - - 1500 - 1500
infrastrukttiros, skai¢ius (vnt.)
12.1.3. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-SAVA-5.1. ,,Paslaugy verslo ir alternatyviu Zemés tikio veikly skatinimas*
12.1.3.1. Paremty vietos projekty skaiCius - - - - - - 16 - - 16
(vnt.)
12.1.3.2. Sukurty naujy darbo viety (naujy - - - - - - 13 - - 13
etaty) skaiCius jgyvendinus vietos
projektus (vnt.)
12.1.3.3. [Slaikyty darbo viety (etaty) - - - - - - - - - -
skai¢ius  jgyvendinus  vietos
projektus (vnt.)
12.1.4. Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-SAVA-5.2. | Inovatyvi gamyba ir efektyvus iStekliy panaudojimas*
12.1.4.1. Paremty vietos projekty skaicius ) i ) ) ) 3 i i i 3
(vnt.)
12.1.4.2. Sukurty naujy darbo viety (naujy
etaty) skaiCius jgyvendinus vietos - - - - - 5 - - - 5
projektus (vnt.)
12.4.4.3. ISlaikyty darbo viety (etaty)
skai¢ius  jgyvendinus  vietos - - - - - - - - - -
projektus (vnt.)
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12.15.

Priemonés kodas: LEADER-19.2-SAVA-6 ,,Bendruomeninio verslumo kaimiskoje vietovéje kiirimas ir plétra“

12.15.1.

Paremty vietos projekty skaicius
(vnt.)

5

12.1.5.2.

Sukurty naujy darbo viety (naujy
etaty) skaiCius jgyvendinus vietos
projektus (vnt.)

2,5

2,5

12.1.6.

Priemonés veiklos srities kodas: LEADER-19.2-SAVA-7.1 ,, Bendruomeniy, nevyri

gyventoju iniciatyvy skatinimas“

ausybiniy organizacijy,

kaimo

12.1.6.1.

Paremty vietos projekty, skaicius
(vnt.)

- 5

5

12.1.6.2.

Planuojamas  dalyviy  skai¢ius
(vnt., ne unikaliy)

- 15

15

12.1.7.

Priemonés kodas: LEADER-19.2-
ugdymas“

SAVA-7.2 ,,Socia

line atskirtj patirianciy

grupiy fizinio aktyvumo ir sveikatinimo

12.1.7.1.

Paremty vietos projekty skaicius
(vnt.)

- 5

12.1.7.2.

Planuojamas  dalyviy  skaicius
(vnt., ne unikaliy)

- 15

15

12.2. VPS pasiekimy tikslo rodikliai (angly k. ,,target*) rodikliai

12.2.1. Vietos projekty jgyvendinimas

12.2.1.1.

Sukurty naujy darbo viety (naujy
etaty) skaiCius jgyvendinus vietos
projektus (vnt.)

12

2,5

20,5

12.2.2.2.

ISlaikyty darbo viety (etaty)
skai¢ius  jgyvendinus  vietos
projektus (vnt.)

12.2.2. VPS administravimas

12.2.2.1.

Sukurty naujy darbo viety skaicius
VVG administracijoje, vykdant
VPS administravimo veiklg (vnt.)

0,75

0,75

12.2.2.2.

ISlaikyty darbo viety skaicius
VVG administracijoje, vykdant

1,75

1,75
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‘ VPS administravimo veiklg (vnt.) ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

13. VPS jgyvendinimo vidaus valdymas ir stebésena

13.1.

VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos funkcijos pagal subjektus

13.1.1.

VVG nariai

Kupiskio rajono VVG narys turi tokias neturtines teises: teikti pasiilymus VVG veiklai gerinti;
dalyvauti Kupiskio rajono VVG visuotiniuose nariy susirinkimuose su sprendziamojo balso teise;
rinkti ir buti iSrinktu | VVG renkamus valdymo organus; susipazinti su Kupiskio rajono VVG
dokumentais ir gauti visg turimg informacija apie jos veikla; bet kada iSstoti i§ Kupiskio rajono VVG;
igyvendinti kitas jstatymuose teisés aktuose ir Kupiskio rajono VVG jstatuose nustatytas teises

13.1.2.

VVG valdymo organo nariai

Visuotinis nariy susirinkimas pildo ir keic¢ia VVG jstatus; priima sprendima keisti buveing; renka ir
atSaukia i§ pareigy VVG valdyba, VVG pirmininkg; skiria ir atSaukia revizoriy; nustato VVG
finansinés veiklos vidaus kontrolés tvarkg; tvirtina meting finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos
ataskaita; nustato VVG nario mokes¢iy dydj ir mokéjimo tvarka; priima sprendimus dél naujy nariy
priémimo ir nariy pasalinimo i§ VVG; priima sprendimg dé¢l kity juridiniy asmeny steigimo ar dél
tapimo kity juridiniy asmeny dalyviu; jstatymy nustatyta tvarka priima sprendimg dél VVG
reorganizavimo ar likvidavimo.

Valdyba uztikrina, kad valdybos posédziai buty reguliariai organizuojami ir sprendimai gali buti
priitmami tik tinkamai sudarytos valdybos posédyje; uZtikrina, kad biity taikomos atviros ir skaidrios
nariy skyrimo ir atstovavimo procediiros, efektyviis metodai informacijai ir sprendimams perduoti
valdybai ir 1§ jos gauti; skatina ir sudaro salygas bendruomenéms ir suinteresuotiems subjektams
dalyvauti vietos plétros procesuose; valdybos nariai sprendzia klausimus dé¢l darbuotojy, valdybos
nariy mokymy ir kvalifikacijos tobulinimo visose aktualiose srityse; gali priimti sprendimg dél VPS
administravimg atliekan¢iy darbuotojy skatinimo ir vertinimo; uztikrina lygiateisiSkumo principa, kai
visi suinteresuoti subjektai gali gauti informacija ir dalyvauti posédZiuose bei gali iSreiksti savo
nuomong; valdyba uZtikrina, kad organizacija bus moki, gerai dirbs ir pasieks rezultatus, kuriems
jvykdyti ir buvo sudaryta; nustato ilgalaike¢ organizacijos veiklos kryptj; uztikrina, kad bus laikomasi
lygybés ir jvairovés principo; valdyba skirsto iSteklius jvairioms priemonéms ir (ar ) tikslinéms
grupéms; teikia pagalba vadovui ir darbuotojams, suteikdama galimybe¢ laisvai naudotis bendro
pobiidZio informacija; rengia valdybos veiklos ataskaitas ir teikia visuotiniam susirinkimui;
Pirmininkas vadovauja ir atstovauja organizacija santykiuose su kitomis organizacijomis; atsako uz
organizacijos darbuotojy jdarbinimg pagal darbo teisés aktus ir uztikrina, kad darbuotojai laikytysi
organizacijos politikos; uztikrina, kad organizacijos nariai laikytysi visy teisiniy ir jstatymy nustatyty
reikalavimy, organizacijos jstaty bei visy susijusiy teisés akty nuostaty; atsako uz organizacijos turta
ir uztikrina jo naudojimg organizacijos tikslams jgyvendinti, atsizvelgiant | jos teisines prievoles;
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stiprina ir palaiko santykius su suinteresuotomis organizacijomis; uZztikrina darbuotojy sauga ir
sveikatg; uztikrina tinkamg organizacijos antspaudo saugojimg ir naudojima; atsako uz vietos projekto
1gyvendinimo sutar¢iy su teikéjais pasiraSyma, atsako uz organizacijos veiklos dokumenty saugojima.

13.1.3.

VPS administravimo vadovas

Atsako uz aisky valdybos ir darbuotojy isipareigojimy padalijima; uZztikrina veiksmingus rysius tarp
valdybos ir darbuotojy, aiskindamas valdybos politikg, rengdamas ir jgyvendindamas strateginius
sprendimus; tiesiogiai dalyvauja sprendziant veiklos klausimus; atsako uz visus organizacijoje
jdarbintus darbuotojus; uztikrina ir kontroliuoja jgyvendinamy projekty eiga; tiesiogiai ar netiesiogiai
kontroliuoja kaip laikomasi atitinkamy teisés akty reikalavimy; bendradarbiauja su kitomis
institucijomis ir specialistais; rengia organizacijos veiklos ataskaitas ir jas teikia valdybai bei
visuotiniam nariy susirinkimui; organizuoja paraisky teikéju informavimg ir paraisky surinkima,
parais$ky vertinima, sutar¢iy dél paramos teikimo sudarymg ir jy vykdymo priezitra, atlieka VPS
jgyvendinimo vidaus vertinimg, identifikuoja VPS jgyvendinimo problemas ir rezultatus pateikia
valdybai; dalyvauja valdybos posédziuose ir juos protokoluoja; uztikrina tinkamg posédziy
organizavimo procediry laikymasi, palaiko glaudzius rysius su NMA, ZUM, VVG tinklu, Kaimo tinklu,
rajono savivalda, bendruomenémis, su jvairiomis organizacijomis, verslininkais, réméjais ir kitomis
organizacijomis dalinantis informacija, patirtimi sprendziant strategijos jgyvendinimo klausimus.

13.1.4.

VPS finansininkas ir (arba)
buhalteris

Tvarko finansing ir buhaltering apskaita pakal LR buhaltering apskaita reglamentuojancius teisés
aktus, uZztikrina finansiniy — tkiniy opeacijy teisétumg, tinkamg dokumenty jforminimg, rengia
finansiniy ataskaity rinkinj ir teikia valdybai bei visuotiniam nariy susirinkimui. Vykdo vietos
pareiskéjy projekty administracinj vertinima, verslo plany vertinima, vykdo projekty mokéjimo
praSymy pirminj vertinima; atsako uz organizacijos duomeny tikruma, rengia projekty biudzetus,
rengia moke¢jimy praSymus NMA, rengia informacija projekto vadovui apie projekto biudZeto
vykdymag, teikia informacing, konsultacing ir metoding pagalbg vietos projekty vykdytojams
buhalterinés apskaitos klausimais, vykdo ir konsultuoja vieSyjy pirkimy klausimais.

13.1.5.

kiti VVG administracijos
darbuotojai:

13.15.1.

VPS administratorius (-iai)

Uztikrina efektyvias ir reguliarias konsultacijas su visais suinteresuotais subjektais; rengia posédziy
(valdybos, visuotiniy susirinkimy) darbotvarkes ir uztikrina, kad pranesimai apie posédzius biity
i8siysti laiku; dalyvauja valdybos posédziuose; tvarko organizacijos nariy registra; tvarko valdybos
nariy registrag; vykdo bendryjy bei specialiyjy salygy taikyma nustatant islaidy tinkamuma. Tvarko
dokumentus pagal dokumenty rengimo, tvarkymo ir apskaitos taisykles. Vykdo vietos pareiskéjy
projekty administracinj, tinkamumo vertinima, verslo plany vertinima.

13.1.5.2.

VPS vieSyjy rysiy specialistas
(-ai)

Organizuoja VPS, kity vykdomy projekty bei KupiSkio rajono VVG veiklos vieSinimg. Vykdo
potencialiy vietos pareiskéjy bei gyventojy aktyvinimg, organizuoja mokymus; rengia ir teikia
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valdybai tvirtinti bei vertinti reikalingg vietos projekty kvietimy dokumentacijg. Teikia informacing,
konsultacing ir metoding pagalba vietos projekty vykdytojams.

13.2. VVG darbuotojuy gebéjimai jgyvendinti VPS
13.2.1. VPS administravimo vadovas | turéti aukstajj iSsilavinimg ir ne mazesn¢ nei 3 m. darbo patirtj projekty valdymo srityje; arba turéti ne
mazesn¢ negu 5 m. darbo patirtj VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje;
13.2.2. VPS finansininkas ir (arba) | turéti aukstgjj iSsilavinimg ir ne mazesn¢ nei 2 m. darbo patirtj buhalterinés apskaitos tvarkymo ir
buhalteris (arba) finansy valdymo srityje;
13.2.3. kiti VVG administracijos
darbuotojai:
13.2.3.1. | VPS administratorius turéti aukstgjj iSsilavinimg ir ne mazesne negu 2 m. darbo ir (arba) savanori§ko darbo patirtj projekty
valdymo arba VPS administravimo ir jgyvendinimo srityje.
13.2.3.2. | VPS viesyjy rysiy specialistas | turéti aukstaji iSsilavinimg, taip pat turéti Ziniy LEADER metodo jgyvendinimo ir kitose kaimo
plétros politikos srityse; arba turéti ne mazesng negu 1 m. darbo patirtf VPS administravimo ir
1gyvendinimo srityje.
13.3. VPS jgyvendinimo valdymo ir stebésenos vidaus sistemos apibudinimas
13.3.1. Vaidmuo VPS valdymo ir stebesénos vidaus sistemoje

VVG nariai, kurie nori atstovauti ir biiti deleguoti j organizacijos valdymo organus privalo deklaruoti vieSus ir privacius interesus.
VVG valdymo organy nariai: visuotinis susirinkimas tvirtina valdybos pateiktas i§vadas apie VPS pasiektus jgyvendinimo rezultatus,
valdyba vykdys VPS jgyvendinimo prieziiira. VPS stebésena bus vykdoma atsizvelgiant | VPS jgyvendinimo etapus ir finansinj plana,
numatytus VPS jgyvendinimo pasiekimo rodiklius. Vertinimas ir priezitira bus vykdoma atsizvelgiant j jau jvykusius kvietimus ir jy
metu iSkylusius sunkumus (pvz. netinkami atrankos kriterijai, kukrie turi buti kei¢iami aktualesniais ir pan.). Valdyba visuotiniam
nariy susirinkimui teiks iSvadas apie VPS jgyvendinimo rezultatus. Pirmininkas turi teis¢ dalyvauti valdybos stebésenos posédziuose
ir vykdant projekty patikras.

VPS vadovas teiks valdybai techning pagalba, pateikdamas jai susistemintg reikalingg informacijg apie VPS jgyvendinimo eiga,
pasiektus numatytus rodiklius, sprestinus klausimus, iskilusias problemas ir kt. VPS vadovas turi teis¢ dalyvauti valdybos stebésenos
posédziuose. [vertinus pasiektus rezultatus VPS vadovas gali teikti valdybai VPS paramos sutarties keitimg. Bet kuriuo projekto
vertinimo etapu gali vykdyti projekty patikra jy igyvendinimo vietoje. Pagal poreikj vykdys neplanines jgyvendinamy projekty
patikras. Pagal poreikj inicijuos susitikimus su valdybos nariais, pirmininku dél probleminiy vietos projekty ir pateiks priemones
problemoms i$spresti. Valdyba gali pasitilymus vertinti ir  vadovaujantis sankcijy taikymo metodika teikti sitilymus sankcijoms
taikyti. Vadovas uztikrins vietos projekty parais$kose, vertinimo ataskaitose ir kituose susijusiuose dokumentuose pateiktos informacijos
konfidencialumg ir naudos ja tik vietos projekty paraiSkoms vertinti ir atrinkti, vietos projektams administruoti ir vietos projekty
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jgyvendinimui priZitréti.

VPS finansininkas teiks vadovui reikalinga informacija apie VPS jgyvendinimo eiga; projekty stebésenai vykdyti bus nagrinéjami
paramos gavéjy pateikti mokéjimo prasymai, galutinés bei metinés projekto jgyvendinimo ataskaitos.

VPS administratorius teiks vadovui reikalingg informacija apie VPS jgyvendinimo eiga. Vadovaudamasi metiniais VPS jgyvendinimo
rezultatais, rengs ir pateiks NMA meting VPS jgyvendinimo ataskaitg uz praé¢jusius kalendorinius metus. Ataskaita turi baiti patvirtinta
valdybos. Adminstratorius uztikrins vietos projekty parai$kose, vertinimo ataskaitose ir kituose susijusiuose dokumentuose pateiktos
informacijos konfidencialuma ir naudos ja tik vietos projekty paraiSkoms vertinti ir atrinkti, vietos projektams administruoti ir vietos
projekty jgyvendinimui priziareti.Viesyjy rysiy specialistas teiks vadovui reikalinga informacijg apie VPS jgyvendinimo eiga, vertins
igyvendinty vietos projekty galutine ir metines ataskaitas ir informuos VPS vadova apie probleminius jgyvendintus projektus.

VPS vykdytoja uz VPS jgyvendinimo rezultatus, jskaitant jgyvendintus VPS jgyvendinimo vidaus valdymo veiksmus, atsiskaito
teikdama metines VPS jgyvendinimo ataskaitas.

Informacijos apie VPS jgyvendinimo eigq, teikimo tvarkq jgyvendinant VPS dalyvaujantiems VVG subjektams

Strategijos jgyvendinimas apima parengiamaji, Vvietos projekty teikimo, vertinimo ir jgyvendinimo organizavimo etapus.
Parengiamasis etapas: pirmininkas turés pasiraSyti VPS paramos sutartj; valdyba privalés patvirtinti pareigybes; pirmininkas
organizuos VPS jgyvendinimg administruojan¢iy asmeny atrankg ir bus sudaromos darbo sutartys; VPS jgyvendinimg
administruojantys darbuotojai parengs reikalingg kvietimy dokumentacija, kurig patvirtins valdyba ir po to bus teikiama NMA, taip
pat organizuos ir vykdys viesuosius pirkimus. . VPS jgyvendinimg administruojantys  darbuotojai Strategijos jgyvendinimo
administravimg vykdys vadovaudamiesi KPP BIVP administravimo ir jgyvendinimo taisyklémis kurios reglamentuoja bendras 1éSy
vietos projektams jgyvendinti skyrimo nuostatas, vietos projekty paraiSky pildymo, teikimo ir registravimo tvarka, vietos projekty
paraiSky vertinimo organizavima, vietos projekty vykdymo sutar¢iy sudaryma ir jy vykdyma, atsiskaityma uZz vietos projekty
1gyvendinima, vietos projekty patikry vykdyma.

Paraisky teikimas. Paskelbus priemonés pagal VPS kvietima (vietingje spaudoje, ir organizacijos tinklapyje http://www.kvva.lt) teikti
paraiskas, VPS jgyvendinimg administruojantys darbuotojai teiks konsultacijas potencialiems projekty teikéjams, bus organizuojami
informaciniai renginiai. Mokymai bus organizuojami pagal poreikj, kurj i§sakys vietos pareiskéjai VPS darbuotojams.

Vertinimas. Vietos paraisky vertintojus paskirs VVG pirmininkas. Prie§ atlikdamas vertinimg, vertintojas patvirtis savo neSaliSkumag
pasiraSydamas nesaliskumo ir konfidencialumo deklaracija, kuria jsipareigoja buti neSaliskas ir uztikrinti konfidencialumo principo
jgyvendinimg pareiSkéjy ir VP idéjy turinio atzvilgiu. Vertinimas susideda i§ VP pridétinés vertés (kokybés) vertinimo ir tinkamumo
vertinimo. Visy kvietimy teikti vietos projekty paraiskas metu, pateiktos vietos projekty paraiskos, bus vertinamos vadovaujantis VP
administravimo taisykliy nuostatomis. Specialiosiossglygos numatytos FSA, kurios taikomos konkretaus kvietimo pareiskéjams,
paraiSky vertinimo metu nebus keiCiami. Pasikeitus VP administravimo taisykliy bendrosioms tinkamumo salygoms, kurios
palengvinty salygas pareiSkéjamas, bus taikomos.. Vertinimas bus atliekamas pagal kiekvienai priemonei FSA numatytus atrankos
kriterijus ir specialigsias (jei taikoma ir papildomos salygas) salygas. Bet kuriame vertinimo etape (esant biitinybei) VPS vadovas gali
atlikti patikrg vietoje.

Tvirtinimas. Atlikus pridétinés vertés (kokybés) vertinima, VPS darbuotojai teiks ataskaitas valdybai, kuri priims sprendima dél vietos
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projekto tolimesnio vertinimo. Valdybai patvirtinus projektus tolimesniam vertinimui, VPS darbuotojai atliks tinkamumo vertinimg ir
parengs projekty ataskaitas, kurias teiks derinti NMA. Valdybos projekty atrankos posédziai organizuojami pagal patvirtintg tvarka
(sprendimy priémimo ir projekty atrankos tvarka bus skaidri ir pagrjsta atskaitomybe, balsavimas priimant visus sprendimus bus
patvirtintas dokumentais) taip pat bus nustatyta interesy konflikty prevencijos tvarka. NMA PAK posédyje priémus sprendimg skirti
1éSas vietos projekto jgyvendinimui, VPS darbuotojai parengs triSalg vietos projekto vykdymo sutartj ir jg suderinus su NMA bus
siunciama pasiraSyti NMA, VPS vykdytojai ir pareiskejui.

Vietos projekty jgyvendinimo organizavimas. Vietos projekto jgyvendinimo laikotarpiu projekty vykdytojai teiks VPS darbuotojams
mokéjimo praSymus bei galuting ir metines (kai taikoma) projekto ataskaitas. VPS darbuotojai vadovaujantis VP administravimo
tvarkos apraSo nuostatomis atlieks pateikty dokumenty vertinima.

Atskaitomybés (pavaldumo) tarp atskiry jgyvendinant VPS dalyvaujanciy VVG subjekty Sistema

VVG nariai atskaitingi visuotiniam nariy susirinkimui

Pirmininkas atskaitingas visuotiniam nariy susirinkimui

Valdyba atskaitinga visuotiniam nariy susirinkimui

VPS vadovas atskaitingas pirmininkui ir valdybai

VPS jgyvendinimg administruojantys darbuotojai atskaitingi VPS vadovui

Atsakomybés sistemos taikymas jeigu VPS jgyvendinama netinkamai

VPS vykdytojai gali biiti taikomos tokios sankcijos: paramos VPS administruoti neskyrimas arba sumazinimas, paramos VPS
administruoti sustabdymas arba nutraukimas, VPS paramos sutarties nutraukimas ir (arba) reikalavimas grazinti visg ar dalj sumokeétos
paramos VPS jgyvendinti, kitos poveikio priemonés.

Kai del VPS jgyvendinimg administruojanc¢iy darbuotojy pazeidimy padaroma tiesioginé zala VPS jgyvendinimui, darbuotojas raSo
paaiskinimg del padaryto pazeidimo ir teikia VPS vadovui. VPS vadovas teikia valdybai darbuotojo paaiskinimg ir teikia sitilyma dél
nuobaudos. Valdyba Saukia posédj, kuriame dalyvauja pirmininkas, VPS vadovas ir priima sprendima, apie kurj yra rasStu
informuojamas darbuotojas. Nuobaudos gali biti: pastaba, papeikimas. Skiriant nuobauda bus atsizvelgiama j pazeidimo sunkumg ir
sukeltas pasekmes, darbuotojo kalte, 1 aplinkybes, kuriomis §is pazeidimas buvo padarytas, | tai, kaip darbuotojas dirbo anksciau.
Nuobauda skiriama tuoj pat, paaiskéjus pazeidimui, bet ne véliau kaip per vieng ménesj nuo tos dienos, kai pazeidimas paaiskéjo,
nejskaitant laiko, kurj darbuotojas darbe nebuvo dél ligos, buvo komandiruot¢je arba atostogavo.

VPS vykdytojai ir vietos projekty vykdytojams uz padarytus pazeidimus, susijusius su Priemonés veiklos srities 19.2 ,,Parama vietos
projektams jgyvendinti pagal VPS* jgyvendinimu (kvietimais teikti vietos projektus, vietos projekty priémimu, vertinimu, tvirtinimu,
jgyvendinimu, jgyvendinimo priezilira ir kontrole), sankcijy nustatymo tvarka nustatoma VPS jgyvendinimo taisyklése.




Kaimo vietoviy VPS formos 1 priedas

VVG atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama statistiné informacija apie VVG atstovaujamos teritorijos gyventojus
pagal 2011 m. ir vélesnius turimus duomenis
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auganciy vaiky skaicius

@ skurda patiriantys asmenys X X X X X X X X X X X X X X X X X X 3010 X X
g = g socialinés rizikos Seimy skaifius X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 107 X
K g g socialinés rizikos Seimose X X X X X X X X X X X X X X X X X X X X 258
w

Statistinés informacijos $altiniai ir metai

Pagal amziy: vadovautasi Kupiskio rajono seniunijy duomenimis pateiktais rastu ir saugomais VVG bustinéje (2011 m.)

Pagal lytj: vadovautasi Kupiskio rajono seniunijy duomenimis pateiktais rastu ir saugomais VVG bistinéje (2011 m.)

Pagal gyvenamaja vietove: Lietuvos Respublikos (2011 mety ) gyventojy ir bisty surasymo rezultatai;

Pagal uZimtuma:

e dirbantys - Lietuvos statistikos departamento duomenys (2011 m.);

o  savarankiSkai dirbantys pagal verslo liudijimq - Valstybinés mokesciy inspekcijos duomenys (2012 m.);
ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas, veikiancias VVG atstovaujamoje teritorijoje, lankantys asmenys — Svietimo informaciniy technologijy
centras (2013-2014 m).;

e bedarbiai — Panevézio teritorinés darbo birzos Kupiskio skyriaus duomenys (2012 m.);

e gaunantys senatvés pensijg — Sodros Statistikos analizés ir prognozés skyriaus duomenys (2011 m.)

Pagal socialine padétj:

o  skurdq patiriantys asmenys — Kupiskio raj., sav., socialinés paramos skyriaus duomenys (2011m.);

e  socCialinés rizikos Seimy skaicius — Kupiskio raj., savivaldybés duomenys (Kupiskio r. sav., 2015 m. socialiniy paslaugy planas);

e socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaicius- Kupiskio rajono savivaldybés 2015 m. socialiniy paslaugy planas;

Paaiskinimai

»ws - Duomeny néra, nes atitinkamos jstaigos nepateiké ar negaléjo pateikti tokiy duomeny.
Pagal uzimtuma:
o dirbantys (6429 - uZimtieji ) - duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra;
o dirbantys pagal verslo liudijimg- duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu (520);
e ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas, veikiancias VVG atstovaujamoje teritorijoje, lankantys asmenys — (797) duomenys pateikiami
Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra;
e Dbedarbiai (1820) - duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra;
e  gaunantys senatvés pensijq (4480) - duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra;
Pagal socialine padéti:
o skurdq patiriantys asmenys — duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra;

Kaimo vietoviy VPS formos 2 priedas
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VVG atstovaujamos teritorijos situacijos analizei naudojama statistiné informacija apie VVG atstovaujamos teritorijos gyventojus

pagal 2014-2015 m. turimus duomenis
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socialinés rizikos Seimose auganciy
vaiky skaicius

X X X X X X X X 258

X X X X X X X X X X

X X

Statistinés informacijos Saltiniai ir metai

Pagal amziu: vadovautasi Kupiskio rajono seniinijy duomenimis pateiktais rastu ir saugomais VVG bustinéje, 2014 m. pabaigai 2015 m.
pradziai.
Pagal lytj: vadovautasi Kupiskio rajono seniunijy duomenimis pateiktais rastu ir saugomais VVG bistinéje, 2014 m. pabaigai 2015 m.
pradziai.
Pagal gyvenamaja vietove: vadovautasi Kupiskio rajono seniunijy duomenimis pateiktais rastu ir saugomais VVG biistinéje, 2014 m.,
pabaigai 2015 m. pradziai,

Pagal uZimtuma:

o  savarankiskai dirbantys pagal verslo liudijimq - Valstybinés mokesciy inspekcijos duomenys (2014 m.);

ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo jstaigas, veikianéias VVG atstovaujamoje teritorijoje, lankantys asmenys — Svietimo informaciniy

technologijy centras (2014-2015 m.);
e bedarbiai (2014 m.)- Kupiskio rajono darbo birzos duomenys;
®  gaunantys senatvés pensijg — Sodros Statistikos analizés ir prognozés skyriaus duomenys(2014 m.);
Pagal socialine padétj:
o  skurdg patiriantys asmenys — Kupiskio raj., sav., socialinés paramos skyriaus duomenys (2014 m.)
o socialinés rizikos Seimy skai¢ius - Kupiskio r. sav. socialiniy pasaugy planas (2015 m.);
o socialinés rizikos Seimose auganciy vaiky skaicius - Kupiskio r. sav. socialiniy pasaugy planas (2015 m.);

PaaiSkinimai

w-y - Duomeny néra, nes atitinkamos jstaigos nepateiké ar negaléjo pateikti tokiy duomeny.

Pagal uzimtuma:
o savarankiSkai dirbantys pagal verslo liudijimg — duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra,

e bedarbiai -duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra
®  gaunantys senatvés pensijq -duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra

Pagal socialine padétj:

o  skurdg patiriantys asmenys — duomenys pateikiami Kupiskio rajono savivaldybés lygmeniu, kitokiy duomeny néra




