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KUPISKIO RAJONO VIETOS VEIKLOS GRUPES
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio rajono vietos veiklos grupés (toliau — Asociacija) asmens duomeny tvarkymo taisyklés
(toliau — Taisyklés) reglamentuoja asmeny duomeny tvarkyma Asociacijoje. Taisyklés parengtos
uztikrinanti 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos priimtg reglamenta (ES) 2016/679
dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas), bei kity teisés akty
reglamentuojanciy asmens duomeny apsauga laikymasi.

2. Asmens duomeny tvarkymo taisykliy paskirtis — numatyti pagrindines asmens duomeny tvarkymo
ir asmens duomeny saugos organizacines priemones.

3. Asmens duomeny tvarkymo taisykliy privalo laikytis visi Asociacijos pagal darbo sutartis
dirbantys asmenys (toliau — darbuotojai), kurie tvarko asmens duomenis Asociacijoje ir (arba) eidami
savo pareigas, suzino asmens duomenis arba turi bet kokio pobiidzio prieigg prie asmens duomeny.

4. Asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos principy laikymasi uztikrina Asociacijos vadovas,
imdamasis atitinkamy organizaciniy priemoniy (jsakymy, nurodymy, rekomendacijy). Asmens, atsakingo
uz Asociacijoje asmens duomeny tvarkymo taisykliy jgyvendinimo prieziiira, paskyrimas nepanaikina
kiekvieno darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj, kuris tvarko asmens duomenis, eidamas savo pareigas
juos suzino arba turi bet kokio pobiidZio prieiga prie asmens duomeny, pareigos ir atsakomybeés uz
Asociacijoje asmens duomeny tvarkymo taisykliy laikymasi ir jgyvendinimg bei asmens duomeny
tvarkymo teisétuma. Uz Asociacijoje asmens duomeny tvarkymo taisykliy nesilaikymg taikoma
atsakomybe teisés akty nustatyta tvarka.

5. Taisyklése vartojamos sgvokos:

Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj ar juridinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta
arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis ar juridinis asmuo, kurio tapatybe
galima nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal
identifikatoriy, kaip antai vardg ir pavarde ar pavadinimg, identifikavimo numerj, buvimo vietos
duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis fizinio asmens fizinés, fiziologinés,
genetings, psichinés, ekonominges, kultirinés ar socialinés tapatybés pozymius;

Darbuotojas (-ai) — Asociacijos darbuotojas (-ai), dirbantis (-ys) pagal darbo sutartj (-is).
Darbuotojams Asociacijoje asmens duomeny tvarkymo taisyklése taip pat prilyginami praktikantai bei
stazuotojai, atliekantys praktika arba besistazuojantys;

Duomeny valdytojas — Kupiskio rajono vietos veiklos grupé;

Duomenu subjektas - fizinis ir (arba) juridinis asmuo, kuris ketina pradéti arba yra pradéjes
dalykinius santykius su duomeny valdytoju, arba dalykiniai santykiai yra pasibaigg, taCiau duomeny
subjekto duomenis duomeny valdytojas tvarko pagal imperatyvias teisés akty nuostatas, arba kuris néra
savo iniciatyva pradéjes dalykiniy santykiy su duomeny subjektu, ta¢iau duomeny subjektas tvarko jo
asmens duomenis pagal imperatyvias teisés akty nuostatas;

Duomeny tvarkymas— bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis su
asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy seka, kaip antai
rinkimas, jraSymas, ruSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, iSgava,
susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu biidu sudarant galimybe jais



naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba
sunaikinimas;

Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agenttra ar kita jstaiga, kuriai
atskleidziami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai trecioji Salis ar ne. Taciau valdzios institucijos, kurios
pagal Sajungos arba valstybés narés teis¢ gali gauti asmens duomenis vykdydamos konkrety tyrima,
nelaikomos duomeny gavéjais; tvarkydamos tuos duomenis, tos valdzios institucijos laikosi taikomy
duomeny tvarkymo tikslus atitinkan¢iy duomeny apsaugos taisykliy;

Reglamentas — 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679
del fiziniy asmens duomeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas);

6. Kitos Taisyklése vartojamos pagrindinés sgvokos yra apibréztos Bendram duomeny apsaugos
reglamente ir kituose teisés aktuose reglamentuojanciuose asmens duomeny apsauga.

7. Taisyklés parengtos vadovaujantis Reglamentu, 29 straipsnio duomeny apsaugos darbo grupés
metodiniais nurodymais ir kitais teisés Saltiniais, susijusiais su asmens duomeny tvarkymu ir apsauga.
Pasikeitus Taisyklése minimiems teisés aktams, taikomos aktualios ty teis¢s akty redakcijos nuostatos.

Il SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMAS

PIRMASIS SKIRSNIS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO BENDROSIOS NUOSTATOS

8. Asociacijoje visi asmens duomenys yra tvarkomi grieZtai vadovaujantis Reglamento 5 straipsnio
1 dalyje nustatyty teisétumo, saziningumo ir skaidrumo, tikslo apribojimo, duomeny kiekio mazinimo,
tikslumo, saugojimo trukmes apribojimo, vientisumo ir konfidencialumo principy.

9. Asmens duomenys gali biiti tvarkomi tik tuo tikslu, kuriuo yra renkami. Jeigu asmens duomenys
néra butini tam, kad biity pasiektas konkretus tikslas, jie negali buti tvarkomi. Konkre€iam tikslui pasiekti
yra tvarkomas kiek jmanoma mazZesnis kiekis asmens duomeny. Asmens duomenys, kurie néra tikslis,
atsizvelgiant | jy tvarkymo tikslus, turi biiti nedelsiant iStrinami arba iStaisomi. Asmens duomenys
tvarkomi ir saugomi ne ilgiau, negu nustatytas jy saugojimo terminas, kuris turi bati ne ilgesnis, negu yra
biitina tais tikslais, kuriais asmens duomenys yra tvarkomi.

10. Asociacijoje asmens duomenys néra tvarkomi tiesioginés rinkodaros tikslais. Asociacijos
veikloje néra vykdomas profiliavimas.

11. Asmens duomenys Asociacijoje saugomi tik nustatyta terming, kurj nurodo KPP 2014-2020
administravimo taisyklés ir kiti galiojantys teisés aktai.

12. Asmens duomenys renkami tik teisés akty nustatyta tvarka. Tokie duomenys gali biiti renkami
juos gaunant tiesiogiai i§ duomeny subjekto ar oficialiai uzklausiant reikalingg informacijg tvarkanciy ir
turinCiy teis¢ ja teikti subjekty, ar sutarCiy bei teisés akty pagrindu prisijungiant prie atskirus duomenis
kaupian¢iy duomeny baziy, registry bei informaciniy sistemy.

13. Darbuotojai turi teis¢ rinkti, tvarkyti, perduoti, saugoti, naikinti ar kitaip naudoti asmens
duomentis tik atlikdami tiesiogines savo darbo funkcijas ir tik teisés akty nustatyta tvarka.

14. Darbuotojams draudZiama savavaliSkai rinkti, perduoti, saugoti, naikinti ar kitaip tvarkyti
asmens duomenis bei naudoti asmens duomenis asmeniniams, su darbu nenusijusiems tikslams.

15. Visi Asociacijos darbuotojai turi biiti pasiras¢ konfidencialumo pasizadé¢jimag (Taisykliy priedas
Nr. 1).

16. Duomeny subjektas teikiant savo asmens duomenis Asociacijai turi iSreiksti savo sutikima, jog
asmens duomenys bus tvarkomi ir saugomi Asociacijoje (Taisykliy priedas Nr. 2).



ANTRASIS SKIRSNIS
REIKALAVIMAI SUTIKIMUI KAIP ASMENS DUOMENU TVARKYMO PAGRINDUI

17. Asmens duomenys sutikimo pagrindu tvarkomi:

17.1. kai tai tiesiogiai numatyta Taisyklése, Reglamente arba kituose teisés aktuose;

17.2. kai, atsizvelgiant | duomeny tvarkymo tikslg ar duomeny kiekj, Asociacija neturi kito teisinio
pagrindo tvarkyti asmens duomenis ar jvykdyti kitus Reglamente nustatytus jpareigojimus visa apimtimi.
Jeigu asmens duomenys, atsizvelgiant j jy kiekj ir tvarkymo tikslus, gali biiti tvarkomi bent vienu i$
Taisyklése, Reglamente, Duomeny subjekto sutikimas papildomai néra prasomas pateikti;

17.3. kai tai labiausiai atitinka Asociacijos interesus ir padidintos rizikos atvejais sumazina asmens
duomeny tvarkymo neteisétumo rizika.

18. Duomeny subjekto sutikimas yra uzpildomas ir teikiamas Asociacijai pagal patvirtinta forma
(Taisykliy priedas Nr. 2).

19. Duomeny subjekto sutikimai gali buti renkami S$iais biidais: rastu, jskaitant gautus
elektroninémis priemonémis, zodzZiu ar veiksmais, jeigu yra galimybé jrodyti, kad toks sutikimas buvo
duotas, ir jeigu Duomeny subjektas savo veiksmais aiSkiai sutinka su siilomu jo asmens duomeny
tvarkymu. Pirmenybé kiekvienu atveju yra teikiama Duomeny subjekto sutikimams, gautiems raStu
(jskaitant gautus elektroninémis priemonémis), o kiti sutikimo biidai gali buti naudojami tik kiekvienu
konkreciu atveju jsitikinus, kad yra jmanoma jrodyti Duomeny subjekto sutikimo davimo faktg. Duomeny
subjekto tyléjimas, i§ anksto pazyméti laukai arba neveikimas nelaikomi Duomeny subjekto sutikimu.

20. Kai asmens duomenys yra tvarkomi sutikimo pagrindu, tvarkomi tik tie asmens duomenys,
kurie nurodyti sutikime, tik tais tikslais, kurie nurodyti sutikime, ir su jais atliekamos tik tos tvarkymo
operacijos (veiksmai), kurios nurodytos sutikime. Jeigu keiciasi tvarkomy duomeny kiekis, tvarkymo
tikslas ar tvarkymo operacijos (veiksmai), privaloma gauti papildoma sutikimg tokiam duomeny
tvarkymui arba turi egzistuoti kitas Taisyklése, Reglamente jtvirtintas asmens duomeny tvarkymo teisinis
pagrindas.

21. Sutikimas gali biiti asmens duomeny tvarkymo pagrindas, jei atitinka reikalavima duotas laisva
valia:

21.1. ar sutarties vykdymui nustatyta salyga, kad turi buti duotas sutikimas tvarkyti asmens
duomenis, kurie néra biitini tai sutarCiai vykdyti. Tokiu atveju nelaikoma, kad sutikimas duotas laisva
valia;

21.1.1. ar Duomeny subjektas yra ver¢iamas duoti sutikima, neturi realaus pasirinkimo dél sutikimo
davimo, patiria spaudimg, negali realiai kontroliuoti sutikimo davimo bei asmens duomeny ar gali
susilaukti neigiamy pasekmiy (tiesioginiy ir netiesioginiy), jeigu sutikimas nebus duotas. Tokiais atvejais
nelaikoma, kad sutikimas duotas laisva valia;

21.1.2. jeigu sutikimas yra siejamas su keliais duomeny tvarkymo tikslais ar keliomis duomeny
tvarkymo operacijomis (veiksmais), Duomeny subjektams turi biiti sudaryta galimybé sutikti ne su visais
tikslais ar operacijomis (veiksmais), o tik su atskirais tikslais ar operacijomis (veiksmais), jeigu jie néra
tarpusavyje betarpiskai susij¢. PrieSingu atveju nelaikoma, kad sutikimas duotas laisva valia;

21.1.3. jeigu sutikimas yra neatsiejamai susietas su sglygomis, dél kuriy Duomeny subjektas neturi
galimybés derétis ar jas pakeisti, preziumuojama, kad toks sutikimas néra duotas laisva valia.

21.2. sutikimas yra konkretus ir iSsamus. Laikoma, kad sutikimas yra konkretus ir iSsamus, jeigu jis
atitinka Siuos reikalavimus:

21.2.1. aiskiai ir iSsamiai nurodytas konkretus ir teisétas asmens duomeny tvarkymo tikslas;

21.2.2. nurodyti konkretiis asmens duomenys, kurie bus tvarkomi konkreciais duomeny tvarkymo
tikslais;

21.2.3. nurodytos duomeny tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios bus atlickamos sutikimo
pagrindu;



21.2.4. Duomeny subjektui sudaroma galimybé¢ sutikti tik su atskirais duomeny tvarkymo tikslais,
jeigu sutikimas duodamas keliems duomeny tvarkymo tikslams, taip pat tik su konkreciomis duomeny
tvarkymo operacijomis (veiksmais).

21.3. sutikimg Duomeny subjektas davé tinkamai informuotas. Tam, kad Sis reikalavimas biity
jvykdytas, prie§ Duomeny subjektui pasiraSant sutikima, jam turi buti pateikta Reglamento 13 straipsnyje
nurodyta informacija bei informuojama apie Duomeny subjekto teis¢ bet kuriuo metu atSaukti savo
sutikimg. Informacija gali buti pateikta rastu, zodziu. Asociacija turi turéti galimybe jrodyti, jog
informacija Duomeny subjektui buvo pateikta ir kad ji atitinka Reglamento 13 straipsnyje jtvirtintg turinj.

21.4. sutikimas yra nedviprasmiskas Duomeny subjekto valios iSreiSkimas, kad su juo susije
duomenys biity tvarkomi. Sutikimas turi biiti duodamas aktyviais veiksmais.

22. Visais atvejais sutikimas turi biiti gaunamas prie§ atlickant duomeny tvarkymo operacijas
(veiksmus), dél kuriy renkamas sutikimas.

23. Duomeny subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg. Duomeny subjektui
atSaukus sutikima, draudziama tvarkyti asmens duomenis tais tikslais ir atlikti duomeny tvarkymo
operacijas (veiksmus), kurios buvo atliekamos tokio sutikimo pagrindu, iSskyrus atvejus, kai tokiam
duomeny tvarkymui egzistuoja kitas Taisyklése, Reglamente jtvirtintas asmens duomeny tvarkymo
teisinis pagrindas. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio sutikimu pagristo duomeny tvarkymo, atlikto iki
sutikimo atSaukimo, teisétumui. Duomeny subjektas apie Siame punkte iSdéstytas nuostatas privalo biiti
informuojamas prie$ jam duodant sutikimg.

24. Sutikimas galioja iki jo atSaukimo momento arba iki sutikime nurodyto jo galiojimo termino
pabaigos.

25. Sutikimas ir jame nurodyti asmens duomenys yra saugomi trejus metus nuo sutikimo atSaukimo
arba jo galiojimo termino pabaigos. Sprendimo nebetvarkyti asmens duomeny sutikime nustatytais
tikslais priémimo dienos, i8skyrus atvejus, kai teisés aktai numato kitokj duomeny saugojimo terming. Jei
sutikimo duomenys naudojami kaip jrodymai ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, jskaitant ir Inspekcijos
vykdomame tyrime, civilin¢je, administracinéje ar baudZziamojoje byloje arba kitais jstatymy nustatytais
atvejais, asmens duomenys gali biti saugomi tiek, kiek reikia Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir
sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

TRECIASIS SKIRSNIS
DUOMENU SUBJEKTU INFORMAVIMAS

26. Informacija apie Asociacijoje atlieckama Duomeny subjekty asmens duomeny tvarkyma,
nurodyta Reglamento (ES) 2016/679 13 ir 14 straipsniuose, Duomeny subjektui pateikiama Zzodziu, rastu
arba elektroniniy ry$iy priemonémis.

27. Informacija apie Duomeny subjekty asmens duomeny tvarkyma pateikiama asmens duomeny
gavimo metu. Si nuostata netaikoma jeigu Duomeny subjektas jau turi informacija apie jo asmens
duomeny tvarkyma, ir tokia apimtimi, kiek tos informacijos jis turi.

28. Jeigu numatoma asmens duomenis atskleisti kitam duomeny gavéjui, — Duomeny subjekta
privalu informuoti ne véliau kaip atskleidziant duomenis pirma kartg. Asociacija gali teikti tvarkomus
asmens duomenis apibréztiems ir teisétiems tikslams pasiekti Siems tretiesiems asmenims:

28.1. Biudzetinei jstaigai. Nacionalinei mokéjimo agentiirai prie Zemés {ikio ministerijos, Blindziy
g. 17, 08111 Vilnius.

28.2. Biudzetinei jstaigai. Zemés iikio mnisterijai, Gedimino pr.19, Vilnius.

28.3. Kitiems juridiniams asmenims jeigu tai yra reikalinga nustatytam tikslui pasiekti, kurio
pagrindu buvo surinkti asmens duomenys ir jeigu asmens duomeny teikimas nepazeisty teisés akty,
Reglamento nuostaty.



111 SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU TEISES IR JU IGYVENDINIMAS

29. Asociacija imasi visy biitiny priemoniy, kad visos Duomeny subjekty teisés buty tinkamai
jgyvendintos Siose Taisyklése ir Reglamente jtvirtinta tvarka.

30. Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento (ES) 2016/679 16 straipsniu, turi teis¢
reikalauti, kad bet kokie jo tvarkomi netiksliis asmens duomenys biity iStaisyti, o neiSsamis papildyti.
Domeny subjektas, pateikes asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg ir pateikgs praSyma (Taisykliy
priedas 3), turi teise:

30.1. susipazinti su Asociacijos tvarkomais jo asmens duomenimis ir gauti informacija, kokiu tikslu
jie tvarkomi ir kam teikiami;

30.2. reikalauti istaisyti asmens duomenis:

30.2.1. asmens duomenys nebéra reikalingi, kad biity pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami arba
kitaip tvarkomi;

30.2.2. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

30.3. reikalauti apriboti asmens duomeny tvarkyma kai:

30.3.1. asmens duomeny subjektas uzgincija duomeny tiksluma, tokiam laikotarpiui, per kurj
Asociacija patikrins asmens duomeny tikslumg gali biiti apribotas asmens duomeny tvarkymas;

30.3.2. asmens duomeny tvarkymas yra neteisétas ir duomeny subjektas nesutinka, kad duomenys
buty iStrinti, ir vietoj to praso apriboti jy naudojimg duomeny subjekto nustatytam laikotarpiui;

30.3.3. Asociacijai nebereikia asmens duomeny, duomeny tvarkymo tikslais, taciau jy reikia
duomeny subjektui siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus, tokiu atveju duomeny
subjektas gali prasyti pratesti duomeny saugojimo terming apribojant duomeny tvarkyma;

30.3.4. asmens duomeny subjektas turi teise¢ reikalauti istrinti asmens duomenis;

30.3.5. Duomeny subjektas turi teis¢ j duomeny perkeliamuma, t.y. turi nurodyti, ar pageidauja, kad jo
asmens duomenys biity persiysti jam ar kitam duomeny valdytojui (Reglamento 20 straipsnis).

31. Duomeny subjektui iSreiskus nesutikimg su asmens duomeny tvarkymu, toks tvarkymas atliekamas
tik tuo atveju, jeigu motyvuotai nusprendziama, kad priezastys, dél kuriy atlickamas asmens duomeny
tvarkymas, yra virSesnés uz duomeny subjekto interesus, teises ir laisves, arba jeigu asmens duomenys yra
reikalingi pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius reikalavimus.

32. Duomeny subjektui pasinaudojus Taisykliy 30.1. papunktyje nurodyta teise susipaZinti su jo
asmens duomeny tvarkymu, Asociacija ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny nuo duomeny subjekto
kreipimosi dienos duomeny subjektui atsako ar su juo susij¢ asmens duomenys yra tvarkomi bei pateikia
jo praSomus duomenis. Duomeny subjektui pageidaujant, tokie duomenys pateikiami raStu. Duomeny
subjektas turi teis¢ tokius duomenis gauti neatlygintai.

33. Duomeny subjektui susipazinus su savo asmens duomenimis ir nustacius, kad jo asmens
duomenys yra neteisingi, neiSsamiis ar netiksliis ir pasinaudojus Taisykliy 30.2 papunktyje nurodyta
teise, duomeny valdytojas nedelsiant patikrina asmens duomenis ir i§taiso neteisingus, nei§samius,
netikslius asmens duomenis ir (arba sustabdo) tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmus, iSskyrus
saugojima.

34. Duomeny subjektui susipazinus su savo asmens duomenimis ir nustafius, kad jo asmens
duomenys yra tvarkomi neteisétai, nesgziningai ir pasinaudojus Taisykliy 30.2.2. papunktyje nurodyta
teise, Asociacija nedelsiant patikrina asmens duomeny tvarkymo teisétuma, sgziningumg ir duomeny
subjekto prasymo pagrindu nedelsiant sunaikina neteisétai ir nesaziningai sukauptus asmens duomenis
arba sustabdo tokiy asmens duomeny tvarkyma.

35. Duomeny subjekto praSymu sustabdzius jo asmens duomeny tvarkymo veiksmus, Sie asmens
duomenys saugomi tol, kol yra i§taisomi ar sunaikinami.



36. Asmens duomenys taisomi ir naikinami arba jy tvarkymo veiksmai sustabdomi pagal duomeny
subjekto tapatybe ir jo asmens duomenis patvirtinan¢ius dokumentus, gavus Duomeny subjekto prasyma.
Asociacija privalo nedelsiant informuoti duomeny subjekta apie jo praSymo pagrindu atliktg arba neatlikta
asmens duomeny iStaisymg, sunaikinimg ar asmens duomeny tvarkymo sustabdymag.

37. Tuo atveju, kai Asociacija turi pagristy abejoniy dél duomeny subjekto pateikty asmens
duomeny teisingumo, tokiy duomeny tvarkymo veiksmai yra stabdomi, o duomenys privalo biiti patikrinti
ir patikslinti. Tokie duomenys naudojami tik jy teisingumui patikrinti.

38. Duomeny subjektui pasinaudojus Taisykliy 30.3.4. papunktyje nurodyta teise reikalauti iStrinti
asmens duomenis, Asociacija nustacius, jog néra pagrindo toliau saugoti asmens duomenis juos nedelsiant
iStrina, bet ne véliau kaip per 10 kalendoriniy dieny nuo asmens praSymo gavimo.

39. Duomeny subjektui pasinaudojus Taisykliy 30.3.2. papunktyje nurodyta teise reikalauti apriboti
asmens duomenis, Asociacija jsitikinus, jog yra pagrindas apriboti asmens duomeny tvarkymg ne véliau
kaip per 10 kalendoriniy dieny nuo asmens reikalavimo gavimo apriboja tokiy duomeny naudojimag
duomeny subjekto nurodytam laikotarpiui.

IV SKYRIUS
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO YPATUMAI

40. Asociacijoje gali biiti tvarkomi tik tie Darbuotojy asmens duomenys, kurie yra biitini darbo
sutarCiai ar kitai su Darbuotoju sudarytai sutarCiai sudaryti ir vykdyti, teisés aktuose nustatytoms
teisinéms prievoléms vykdyti, konkre¢iam Asociacijos teisétam interesui apsaugoti.

41. Draudziama tvarkyti su darbu ir jy teisiy jgyvendinimu nesusijusius (perteklinius) Darbuotojy
asmens duomenis, taip pat pateikti Darbuotojo asmens duomenis tretiesiems asmenims, iSskyrus
istatymuose ir Siose Taisyklése nustatytus atvejus.

42. Pretendento eiti pareigas arba dirbti darbus, asmens duomenis, susijusius su kvalifikacija,
profesiniais geb¢jimais ir dalykinémis savybémis, galima rinkti i§ buvusio darbdavio/ valstybés ir
savivaldybiy jstaigy, kurioje valstybés tarnautojas atlieka valstybés tarnybg ar dirba pagal darbo sutartis,
prie§ tai informavus pretendenta, o i§ esamo darbdavio/ valstybés ir savivaldybés jstaigos, kurioje
tarnautojas atlieka tarnybg ar dirba pagal darbo sutartis, — tik pretendento sutikimu.

43. Viesai prieinami asmens duomenys apie pretendentg, pretenduojantj eiti pareigas arba dirbti
darbus, ar Darbuotojus gali buti renkami tik tiek ir tik tokia apimtimi, kiek tie asmens duomenys yra
tiesiogiai reikalingi ir aktualiis darbo pareigoms ir funkcijoms,  kurias pretenduojama, vykdyti. Apie Sia
galimybe pretendentai yra informuojami darbo skelbime.

44. Pasibaigus darbo teisiniams santykiams, nauji duomenys apie Darbuotoja gali buti renkami tik
esant teisiniam pagrindui ir tik tiek, kiek jie yra susij¢ ir biitini remiantis konkreciu teisiniu pagrindu
pagristam tikslui pasiekti.

V SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGUMO NUOSTATOS

45. Asociacija uztikrina, kad prieigos teisés prie asmens duomeny biity suteikiamos tik legaliems
naudotojams ir tik tokia apimtimi, kiek jos biitinos Darbuotojy pareiginéms funkcijoms atlikti. Prieigos
teisés prie asmens duomeny naikinamos pasibaigus darbuotojo darbo santykiams, pasikeitus darbo
funkcijoms, ar $iai sutarc¢iai nustojus galioti;

46. Asociacija jgyvendina tinkamas organizacines ir technines priemones, skirtas apsaugoti asmens
duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito
neteiséto tvarkymo.



47. Asociacija jsipareigoja neatskleisti duomeny subjekto asmens duomeny tretiesiems asmenims,
jeigu asmens duomeny neatskleidimas neuzkirsty kelio pasiekti tikslo, kurio pagrindu buvo surinkti
asmens duomenys. I$skyrus Asociacijos darbuotojus ir auditorius, jei tai yra bitina pagal imperatyvias
teisés akty nuostatas. Asociacijos darbuotojai prieS vykdydami duomeny valdymo funkcijas yra
supazindinami su Siomis Taisyklémis, visais teisés aktais, reglamentuojanciais duomeny apsaugg, bei
jpareigojami pasiraSyti konfidencialumo pasizadéjimag (Taisykliy priedas Nr. 1)

48. Asociacijos darbuotojai turi laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su
asmens duomenimis susijusig informacija, su kuria jie susipazino vykdydami savo pareigas, nebent tokia
informacija biity vieSa pagal galiojanCiy jstatymy ar kity teisés akty nuostatas.

49. Asociacijoje yra tvarkomi tik tie asmens duomenys ir tik tuo tikslu bei tuo teisiniu pagrindu,
kurie nurodyti Asmens duomeny tvarkymo jrasy registre (Taisykliy priedas Nr. 4).

50. Asmens duomenys tvarkomi tapatybés nustatymui ir kitiems tikslams pasiekti jgyvendinant
vietos plétros strategija.

51. Asociacija asmens duomenis tikslina, taiso ir atnaujina asmens, kurio duomenys yra tvarkomi,
iniciatyva. Asociacijos darbuotojai duomeny subjekto duomenis gali taisyti tuo atveju, jeigu paties
duomeny subjekto pateikti duomenis nurodyti su gramatinémis klaidomis.

52. Asmuo, kurio duomenys tvarkomi, gali kreiptis j Asociacijg dél asmens duomeny tikslinimo,
taisymo ir atnaujinimo gali rastu, jskaitant elektroning forma

53. Darbuotojai, i$ kuriy kompiuteriy galima prisijungti prie duomeny baziy ir ty vietinio tinklo
sriciy, kuriose saugomi asmens duomenys, privalo naudoti slaptazodzius. Slaptazodziai yra unikals ir
sudaryti i§ ne maziau kaip 3 simboliy, nenaudojant asmeninés informacijos

54. Darbo santykiams pasibaigus, darbuotojui panaikinamos prieigos prie asmens duomeny
prieigos. Galimybé darbuotojui prisijungti prie duomeny baziy, kuriose saugomi ir/ar kaupiami asmens
duomenys, gali buti panaikinta ir/ar apribota Asociacijos vadovo jsakymu.

55. Kompiuterizuotose darbo vietose uztikrinama apsauga nuo zalingy programy. [diegtos
antivirusinés programos nuolat atnaujinamos.

56. Darbuotojai, pastebéje asmens duomeny saugos pazeidimy, nusikalstamos veikos pozymiy,
neveikian¢ias asmens duomeny saugos uztikrinimo priemones, privalo nedelsdami apie tai informuoti
Asociacijos vadova.

57. Ivykus bet kokiam Asmens duomeny saugumo pazeidimui ar kitam incidentui, susijusiam su
asmens duomeny saugumu Asociacija, Darbuotojai, kuriems tapo Zinoma apie Asmens duomeny
saugumo pazeidimg, privalo nedelsiant, bet ne véliau kaip pazeidimo ar incidento paaiskéjimo diena,
informuoti vadova.

58. Ivykus bet kokiam Asmens duomeny saugumo pazeidimui, Asociacija privalo kuo grei¢iau
iStaisyti Asmens duomeny saugumo paZeidimus, eliminuoti jy pasekmes, siekiant atstatyti padéti, kuri
buvo prie§ pazeidima, imtis visy priemoniy, kad pavojus arba galima zala Duomeny subjekty teiséms ir
laisvéms buty sumaZinta arba panaikinta.

VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU SAUGOJIMAS IR SUNAIKINIMAS

59. Taisykliy V skyriaus 50 punkto tikslams pasiekti Asmens duomenys saugomi 10 (deSimt) mety
nuo paraiSkos gavimo dienos.

60. Asmens duomeny tvarkymo funkcijas vykdantys darbuotojai siekdami wuZkirsti kelig
atsitiktiniam ar neteisétam asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam
kitam neteisétam tvarkymui, turi saugoti dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai bei
vengti nereikalingy kopijy darymo. Dokumenty kopijos, kuriose nurodomi asmens duomenys, turi biti
sunaikintos taip, kad siy dokumenty nebtity galima atkurti ir atpaZinti jy turinio.



61. Asmens duomenys saugomi tiek, kiek to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai. Kai asmens
duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslais, jie turi biiti neatkuriamai sunaikinami.

62. Suéjus Taisyklése numatytiems terminams, elektroniniu formatu saugomi dokumentai su
asmens duomenimis naikinami juos visiSkai iStrinant i§ kompiuteriy, kuriuose jie yra saugomi. Fiziniu
formatu saugomi asmens duomenys naikinami Asociacijos darbuotojy panaudojant technines priemones
(pvz. saugius dokumenty smulkintuvus). Naikinimas pasireiSkia tuo, kad sunaikinty asmens duomeny
néra galimybés atkurti.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

63. Sios Taisyklés jsigalioja juy patvirtinimo diena ir galioja iki kol bus panaikintos arba pakeistos
Asociacijos vadovo jsakymu.

64. Bet kurios $iy Taisykliy nuostatos pakeitimas ar negaliojimas dél to, kad pasikeité ar nustojo
galioti imperatyvios teisés akty nuostatos, nedaro jtakos kity Taisykliy nuostaty galiojimui. Tokiu atveju
vietoje nebegaliojanciy nuostaty vadovaujamasi tiesiogiai teis€s aktais.

65. Su Siomis Taisyklémis Darbuotojai supazindinami pasirasytinai priémimo j darba metu.

66. Sios Taisyklés privalo bati ne rediau nei kart per kalendorinius metus perzidirimos ir
pakeiciamos, jei pasikeicia imperatyvis teisés akty reikalavimai.



